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Зона особого вниманияЗона особого внимания
ЗДРАВООХРАНЕНИЕЗДРАВООХРАНЕНИЕ

ГАЗИФИКАЦИЯГАЗИФИКАЦИЯ

Тепло -Тепло -
в каждый домв каждый дом

Асель МУКАШЕВА, 
Уйгурский район

Развитие системы здраво-
охранения нацелено пре-
жде всего на повышение 
благополучия наших граж-
дан. Ведь доступность и 
уровень медицины – это 
яркий показатель каче-
ства жизни в стране.

Касым-Жомарт ТОКАЕВ, 
Президент Республики Казахстан
(из выступления Главы государства 

на церемонии награждения 
медицинских работников 

от 13 июня 2025 года).

Цитата номера

ОТЕЧЕСТВЕННОЕ ПРОИЗВОДСТВООТЕЧЕСТВЕННОЕ ПРОИЗВОДСТВО

Питание Питание 
для самых маленькихдля самых маленьких

Фатима ЕРЖАНОВА, Талгарский район

Еще одно село в Уйгурском районе сделало важный шаг 
к современному комфорту. В Таскарасу состоялось тор-
жественное мероприятие по случаю запуска природного 
газа, который жители ждали на протяжении многих лет.

Для сельчан этот день стал насто-
ящим праздником. Ведь голубое то-
пливо уже давно не просто удобство, 
а новое качество жизни, избавление 
от проблемы заготовки угля и дров, 
а также значительная экономия вре-
мени и сил.

Торжественную церемонию от-
крыла аким Уйгурского района Бота 
Елеусизова. Поздравляя жителей, 
она подчеркнула, что обеспечение 
сельских населенных пунктов газом 
является приоритетным направле-
нием работы местных исполнитель-
ных органов.

- Газификация села Таскарасу - 
часть планомерного обновления ин-
фраструктуры нашего района, - за-
явила Бота Сериковна. - Согласно 
итогам социально-экономическо-
го развития, мы видим стабильную 
динамику: увеличивается протя-
женность сетей и растет количество 
семей, получивших доступ к при-
родному газу. Это не только уют в 
домах, но и важный фактор для раз-
вития малого бизнеса и улучшения 
экологической обстановки. 

По словам акима Таскарасуско-
го сельского округа Жаксылыка Аль-
махунова, подключение населения 
к газу стало возможным благодаря 
масштабным строительным рабо-
там. Газопровод протянулся на 40 ки-
лометров от районного центра - села 
Шонжы. Для стабильного обеспече-
ния инфраструктуры установлены  

2 газорегуляторных пункта и 8 шка-
фов. 

- В селе насчитывается свыше трех 
тысяч жителей и 568 жилых домов. На 
сегодняшний день полностью готовы к 
подключению 32 абонента, и в актив-
ном темпе продолжается работа по 
подведению газа к остальным домам, 
- отметил Жаксылык Альмахунов.

Жители Таскарасу не скрывали 
своей радости, считая запуск газа 
символом реальной заботы о нуж-
дах сельчан.

- Мы с нетерпением ждали это-
го момента, ведь для нас, сельских 
жителей, газ в доме – это тепло, уют 
и, прежде всего, облегчение быта. 
Теперь не нужно беспокоиться о за-
готовке твердого топлива. Жизнь в 
ауле становится по-настоящему ком-
фортной, - поделился впечатлениями 
местный поэт и писатель Абдыгали 
Асанкожаулы. 

От имени односельчан он выразил 
благодарность руководству области 
и района, а также газовикам за реа-
лизацию большого и нужного дела во 
благо сельских тружеников.

Подключение природного газа в 
Таскарасу даст новый импульс раз-
витию предпринимательства и соци-
альной сферы. Вслед за крупными 
округами газификация продолжа-
ет охватывать все новые населенные 
пункты Уйгурского района, сокращая 
разрыв в качестве жизни между горо-
дом и селом.

Когда говорят о молочной промышленности Казахстана, чаще всего вспоминают крупные 
бренды - Adal, Danone, Foodmaster. Но в этом ряду есть производство, которое давно работает 
по особым правилам и для особой аудитории - детей. Речь о заводе детского молочного пита-
ния Amiran, расположенном в селе Кызылкайрат Талгарского района.

Предприятие находится всего в не-
скольких километрах от Алматы, в Ала-
тауском сельском округе. Завод был ос-
нован академиком НАН РК Торегельды 
Шармановым, и авторитетность имени 
видного ученого и государственного де-
ятеля до сих пор задает высокую план-
ку всему производству. Уже при первом 
знакомстве с предприятием бросается в 
глаза его масштаб: полностью автомати-
зированная, компьютеризированная фаб-
рика, где каждый этап работы выстроен 
так, чтобы минимизировать человече-
ский фактор и гарантировать безопас-
ность продукции.

Как отмечает заведующий произ-
водством Асхат Тукенов, имеющий мно-
голетний опыт работы в отрасли, став-
ка на современные технологии и строгие 
стандарты качества позволила компа-
нии Amiran не только расширить мощно-
сти, но и удержать стабильное качество 
продукции. Одна из ключевых особенно-
стей завода - собственная сырьевая база. 
Молоко ежедневно поступает с молоч-
но-товарной фермы «Amiran Агро», рас-
положенной в селе Каратоган Нуринского 
сельского округа. Это позволяет контро-
лировать качество с самого первого шага.

Ежедневно на завод поступает до 20 
тонн молока. В переработке оно превра-
щается в 19 наименований продукции - 
от творога и айрана до йогуртов, кефира, 
сметаны и простокваши. При этом, как 
поясняет Асхат Таласпаевич, большое 
значение имеет жирность молока: летом 
она ниже, зимой - выше. Кисломолочная 
продукция производится двумя спосо-
бами - резервуарным и термостатным. 
В производственных цехах установлено 
оборудование последнего поколения от 
ведущих европейских компаний.

Сегодня на заводе трудится около 
80 человек, и почти треть из них - тех-
нологи и мастера. Именно на их пле-
чах лежит ответственность за то, чтобы 
продукт на выходе был не только вкус-
ным, но и безопасным, особенно ког-
да речь идет о детском питании. Amiran 
открыто заявляет о своей миссии - соз-
дании высококачественных продуктов, 
обеспечивающих здоровый рост и раз-
витие детей. Для этого на предприятии 
действует собственная лаборатория, а 
контроль качества ведется на каждом 
этапе - от дойки коров до упаковки го-
товой продукции.

Ассортимент завода разделен на две 
линейки - детскую и взрослую. В детскую 

входят творожные пасты, зернистый тво-
рог, кисломолочные смеси, йогурты и 
молоко для детей разного возраста - от 
полугодовалого до школьного. Взрослая 
линейка включает привычные продукты: 
молоко, творог, кефир, сметану, про-
стоквашу и сыворотку.

За последние годы завод не раз рас-
ширял ассортимент. Шесть лет назад 
предприятие запустило новинки - сли-
вочное масло «Вологодское» и питьевой 
йогурт Fitline, которые быстро нашли сво-
его покупателя в г. Алматы и области. В 
2021 году совместно с Институтом ми-
кробиологии и вирусологии был пред-
ставлен еще один инновационный про-
дукт - сывороточный напиток «Лакто-АС». 

Отдельного внимания заслуживает 
ферма «Amiran Агро». Компания активно 
инвестирует в ее развитие, понимая, что 
качество продукции начинается имен-
но там. Поля для кормовой базы обраба-
тываются с использованием программ-
ного обеспечения и GPS-навигации, а в 
доильном зале внедрена американская 
система Baumatic и применяется деся-
тиэтапная очистка вымени коров. Рабо-

та по улучшению плодородия почвы и ав-
томатизация процессов доведены почти 
до максимума: около 98 процентов всего 
цикла выполняется автоматически.

При этом Amiran не ограничивается 
только производственными задачами. 
Компания уделяет внимание экологи-
ческим вопросам и социальной ответ-
ственности. Внедряются технологии по-
вторного использования стеклотары, 
используется безопасный и перераба-
тываемый пластик для упаковки, под-
держиваются благотворительные про-
граммы для нуждающихся и уязвимых 
слоев населения. На предприятии соз-
даны комфортные условия труда, по-
являются новые рабочие места, а сама 
модель работы ориентирована на устой-
чивое развитие.

В планах - дальнейшее расшире-
ние ассортимента,  увеличение объе-
мов продаж. И как показывает практика, 
здесь остаются неизменными главные 
приоритеты: качество, безопасность и 
доверие родителей, которые каждый 
день выбирают полезные продукты для 
своих детей.

Фото Фото из архива редакциииз архива редакции..

Прошло заседание регионального штаба по привлечению 
населения в систему обязательного социального медицин-
ского страхования (ОСМС). Мероприятие, прошедшее под 
председательством первого заместителя акима области Ка-
ната Есболатова, собрало руководителей ключевых управле-
ний, а также, в онлайн-формате - акимов районов и городов. 
Основными темами обсуждения стали вопросы подготовки к 
важным изменениям, которые вступят в силу с 1 января 2026 
года, и текущая ситуация с охватом населения.

Нурбол МОЛДАБЕКОВ, город Қонаев

С одной стороны, есть позитивная 
динамика: по сравнению с ноябрем, ко-
личество незастрахованных граждан с 
хроническими заболеваниями в регио-
не сократилось на 18,7% – с 28 до почти 
23 тыс. человек. Это результат активной 
разъяснительной работы: в поликлини-
ках, через call-центры, социальные сети 
и сайты медучреждений. Людям объяс-
няют порядок получения услуг, проверки 
страхового статуса и погашения задол-
женности. Особое внимание уделяется 
пациентам с диабетом, ДЦП, ревматиз-
мом и другими серьезными недугами, 
которые с нового года будут переведе-
ны из перечня социально значимых за-
болеваний под динамическое наблюде-
ние в рамках ОСМС. Однако вызывает 
тревогу общая статистика. На 17 дека-
бря в области оставалось более 305 тыс. 
незастрахованных человек. Причем в че-
тырех районах – Талгарском, Илийском, 
Карасайском и Енбекшиказахском – 
сконцентрировано 75,6% от этого числа.

Особую озабоченность участников за-
седания вызвала ситуация с социально 
уязвимыми категориями – так называе-
мыми группами D (малообеспеченные) 
и E (официально зарегистрированные 
безработные). Именно за них со следую-

щего года платить взносы должен будет 
местный бюджет. На эти цели уже выде-
лено 2,6 млрд тенге, и еще 1,2 млрд за-
прошено на взносы за безработных. 

– Следует отметить, что с нового года 
взносы по категориям D и E будут опла-
чиваться за счет средств местного бюд-
жета. Это накладывает дополнительные 
обязательства на регионы. В связи с этим 
особенно важно усилить работу по вовле-
чению граждан данных категорий в систе-
му страхования, организовать адресные и 
системные мероприятия, – прокоммен-
тировал эту проблему в своем выступле-
нии исполняющий обязанности директора 
филиала Фонда социального медицин-
ского страхования по Алматинской обла-
сти Нурлан Кыдырбаев.

Механизм оплаты за эти категории уже 
отлажен. Первого числа каждого месяца 
Центр развития трудовых ресурсов фор-
мирует списки, которые поступают в систе-
му Saqtandyry. Фонд присваивает людям 
статус застрахованных, а местные органы 
в течение пяти рабочих дней должны пе-
речислить деньги на счет Фонда. Теперь 
главная задача – чтобы в этих списках ока-
зались все, кто имеет право на поддержку.

– Утвержден единый коммуника-
ционный план, охватывающий широкий 

спектр публичных мероприятий. Кроме 
того, в соответствии с протокольными 
поручениями заместителя Премьер-
министра Аиды Балаевой, особое вни-
мание уделено необходимости свое- 
временного и качественного проведе-
ния информационно-разъяснительной 
работы среди населения. Члены регио-
нальных штабов должны взять на лич-
ный контроль ход и качество этой рабо-
ты, – подчеркнул первый заместитель 
акима области Канат Есболатов. 

Руководитель управления здраво-
охранения области Ержан Сулейменов 
добавил, что работа строится точеч-
но. Например, директорам поликли-

ник переданы персонифицированные 
списки незастрахованных хронических 
больных, с каждым из которых ведет-
ся адресная беседа. Врачи первичного 
звена обучены методикам мотивацион-
ного консультирования. Информацион-
ные плакаты размещены в самых про-
ходимых местах медучреждений.

Исполняющий обязанности руково-
дителя управления координации заня-
тости и социальных программ Алматин-
ской области Ержан Байқоныс озвучил 
конкретные предложения по решению 
проблемы. Он призвал амбулаторные 
медучреждения взять под строгий конт-
роль с 1 января доступ к лекарствам и 

помощи для диспансерных пациентов 
из групп D и E. Также было предложено 
активизировать работу по трудоустрой-
ству незастрахованных граждан из этих 
категорий, ведь выход на работу авто-
матически меняет их статус и снимает 
финансовую нагрузку с бюджета.

Успех реформы ОСМС в Алматин-
ской области будет зависеть от того, 
насколько слаженно и оперативно мест-
ные власти, фонд и медицинские орга-
низации смогут достучаться до каждого, 
кто до сих пор остается вне системы, от 
которой с нового года будет зависеть 
доступ к жизненно важным лекарствам 
и медицинскому обслуживанию.

Фото Аслана КАЖЕКЕ.Фото Аслана КАЖЕКЕ.
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Детский взгляд Детский взгляд 
на недетскую проблемуна недетскую проблему

Уходящий год для единственного в Алматинской области вуза - SDU 
University был довольно успешным. Особо стоит отметить, что он прошел 
международную аккредитацию по программам International Baccalaureate 
(IB) на уровнях PYP, MYP и DP. Это позволило ему получить статус первого 
высшего учебного заведения в Казахстане и странах СНГ, аккредитованно-
го по всем трем программам IB одновременно. Это важное достижение ста-
ло причиной визита в SDU University министра науки и высшего образова-
ния РК Саясата Нурбека.

ЗНАЙ НАШИХ!ЗНАЙ НАШИХ!

Повышая уровень Повышая уровень 
развитияразвития

Таннур АСПАН, Карасайский район

Прежде всего, необходимо пояснить, что 
International Baccalaureate (IB) – это международ-
но признанная образовательная программа, на-
правленная на подготовку будущих педагогов в 
соответствии с современными стандартами. Она 
признана ведущими университетами и образова-
тельными организациями мира.

Если говорить о трех видах программы IB, то, 
во-первых, это Primary Years Programme – для на-
чальных классов (в возрасте от трех до двенад-
цати лет). Во-вторых, Middle Years Programme – 
для средней школы (в возрасте от одиннадцати до 
шестнадцати лет). И, наконец, Diploma Programme 
– для старших классов (в возрасте от шестнадца-
ти до девятнадцати лет), направленная на подго-
товку к поступлению в университет.

Как пояснили в SDU University, программы IB 
имеют следующие особенности: они способствуют 
формированию глобального и критического мыш-
ления, обучают самостоятельной работе, оказыва-
ют поддержку личностного и социального развития.

Непосредственно в этом вузе подготовка пе-
дагогов по стандартам IB основана на исследова-
тельской педагогике, формировании принципов 
академической честности. 

Особенность такого подхода делает акцент не 
на заучивании информации, а на развитии крити-
ческого мышления, формировании аналитических 
навыков, исследовательской культуры и творче-

ских способностей учащихся. Это позволяет го-
товить высококвалифицированных педагогов для 
международных и частных школ Казахстана.

Коллектив университета гордится тем, что та-
кое высокое достижение с одной стороны ярко де-
монстрирует формирование Казахстана как меж-
дународного образовательного хаба, а с другой 
– значительно укрепляет академический прес-
тиж SDU University на региональном и глобальном 
уровнях. 

Достаточно сказать, что только 55 вузов в 
мире официально признаны как IB University. Сре-
ди них - ведущие университеты: The University 
of Hong Kong, University of Toronto, University of 
Melbourne, University of South Carolina и University 
of Bath. А теперь  в этот элитный список вошел и 
SDU University.

– На сегодняшний день в Казахстане функцио-
нируют 17 официально авторизованных школ IB, – 
пояснил ректор SDU University Алимжан Игенбаев. 
– Аккредитация SDU University по трем уровням 
обеспечивает кадровую поддержку этим школам 
и дает новый импульс развитию международного 
педагогического сообщества. Кроме того, в Мини-
стерстве науки и высшего образования Казахстана 
ведется системная работа по внедрению между-
народных образовательных стандартов в педаго-
гическое образование. Свой весомый вклад в это 
вносит и коллектив SDU University.

КОРРУПЦИИ – ЗАСЛОН!КОРРУПЦИИ – ЗАСЛОН!

Дарын КОЖАБЕК, город Қонаев

Если, согласно народной мудрости, устами младенца глаголит истина, то 
в картинах юных дарований она предстает в виде аллегорических образов. 
Дети острее чувствуют и отчетливее видят то, что многие взрослые, к сожа-
лению,  уже давно привыкли не замечать. Молодые художники представи-
ли свое видение борьбы с коррупцией на конкурсе «Сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы көзқарас», прошедшем под эгидой общественного молодежного дви-
жения Paryz еріктілері и при поддержке акимата Алматинской области.  

Конкурс изобразительного искусства, посвя-
щенный антикоррупционной тематике, проходил в 
ноябре. Были представлены работы молодых ху-
дожников в возрасте от 8 до 14 лет. В начале де-
кабря компетентным жюри были выбраны победи-
тели турнира с общим призовым фондом в 600 
тыс. тенге. Призеры получили солидные, по воз-
растным меркам участников, призовые в разме-
ре 100 тыс. тенге. 

- Приятно видеть сегодня в этом зале радостные 
лица родителей и детей. Ваши прекрасные картины 
вносят свой вклад в дело борьбы с коррупцией. Спа-
сибо всем за участие в таком важном мероприятии, 
- поблагодарил конкурсантов главный специалист де-
партамента Агентства РК по противодействию корруп-
ции по Алматинской области Дархан Мухамедияров.

Картины порадовали свежестью и новизной 
взгляда на проблему коррупции. Негативное вли-
яние этого явления на повседневную жизнь взрос-
лых и детей бесспорно. Своим творчеством юные 
художники выражают свое нежелание мирить-

ся с тем, что коррупция иногда принимается об-
ществом, как нечто обыденное и само собой разу-
меющееся. Борьба с этим негативным явлением 
должна быть бескомпромиссной и иметь систем-
ный подход. Выработка нулевой терпимости к та-
ким правонарушениям у подрастающего поколения 
стала бы одной из действенных мер в будущем.   

- Честно говоря, мне хотелось нарисовать то, 
что привлекало бы внимание молодежи. Хотела 
показать это своим способом. Не просто изобра-
зить руки и деньги, а подать свое понимание про-
блемы через сатирические нюансы, но при этом 
чтобы серьезная направленность картины оста-
лась, - рассказала нам Софья Кожевникова, одна 
из победительниц, о своей картине. – Персонаж 
Скрудж МакДак из сериала «Утиные истории» - 
жадный, но даже он отказывается тут от денег. А 
вообще я к коррупции отношусь плохо, очень пло-
хо! Хотелось бы, чтобы ее не было, и, надеюсь, что 
мы, участники сегодняшнего конкурса, поможем 
своим искусством избавиться от этого явления. 

БРИФИНГИБРИФИНГИ

Безопасный Безопасный 
Новый годНовый год

Нурбол МОЛДАБЕКОВ

В рамках подготовки к новогодним праздникам в Региональной служ-
бе коммуникаций Алматинской области прошел брифинг, посвященный 
республиканской акции «Газовый баллон и пиротехнические изделия.  
Безопасный Новый год». 

Спикером выступил начальник управления го-
сударственного пожарного контроля ДЧС Алма-
тинской области, подполковник гражданской за-
щиты Арман Макенов. Он подробно рассказал о 
масштабной работе, проделанной ведомством 
для предотвращения пожаров и чрезвычайных си-
туаций, связанных с использованием пиротехники 
и газового оборудования.

– Наша главная задача – не бороться с по-
следствиями, а предотвращать сами происше-
ствия. Для этого мы взяли на особый контроль 
все объекты, где запланированы празднич-
ные мероприятия – всего их 514. Проверки 
уже прошли на 279 из них, и мы оперативно 
устранили подавляющее большинство выявлен-
ных нарушений. Параллельно ведется актив-
ная разъяснительная работа как с организато-
рами мероприятий, так и с населением, потому 
что культура безопасности – это совместная от-
ветственность. Особое внимание уделяем не-
легальному обороту пиротехники и безопасной 
эксплуатации газовых баллонов, так как именно 
эти факторы часто становятся причиной траге-
дий, – отметил Арман Макенов.

Цифры, озвученные на брифинге, свидетель-
ствуют о системном подходе. В ходе проверок 
было выявлено 412 нарушений требований по-
жарной безопасности, причем 378 из них устране-
ны прямо на месте. На сегодня 245 объектов уже 
функционируют без замечаний. Для оперативного 
реагирования на любые инциденты сформированы  
11 специальных групп, в усиленном дежурстве за-
действованы 37 офицеров. 

Не менее важным направлением работы стала 
информационно-профилактическая деятельность. 
Специалисты провели 279 инструктажей, лекций и 
бесед, охватив более тысячи человек. Через СМИ 
и социальные сети осуществлено 26 информаци-
онных выходов, распространены сотни памяток и 
агитационных материалов. Особый акцент дела-
ется на цифровых платформах, что позволяет бы-
стрее доносить информацию до широкой аудито-
рии, особенно до молодежи.

Отдельный блок мероприятий посвящен конт-
ролю за оборотом пиротехники и газовых балло-
нов. Проведены три рейда по выявлению фактов 
незаконной продажи пиротехнических изделий, 
однако нарушений выявлено не было. Совместно 
с управлением административной полиции орга-
низовано 19 рейдов на автодорогах для проверки 
транспорта, перевозящего газобаллонное обору-
дование. По итогам этих мероприятий составлено 
два административных протокола на общую сум-

му более 110 тыс. тенге. Ведутся беседы с работ-
никами газозаправочных станций и владельцами 
автомобилей о недопустимости заправки бытовых 
баллонов на АГЗС.

Для повышения эффективности ДЧС активно 
взаимодействует с другими структурами. Совмест-
но с Национальной палатой предпринимателей 
«Атамекен» запланирован Единый день пожарной 
безопасности в формате круглого стола с владель-
цами развлекательных заведений. Местные испол-
нительные органы и госструктуры участвуют в уси-
ленных рейдах в местах хранения и реализации 
пиротехники, чтобы пресекать торговлю несерти-
фицированной продукцией. Вся актуальная инфор-
мация о правилах безопасности регулярно публи-
куется в официальных источниках и соцсетях.

Подводя итоги, Арман Макенов подчеркнул, 
что комплекс принятых мер позволил взять ситуа-
цию под контроль и значительно повысить уровень 
пожарной безопасности в регионе накануне празд-
ников. Эта работа будет продолжена.

В ОБЛАСТНОМ МАСЛИХАТЕВ ОБЛАСТНОМ МАСЛИХАТЕ

Экономическая Экономическая 
и энергетическая защищенностьи энергетическая защищенность

Карина БАЛТАБАЙ

Фото Аслана КАЖЕКЕ.Фото Аслана КАЖЕКЕ.

На очередной XLV сессии маслихата депутаты рассмотрели два ключевых 
вопроса региональной повестки: реализация Плана развития области на 2021-
2025 годы и согласование места строительства второй атомной электростанции.

С отчетом по первому вопросу выступил ис-
полняющий обязанности руководителя управле-
ния экономики и бюджетного планирования Алма-
тинской области Ерлан Шатанов. По его словам, 
в основе плана лежат четыре стратегических на-
правления, охватывающие социальную сферу, эко-
номическое развитие, инфраструктуру и инсти-
туциональные преобразования. План включил 99 
индикаторов, большинство из которых по итогам 
11 месяцев 2025 года было  достигнуто.

Основное внимание в рассмотрении реализа-
ции Плана было направлено на повышение каче-
ства жизни населения. В сфере здравоохранения 
за последние годы в области введены в эксплуа-
тацию десятки медицинских объектов в сельской 
местности. Это фельдшерско-акушерские пункты, 
врачебные амбулатории и медицинские пункты. 
Продолжаются строительство и капитальный ре-
монт учреждений, а уровень оснащенности меди-
цинских организаций превысил 90 процентов. 

Социально-экономические изменения нашли 
отражение и на рынке труда. С 2022 года в области 
создано более 240 тыс. рабочих мест. На этом фоне 
количество получателей адресной социальной по-
мощи сократилось почти в три раза. Существенную 
роль в этом сыграли программы поддержки пред-
принимательства. В рамках грантового финансиро-
вания и проекта «Бастау Бизнес» жители области 
получили возможность открыть собственное дело и 
обеспечить себя стабильным доходом.

В сфере образования ключевыми задачами оста-
ются расширение доступности и повышение каче-
ства обучения. За счет строительства новых школ и 
капитального ремонта существующих удалось замет-
но сократить число трехсменных учебных заведений. 

В жилищном строительстве Алматинская об-
ласть по итогам 11 месяцев перевыполнила годо-
вой план. В эксплуатацию введено более одного 
миллиона квадратных метров жилья, что превы-
шает показатели прошлого года. Продолжается 
работа по обеспечению квартирами социально 
уязвимых категорий граждан.

Развитие инфраструктуры – в числе ключевых 
приоритетов. В текущем году значительные сред-
ства направлены на ремонт автомобильных дорог 
областного и районного значения. В результате доля 
дорог, соответствующих всем нормативным требо-
ваниям, достигла 95 процентов. Практически за-
вершена работа по обеспечению населения чистой 
питьевой водой, продолжаются газификация насе-

ленных пунктов и обновление электрических сетей.
Экономика региона демонстрирует устойчивый 

рост. Валовый региональный продукт за послед-
ние три года увеличился почти вдвое, что позво-
лило Алматинской области подняться в респу-
бликанском рейтинге экономического развития. 
Основной вклад в рост вносит промышленность, 
прежде всего обрабатывающий сектор. Парал-
лельно развивается агропромышленный ком-
плекс, где расширяются площади орошаемых зе-
мель и внедряются водосберегающие технологии.

Вторым вопросом повестки сессии стало со-
гласование места строительства второй атомной 
электростанции. С докладом выступил исполняю-
щий обязанности руководителя управления энерге-
тики и водоснабжения области Нурлан Омирханов.

Он напомнил, что развитие ядерной энергетики 
определено одной из стратегических задач на уров-
не государства. В рамках исполнения поручений 
Главы государства и Правительства была проведе-
на предварительная технико-аналитическая оценка 
возможных площадок для размещения станции.

По итогам работы межведомственной комиссии 
потенциально подходящей территорией признан 
Жамбылский район Алматинской области. При вы-
боре учитывались вопросы сейсмической безопас-
ности, наличие инженерной инфраструктуры, водо-
обеспечение, а также возможности подключения к 
региональной и межрегиональной энергосистеме.

– Строительство второй атомной электростан-
ции рассматривается как элемент долгосрочной 
энергетической безопасности страны и устойчи-
вости энергосистемы южного региона, – отметил 
Нурлан Омирханов.

На текущем этапе выполнена предварительная 
оценка воздействия на окружающую среду, изуче-
ны логистические и инфраструктурные параметры, 
определен перечень дополнительных исследований. 
В начале декабря в Жамбылском районе прошли об-
щественные слушания, в которых приняли участие 
представители государственных органов, эксперты, 
СМИ и местные жители. По итогам обсуждений ини-
циатива получила поддержку населения.

В соответствии с законодательством, оконча-
тельное решение о строительстве ядерных объ-
ектов принимает Правительство Республики Ка-
захстан при согласии местных представительных 
органов. В этой связи депутатам областного мас-
лихата было предложено поддержать выбор райо-
на для дальнейшей проработки проекта.
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Айгуль ГАБСАТТАРОВА-ЭМ, 
Енбекшиказахский район

ЖЕНСКОЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВОЖЕНСКОЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВОГОД РАБОЧИХ ПРОФЕССИЙГОД РАБОЧИХ ПРОФЕССИЙ

Танзиля МУХТАРОВА, 
Карасайский район

ЮНЫЕ ТАЛАНТЫЮНЫЕ ТАЛАНТЫ

В гостях у чемпионовВ гостях у чемпионов

Форум больших надеждФорум больших надежд

Алматинская область богата на талантливую молодежь. Каждый год ре-
бята из городов и сел региона демонстрируют высокие достижения в учебе 
и науке, спорте и общественной жизни. Свои творческие и интеллектуаль-
ные способности уверенно демонстрируют и школьники Енбекшиказах-
ского района. Мы побывали в гостях у талантливых старшеклассников и 
узнали, каково это - быть лучшими из лучших.

Итак, знакомьтесь: Нурислам Абдыхамит – трех-
кратный победитель республиканской олимпиады 
по естественно-математическому направлению для 
учащихся сельских школ и обладатель гранта рек-
тора Карагандинского технического университе-
та имени Абылкаса Сагинова. Нурислам учится в 
11 классе средней школы №1 Рахатского сельско-
го округа. Его мама Лаура Садиллаева преподает 
в этой же школе казахский язык и литературу. Папа 
Ербол Бахытов работает в горнодобывающей про-
мышленности. В семье - четверо детей.

Со слов Нурислама, большую роль в его воспита-
нии сыграла любимая бабушка Роза Калдыбаева, ра-
ботавшая до пенсии врачом. Это она привила внуку 
любовь к поэзии. К слову, любимый поэт Нурислама 
– Мукагали Макатаев. Одиннадцатиклассник называ-
ет его уникальным явлением в казахской литературе, 
знает все его творчество, а многие произведения чи-
тает наизусть. А еще Нурислам и сам пишет стихи: у 
него уже есть несколько изданных сборников. Помог 
ему в этом папа, который все записи сына в тетра-
дях, записных книжках и на отдельных листочках со-
брал в сборники.

- Нурислам с раннего возраста рос «почемучкой». 
Ему все было интересно, и он задавал нам очень мно-
го вопросов. Наш сын очень много читает, любит исто-
рическую и художественную литературу. Он стремится 
к знаниям, очень дисциплинированный и ответствен-

ный. Глядя на него, и наши младшие дети берут с него 
пример. Интерес к химии Нурислам стал проявлять в 
7 классе и здесь, конечно, большую роль сыграл его 
педагог по химии Ерназар Нуртай. Заметив его инте-
рес к предмету, он стал давать ему индивидуальные 
задания. Начав с простого школьного программиро-
вания, в восьмом классе они уже закончили органику 
11-го класса. Потом были призовые места на район-
ных и областных юношеских олимпиадах, первое ме-
сто в области с проектом «Переработка пластиковых 
отходов», - рассказывает мама победителя.

Сам Нурислам признается, что получает 
огромное удовольствие от участия в олимпиадах. 

- Подобные соревнования для сельских школ – 
это прекрасная возможность для интеллектуаль-
ного роста. Олимпиада – это новые знакомства 
и опыт. Большое спасибо за такую возможность 
моим родителям и педагогам, - говорит Нурислам.

Повод для гордости

Заглянули мы и к ученице 9 класса средней 
школы имени Райымбека батыра города Есика Ан-
желе Липка. Она – победительница мотивацион-
ной программы «Бонусы за оценки», инициирован-
ной компанией Kundelik совместно с Halyk Bank. В 
рамках программы, направленной на поддержку и 
поощрение школьников за их достижения в учебе, 

организаторы вручают отличникам учебы реальные 
бонусы. В этом году победителями стали 1000 ка-
захстанских учеников и среди них - Анжела Липка.

Стоит отметить, что родители Анжелы тоже 
многодетные. Ее мама Елена Гришина – домохо-
зяйка, папа Денис Липка работает водителем. Они 
воспитывают пятерых детей.

 - Мы очень гордимся своей дочерью! Ее награда 
стала нас важным знаком того, что старания нашего 
ребенка были замечены и по достоинству оценены. 
С раннего возраста мы прививаем детям уважитель-
ное отношение к школе и учителям. В нашей семье 
учеба никогда не была наказанием или обязанностью 
«из-под палки». Мы с мужем всегда считаем важным 
объяснять им, зачем нужны знания, и поддерживать 
интерес к обучению, а не требовать идеальных оце-
нок любой ценой. Мы много разговариваем с детьми: 
обсуждаем школьные события, новые темы, слож-
ности и успехи. Если что-то не получается, не руга-
ем их, а помогаем разобраться. Ошибки – это часть 
пути, и ребенок не должен бояться их. Большое вни-
мание мы уделяем режиму дня. Так, помимо выпол-
нения домашних уроков, у Анжелы есть время для 
отдыха и любимых занятий. Полученная награда ста-
ла для нашей дочери серьезной мотивацией. Хочет-
ся, чтобы такие истории становились в нашем городе 
примером того, что успех в учебе – это не результат 
давления, а итог совместной работы ребенка, педа-
гогов и родителей, - делится с нами Елена Гришина.

А вот Анжела признается, что награда стала 
для нее приятной неожиданностью. 

- Я стараюсь ответственно относиться к учебе 
и понимаю, что знания важны для будущего. Хочу 
поблагодарить своих родителей за поддержку и 
веру в меня, а также учителей – за терпение и 
помощь. Этот приз мотивирует меня продолжать 
учиться и развиваться дальше, - говорит она.

Правильный режим

Чемпионка юношеской Азиады Алуа Балтабай 
уверена, что для совмещения спорта, учебы и от-
дыха очень важен правильный распорядок дня.

Алуа учится в 10 классе средней школы име-
ни Райымбека батыра города Есика. Месяц назад в  
г. Манаме (Бахрейн) прошли III юношеские Азиат-
ские игры-2025, где она выступала в составе сбор-
ной Казахстана по дзюдо и завоевала серебряную 

медаль. В весовой категории до 48 килограммов 
Алуа дошла до решающего поединка, где встрети-
лась с иранкой Махши Шакибаей. В борьбе за золо-
то она уверенно шла первой, но, допустив ошибку, 
уступила сопернице и стала серебряным призером.

К слову, и Алуа Балтабай также воспитывается в 
многодетной семье: у нее 5 братьев и сестер. Все 
ее братья занимаются греко-римской борьбой и 
тоже имеют титул чемпионов. Большую роль в вос-
питании и развитии детей играет их мама – Лау-
ра Оразбаева. Это она отдала их в спорт, когда они 
были маленькими, сама возила на тренировки. А 
теперь провожает и встречает их с соревнований. 

За братьями потянулась Алуа и, несмотря на то, 
что девочку отговаривали даже тренеры, которые 
говорили, что греко-римская борьба – это спорт для 
мальчиков, она не сдавалась. Какое-то время даже 
занималась вместе с братьями, а потом пришла на 
дзюдо. Долгие годы упорных тренировок принесли 
свои результаты – сегодня Алуа блестяще выступа-
ет на международных соревнованиях и завоевывает 
высокие награды. Ее тренеры отмечают, что трудо-
любию, упорству и стремлению к победе их воспи-
танницы может позавидовать любой взрослый. 

- Я хочу сказать огромное спасибо своей маме, 
которая всегда верила в меня! Она первой разгля-
дела во мне способности и помогла осуществить 
мою мечту. Своим сердцем, интуицией и любовью 
мама подарила мне возможность раскрыть свой 
талант - она чувствовала его, когда еще никто о 
нем не догадывался. Мама всегда поддерживает 
меня и дает правильные советы.

Еще я очень хочу поблагодарить своего стар-
шего брата Акжола, который помогает маме и нам. 
Благодаря его поддержке, мы с братьями можем 
ездить на соревнования и завоевывать призовые 
места. Для меня одобрение моих родных очень 
много значит, и на каждом следующем соревнова-
нии я стараюсь выступить достойно. Я продолжаю 
оттачивать свое мастерство и готовлюсь к новым 
состязаниям, - говорит Алуа Балтабай. 

Эти упорные, трудолюбивые и целеустремлен-
ные ребята, полные сил и энергии, стремятся реа- 
лизовывать себя в интеллектуальной сфере, на-
учных исследованиях и на спортивной арене. И в 
этом большая заслуга их родителей и педагогов, 
которые поддерживают, направляют и помогают 
раскрывать им свои таланты.

Как развивать женское предпринимательство? Как помочь людям быть 
успешными, совершенствуясь самим и поддерживая других? Об этом и о 
многом другом говорили участники бизнес-форума «Әйел. Даму. Кәсіп», 
проходившего в селе Жибек жолы, на базе средней школы имени Ахмета 
Байтурсынова. 

Его организаторами выступили женское сооб-
щество Re.Women по Алматинской области и рай-
онный Совет деловых женщин, действующий при 
районном филиале Палаты предпринимателей 
«Атамекен». Почетными гостями форума стали 
заместитель акима сельского округа Жибек жолы 
Даулетжан Деменбаев и руководитель районного 
общественного объединения «Асыл ана» Ултусын 
Бархинова. В приветственном слове Даулетжан 
Модинович рассказал, что 200 из 400 предприни-
мателей округа – женщины. 

О себе, своем пути в бизнес и особенностях 
социального предпринимательства, а также о ме-
рах государственной поддержки рассказала пред-
седатель сообщества Re.Women по Алматинской 
области Асель Жилкибаева. 

– Многие задействованы в сфере социально-
го предпринимательства, причем не зная об этом, 
– заметила Асель Амангельдиевна. – Между тем, 
если человек включен в реестр социальных пред-
принимателей, который обновляется четыре раза 
в год, это дает ему хорошую поддержку. 

Она также сказала, что в мире социальное 
предпринимательство развивается уже 55 лет. 
Лидерами являются такие страны, как США, Ве-
ликобритания, Южная Корея и Израиль. У нас же 
Закон о социальном предпринимательстве был 
принят лишь три года назад. Эту работу курирует 
Министерство национальной экономики РК.

Спикер также подробно объяснила, кто мо-
жет быть включен в реестр социальных предпри-
нимателей. В него можно войти по одной из че-
тырех категорий: во-первых, если 50% сотрудников 
коллектива относится к социально уязвимым сло-
ям населения (СУСН); во-вторых, если оказывается 
помощь при реализации продукции, произведен-

ной представителями СУСН, и при этом половина 
дохода приходит именно от данной деятельности; 
в-третьих, если оказывается медико-реабилита-
ционная помощь представителям СУСН; наконец, 
если осуществляются общественно полезная дея-
тельность, психолого-педагогическая поддержка, 
помощь в оздоровлении детей, в охране окружаю-
щей среды. Что же касается мер государственной 
поддержки, то это кредиты, гранты в размере до 
пяти миллионов тенге, а также в размере 400 МРП.  

Наработанным опытом поделилась руководи-
тель учебного центра «Самғау» Молдир Танжарык, 
рассказавшая о том, что он действует в селе Жи-
бек жолы с 2019 года. Начиналось все с двух ка-
бинетов, но теперь это крупный центр, в котором в 
месяц обучаются по 300 ребятишек. Основные на-
правления его развития – дошкольное образова-
ние, центр творчества, подготовка к ЕНТ. В планах 
- добавление еще и занятий в спортивных секци-
ях. Также прозвучало доброе известие о том, что в 
рамках программы «Артспорт» появилась возмож-
ность обучать сто детей бесплатно. 

Затем участники форума приступили к работе па-
нельных сессий, в рамках которых успешные пред-
принимательницы района ответили на интересовав-
шие аудиторию вопросы. Говорилось о возможностях, 
которые дает искусственный интеллект, о том, с чего 
лучше начать бизнес, и о многом другом. 

В заключение заместитель акима сельского 
округа Жибек жолы Даулетжан Деменбаев вручил 
всем организаторам и спикерам форума Благо-
дарственные письма от имени руководства дан-
ного округа, а также букеты цветов. Мероприятие 
стало хорошей мотивационно-обучающей площад-
кой, способствующей развитию женского предпри-
нимательства.

Анель КАПАР,
Уйгурский район

Мастера Мастера 
земли и трудаземли и труда

На днях в районном Доме культуры состоялось торжественное собра-
ние, посвященное профессиональному празднику работников сельско-
го хозяйства. Этот день стал данью уважения тем, кто своим ежедневным 
трудом на полях и фермах обеспечивает продовольственную безопасность 
и экономическое процветание родного края.

Торжество открылось символической компози-
цией под песню «Ауылым», подчеркивающей зна-
чимость родного села как «золотой колыбели» на-
шего народа. Как известно, этот год официально 
объявлен Годом рабочих профессий, что придает 
празднику особый смысл, акцентируя внимание 
на достоинстве и чести человека труда.

В рамках мероприятия был представлен видео- 
ролик, демонстрирующий впечатляющие успехи 
аграрного сектора района, где по итогам 11 ме-
сяцев объем сельхозпродукции составил 80 млрд 
тенге. В результате Уйгурский район занял пер-
вое место в области по темпам роста, подтвердив 
статус «абрикосового края». В этом году из регио-
на было экспортировано около 4 тыс. тонн фруктов 
в Россию, Кыргызстан и Узбекистан. А по произ-
водству кукурузы район уверенно удерживает тре-
тье место в области.

По словам акима района Боты Елеусизовой, 
значительные инвестиции вкладываются в будущее 
приграничья, где реализуются 9 крупных проектов 
на сумму около 44 млрд тенге, среди которых рас-
ширение птицефабрики «Прима Құс» и внедрение 
систем орошения компанией «Әсем Қалжат».

Кульминацией праздника стала церемония на-
граждения пятидесяти тружеников, которую про-
вела аким района. За выдающиеся достижения 
к государственной медали «Ерен еңбегі үшін» 
представлен директор ТОО Alma Prodex Калиа-
хат Ускумбаев, ветерану отрасли Бакыту Сыдыко-
ву вручена награда «Еңбек ардагері», механизатор 
Эльмурат Кахаров, продолжающий дело предков, 
получил благодарственное письмо акима области 
и сертификат на 300 тыс. тенге, а за лучшую орга-
низацию сельскохозяйственных ярмарок аким Кет-
пенского сельского округа Марат Умбетжанов от-
мечен сертификатом на 200 тыс. тенге.

Всего почетными грамотами и благодарствен-
ными письмами были отмечены десятки специа-
листов: от трактористов и чабанов до руководите-
лей передовых предприятий, таких как Otan Green 
Food и Tengry Fish.

Творческим подарком для тружеников села 
стал большой праздничный концерт. На сцене 
блистали артисты народных ансамблей «Жазерке» 
и «Арзу». Прозвучали народные песни и современ-
ные произведения, воспевающие красоту родной 
земли и величие труда.
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категорий подписчиков предусмотрены льготы.

12 месяцев 6 месяцев
индексы город село город село

Для юридичеcких 
лиц, в том числе 

сотрудников 
бюджетных 

организаций

15470 21228,48 14653,44 10614,24 7326,72

 Для пенсионеров 35470 10765,44 10765,44 5382,72 5382,72

Общая индиви-
дуальная подписка 65470 11485,44 11485,44 5742,72 5742,42

РАВНЕНИЕ НА ЛУЧШИХРАВНЕНИЕ НА ЛУЧШИХ

БЛАГО ТВОРЮБЛАГО ТВОРЮ

Спешите делать добро

Книга и интернет: Книга и интернет: 
союзники союзники 

или соперники?или соперники?

ОБРАЗОВАНИЕОБРАЗОВАНИЕ

Спортивная элита городаСпортивная элита города

Аксакалы Ащибулакского округа совместно с педагогами и  учащимися  СШ №51 совер-
шили поездку в Байсеркенский округ. Здесь, рядом с трассой «Западная Европа-Западный 
Китай», находится комплекс «Саудабай». Именно тут размещается пансионат для пожи-
лых людей и инвалидов «Жылы Шаңырақ». Гости приехали не с пустыми руками: привез-
ли свежие фрукты и подготовленную небольшую концертную программу.

Дебаты среди учащихся пятых классов на тему «Что по-
лезнее: книга или интернет?» в гимназии №39 запомнились 
участникам надолго. Выбор данной темы был осознан-
ным, так как в условиях стремительного развития цифро-
вых технологий вопрос соотношения книги и интернет-ре-
сурсов остается особенно актуальным для современных 
школьников.

У каждого, кто оказался в стенах это-
го пансионата - своя непростая история, 
чаще всего безрадостная. Здесь речь 
о дефиците заботы и внимания, кото-
рые в современном обществе нередки. 
Подобных учреждений, как признаются 
сами посетители, быть не должно, но 
реальность такова, что пожилые люди, 
оставшиеся без поддержки, нуждают-
ся хотя бы в таком «втором доме». Под 
крышей пансионата они имеют кровать, 
горячее питание и уход. При этом про-
блем у учреждения хватает, и о них го-
ворят открыто сами работники.

Перед постояльцами выступили 
председатель Совета аксакалов Ащи-
булакского округа Рустем Бактыбаев, 
председатель Совета матерей Гульжан 
Кулымбаева, член Совета матерей Ку-
липа Сенкебаева, член Совета аксака-
лов Алмас Джапарбергенов. Они по-
здравили пожилых людей, пожелали 
здоровья и долгих лет жизни.

Одним из запоминающихся момен-
тов встречи стала концертная програм-
ма, подготовленная гостями. Особое 
внимание зрителей привлек ветеран 
сцены Шахадин Алькожаев - бывший ак-
тер, выпускник российского Щепкинско-
го театрального института. Аксакалу без 
малого 80 лет, но он по-прежнему рабо-
тает, активно участвует в общественной 
жизни и выходит на сцену. Его выступле-
ние отличалось живостью, артистизмом 
и удивительной для возраста легкостью 
движений - он даже пригласил на танец 
одну из бабушек, чем вызвал искренние 
аплодисменты.

Тепло приняли зрители и школьно-
го педагога Манаса Иманова, который 
исполнил песни, аккомпанируя себе на 
баяне и скрипке. Душевные стихи про-
читала Гульжан Кулымбаева. Школь-
ники исполнили песни на двух языках, 
представили инструментальные номе-
ра на домбре. 

Подводя итоги поездки, председа-
тель Совета аксакалов Ащибулакского 
сельского округа, Почетный гражданин 
Илийского района Рустем Бактыбаев от-
метил, что это уже третий визит вете-
ранов и школьников в «Жылы Шаңырақ». 
На этот раз акция прошла под эгидой Ас-
самблеи народа Казахстана и была на-
правлена на укрепление межнациональ-
ного согласия и заботу о пожилых людях 
в рамках государственной программы. 
По его словам, такие встречи не долж-
ны ограничиваться только памятными 
датами. Отдельно он подчеркнул и вос-
питательный момент: важно, что рядом 
со взрослыми были дети, которые уви-
дели жизнь пожилых людей, оставшихся 
без семейного тепла и внимания, и про-
чувствовали эту атмосферу.

Директор пансионата Эсмира Жен-
закова рассказала о работе учрежде-
ния. Пансионат существует уже 11 лет, 
здание арендуется, число постояльцев 
колеблется от 40 до 45 человек. Здесь 

Особая значимость мероприятия 
была в том, что для учащихся средне-
го звена с казахским языком обучения 
это были первые дебаты, проведенные 
на русском языке. Основной их целью 
стало развитие навыков аргументации, 
культуры речи, умения вести диалог и 
работать в команде, а также формиро-
вание учебной мотивации и уверенно-
сти в собственных возможностях.

В качестве членов жюри были при-
глашены старшеклассницы-призеры 
районных и областных конкурсов, яв-
ляющиеся ярким примером учебных 
достижений и целеустремленности. 
Среди них – призер областной лингви-
стической олимпиады по русскому язы-
ку и литературе, финалист республи-
канской олимпиады «Айқанат» Айым 
Шарапи, призер районной олимпиады 
по физике, победительница региональ-
ного конкурса научных проектов «Да-
рын» Инкар Зукен и призер районного 
интеллектуального конкурса «Эрудит» 
Аруна   Калдыбеккызы. Их участие при-
дало дебатам особую значимость и ста-
ло для пятиклассников сильным моти-
вационным стимулом: ребята увидели 
реальный пример того, каких результа-
тов можно достичь благодаря знаниям, 
труду и уверенной речи. 

Несмотря на волнение участников, 
дебаты проходили в организованной, 
доброжелательной и поддерживаю-
щей атмосфере. Команда «Книга» ар-
гументированно раскрывала роль чте-

ния в развитии внимания, воображения 
и мышления, подчеркнув надежность и 
глубину книжных знаний. Команда «Ин-
тернет» не менее убедительно пред-
ставляла преимущества скорости поис-
ка информации, доступности учебных 
материалов и современных онлайн-
возможностей. Актуальность темы по-
зволяла каждому участнику высказы-
вать собственное мнение, опираясь на 
личный опыт. Школьники задавали чет-
кие вопросы, давали уверенные отве-
ты и уважительно относились к позиции 
оппонентов, стараясь грамотно выра-
жать свои мысли.

По итогам работы жюри первое ме-
сто было присуждено команде «Книга». 
Звания лучших спикеров удостоились 
ученица 5 «В» класса Айдария Казыбек,  
ученики 5 «Ә» класса Осман Елемес и 
Султан Абдималик.

Уверена, что обсуждение столь ак-
туальной темы и поддержка со сторо-
ны успешных старшеклассников стали 
важным шагом к развитию критического 
мышления, коммуникативных навыков 
и интереса к изучению русского язы-
ка. Подобные дебаты, по моему мне-
нию, формируют осознанное отношение 
к знаниям и мотивируют школьников к 
новым достижениям.

Жанна АБИХАНОВА, 
учитель русского языка 

и литературы, гимназия №39,
пос. Боралдай, Илийский район.

АҚ «Казтехнология» «Алматы облысы, 
Қонаев қаласы, 247 есептік орам,

№301 учаске мекенжайында БӨП 
ғимаратын салу және өндірістік нысанның 
жабдықтарын өзгерту» жобасы бойынша 
«Қоршаған ортаны қорғау» бөлімі бойынша 
қоғамдық талқылаулар арқылы қоғамдық 
тыңдаулар өткізеді. 

Жоба бойынша  құжаттама орналасты- 
рылған сайттың мекенжайы https://
ndbecology.gov.kz/, сондай-ақ осы сайтта 
жоба бойынша ескертулер мен ұсыныстар 
қабылданады. 

Құжаттама 2026 жылғы 6 қаңтардан 
бастап бес жұмыс күні ішінде қолжетімді 
болады.

АО «Казтехнология» проводит обще-
ственные слушания  посредством публич-
ных обсуждений по разделу «Охрана окру-
жающей среды» по проекту «Строительство 
здания КПП и изменение оборудования 
производственного объекта по адресу: Ал-
матинская область, город  Қонаев, учетный 
квартал 247, участок №301».

Документация по проекту размеще-
на на сайте: https://ndbecology.gov.kz/, на 
данном сайте также принимаются замеча-
ния и предложения по проекту.

Документация будет доступна с 6 ян-
варя 2026 года в течение пяти рабо-
чих дней.

никому не отказывают - всем предо-
ставляют кров, питание и уход. В ос-
новном, пожилые люди поступают из 
Алматинской области, но есть жители 
и других регионов. Недавно к зданию 
подвели газовое отопление, теперь в 
числе первоочередных задач — ремонт 
помещений и крыши, благоустройство 
территории.

Руководство пансионата выражает 
благодарность волонтерам «Клуба до-
бряков», «Лучика добра», частной шко-
ле «Айнур», колледжу «Прогресс», шко-
лам Илийского района и города Алатау, 
предпринимателям и частным лицам, 
которые помогают продуктами. Отдель-
ные слова признательности - ветера-
нам-активистам, педагогам и учащимся 
ащибулакской школы №51, приехавшим 
с концертной программой и неоценимой 
человеческой поддержкой.

Рамазан ЕЛЕШЕВ, 
Илийский район.

Спортсмены города Қонаев в очередной раз достойно показали себя на 
республиканских и областных аренах. Их победы и призовые места стали 
не только личным достижением каждого атлета, но и предметом гордости 
для всего региона. В Доме культуры областного центра состоялась торже-
ственная церемония награждения.

- Сегодня мы собрались, чтобы отметить тех, 
кто добился высоких результатов благодаря сво-
ему труду и настойчивости. Вы являетесь приме-
ром для подрастающего поколения и начинающих 
спортсменов, гордостью для всех жителей горо-
да. Пусть ваши достижения вдохновляют всех, 
кто только начинает свой путь! – сказал в привет-
ственном слове аким города Қонаев Асхат Бер-
диханов.

С момента получения статуса областного цент- 
ра развитию спорта уделяется особое внимание. В 
городе последовательно формируется современ-
ная спортивная инфраструктура: во дворах и ми-
крорайонах устанавливаются воркаут-площадки, 
строятся мини-футбольные поля и игровые зоны. 
Эта работа будет продолжена и в дальнейшем. 

За текущий год спортсмены города завоева-
ли 417 медалей на областных и республиканских 
соревнованиях. Сборная команда по баскетболу 
была награждена за второе место на областном 
турнире Alatau Liga-2025. Серебряные награды 
также завоевала сборная по футболу. Волейболь-
ная команда стала бронзовым призером. На всех 
выступлениях ребята показали высокий уровень 
подготовки, причем здесь нужно отметить и ре-
зультативную работу тренеров.

После приветственной речи главы областного 
центра состоялась церемония награждения. Де-
нежные сертификаты и Благодарственные пись-
ма получили представители единоборств, шахмат, 
плавания, бокса и художественной гимнастики. 
Спортсмены, представлявшие город на междуна-
родных аренах, награждены в числе первых. Сре-
ди них была выступающая в панкратионе Амина 
Болысбек, бронзовый призер чемпионата мира в 
греческом городе Лутраки, чемпионка Азии на со-
ревнованиях Nomad MMA в Астане.

- К выступлению мы начали готовиться еще 
летом. Было непросто, я волновалась и ста-
ралась не подвести тренеров. Даже ремонт в 
спортивном зале не стал помехой: мы продол-
жали готовиться, занимая лишь небольшой уго-
лок. Тренеры всегда были рядом, поддерживали 
и давали советы, за что им огромное спаси-
бо! Вернувшись с одних соревнований, мы бук-
вально через неделю отправились в Грецию. При 
этом я выступала не в своей весовой категории, 
что добавило волнения, но тренер помог мне 
справиться с эмоциями. Пусть это бронза, но 
для меня это важный результат и опыт. Есть к 
чему стремиться, и я уверена, что в следующем 
году смогу показать результат лучше, с честью 

представив Қонаев на международных соревно-
ваниях, - сказала она.

Торжественная часть мероприятия заверши-
лась концертными номерами творческих коллек-

тивов города и памятной фотографией. Област-
ной центр и весь регион по праву могут гордиться 
своими спортсменами и командными достиже-
ниями.

15 января 2026 года в период с 09.00 часов по 13.00 часов 15 января 2026 года в период с 09.00 часов по 13.00 часов 
ТОО «Микрофинансовая организация «TAS FINANCE GROUP» ТОО «Микрофинансовая организация «TAS FINANCE GROUP» 
(ТАС ФИНАНС ГРУПП) будет проводить публичные торги (ТАС ФИНАНС ГРУПП) будет проводить публичные торги 
по продаже залогового автотранспорта следующих марок:по продаже залогового автотранспорта следующих марок:
1.1. Марка –  Марка – TOYOTA, TOYOTA, модель – модель – CAMRY,CAMRY,

регистрационный номер - регистрационный номер - 707CAH13,707CAH13,
год выпуска год выпуска 2012,2012,
кузов № кузов № XW7BF4FK80S007945,XW7BF4FK80S007945,
цвет – цвет – ҚАРА;ҚАРА;

2.2. Марка –  Марка – TOYOTA,TOYOTA, модель –  модель – MARK 2,MARK 2,
регистрационный номер - регистрационный номер - 594AGM12,594AGM12,
год выпуска год выпуска 1996,1996,
кузов № кузов № GX906703891,GX906703891,
цвет – цвет – АҚ;АҚ;

3.3. Марка –  Марка – SUBARU, SUBARU, модель – модель – OUTBACK,OUTBACK,
регистрационный номер - регистрационный номер - 565AHE05,565AHE05,
год выпуска год выпуска 2006,2006,

кузов № кузов № JF1BP9LLA6G052076JF1BP9LLA6G052076,,
цвет – цвет – СҰР/GRAY;СҰР/GRAY;

4.4. Марка –  Марка – TOYOTA, TOYOTA, модель – модель – CAMRY,CAMRY,
регистрационный номер - регистрационный номер - 912ADY19,912ADY19,
год выпуска год выпуска 1998,1998,
кузов № кузов № MCV210059489,MCV210059489,
цвет – цвет – АҚ.АҚ.
Организатор проведения публичных торгов – Дидар Әли Организатор проведения публичных торгов – Дидар Әли 

Дидарұлы.Дидарұлы.
Сумма гарантийного взноса за каждый автотранспорт для уча-Сумма гарантийного взноса за каждый автотранспорт для уча-

стия в публичных торгах составляет 500000 (пятьсот тысяч) тенге. стия в публичных торгах составляет 500000 (пятьсот тысяч) тенге. 
Прием гарантийного взноса завершается за день до нача-Прием гарантийного взноса завершается за день до нача-

ла торгов.ла торгов.
Адрес проведения торгов: Республика Казахстан,  г. Алматы,  Адрес проведения торгов: Республика Казахстан,  г. Алматы,  

ул. Толе би,  315А. Тел.: + 7 700 471 34 11.ул. Толе би,  315А. Тел.: + 7 700 471 34 11.

Лицензия № 05.21.0006.М. от 26.02.2021 г.Лицензия № 05.21.0006.М. от 26.02.2021 г.

Фото Дины Фото Дины ДАУЫТБЕКОВОЙДАУЫТБЕКОВОЙ..
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