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Десятки крестьян 
Толебийского 
района получили 
требование 
вернуть субсидии

Как старший 
лейтенант дорожной 
полиции «собирал 
штрафы» 
себе в карман

Вымогатель в погонахВымогатель в погонах
Туркестанская 
область 
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Поголовье под угрозойПоголовье под угрозой Живет ли в вас 
учитель?учитель?

Поддержка курса тенге: 
сколько валюты продаст 
Нацбанк на бирже в октябре 

По итогам сентября курс тенге ослаб на 
1,9% до 549,07 тенге за доллар, сообщает 
пресс-служба Нацбанка. 

Продажи валюты из Национального фонда 
за сентябрь составили 500 млн. долларов, 
что позволило обеспечить выделение 
трансфертов в республиканский бюджет, а 
также финансирование инфраструктурного 
проекта по строительству магистрального 
газопровода Талдыкорган - Ушарал. Доля 
продаж из Национального фонда составила 
9,6% от общего объема торгов.

По предварительным прогнозным заявкам 
Правительства, на выделение трансфертов в 
республиканский бюджет в октябре ожидает-
ся продажа валюты из Нацфонда в размере 
от 600 до 700 млн. долларов. 

Новую услугу по доставке 
документов из ЦОНа 
запустили в Казахстане

Государственная корпорация «Прави-
тельство для граждан» внедрила в работу 
центров обслуживания населения услугу 
доставки готовых документов на указанный 
адрес.

Заказать доставку можно исключительно 
при подаче заявления в ЦОНе. По готовно-
сти документов гражданину направляется 
SMS-уведомление от 1414 с уникальным 
кодом. Далее курьер связывается с услу-
гополучателем для определения точного 
времени доставки. При доставке курьер 
проводит идентификацию по удостовере-
нию личности и коду подтверждения. Кроме 
того, отслеживать статус доставки можно в 
мобильном приложении «ЦОН» во вкладке 
«Доставка документов». Авторизация в при-
ложении осуществляется по ИИН и номеру 
телефона.

Стоимость услуги составляет 1 990 тенге в 
городах республиканского значения - Астане, 
Алматы и Шымкенте - и 1000 тенге в регио-
нальных отделениях. 

1 октября истек срок уплаты налога 
на имущество для физических лиц 

Он исчисляется на основании сведений 
о стоимости объектов налогообложения, 
определенной Государственной корпо-
рацией «Правительство для граждан», и 
фактического срока владения ими на праве 
собственности. 

Все, кто не оплатил его в срок, со 2 октя-
бря попадут в список должников. В случае, 
если сумма задолженности превысит один 
месячный расчетный показатель (МРП), 
по истечении 30 рабочих дней с момента 
вручения уведомления выносится приказ о 
принудительном взыскании, который в тече-
ние пяти рабочих дней передается частным 
судебным исполнителям. Также могут быть 
арестованы ваши счета, ограничен выезд 
за границу.

Оплатить налог можно через мобильные 
приложения e-Salyq Azamat и банков второго 
уровня, на портале «Электронного прави-
тельства» eGov.kz, а также через банкоматы 
и платежные терминалы.

1 октября в Казахстане 
стартовал прием заявок на участие 
в программе «Кең дала-2»

Как сообщили в Минсельхозе, решение 
о раннем запуске обусловлено поручением 
Президента Казахстана К. Токаева, который 
акцентировал внимание на необходимости 
своевременной подготовки к весенне-
полевым работам и обеспечении аграриев 
всеми необходимыми ресурсами.

По данным МСХ РК, раннее финанси-
рование дает сельхозпроизводителям воз-
можность подготовиться к новому сезону 
без аврального дефицита ресурсов и сво-
евременно приобрести горюче-смазочные 
материалы по выгодным ценам, удобрения, 
провести ремонт техники и сформировать 
запас семян. Финансирование реализуется 
через сеть филиалов Аграрной кредитной 
корпорации и финансовых институтов-
партнеров по всей стране. В этом году на 
программу «Кең дала» предусмотрено 700 
миллиардов тенге, из которых более 500 
млрд. к настоящему моменту уже освоено.

ПО МАТЕРИАЛАМ INFORMBURO.KZ

Президент РК К. Токаев поручил 
создать национальную систему 
цифровых профилей учащихся

 Они будут фиксировать академическую 
успеваемость, сильные стороны и достиже-
ния, помогая оптимизировать университет-
ские программы и сократить время обучения. 
Более того, на основе цифрового профиля ИИ 
может построить систему профориентации. 
Учащимся следует предлагать траектории 
обучения, факультативные курсы и про-
екты, соответствующие их способностям и 
потенциалу. Это поможет заранее выявить 
будущих инженеров, исследователей, вра-
чей, учителей и предпринимателей. 

Temu, Valve и Apple стали крупнейшими 
плательщиками НДС в Казахстане

С момента введения НДС для зарубежных онлайн-сервисов в 
Казахстане на условную регистрацию встали 116 компаний, в том 
числе крупнейшие мировые игроки цифровой экономики. Только 
в текущем году регистрацию прошли 18 компаний, среди которых 
Chess.com, OpenAI (разработчик ChatGPT), Canva и российский 
видеосервис Okko.

По данным КГД, с момента запуска инициативы иностранные 
интернет-компании уплатили в бюджет 111,6 млрд. тенге,.

Крупнейшими налогоплательщиками в 2025 году стали Temu 
(6,2 млрд. тенге), Valve Corporation (5,3 млрд. тенге) и Apple (5,2 
млрд. тенге). Среди новых участников, начавших уплату налога в 
Казахстане, выделяются Next Retail Ltd (283 млн. тенге) и Alibaba.
com (142 млн. тенге).

С 1 января 2026 года Казахстан вводит новые меры: иностранные 
интернет-компании, уклоняющиеся от уплаты НДС или не вставшие 
на условную регистрацию, будут блокироваться на территории 
страны. Перечень таких компаний планируется публиковать в от-
крытом доступе.
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Самый большой саукеле, изготовленный мастерами 
Туркестанской области, попал  в Книгу рекордов Казахстана.

Высота его 5 метров 20 сантиметров, а накидка - почти 600 метров.
Чтобы зафиксировать исторический момент, в Туркестан прибыл 

официальный представитель Книги рекордов Казахстана, который офи-
циально объявил о рекордном статусе уникального головного убора.

Экспонат украшен орнамента-
ми более 30 тюркских народов. По 
словам автора проекта А. Даул-
баевой, национальный головной 
убор - это не просто элемент 
одежды, это «зеркало единства 
народа и духовной преемствен-
ности».

«Мы сделали саукеле высотой 
5 метров 20 сантиметров, чтобы 
он словно дотрагивался до небес. 
Также долго думали над орнамен-
том. В основе - женщина, мать. 
В ее честь мы изобразили узор в 
виде древа жизни», - поделилась 
автор проекта.

Официальный представитель 
Книги рекордов Казахстана К. 
Кудайбергенов отметил, что в 
мире еще никто не создавал такой 
большой головной убор.

ПО МАТЕРИАЛАМ INFORM.KZ
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ЖИТЕЛЯМ ТУРКЕСТАНСКОЙ ОБЛАСТИ И ШЫМКЕН-
ТА ПРЕДСТОИТ ГОТОВИТЬСЯ  И К ТЕПЛЫМ ДНЯМ, 
И К ПЕРВОМУ ДЫХАНИЮ ЗИМЫ

В Туркестанской области второй месяц осени обещает быть 
контрастным. Среднемесячная температура октября со-
ставит +7,5…+15,9 °С, что выше нормы на один 
градус (норма +6,1…+14,3 °С). 

В первой и второй декадах температура будет 
колебаться от +3…+15 °С ночью и +15…+27 °С днем. 
В горных районах прохладнее: ночью до -1…+5 °С, днем +10…+17 °С. В начале 
третьей декады ожидается потепление, но к концу месяца вновь похолодает: 
до заморозков -1…-6 °С ночью.

Количество осадков ожидается в пределах нормы, на юго-востоке - выше 
обычного (норма 6-24 мм, в горах 30-56 мм). Дожди возможны в каждой декаде, 
в горах не исключен мокрый снег. В середине месяца прогнозируется гроза.

Сильный ветер до 20 м/с сохранится на протяжении месяца, в начале тре-
тьей декады возможны пыльные бури и туманы.

В Шымкенте же месяц начнется теплыми днями, а завершится прохладой. 
По данным синоптиков, среднемесячная температура составит около +14,4 
°С, что выше климатической нормы на 1,4 градуса (обычно +13 °С).

В первой и второй декадах ожидается колебание температуры: ночью 
+3…+15 °С, днем +15…+27 °С. В начале третьей декады предполагается 
кратковременное потепление, но затем понижение: ночью до 0…+5 °С, днем 
+11…+16 °С. В конце месяца не исключены заморозки до -6 °С.

Осадков выпадет больше нормы (39 мм). Дожди ожидаются почти в каждой 
декаде, в середине третьей декады возможна гроза. Ветер будет усиливаться 
до 15-20 м/с, в отдельные дни прогнозируются пыльные бури. В начале и конце 
месяца вероятны туманы.

ПО МАТЕРИАЛАМ INFORM.KZ

Общая площадь территории, вы-
деленной ветеранам, составляет 
более 5 000 квадратных метров. 
Здесь созданы все условия для 

эффективного проведения досуга 
пенсионеров: благоустроена терри-
тория и подготовлены специальные 
площадки для отдыха, рядом с садом 

имеется зона терренкура и дорожка 
для скандинавской ходьбы. Новый 
центр может принимать 200 человек 
в одну смену.

Ранее ветеранам области предо-
ставляло услуги старое здание 
в Шымкенте, построенное в 1976 
году. 

Аким области поздравил собрав-
шихся с праздником. 

«Уважение к старшим - традиция, 
идущая от предков, - сказал, обраща-
ясь к ветеранам аким области. - Глава 
государства Касым-Жомарт Токаев 
отметил: «В первую очередь крайне 
важно сохранить благополучие и 
единство народа. В этом деле особая 
роль отводится старшему поколению, 
чье слово имеет вес в стране». В этом 
контексте вы вносите вклад в раз-
витие нашей страны и области. Ува-

жение и поддержка ветеранов - наш 
долг. И в регионе ведется системная 
работа в этом направлении».

По случаю Дня пожилых людей 
был накрыт праздничный дастархан, 
представлена концертная программа 
для ветеранов и пенсионеров, вруче-
ны награды.

На сегодняшний день в Туркестан-
ской области проживают более 200 
тысяч пенсионеров, что составляет 
около 10% населения области. Среди 
них 51 долгожитель, перешагнувший 
100-летний рубеж. Ежегодно около 
восьми тысяч пожилых людей от-
дыхают и поправляют здоровье 
в санаториях за счет областного 
бюджета.

È. ÏÐÈÒÓËÀ
ПО МАТЕРИАЛАМ ПРЕСС-СЛУЖБЫ 
АКИМА ТУРКЕСТАНСКОЙ ОБЛАСТИ

В селе Карасу Сайрамского района открылся областной 
дом ветеранов «Құрмет». В торжественной церемонии

 участие принял аким области Н. Кушеров.
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«99,9 процента - механизированный сбор, 
- уточнил Н. Саттаров, заместитель акима Мак-
тааральского района по сельскому хозяйству. 
- Только края хлопковых полей под машинную 
уборку собраны вручную. Техника за последние 
годы существенно обновилась, что позволяет с 
минимальными потерями собирать урожай. На 
второй сбор осталось коробочек немало, ждем 
их полноценного раскрытия».

«А у меня сын Бейбит одним махом первым 
сбором собрал по 30 центнеров с каждого из 40 
гектаров посевной площади хлопчатника, - с не-
которой гордостью за сына сказал Б. Ауззов, глава 
крестьянского хозяйства из аула Нурлы тан Энбек-
шинского сельского округа Мактааральского райо-
на. - Собрал бункерного сырца сто тонн. Хлопок 
этого года был трудным из-за маловодья. Однако 
мы уже собрали столько хлопка, сколько было в 
прошлом году за два съема. Правда, пришлось в 
вегетации поработать насосами, чтобы закачать 

из канала воду на поля. Рассчитываем пополнить 
общий сбор еще сырцом второго съема».

 Сосед Мактааральского района Жетысайский, 
у которого посевная площадь составляет 43 089 
га, больше, чем у мактааральцев, почти на десять 
тысяч га (жетысайцы - самые крупные произ-
водители белого золота в области), пока снял 
урожай с 60-процентной посевной площади. Вся 
техника - комбайны, тракторы с транспортными 
тележками - задействована на полях.

«У нас есть свой набор необходимой пропаш-
ной, уборочной техники, даже лазерный плани-
ровщик, который постепенно выравнивает наши 
поля для бороздкового полива», - сказал агроном 
А. Исабеков, много лет возглавлявший произ-
водственный кооператив «Али» в Кызылкумском 
сельском округе Жетысайского района, объеди-
нившем в ПК около трех десятков малоземель-
ных дольщиков, которым достались земельные 
наделы после распада совхозов. 

Комбайнер 
Суннатила 
Исмаилов 

из ПК «Али».

вас вас 

Пройдите небольшой 
тест и узнайте, можете 
ли вы работать 
педагогом3 стр.стр.
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         ÕëÕëîïîê þãà 
Мактааральцы в этом хлопковом сезоне развернулись во всю ширь. 
150 уборочными комбайнами за довольно короткий срок убрали первым сбором 
70 процентов урожая, получив с гектара почти  по 27 центнеров. Уборка началась 
на две недели раньше, чем в прошлом сезоне, и причина была в жарком лете, 
способствующем  за короткий срок набрать хлопчатнику необходимое 
количество эффективных температур. Началось раскрытие коробочек.

2 стр.стр.Окончание на
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 Õëîïîê þãà 
     (Окончание. Начало на 1-ой стр.)

Хлопковое поле кооператива составило 500 гектаров. И это одно из круп-
ных хлопковых хозяйств района. Чтобы оценить масштабы этого хозяйства, 
сошлюсь на озвученные А. Исабековым цифры - 12-13 миллионов тенге в 
среднем по итогам года выплачивает налогов ПК «Али» бюджету. А теперь, 
после ухода на пенсию, Али передал бразды правления сыну Бекбулату. Но 
происходящее на полях все равно в поле его зрения. Настоящий агроном 
никогда не уходит на пенсию, если у него есть земля. Али из этой когорты 
специалистов.

А. Исабеков рассказывает, что было посеяно весной два сорта хлопчатни-
ка - узбекистанский «Султан» и китайский «А-7» при применении хлопково-
люцернового севооборота. И анализирует, как специалист, их достоинства 
и недостатки. По урожайности, выходу волокна он отдал предпочтение 
китайскому сорту. На первом сборе снято с гектара по 36 центнеров, выход 
волокна составил от 39 до 41 процента - это очень высокий показатель, на 
что обращают внимание покупатели белого золота, добавляя к цене до де-
сяти процентов. Однако за вегетацию этот сорт хлопчатника надо поливать 
два раза, что в нынешнем сезоне сделать на всей площади не удалось. 
50 гектаров вообще остались неполитыми. Какая-то часть была орошена 
один раз. Надо китайский сорт хорошо подкармливать удобрениями, а это 
существенные расходы, из которых складывается себестоимость сырца. Что 
касается «Султана», то на первом сборе он дал урожай в 25 центнеров, имеет 
крупные коробочки, выход волокна составляет от 33 до 34 процентов, тоже 
неплохо. Расход воды на поливе у него меньше, чем у китайского сорта. Из 
анализа возможностей «иностранок» в ПК сделают выводы.

В производственном кооперативе есть четыре уборочных комбайна «Джон 
Дир», на работу в сезон приглашают комбайнеров со стороны, считая такой 
подход рентабельным.

Не удалось избежать в разговоре с Али «больной» темы - использования 
современных влагозарядковых технологий на поливе. Бороздковый - это 
метод более чем столетней давности. Но он массово используется на юге 
области. Правда, с учетом господдержки стали больше проявлять интерес к 
закупу систем капельного орошения. 

«Почему при дефиците поливной воды в разгар вегетации ПК поливает 
по бороздам, а не использует систему капельного орошения?» - вопрос к 
агроному А. Исабекову.

«Земля у нас засоленная, - сказал А. Исабеков. - Наличие соли в почве 
превышает норматив, поэтому мы больше озабочены тем, чтобы у нас 
работали скважины вертикального дренажа. Но тут есть одна загвоздка, 
связанная с продолжительностью работы СВД. Электроэнергия дорогая, на 
ее потребление есть лимит. Но наш производственный кооператив согласен 
участвовать в этой оплате, вкладывать солидные суммы, лишь бы работали 
скважины, способствовали расслоению соли на почве. Использую расхожий 
современный афоризм по поводу нашей земли: «Она, как чемодан без ручки: 
нести неудобно, но бросить жалко». Действительно жалко, земля ведь наша 
кормилица».

 В последние годы производственный кооператив использует для промывки 
полей старый и испытанный на юге способ - посевы риса-шалы. Эта культура, 
по мнению агронома, успешно вымывает из почвы соли. В нынешнем сезоне 
под эту зерновую культуру отвели 60 гектаров. 

«Посмотрим, что нам пообещают синоптики на предстоящий год, - отмечает 
А. Исабеков. - И от их прогноза «будем плясать», верстать структуру 

посевных площадей с учетом возможностей почвы. Учитывая 
еще и способность некоторых сортов хлопчатника быть 
солеустойчивыми. Благо есть из чего выбирать: имеются 
и отечественные, и зарубежные сорта. И мы их потенциал 
проверяем на практике». 
 Сейчас в некоторых округах юга области временное, но 

не полное затишье. Первый съем хлопка завершен, ждут 
раскрытия новых коробочек. А октябрь в первый же день 

обозначил свое право - прошел небольшой дождь, кото-
рого давно не было. Хорошо, если он, дождь, не будет 
продолжительным и даст возможность убрать с полей 
то, что выращено.
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В Арыси прошло очередное 
заседание городского 
Общественного совета  
под председательством 
Т. Асиля.

В повестку дня были включены 
три важных вопроса, по которым 
заслушали отчеты представите-
лей ответственных учреждений: 
выполненные работы за 2024 
год и запланированные на 2025 
год подразделения электросетей 
Арыси ТОО «Юг-Свет-Транзит», 
отчет о деятельности на 2025 год 
ТОО «Акаба сервис» и план работ 
на 2025 год КГП «Ветеринарная 
служба города Арыси».

Докладчики представили планы 
и показатели по своим направле-
ниям, остановившись на основных 
задачах предстоящей работы.

В ходе заседания члены совета 
задавали конкретные вопросы, 
высказывали свои предложения. 
Все предложения внесли в от-
дельный протокол и направили 
соответствующим руководителям 
отделов.

Ò. ÁÓÐÄÅËÜ
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В ОБЛАСТНОМ ЦЕНТРЕ 
ЛИКВИДИРОВАНЫ

 СТИХИЙНЫЕ СВАЛКИ
Полиция проводит дневные и 

ночные рейды по возможным ме-
стам незаконного складирования 
ТБО и строительного мусора. Аким  
города А. Пазылбекулы проехал 
по окраинам областного центра и 
лично выявил нарушение санитар-
ных норм.

Оперативно прибывшие по 
вызову полицейские составили 
протокол по ст. 505 КоАП РК. На 
нарушителя наложен штраф 78 640 
тенге и обязанность вывезти мусор 
на специализированный полигон.

Всего с начала года по фактам 
нарушения правил благоустрой-
ства и загрязнения общественных 
мест на территории Туркестана 
выявлено более 8 тысяч правона-
рушений: 6 273 факта загрязнения 
общественных мест, 2 051 наруше-
ние норм благоустройства.

Виновные привлечены к админи-
стративной ответственности. Про-
водится разъяснительная работа 
среди населения.

È. ËÓÍÈÍ
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Подключение отопления в Туркестанской области будет 
проходить с учетом погодных условий региона с 15 октября 
и продлится до 1 ноября. В первую очередь к системе тепло-
снабжения будут подключены объекты социальной сферы.

Подача тепла будет осуществляться поэтапно:
- с 15 октября - в Тюлькубасском, Казыгуртском, Толебийском, Сузакском, 

Сайрамском и районе Байдибек;
- 25 октября - в городе Кентау;
- до 1 ноября - в городах Туркестане и Арыси, а также в Мактааральском, 

Жетысайском, Отрарском, Ордабасинском, Сарыагашском, Келесском и 
Шардаринском и районе Сауран.

Перед стартом отопительного сезона были проверены и приведены в 
порядок системы теплоснабжения образовательных, медицинских и соци-
альных учреждений. Создан необходимый запас топлива, а для оператив-
ного реагирования на возможные сбои сформированы аварийные бригады. 
Туркестанская область полностью готова к предстоящему отопительному 
сезону. Все работы находятся на контроле регионального штаба, отметили 
в акимате. Согласно строительным нормам и правилам, продолжительность 
отопительного периода в регионе составляет 148 суток. Системы отопления 
запускаются, если среднесуточная температура воздуха держится ниже +8 
°C в течение пяти дней подряд.

ПО МАТЕРИАЛАМ ПРЕСС-СЛУЖБЫ АКИМА ТУРКЕСТАНСКОЙ ОБЛАСТИ

Ветеранам труда была представлена 
программа ChatGPT. Им подробно разъ-
яснили, как установить ее на телефон, 
как пользоваться и как применять в 
повседневной жизни. Этот шаг стал 
важной инициативой, направленной 

Как отметил глава региона, Туркестан, 
являющийся духовной столицей тюркского 
мира, должен стать не только культурным 
центром, но и регионом, где созданы благо-
приятные условия для инвестиций и пред-
принимательства.

«Наша задача сделать Туркестанскую 
область привлекательной, удобной и на-
дежной для предпринимательства. Как 
сказал Глава государства, основа экономи-
ческого роста - малый и средний бизнес. В 
этом направлении фонд «Даму» является 
одним из основных инструментов в стране. 
Поэтому мы заинтересованы в укреплении 
партнерских связей, реализации совмест-
ных проектов», - сказал Н. Кушеров.

На сегодняшний день в Туркестанской 
области зарегистрировано более 216 тысяч 
субъектов малого и среднего предприни-
мательства. По этому показателю регион 
входит в тройку лидеров по республике. 

За 7 месяцев текущего года профинан-

сирован 181 проект на сумму 22,8 млрд. 
тенге. Из местного бюджета на программу 
субсидирования выделено 2,8 млрд. тенге, 
из республиканского бюджета - 13,86 млрд. 
тенге. 

В настоящее время прорабатывается 
вопрос выделения дополнительных средств 
предпринимателям области на субсидиро-
вание новых проектов.

На встрече также подробно обсужда-
лась эффективность запущенной в этом 
году программы «Өрлеу». Благодаря ей  
предприниматели в обрабатывающей 
промышленности, туризме, транспорте, 
образовании, здравоохранении смогут по-
лучить льготные кредиты. До конца года на 
программу будет выделено 750 млрд. тенге, 
из них 300 млрд. - за счет государственных 
средств, 450 млрд. - за счет банков второго 
уровня.

ПО МАТЕРИАЛАМ ПРЕСС-СЛУЖБЫ 
ТУРКЕСТАНСКОЙ ОБЛАСТИ
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В области еженедельно
 проводится

 16 ярмарок во всех районах. 
На них мясо и другие социально 

значимые продукты питания прода-
ются на 15-20% дешевле рыночных 
цен.

На рынке «Куаныш» Туркестана 
ярмарки проводятся по вторникам и 
четвергам. На них реализуется от 8 
до 14 тонн социально значимых про-
дуктов питания в день. На последней 
было продано 1 300 кг говядины по 
цене 2 600 тенге за килограмм. На 
рынке мясные продукты продаются 
по цене  от 3 700 до 3 800 тенге за 
килограмм.

В Туркестане говядина продается 
по социальной цене более чем в 50 
торговых точках. 

È. ËÓÍÈÍ

ПОРУЧЕНИЯ 
ПРЕЗИДЕНТА - В ЖИЗНЬ Регион,  привлекательный для бизнесаРегион,  привлекательный для бизнеса

Аким Туркестанской области Н. Кушеров 
и председатель правления АО «Фонд развития 

предпринимательства «Даму» Ф. Сарсекеев в ходе встречи 
обсудили актуальные вопросы развития предпринимательства 

и реализации программ по поддержке бизнеса. 

на повышение цифровой грамотности 
пожилых людей.

Участники встречи проявили ин-
терес к новой технологии, получили 
ответы на свои вопросы и убедились, 
что искусственный интеллект можно 

использовать для решения бытовых 
задач, получения информации и даже 
для повседневного общения.

Во время мероприятия участникам 
выразили теплые слова благодарности, 
особо отметили их вклад в независи-
мость страны и воспитание молодого 
поколения.

В завершение встречи в честь 
25-летия партии «Ауыл» ветераны были 
награждены юбилейными медалями от 
имени председателя партии С. Егиз-
баева. Это стало проявлением осо-
бого внимания и уважения к старшему 
поколению.

Ñ. ÀÁÄÈÆÀÏÏÀÐÎÂÀ

Уважение к ветеранам - 
уважение к стране!

В честь Международного дня пожилых людей в Шымкенте 
региональный филиал партии «Ауыл» организовал необычное 
мероприятие: по инициативе председателя регионального 
филиала Г. Карабекова представителей старшего поколения 
учили, как пользоваться искусственным интеллектом. 
Ведь аксакалы, вносящие большой вклад в воспитание 
подрастающего поколения, должны шагать в ногу со временем.
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Тапеев 
Галымжан 
Серикбаевич

Председатель 01.10.2025 года с 14:30 до 16:30;
05.11.2025 года  с 14:30 до 16:30;
03.12.2025 года с 14:30 до 16:30.

Аметов 
Серик 
Тажибекович

Член комиссии 02.10.2025 года с 14:30 до16:30;
06.11.2025 года  с 14:30 до16:30;
04.12.2025 года с 14:30 до16:30.

Дарибаев 
Арман
Ратбекович

Член комиссии 03.10.2025 года с 14:30 до16:30;
07.11.2025 года  с 14:30 до16:30;
05.12.2025 года с 14:30 до16:30.

Тагаев 
Нурлан 
Кенжеевич

Член комиссии 07.10.2025 года с 14:30 до16:30;
04.11.2025 года  с 14:30 до16:30;
02.12.2025 года с 14:30 до16:30.

Сейсенбаев 
Уланбек 
Балтабаевич

Член комиссии 06.10.2025 года с 14:30 до16:30;
03.11.2025 года  с 14:30 до16:30;
01.12.2025 года с 14:30 до16:30.

Жанабай 
Абзал 
Муханович

Руководитель
аппарата

01.10.2025 года с 14:30 до16:30;
05.11.2025 года  с 14:30 до16:30;
03.12.2025 года с 14:30 до16:30.

Жанабай Абзал 
Муханович 

Уполномоченный 
по этике

Каждую среду недели
 с 14:30 до16:30

 Телефон 
доверия 
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8 72533 5-77-59
вы всегда можете сообщить о фак-
тах нарушения государственными 
служащими Ревизионной комиссии 
по Туркестанской области норм Эти-
ческого кодекса государственных 
служащих Республики Казахстан, и 
о фактах, способствующих возник-
новению коррупционных действий, 
а также сообщить в письменном 
виде в книге контроля Ревизион-
ной комиссии по Туркестанской 
области

Адрес: 161201, 
город Туркестан, 

мкр. «Жана кала», 
ул. 32,  здание 16. 

График 
приема граждан 

РУКОВОДСТВОМ РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ 
ПО  ТУРКЕСТАНСКОЙ ОБЛАСТИ
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Одни, не выдержав создавшегося 
напряжения и махнув на все рукой, 
решили все-таки отдать обратно по-
лученные деньги. Хотя полностью не 
согласны с результатами проведен-
ных поверхностно проверок по факту 
наличия скота в их хозяйствах, сетуя 
на то, что работники прокуратуры 
доверились недостоверным данным, 
внесенным в электронную базу без-
ответственными ветеринарными 
врачами в сельских округах. Другие 
же, стоя на своем, продолжают дока-
зывать свою правоту. Но все они едины 
в своем конечном шаге, заявляя в 
сердцах, что распродадут весь скот и, 
погасив выдуманную задолженность, 
прекратят заниматься этим бизнесом. 
И это все происходит в тот момент, 
когда в стране катастрофически не 
хватает мяса, молока. Постоянное 
повышение цен на эти продукты приво-
дит к необходимости их импорта из-за 
рубежа, что болезненно сказывается 
на продовольственной безопасности 
страны. Когда первое лицо госу-
дарства обращается к сельчанам с 
задачей поднять животноводство, 
увеличить поголовье скота, вывести 
на новый уровень селекцию домашних 
животных, государство выделяет на 
это огромные суммы денег, отдельные 
чиновники на местах, проявляя завид-
ное рвение в исполнении необдуман-
ных приказов, душат на корню такую 
важную отрасль сельского хозяйства, 
как животноводство.

Сегодня фермеры, вопреки от-
веденным им срокам по возврату 
полученных субсидий, продолжают 
обивать пороги районной прокура-
туры, районного отдела сельского 
хозяйства и областного управления, 
ветеринарной службы, чтобы дока-
зать свою правоту и беспочвенность 
обвинений в свой адрес о якобы 
допущенных нарушениях условий 
субсидирования.

 И вот на фоне всего этого удалось 
получить справку, составленную про-
куратурой Толебийского района. В ней 
говорится, что во исполнение Приказа 
министра сельского хозяйства РК от № 
108 от 15.03.2019 года об утверждении 
«Правил субсидирования развития 
племенного животноводства, повы-
шения продуктивности и качества 
продукции животноводства» была 
проведена работа по проверке его 
исполнения.

 Так, по району на получение суб-
сидий было подано 589 заявлений 
на сумму 1 998 834 210 тенге. Если 
эти данные разбить по годам, то по-
лучается следующее: 2020 год - 162 
заявления на сумму 710 651 410 тенге; 
2021 год - 133 заявления на сумму 663 
172 600; 2022 год - 149 заявлений на 
сумму 230 676 080 тенге; 2023 год - 123 
заявлений на сумму 268 507 020 тенге; 
7 месяцев 2024 года - 22 заявления 
на сумму 125 827 100 тенге. 

 Сорок хозяйств попали в этот 
список. Изучая выявленные нару-
шения, можно увидеть, что суть всех 
сводится к тому, что фермеры рань-
ше срока реализовали купленных 
на полученные субсидии животных, 
предназначенных для селекции. Но 
напрашивается вопрос: неужели 
они настолько глупы, чтобы продать 
животное, которое принесет ему при-
быль? Это возможно лишь в одном 
случае, когда приобретенное живот-
ное исчерпало свой срок как произ-
водителя, а ждать, пока не наступит 
дата, соответствующая его покупке, 
животноводу невыгодно. Ведь такое 
животное надо кормить, содержать. 
Хотя многие фермеры на деньги, 
полученные от их реализации, при-
обретали новых животных. Конечно, 
возможно, были и те, кто умышленно 
нарушал условия субсидирования, 
но в большинстве своем попавшие в 
список животноводов добросовест-
ные люди. С некоторыми приходилось 
встречаться, выслушивать их объяс-
нения. И всякий раз я понимал, что это 
были не оправдания, а недовольство 
недобросовестностью некоторых 
работников ветеринарной службы в 
сельских округах, вносивших в элек-
тронную базу ИСЖ неверные данные, 
с нарушением правил ветеринарного 
контроля и учета животных.

 Например, ИП «Умаров А.» из 
Тасарыкского сельского округа взял 
28.08.2023 года в качестве субсидий 

Правда должна 
быть одной
Вопрос возврата полученных животноводами субсидий 

сегодня повис в воздухе. Каждый фермер ждет своего часа: 
когда же он получит злополучную повестку в суд, 

которой грозили работники прокуратуры и отдела сельского 
хозяйства Толебийского района?

2 242 500 тенге для проведения се-
лекционной работы с имеющимися 
897 овцами. Для этих целей приобрел 
трех баранов-производителей. И по 
данным, занесенным в электронную 
базу, продал их 26.01 2024 года 
вместе с 270 овцами. Однако уже в 
феврале, во время забора крови на 
анализ, количество поголовья вдруг 
оказалось прежним. 

Такая же картина и в КХ «Майбу-
лак», руководимом К. Жунисовым, 
который, согласно поданным трем 
заявлениям, в 2022 году получил 
субсидии на общую сумму 1 750 000 
тенге для селекции овец. И выяв-
ленное совершенное им нарушение 
заключается в преждевременной 
продаже приобретенных баранов в 
августе 2024 года. 

Если по меркам прокуратуры это 
важный результат, то для животно-
водов это жизненная необходимость, 
связанная с зоотехническими со-
бытиями и селекционной племенной 
работой. Ведь животновод знает, 
когда и в какие сроки проводить селек-
цию, которая в основном зависит от 
физиологии животных. Поэтому для 
него преждевременная продажа уже 
отработавшего свой срок животного 
и замена его новым, можно сказать, 
необходимость.

Такая же ситуация сложилась в 
ИП «Кайрат», где 19.02. 2021 года К. 
Бастыков взял в виде субсидий 150 
000 тенге на покупку быка для селек-
ционной работы, а 27.12. 2022 года 
продал его. Хотя по факту животное 
оказалось на месте. Такая же картина 
и в КХ «Умирбай», где на полученные 
в виде субсидий 150 тысяч тенге был 
приобретен племенной бык, который, 
по непроверенным данным, продан 
раньше положенного двухлетнего 
срока 15 августа 2022 года.

 Аналогичная ситуация в КХ «Апаш» 
из Каратюбинского сельского округа. 
Согласно первой поданной заявке на 
субсидии для проведении селекцион-
ной работы для его стада КРС в ко-
личестве 50 голов было получено 500 
тысяч тенге. А по второй заявке было 
выделено 150 тысяч тенге. Согласно 
данным, занесенным в ИСЖ местным 
ветеринаром, в хозяйстве якобы было 
продано 20 коров раньше одногодич-
ного срока. Но по факту оказалось, что 
все животные на месте, и сегодня в 
стаде этого хозяйства около 100 голов 
выведенной породы КРС. 

При беседе Б. Апашов, имеющий 
большой стаж работы в животновод-
стве, сказал, что готов хоть сегодня 
продать все поголовье, закрыть сумму 

взятых субсидий и больше не зани-
маться этим делом. 

Так кому же мы больше вредим 
своими необдуманными действиями 
и равнодушием? Этим сельчанам 
или же своему государству, которое 
делает все возможное, чтобы воз-
родить былую славу казахстанского 
животноводства? 

Обидно, что чиновники и пальцем 
не пошевелили, чтобы выяснить прав-
ду, наоборот, поддержали неоправ-
данные выводы надзорного органа, 
который взял за основу не результаты 
реальной проверки, а использовал 
заведомо подтасованные данные.

В этом же списке оказалось 
еще одно крестьянское хозяйство 
- «Бекшеге». Судя по данным, ото-
браженным в справке, это хозяйство 
за период с сентября 2020 года по 
август 2023 года получило субсидии 
на селекционную работу с имеющейся 
отарой овец в размере 44 392 000 
тенге. При этом в шести поданных 
заявках количество указанных голов 
овец менялось постоянно, а предпо-
лагаемое количество приобретаемых 
племенных баранов-производителей 
росло с 10 до 24 голов. Интересно, 
когда учредитель крестьянского 
хозяйства собирается возвращать 
взятые у государства субсидии? По 
бытующему среди фермеров мнению, 
эти деньги не будут возвращены, так 
как учредителем КХ «Бекшеге» явля-
ется высокопоставленный чиновник 
района.

А вот фермер А. Умаров уже по-
лучил письмо от районного отдела 
сельского хозяйства и предпринима-
тельства за подписью его руководи-
теля А. Раимбекова о необходимости 
возврата полученных субсидий. 
Только письмо почему-то датировано 
13 августа 2025 года. Что касается 
КХ «Майбулак», то письмо с почти 
аналогичным текстом поступило за 
подписью заместителя акима района 
Б. Кайратулы.

 Хотелось бы узнать, все ли ука-
занные в справке, составленной 
районной прокуратурой, получат 
такие письма или это будет делаться 
выборочно? 

На мой взгляд, уже пришло время 
перейти от слепого исполнения при-
казов к осмысленным конкретным 
действиям. Не заниматься отпиской, 
а находить и наказывать истинных ви-
новников создавшейся неразберихи. 
Ведь правда не может быть у каждого 
своей. Может, тогда мы наконец-то 
сможем покупать свежие продукты жи-
вотноводства по доступным ценам.

www.y
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По занимаемой площади село 
Тасарык, расположенное в Толебий-
ском районе, считается небольшим. 
Но, являясь центральной усадьбой 
одноименного сельского округа, по 
количеству населения не уступает 
соседним селам. Здесь в каждом доме 
есть дети школьного возраста, и в 
большинстве своем здешние семьи 
считаются многодетными. Учитывая 
это обстоятельство, в прошлом году 
здесь была построена большая школа 
им. Т. Тогысбаева. С приближени-
ем нового учебного года начались 
хлопоты, связанные с подготовкой 
к нему не только самой школы, но и 
ее учеников. Это касалось вопросов 
обеспечения учебниками и школьной 
формой. Но не каждая семья смогла 
получить такую помощь, даже будучи 
многодетной.

- Помогите нам решить этот вопрос, 
- попросила при встрече К. Серикбае-
ва, жительница села Тасарык. - Только 
семьям из числа малообеспеченных 
была оказана помощь. Я считаюсь 
многодетной матерью, но мы не по-
лучили никакой помощи, а таких семей 
в нашем селе достаточно.

 Наш разговор с Карлыгаш состоял-
ся, когда отзвенел первый школьный 
звонок и занятия в школе уже шли пол-
ным ходом. Пообещав разобраться в 
этом вопросе, я отправился в отдел 
образования Толебийского района.

 Действительно, как пояснили в 
районном отделе образования, еже-
годно государством оказывается 
помощь гражданам на приобретение 
школьной формы и учебных принад-
лежностей. Но такая помощь в этом 
году была оказана только семьям, 

которые подпадают под установлен-
ные категории их социального статуса. 
Сюда относятся семьи, получающие 
адресную социальную помощь, дети-
сироты, оставшиеся без родителей, 
дети из малообеспеченных семей. 
Этим категориям граждан на специ-
ально открытые ими в банках счета 
переводятся 46 228 тенге на каждого 
ребенка. Если раньше для детей при-
обреталась школьная форма единого 
образца, и нередко ее размер не 
совпадал с размером учащегося, то 
в текущем году было решено пере-
числять указанную сумму, чтобы ее 
получатели смогли самостоятельно 
приобрести вещи школьнику по свое-
му вкусу и размеру. Такая помощь в 
районе была оказана двум тысячам 
учащимся, а в целом по республике - 
более пятистам тысячам детей. 

Что касается многодетных семей, 
то и для них предусмотрена госу-
дарственная поддержка. Первое, 
с чего надо начать, это подать со-
ответствующее заявление на имя 
директора школы. Затем собрать 
необходимые документы, где основ-
ными являются удостоверение о при-
своении статуса многодетной матери 
и справка безработной. На основании 
этого многодетной семье также будет 
перечислена сумма в размере 46 228 
тенге на каждого ребенка школьного 
возраста. 

Что касается обеспечения учащих-
ся района учебниками, разъяснения 
по данному вопросу дала специалист 
отдела по книжному фонду С. Уте-
генова.

 «На сегодня в районе 71 школа: 
со средним образованием - 54, с 
девятилетним образованием - семь 

и пять начальных школ, - пояснила 
Салима Ермаханкызы. - Также имеют-
ся школы со смешанным обучением, 
где занятия ведутся на двух языках. В 
этом году учебниками школы района 
были обеспечены на сто процентов, 
что составило 71 446 книг. Такая поло-
жительная тенденция сложилась бла-
годаря новой системе, которая прак-
тикуется в нашей области второй год. 
Предварительная заявка учебными 
заведениями подается в электронной 
форме. По ней мы составляем список 
необходимых книг и их количество. 
Сбор заявок начинается в феврале 
текущего года, что позволяет к нача-
лу нового учебного года обеспечить 
полностью все поступившие заявки. 
Затем через школьные библиотеки 
учебники раздаются учащимся. А в 
конце года книги сдаются обратно в 
библиотеки. 

Конечно, дети есть дети, и потому 
случается, что некоторые учебники 
приходят в негодность. Испорченные 
книги после составления соответ-
ствующих актов идут на списание, 
и, согласно новым заявкам, взамен 
поступают новые учебники. Такая 
практика позволяет избежать необ-
ходимости ежегодно закупать новые 
партии учебников. По установленным 
правилам весь книжный фонд меня-
ется каждые пять лет. 

Что касается самих заявок, то они 
формируются от количества препо-
даваемых предметов. По этой при-
чине меняется не только количество 
учебников, но и их принадлежность 
к новым, вводимым в школьную 
программу обучения предметам. 
Например, в заявках для 7-х казах-
ских классов появились учебники по 
пяти предметам - по русскому языку, 
английскому языку, труду, детскому 
творчеству, коркем енбек, начальной 
военной подготовке. Надо сказать, 
что в этом году изменения претер-
пела вся школьная программа для 7 
классов. В заявках на этот год были 
указаны также учебники по казахской 
литературе, казахскому и русскому 
языкам, алгебре, геометрии, истории 
Казахстана, географии, биологии, 
химии, физике. 

Есть еще одна категория учащихся, 
которая подлежит обязательному 
обеспечению всеми учебниками и по-
собиями. Это инклюзивные дети. Они 
не относятся к отдельной категории 
детей, а являются участниками инклю-
зивного образования, то есть дети с 
различными особенностями развития, 
мигранты, дети из неблагополучных 
семей и другие». 

С. Утегенова.
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Подготовка детей к новому учебному году - задача 
не из простых. Особенно это касается многодетных семей, 
где растут дети разных возрастов и собрать всех в школу 
для родителей хлопотное дело. В большинстве случаев 
такие семьи надеются на поддержку государства, 
которое, в свою очередь, по ряду объективных причин 
вынуждено отказать им в этом. 
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Интерес к учительскому делу у 
Жазиры Нурлыбековны появился 
еще в юности. Она с восхищением 
наблюдала за своими педагогами в 
школе - Салимой апай, Алибеком и 
Абдикадыром ағай, старалась во всем 
быть похожей на них. Сегодня судьба 
свела ее с этими же учителями, но уже 
как с коллегами - все они трудятся в 
одной школе.

Особую любовь педагог испытывает 
к классному руководству. В настоя-
щее время она - «вторая мама» для 
11  класса: уделяет внимание не толь-
ко обучению, но и воспитанию своих 
учеников.

За годы работы Ж. Асилханова вос-
питала немало талантливых ребят, 

которые становились победителями 
районных и областных предметных 
олимпиад, научно-исследовательских 
конкурсов и добивались отличных 
результатов. 

Так, в 2024-м ее ученица Б. Арыс-
уланкызы заняла второе место на 
областном этапе республиканского 
конкурса «Менің шағын Отаным». В 
том же году ученица седьмого класса 
А. Убайда стала второй в районном 
конкурсе научно-исследовательских 
работ «Зерде». Эти достижения - ре-
зультат кропотливого труда учителя, 
его профессионализма и умения рас-
крыть таланты детей.

Для Жазиры Нурлыбековны про-
фессия педагога - это не просто 

Под руководством Сакена Аб-

диашимовича успешно трудятся не-

сколько десятков профессионалов, 

которые обеспечивают получение 

первой рабочей квалификации трем с 

лишним тысячам старшеклассников 

20 школ района. 
«Сегодня для выпускника очень 

важно вместе с аттестатом зрелости 

получить конкретную специальность. 

Мы прилагаем все усилия, чтобы вы-

полнить эту важную стоящую перед 

нами задачу, - говорит С. Султанов. 

- Очень горжусь своим коллективом. 

Могу с уверенностью сказать, что 

среди преподавателей нет ни одно-

го человека, не болеющего душой 

за наше общее дело. Возглавлять 

таких мастеров, влюбленных в свою 

работу, - для меня большая честь и 

немалая ответственность». 
Коллектив тоже гордится своим ди-

ректором. И это вполне понятно, ведь 

Сакен Абдиашимович действительно 

прекрасный руководитель, неодно-

кратно отмеченный за свою работу на 
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Более десяти лет замечательный коллектив педагогов-

мастеров на все руки УПК Сайрамского района, расположен-

ного в Аксукенте, возглавляет С. Султанов - человек 

с большим стажем руководящей работы, имеющий 

многочисленные государственные награды. 

всех уровнях. Он обладатель нагруд-

ного знака Министерства образования 

и науки РК «Ы. Алтынсарин», а также 

нескольких медалей, многочисленных 

грамот и благодарственных писем 

от республиканского, областного и 

районного руководства. 
È. ÏÐÈÒÓËÀ
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Свою жизнь детям и образованию посвятила Ж. Асилханова 

- учитель истории с 25-летним стажем. Жазира Нурлыбековна 
родилась в селе Балтаколь Отрарского района. После окончания 

МКТУ им. Х.А. Ясави в Туркестане выбрала профессию педагога 
и с тех пор не изменяет своему призванию.

работа, а дело всей жизни. Ее кредо 
звучит так: «Учитель не только дает 
знания, он формирует личность 
и воспитывает гражданина своей 
страны». Именно этим принципом 
она руководствуется каждый день, 
оставаясь верным наставником для 
своих учеников.

Ñ. ÀÁÄÈÆÀÏÏÀÐÎÂÀ
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Если театр начинается 
с вешалки, то жизнь 
человека начинается 
в семье. Именно в ней 
ребенок впервые начинает 
примерять на себя, 
а следом и осознавать 
всю глубину таких слов, 
как «доброта», «любовь», 
«справедливость». 

И. Зиганшиной с этим повезло. 
Ведь она росла среди близких ей 
людей, которые ежедневно окружа-
ли ее своей любовью и добротой. 
Главными в воспоминаниях о дет-
стве у Иляны Фидаильевны всегда 
были и остаются бабушка и отец. 
Оба - педагоги не только с солидным 
стажем, но и с большим сердцем, 
у них всегда находилось место 
для каждого ребенка, которого они 
учили на своих уроках трудолюбию, 
усердию и человеческой доброте. 
Этому они научили и юную Иляну, 
которая  еще будучи ученицей, была 
уверена, что свяжет свою судьбу 
со школой. 

После окончания в 1999 году 
ЮКГУ им. М. Ауэзова она при-
шла в родную школу-гимназию 
№5 г.  Ленгера дипломированным 
педагогом-психологом. Начав 
трудовую деятельность с долж-
ности школьного психолога, Иляна 
Фидаильевна в скором времени 
проявила себя как знающий свое 
дело специалист. К тому же о ее 
организаторских способностях в 
школе хорошо знали еще с той поры, 
когда она была ученицей. Именно 
в этих стенах она получала свой 
аттестат зрелости. 

Проработав психологом четыре 
года, И. Зиганшина получила пред-
ложение временно исполнять обя-
занности завуча по воспитательной 
работе, а уже через год ее утвер-
дили заместителем директора по 
воспитательной работе. 36 лет ее 
судьба тесно связана со школой-
гимназией №5.          

Оглядываясь в прошлое, она 
с благодарностью вспоминает не 
только своих родных, но и педаго-
гов, обучавших ее всем школьным 
наукам.  

«Я всегда буду помнить близких 
мне людей, своих учителей, на-
ставников, - говорит И. Зиганшина, 
- которые заложили прочную базу 
моим профессиональным возмож-
ностям. Среди них С. Хоменко, 
О. Рубан, Т. Лужкова и многие дру-
гие. Работая с детьми, я стремлюсь 
создать эмоциональное благополу-
чие наших школьников, которое они 
унесут с собой во взрослую жизнь. 
И если мне удается, то это лучшая 
награда моего труда».

Á. ÌÎÍÒÀÅÂ

Педагогический 
стаж Светланы Вик-
торовны насчитывает 
три десятилетия, и 
все эти годы она не-
сет своим ученикам 
не только знания, но 
и любовь к великому 
русскому слову. Ее 
класс - это творче-
ская лаборатория, 
где рождается пони-
мание красоты языка 
и глубины литератур-
ных произведений.

Высокий профес-
сионализм С. Ступак 
подтвержден многочисленными благо-
дарственными письмами, похвальными 
листами и грамотами, в том числе 
от Министерства просвещения РК. 
Но главная гордость учителя - это, 
безусловно, успехи его воспитанников. 
Ежегодно ученики Светланы Викторов-
ны занимают призовые места в рай-
онных, областных и республиканских 
конкурсах и олимпиадах, достойно 
представляя свою школу и подтверждая 

высочайший уровень 
преподавания.

Кол лег и ценят 
ее за глубокий про-
фессионализм, от-
ветственность и от-
зывчивость. Ученики 
тянутся к ней, ценят 
за доброту и справед-
ливость. Родители 
благодарны, что ря-
дом с таким наставни-
ком их дети растут не 
только грамотными, 
но и вдумчивыми, 
чувствующими людь-
ми, способными по-

нимать искусство слова.
За годы работы Светлана Викто-

ровна выпустила сотни учеников. И в 
каждом из них живет частичка души 
учителя, который открыл для них мир 
русской литературы и подарил ключ к 
великому русскому языку. Она по праву 
является тем, на кого равняются моло-
дые педагоги и чей опыт бесценен для 
всего педагогического сообщества.

Ò. ÁÓÐÄÅËÜ

За 39 лет педагогической деятельно-
сти Гульбахира Миралиевна воспитала 
не одно поколение первоклашек. Дала 
им знания, вложила в них частичку 
своей души и сердца.

 Г. Шыналиева - учитель с активной 
жизненной позицией. Организатор и 
участник образовательных семинаров 
и конкурсов. Горит на работе сама и за-
жигает учеников и коллег. Закладывает 
в своих воспитанниках не только знания, 
но и лидерские качества.

Победив на региональном этапе, 
Г. Шыналиева представляла Казы-

гуртский район на областном конкурсе 
«Өнерлі ұстаз». И стала призером. А ее 
ученики под руководством креативного 
учителя завоевали призы на республи-
канской интеллектуальной олимпиаде. 
Они тоже постоянные участники район-
ных олимпиад, на которых демонстри-
руют свои школьные успехи.

Гульбахира Миралиевна назвала 
свои профессиональные составляю-
щие: гуманное мышление, спокойный 
характер, трудолюбие. И все это она 
передает подрастающему поколению.

Ò. ÊÎÐÅÖÊÀß
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Г. Шыналиева - узнаваемый 
человек в районном центре - 
селе Казыгурт. Она выпускница 
Чимкентского педагогического 
института по специальности 
«педагогика и методика 
начального обучения». А сейчас 
учитель начальных классов 
в школе-лицее им. К. Сатпаева. 
Многие родители очень хотят 
отдать своих ребятишек 
именно в ее класс. 

r�,2� , "�%.…%"� 2�
В преддверии Дня учителя хочется рассказать о педагоге, 
чей труд является эталоном преданности профессии. 
О С. Ступак - учителе русского языка и литературы 
школы №8 им. В. Комарова г. Арыси.

«Чтобы каждый ученик раскрыл-ся, проявил все свои способности, нужен учитель. Не важно, какой предмет он преподает. Все дети изначально талантливые и перспек-тивные. Нужно только раскрыть их потенциал. Есть много способов сложное объяснить детям просто и 

b“� " !3*=. 3�,2�� 
Плохих детей в природе не существует, уверена И. Домбровская, учитель математики и информатики из Кентау. Есть педагогически запущенные. И это исправимо. Непросто, небыстро, но исправимо. 

доходчиво. Не важно, сколько гениев математики выйдет из стен нашей школы. Важно, чтобы все дети вы-росли хорошими людьми», - считает И. Домбровская. 
Общественная работа Ирины Ва-лерьевны непосредственно связана с ее педагогической деятельностью. В работе славянского культурного центра Кентау, который она воз-главляет, самое активное участие принимают ее коллеги и ученики. В 2023 году в кабинете русского языка и литературы 16-й школы они создали небольшой этномузей, экспонаты для которого собирают волонтеры центра.

В работе учителя И. Домбровская нашла свое настоящее призвание:«Я ни разу не пожалела, что вы-брала эту профессию. В работе учителя, как ни в какой другой, на-верное, результат твоего труда и усилий очень нагляден. Он в глазах твоих учеников».
È. ËÓÍÈÍ
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Молдир Сейсембекова - уважаемая всеми нами коллега, 

активный педагог-организатор школы-гимназии №9 

им. Некрасова. Она - руководитель школьного дебат-клуба 
«Ұшқыр ой алаңы», главная цель которого развитие 

критического мышления у учеников. Члены этого клуба 
добились успехов в городском, областном масштабах. 

В частности, старшекласс-
ники З. Шатуборова, Д. Наси-
буллин, Н. Абдумуталипова, 
Н. Нурмахан, А. Муратбеко-
ва, Т. Жанбырбай, Г. Исаева, 
Д. Ирискулова, У. Акимбай, 
С. Шатуборова, Д. Ахмеджан 
- неоднократные победители 
областных конкурсов. 

Мама М. Сейсембековой 
опытный педагог Н. Утебаева 
всю свою жизнь отдала про-
свещению. В 1993 году она 
открыла казахское отделение 
в нашей школе. 

Н. Утебаева - обладательни-
ца нагрудного знака Ы. Алтын-
сарина. Она также завоевала 
второе место на областном 
конкурсе «Шанырак». 

È. ×ÅÃÀÍÎÂÀ, 
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5 октября в Казахстане, как и более чем в ста других странах 
мира, отмечается День учителя. Этот профессиональный 
праздник объединил всех просветителей, на которых 
возложена важная миссия - нести знания, правду и мораль, 
открывать своим ученикам не только законы мироздания, 
но и учить быть честными, открытыми, любознательными 
и волевыми личностями. Эта дата - напоминание, что благодаря 
педагогам весь мир с каждым днем становится грамотнее, 
образованнее и умнее. 
Искренне поздравляем преподавателей с профессиональным 
праздником и рассказываем сегодня о тех учителях, кто 
не только делится с детьми своими знаниями, но и становится 
для них наставником, проводником и другом. Кто всегда 
выслушает, подскажет и убережет от опрометчивых поступков, 
чья преданность делу бесконечно вдохновляет и восхищает.

- äàâàòü äðóãèì îáðàçîâàíèå! 
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В частную школу «Арофат» педагог-исследователь 
Н. Чепелева пришла в 2019 году, когда это учебное заведение 
только открыло двери для своих учеников. Сегодня Наталья 
Владимирована - заместитель директора, одна из тех, 
кто умеет находить ключик к сердцу каждого ребенка.

В профессии Н. Чепелева уже бо-
лее 25 лет. Многие годы она работала 
учителем музыки, затем получила 
второе образование, став магистром 
культурологии. Но главное в работе 
педагога, по ее мнению, не стаж, 
специализация или должность, а ис-
кренняя любовь к детям. 

«Работа в школе действительно 
не простой и очень ответственный 
труд, но я получаю колоссальное 
удовольствие от общения с детьми, 
у которых есть свое видение, свои 
мечты и амбиции, - признается На-
талья Владимировна. - Мне безумно 
нравится помогать им в становлении 
личности. Моя задача - выявить все их 
лучшие качества, научить выступать 

перед публикой, выражать свое мне-
ние. Обожаю, когда все это получает-
ся, и я вижу результат своей работы. 
Очень люблю всех своих учеников. 
Любая их победа для меня огромное 
удовлетворение».

В этом году Н. Чепелева выпу-
скает уже шестой свой 11-й класс. 
Пожалуй, самый главный показатель 
профессионализма и того, что На-
талья Владимировна действительно 
Педагог с большой буквы, это бла-
годарность ее бывших учеников, 
которые, даже став взрослыми, 
продолжают с благодарностью вспо-
минать время, проведенное с ней в 
школьные годы. 

È. ÏÐÈÒÓËÀ

«Мы, трое ее учениц, поступили в Казахский женский педагогический институт в Алма-Ате на филологи-ческий факультет, - рассказала Алия Исакуловна. - А когда я вернулась с дипломом домой, меня сразу взяли в родную школу».
У А. Тастемировой большой авто-ритет среди учеников. Они ее обожают и уважают. Знания Алия Исакуловна дает основательные. Ее уроки прохо-дят интересно, на одном дыхании. А еще она прекрасный воспитатель.«У учителя - важная миссия, - счи-тает А. Тастемирова. - Мы формируем будущее Казахстана. А конкретно моя задача - вырастить сельских ребят грамотными, интеллектуальными, целеустремленными. Патриотами родной страны!»

Ò. ÊÎÐÅÖÊÀß

l/ " %2"	2	 ƒ= K3�3?		 “2!=…/38 лет работает в Казыгуртской школе-лицее им. Рыскулова А. Тастемирова. Преподает русский язык и литературу. Алия Исакуловна - учитель-исследователь. Она выпускница этой же школы. Профессию эту выбрала, потому что была очарована своей любимой учительницей русского языка и литературы Ольгой Васильевной Лейс. 
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Есть люди, чья судьба 
неотделима от судьбы 

школы, а имя становится 
синонимом беззаветного 

служения профессии. 
Именно таким педагогом 

является А. Постина, 
учитель биологии школы 

№8 им. В. Комарова г. Арыси, 
чей 42-летний 

педагогический путь 
- это яркий пример 

верности призванию 
и родным стенам.

Девять лет она преподает информа-
тику, а последние два  года увлекает 
ребят миром робототехники.

Гульназ Джумадиллаевна прошла 
специальное обучение и сегодня 
помогает детям осваивать основы 
электротехники, моделирования и про-
граммирования. 

«Робототехника развивает логику, 
изобретательское мышление и позво-
ляет школьникам применять знания по 
математике, физике и информатике на 
практике. Для них это не просто кружок, 
а увлекательное дело, которое может 
стать будущей профессией», - отмечает 
педагог.

Кружок действует с 2018 года и поль-
зуется огромной популярностью. Ребя-
та конструируют мини-роботов, пробуют 
работать с датчиками и 3D-печатью. У 
педагога много талантливых учеников, 
которые мечтают связать свою жизнь с 
кибернетикой.

«На занятия дети бегут как на празд-
ник, - улыбается Гульназ Джумадиллаев-
на. - Они с нетерпением ждут момента, 
когда группа приступит к сборке нового 
робота. Важно, чтобы это увлечение не 
ограничивалось только кружком, а стало 
путевкой в профессию».

По словам педагога, интерес школь-

Работы Болата Керимшеевича и его 
учеников выставляются в школах и 
домах культуры. Они обязательно при-
сутствуют на городских праздниках. В 
мастерскую художника часто приходят 
жители Кентау и Хантагы. Здесь есть на 

Выпускница Казахского педа-
гогического института им. Абая, 
А. Постина обрела дело всей своей 
жизни, которому остается верна все 
эти годы. Ученая степень и звание 
Алены Алексеевны подчеркивают 
ее глубокий, исследовательский 
подход к преподаванию, превра-
щая каждый урок в увлекательное 
научное путешествие. Ее профес-
сиональные достижения отмечены 
высшими наградами: знаками отли-
чия «Лучший учитель Казахстана» и 
«Лучший в области педагогики».

Коллеги испытывают к Алене 
Алексеевне глубочайшее уважение 
не только как к высококлассному 
специалисту, но и как к мудрому 
наставнику, всегда готовому по-
делиться богатейшим опытом. 
Для молодых учителей ее советы 
бесценны, а для ровесников ее про-
фессионализм служит эталоном 
преданности делу.

Особое, искреннее почтение 
Алена Алексеевна заслужила у 
своих учеников. Для многих поко-
лений школьников она стала тем 
учителем, который сумел открыть 
удивительный мир живой природы, 
пробудить жажду открытий и вос-
питать подлинный интерес к науке. 
Ее уроки - это не просто лекции, а 
диалог, где ценят мысль и поощряют 
любую искру любознательности.

Алена Алексеевна - педагог, 
который никогда не останавлива-
ется в развитии. Она неоднократ-
но доказывала свое мастерство 
в профессиональных конкурсах, 
а ее ученики, воодушевленные 
примером наставницы, регулярно 
становятся победителями олимпи-
ад. Ее уникальный педагогический 
опыт, основанный на синтезе науки 
и творчества, стал достоянием ши-
рокой общественности благодаря 
публикациям в СМИ.

Жизнь Алены Алексеевны, по-
священная школе и детям, - это 
настоящий урок любви и ответ-
ственности, который с благодар-
ностью принимают все, кому по-
счастливилось работать и учиться 
рядом с ней.

Ò. ÁÓÐÄÅËÜ
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В школе-гимназии им. Ш. Уалиханова в селе Темирлан 
Ордабасинского района успешно работает кружок 
робототехники. Его ведет учитель информатики 
Г. Джунисова - уроженка Арыси, выпускница ЮКГУ им. М. Ауэзова. 

ников настолько велик, что они просят не 
приостанавливать занятия даже на вре-
мя летних каникул. Юные конструкторы 
уже участвовали в районных и областных 
конкурсах, а впереди - новые проекты и 
планы на республиканском уровне.

«Я уверена, что учитель - это не про-
сто профессия, а настоящее призвание, 
- говорит Г. Джунисова. - Настоящее 
счастье педагога - видеть, как горят 
глаза детей. А еще, когда они находят 
свое место в будущем».

Ñ. ÀÁÄÈÆÀÏÏÀÐÎÂÀ
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Художественный кружок под руководством Б. Исабекова, 
учителя рисования из Кентау, педагога Центра детского 
творчества села Хантагы, работает всего несколько лет, 
но уже приобрел известность далеко за пределами округа. 

что посмотреть. А Болат Керимшеевич 
всегда с удовольствием многое рас-
скажет и все покажет.

«В художественный кружок при-
нимают всех детей, независимо от 
природных способностей к рисованию. 
Конечно, большинство из них никогда 
не станет профессиональными худож-
никами. Это и не нужно. Главное - при-
общить ребят к прекрасному, научить 
видеть художественные образы даже 
в простых камнях или деревьях, - счи-
тает Б. Исабеков. - Большую часть 
учебного времени мы проводим не в 
классе, а на природе. Вокруг Кентау 
прекрасные горы и реки. Десятки сель-
ских ребят, посещающих наш кружок, 
уверен, навсегда останутся в душе ху-
дожниками, пронесут через всю жизнь 
свое видение природы и постараются 
передать его близким. Это главная 
цель моей работы и самый значимый 
результат».

È. ËÓÍÈÍ
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Уверен, что среди школьников не много найдется 

любителей словесности. Особенно если это касается 

иностранных языков. Ведь, чтобы ученик мог понять 

изучаемый предмет, а тем более полюбить его, педагогу 

надо постараться объяснить его жизненную необходимость, 

при этом раскрыть всю глубину и красоту изучаемого языка.

Судя по многочисленным победам 

учеников в различных конкурсах и 

олимпиадах, учителю английского 

языка школы-гимназии №5 г. Ленге-

ра А. Гиматдиновой удалось этого 

добиться. 
Уроки Александры Владимировны 

построены так, чтобы школьники 

могли самостоятельно, без какого-

либо давления педагога  изучать 

предмет. Как говорит А. Гиматдинова, 

ее победа - в учениках. И многие 

из них доказали это, продолжив 

изучать английский язык в различных 

высших учебных заведениях. На-

пример, В. Ступина окончила в этом 

году МГИМО в Москве, В. Маркова и 

М. Валиева стали студентками про-

фильных институтов в России. И 

таких примеров среди ее воспитан-

ников немало.
А еще Александра Владими-

ровна - жена и мама в дружной и 

сплоченной семье, где понятия 

«ответственность» и «трудолюбие» 

- это не просто слова, а жизненная 

позиция каждого ее члена. Старшая 

дочь - студентка второго курса, а 

сын - семиклассник. Не важно, какую 

они выберут в будущем профессию, 

главное, что с таким воспитанием 

ребята обязательно будут придержи-

ваться жизнеутверждающих законов 

общества.
 У А. Гиматдиновой наряду с много-

численными грамотами и благодар-

ственными письмами от руководства 

Толебийского района и областного 

управления образования есть одна, 

которая ей очень дорога. Ежегодно 

по итогам учебного года ребята из 

ее класса удостаиваются звания 

«Лучший класс школы». И награда 

дорога ей тем, что это достойная 

оценка не только ее труда, но и труда 

всего классного коллектива, которым 

она руководит.
Á. ÌÎÍÒÀÅÂ
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Трогательное письмо 
от выпускников начальной школы  
«Нұр-Болашақ» города Туркестана 
пришло в нашу редакцию. 

В нем они выражают благодарность своей 
учительнице Г. Пудовкиной за ее труд, добро-
ту и заботу, которые стали для них ценным 
стартом в жизни.

«Гульфия Рафиковна, Вы были и есть са-
мая лучшая учительница в мире! Вы стали 
для нас примером настоящего человека и 
учителя», - пишут ребята.
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Согласно ст. 13 Закона РК «О пра-
воохранительной службе» присягу при-
нимают лица, впервые поступающие на 
службу в правоохранительные органы, 
которым присвоены специальное звание 
или классный чин, не позднее двух ме-
сяцев после присвоения звания.

Конечно же, 22-летний старший лей-
тенант инспектор патрульно-постовой 
службы управления полиции Сайрам-
ского района, о котором пойдет речь, в 
торжественной обстановке громко, чтобы 
все слышали, обещал: «Верно служить 
своему народу, строго соблюдать Консти-
туцию и законы Республики Казахстан и 
во всех своих действиях следовать прин-
ципам законности и справедливости». 
А по факту, как показало время, этого 
рьяного молодого гражданина нельзя 
было на пушечный выстрел подпускать в 
правоохранительные органы, тем более 
в дорожную полицию.

Во всей красе и с большим рвением на 
служебном автомобиле он отправлялся 
на очередное «боевое» дежурство. Не 
давал спуску нарушителям правил до-
рожного движения.

Районный центр Аксукент - большое 
село. В нем живут около 37 тыс. чело-
век. Можно предположить, что молва 
о молодом инспекторе, его повадках и 
хватке дошла до антикоровцев. И они, 
естественно, отреагировали.

Под занавес года, когда на дорогах, 
как и в магазинах, на рынках, ажиотаж, 
старший лейтенант остановил в Аксу-
кенте автомобиль «Лексус». Причиной 
стало отсутствие у водителя страхового 
полиса. Что должен был сделать страж 
дорог? Составить протокол об админи-
стративном правонарушении. Но вместо 
этого старший лейтенант лично сопро-
водил нарушителя на штрафстоянку - во 
владения ТОО «Сайрам тазалык». Когда 
они туда прибыли, он открытым тек-
стом заявил нарушителю: «Заплатишь 
10 000 тенге, забирай свой автомобиль 
и отправляйся на все четыре стороны. 
К тебе никаких претензий. Все через 
охранника стоянки». Нарушитель согла-
сился заплатить. Полицейский известил 
сторожа: «Заплатит - отпускай машину». 
И уехал.

Водитель «Лексуса» через банков-
ское приложение перечислил 10 тыс. 
тенге на счет охранника. Тот отправил 
9 тыс. тенге старшему лейтенанту, а 
тысячу оставил себе. Как выяснилось, 
30-летний сторож оказался гражда-
нином с судимостью. За старые грехи 
суд вынес ему наказание - ограничение 
свободы. Вот он и устроился охранять 
изъятые у нарушителей ПДД и прочих 
личные автомобили. Естественно, он 
не мог ослушаться команд начальника 
с погонами. 

Казахстанцы отпраздновали Новый 
год. Старший лейтенант на штрафсто-
янке не появлялся. Объявился он в 10 
утра 3 января 2023 года. Доставил ав-
томобиль «Ниссан», водитель которого 
вырулил на полосу встречного движе-
ния на одной из улиц Аксукента. И тут 
же был остановлен бдительным стра-
жем дорог. Вдали от посторонних глаз 
полицейский, видно, поиздержавшись 
на новогодье, «зарядил» 40 тыс. тенге 
за несоставление административного 
протокола о грубом нарушении ПДД.

«У меня на счете только 32 тыся-
чи тенге», - взмолился нарушитель. 
Остановились на этой сумме. Дальше 
все последовало по уже отлаженному 

сценарию. Нарушитель отправил 32 
тысячи тенге сторожу. Тот 30 тысяч 
переадресовал старшему лейтенанту, 2 
тысячи оставил себе. Водитель забрал 
свой «Ниссан» со штрафстоянки. 

Но уже в 11:00 в тот же день все тот 
же инспектор патрульно-постовой служ-
бы приехал в ТОО «Сайрам тазалык». 
Он доставил старенький ВАЗ. У его 
шофера при проверке отсутствовали 
водительские документы. Скорее всего, 
из-за бедной одежки нарушителя по-
лицейский согласился отпустить его за 
6 000 тенге. Когда сторож переслал ему 
5 000 тенге, ВАЗу дали зеленый свет.

Буквально через час бдительный 
страж дорог снова прибыл в ТОО 
«Сайрам тазалык» уже с задержан-
ной им «Маздой», водитель которой 
не пристегнул ремень безопасности. 
Чтобы откупиться от жадного «власте-
лина» дорог, водитель выполнил все 
его требования и перечислил сторожу 
спецстоянки 20 тысяч тенге. Тот оставил 
себе 2 тысячи тенге, остальное отпра-
вил «покровителю». «Мазду» сторож 
выпустил со штрафстоянки. 

На этом активная профессиональная 
служба 22-летнего стража дорог закон-
чилась навсегда. Его задержали анти-
коровцы. Скорее всего, до них дошла 
информация о махинациях и работе на 
свой карман очень активного старшего 
лейтенанта.

Для получения железных доказа-
тельств на территории ТОО «Сайрам 
тазалык» установили скрытые видео-
камеры. Все четыре изложенных эпи-
зода тут же зафиксировало невидимое 
видеооко. Сколько таких фактов было 
до установки секретных камер, неиз-
вестно. Но однозначно они имели место 
быть, судя по наглому поведению и 
аппетитам зарвавшегося юного вымо-
гателя при исполнении: он чувствовал 
себя в процессе выбивания чужих денег 
как рыба в воде. Претензий к нему у 
руководства не было. Возникает во-
прос: куда смотрели асы из управления 
собственной безопасности?

Старшего лейтенанта взяли под 
стражу. Под колпак уголовного пресле-
дования попали он, сторож спецстоянки 
и четверо водителей, откупившихся 
за нарушения правил дорожного дви-
жения. По результатам досудебного 
следствия обвинения были предъяв-
лены инспектору патрульно-постовой 
службы по ст. 366, ч. 3, п. 4 УК РК «По-
лучение лицом, уполномоченным на 
выполнение государственных функций, 
либо приравненным к нему лицом, или 
лицом, занимающим ответственную 
государственную должность, либо 
должностным лицом лично или через 
посредника взятки неоднократно», 
охраннику - по ст. 28, ч. 5 и ст. 366, ч. 3, 
п. 4 «Пособничество в получении взят-
ки», а водителям, попавшим в орбиту 
уголовного преследования, - по ст. 367, 
ч. 1 «Дача взятки лицу, уполномоченному 
на выполнение государственных функ-
ций, либо приравненному к нему лицу, 
или лицу, занимающему ответственную 
государственную должность, либо 
должностному лицу лично или через 
посредника».

Дело рассматривал А. Аширбаев. 
Все подсудимые признали вину. Рас-
каялись.

 Экс-старшего лейтенанта суд лишил 
офицерского звания и отправил за ре-
шетку на семь с половиной лет. Молодой 
человек, его родные и близкие лили 
слезы. Но, как гласит народная мудрость, 
близок локоток, да не укусишь.

28-летний охранник получил семь лет 
лишения свободы. А четверо водителей 
отделались штрафами. И составили они 
15-кратные размеры от взяток, передан-
ных стражу дорог. Приговор вступил в 
законную силу. 

Вся эта грязная история с печальным 
финалом - предупреждение, как не 
сломать свою жизнь на самом старте. 
Береги честь смолоду - это актуально 
во все времена.
Àôåðèñò èç «Êàçïî÷òû»
Еще об одном резонансном уголовном 

деле в Сайрамском районе рассказал 
А. Аширбаев. 

АО «Казпочта» - национальный 
оператор почтовой сети РК, который 
предоставляет полный спектр почтовых 
и финансовых услуг. Его сервисами ак-
тивно пользуется население, уверенное, 
что здесь примут и обслужат честно и 
качественно.

Именно в почтовое отделение Ак-
сукента убедили обратиться местного 
агрария двое его знакомых. Сопрово-
дили в казенное учреждение и указали, 
услугами какого кассира-оператора ему 
нужно воспользоваться. А у агрария 
действительно была ответственная 
миссия. Он в течение нескольких лет 
арендовал у государства два гектара по-
ливных земель, которые решил выкупить 
в частную собственность. Обошел кучу 
инстанций, собрал нужные документы. 
Получил право выкупа в районном аки-
мате, разрешение земельной инспекции 
и т. д. Оставалось только оплатить сумму 
выкупа земли по кадастровой стоимо-
сти - 7 млн. 500 тыс. тенге. Эти деньги 
наличными он принес в отделение 
«Казпочты». Двое молодцев подвели 
его к своему кассиру-оператору. Тот, 
пересчитав купюры, выдал аграрию 
квитанцию о приеме наличности.

Счастливый крестьянин направил-
ся в отдел земельных отношений за 
долгожданным договором о выкупе 
земли в собственность. И получил там 
от ворот поворот: деньги за землю не 
поступили.

Несколько дней расстроенный 
землевладелец обивал пороги госин-
станций. Показывал всем квитанцию 
об оплате. Но по факту его миллионы 
испарились. Потеряв надежду, он от-
правился в райотдел департамента эко-
номических расследований. Дэровцы 
все проверили и пришли к заключению: 
хваленый кассир-оператор никуда не 
отправлял деньги, а присвоил их и был 
уверен, что аферу никто не раскроет.

В орбиту уголовного преследова-
ния попали и двое его подельников-
дружков. Именно они предложили, а 
потом вместе разработали схему увода 
чужих миллионов и сумели дважды реа-
лизовать криминальный план. Дружки 
искали нужный объект, приводили его 
в главный офис районного отделения 
«Казпочты», а кассир-оператор прово-
дил фиктивную операцию по переводу 
миллионных сумм получателю.

Вторым пострадавшим тоже стал 
местный аграрий, пожелавший выку-
пить в частную собственность полтора 
гектара поливной земли. Все проходило 
по одному и тому же сценарию. Пред-
принимателя подвели в отделении «Каз-
почты» к ушлому кассиру. Тот принял 
6 млн. 200 тыс. тенге. Выдал фальшивую 
квитанцию, а деньги присвоил.

Когда аферистов разоблачили и 
до них дошло, что их ждут реальные 
тюремные сроки, они подняли на ноги 
всех родных и близких. Успели к началу 
судебного процесса собрать и вернуть 
обманутым аграриям все похищенные 
деньги. Это и спасло их от отправки в 
места не столь отдаленные.

А. Аширбаев признал всех троих 
виновными по ст. 190, ч. 4, п. 2 «Мошен-
ничество в особо крупном размере» и 
ст. 232, ч. 2 «Изготовление или сбыт 
поддельных платежных карточек и иных 
платежных и расчетных документов, 
совершенные неоднократно или пре-
ступной группой». Назначил каждому 
по пять лет лишения свободы условно. 
Приговор вступил в законную силу.

Что делать, чтобы сразу подтвер-
дить, дошел ли платеж за сделку с 
государством по договору? На этот во-
прос Абдусеит Абдимуратович сказал: 
«Обратиться в региональный отдел 
государственных доходов. Там это 
фиксируется».
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На платформе «Zoom» с участием с участием прокуроров 
прошло совещание председателей родительских комитетов 
162 государственных и 135 частных школ Шымкента.

Лучшие судьи-спортсмены 
собрались в Шымкенте
Здесь прошли финальные соревнования 
XI спартакиады Союза судей 
Республики Казахстан. 

Им предшествовали традиционные спортивные поединки в четырех ре-
гионах страны. Их победители и призеры собрались в южном мегаполисе, 
чтобы показать спортивные таланты, задор и командный дух. В Шымкент 
приехали 20 команд.

Торжественное открытие прошло на центральном стадионе им. Кажы-
мукана. Участников поприветствовали и пожелали успехов аким Шымкента 
Г. Сыздыкбеков, председатель гражданской коллегии Верховного суда РК 
Н. Шарипов и председатель Союза судей РК Д. Амир.

Состязания проходили по мини-футболу, волейболу, перетягиванию 
каната, бильярду, большому и настольному теннису, шахматам, шашкам 
и тогызкумалаку.

 Чемпионский титул завоевала ко-
манда судей области Абай. На втором 
месте - представители Астаны. В тройку 
сильнейших вошла команда Мангистау-
ской области.

Победители удостоились красивых 
кубков и ценных подарков.

 Произошли во время соревнований 
и знаковые события.  Например, пред-
седатель Казыгуртского районного суда 
Туркестанской области Д. Машрапов - по-
бедитель по настольному теннису в тре-
тий раз - стал чемпионом казахстанских 
спартакиад судей. Впервые он завоевал 
этот титул на судейской IХ спартакиаде 
в 2018 году. Тогда он представлял Акмо-
линскую область, где возглавлял Астра-
ханский районный суд. В июле 2023 года 
Указом Президента РК он был назначен 
председателем Казыгуртского районно-
го суда. Поэтому на Х спартакиаде уже 
выступал за Туркестанскую область. 
И снова завоевал золотую медаль! 
Д.  Машрапов победил всех противников 
и подтвердил, что ему нет равных среди 
коллег в настольном теннисе на ХI спар-

такиаде. И сегодня он - первая судейская ракетка страны.
Даулетияру Борибаевичу исполнилось 49 лет, судейский стаж - десять 

с половиной лет. 
Заняться настольным теннисом, по его словам, подвигла спартакиада. 

Впервые он взял в руки ракетку в 2018 году, решив выступить на IХ спарта-
киаде по настольному теннису. И удивил себя, одолев всех соперников. 

 Даулетияр Борибаевич считает, что спорт очень нужен судье: «У нас 
работа кабинетная. Мало двигаемся. Голова - постоянно в напряжении. А 
спорт как глоток свежего воздуха. Это не только физические нагрузки, он 
помогает, когда нужно разобраться в сложных процессуальных ситуациях. 
Проверено на себе! Теперь настольный теннис - мой друг и попутчик. И 
когда появляется свободное время, я сразу бегу в спортзал».

Дела о вымогателе в погонах 
и почтовом аферисте

С судьей Сайрамского районного суда 
А. Аширбаевым у областной газеты
«Южный Казахстан» давнее сотрудничество. 
Абдусеит Абдимуратович - из категории 
открытых и всегда доступных служителей Фемиды, 
который рассматривает уголовные дела. 

Ñåé÷àñ Àáäóñåèò Àáäèìóðàòîâè÷ âðåìåííî èñïîëíÿ-
åò îáÿçàííîñòè ïðåäñåäàòåëÿ è, êàê âñåãäà, ïðîäîëæàåò 
íåñòè ñâîè ñóäåéñêèå íàãðóçêè. Îäèí ïðîöåññ ñëåäóåò çà 
äðóãèì. Ïðè òàêîì íàïðÿæåííîì ðèòìå îí íàøåë âðåìÿ 
äëÿ îáùåíèÿ ñ æóðíàëèñòîì.

Ïî ñïåöèôèêå óãîëîâíûõ äåë, ðàññìàòðèâàåìûõ â ðàé-
îííîì ñóäå, ìîæíî ñóäèòü î ïðîáëåìàõ ðåãèîíà. Òàê, ñà-
ìûé áîëüøîé ïîòîê óãîëîâíûõ äåë â ýòîì ãîäó â Ñàéðàì-
ñêèé ðàéîííûé ñóä, ïî ñëîâàì À. Àøèðáàåâà, î ìîøåííè-
÷åñòâå è êðàæàõ. Çíà÷èò, ýòî ãîëîâíàÿ áîëü ðåãèîíàëüíûõ 
ñòðàæåé çàêîíà è ìåñòíûõ âëàñòåé.

Æóðíàëèñòàì èíòåðåñíû ðåçîíàíñíûå äåëà. Àáäóñåèò 
Àáäèìóðàòîâè÷ ðàññêàçàë î äâóõ ïðîöåññàõ, íà êîòîðûõ 
ïðåäñåäàòåëüñòâîâàë, è êîòîðûå, ÷óâñòâóåòñÿ, åãî î÷åíü 
çàöåïèëè.
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 Прокуратура Сарыагашского района выявила хищение 
бюджетных средств, выделенных на домашнее обучение 
детей с особыми образовательными потребностями.

В 23 школах района занятия на дому 64 таким детям не проводились, но 
учителя исправно получали заработную плату. 

Система «D.MED» показала, что эти ребятишки постоянно и длительно 
лечились в больницах городов страны. Они отсутствовали дома, а значит, 
занятия не с кем было проводить. Но в официальных отчетах уроки значатся. 
И выплата бюджетных средств за ничегонеделание учителям осуществлялась 
регулярно. 

Так, ученик школы №16 практически весь год находился на стационарном 
лечении, но по отчетам получал уроки дома. 

Прокуроры установили 4 255 997 тенге незаконных выплат за отсутствую-
щее обучение. По акту прокурорского надзора эти деньги возвращены в 
бюджет. А 311 работников образования Сарыагашского района привлечены 
к дисциплинарной ответственности.

),…%"…,* “ �,C%"/� �,“2*%� 
…�2!3�%“C%“%K…%“2,

Межрайонный суд по уголовным делам Туркестана 
рассмотрел материалы в отношении чиновника, 
представившего на работе фиктивный больничный лист, 
сообщила пресс-служба Туркестанского областного суда.

Госслужащему было предъявлено обвинение по ч. 3 ст. 385 УК РК (ис-
пользование заведомо подложного документа), наказание по которой штраф 
в размере до 160 МРП, либо исправительные работы в том же размере, либо 
привлечение к общественным работам на срок до 160 часов, либо арест на 
срок до 40 суток.

Подсудимый  госслужащий отсутствовал на работе в августе-сентябре 
2024 года. Объявил, что болел. Представил больничный лист, который при 
проверке оказался поддельным.

 Суд признал чиновника виновным и оштрафовал на 314 560 тенге.
Приговор вступил в законную силу.

В нем приняли участие более пяти 
тысяч родителей. В числе обсуждае-
мых проблем были и профилактика 
правонарушений среди несовершен-
нолетних, и вопросы эффективной 
организации их свободного времени. 

Прокуроры призвали родителей 
больше времени уделять детям. Кон-
тролировать, с кем и где те проводят 
свой досуг.  Это очень важно, чтобы 
уберечь ребенка от беды.

Профилактика правонарушений - 
задача не только правоохранительных 
органов, но и всего общества. Нужна 
тесная связь и взаимодействие учеб-
ных заведений, родительских комите-
тов и правоохранительных органов.  
Достойное поколение - сила и благо-
получие нашей страны.



ОТКРЫЛОСЬ НАСЛЕДСТВО
После смерти Сабекова Сабыра Қожатайұлы, умер 25.08.2025 года, 

открылось наследство. Всех наследников просим объявиться и об-
ратиться к нотариусу Жуманазаровой Алие Курбановне по адресу: г. 
Шымкент, Абайский район, ул. Толеметова, дом 50/11, квартира 3. Теле-
фон 8-701-142-18-00.
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«Ëîìáàðä Ïàðòíåð 
Êàçàõñòàí» ÆØÑ-i

талап етілмеген кепілге қойылған 
мүлікке (зергерлік бұйымдар) аукцион 

өткізетіндігі туралы хабарлайды.
Аукционның өтетін орны: Шымкент қ., 

Б. Момышулы даң., 25/2 ғим.
Өткізу күні мен уақыты: 13.10.2025 ж. жəне 

28.10.2025 ж. сағат 10.00.
Байланыс телефоны 8-705-352-88-88.

ÒÎÎ «Ëîìáàðä 
Ïàðòíåð Êàçàõñòàí»

объявляет торги 
на невостребованное заложенное 
имущество (ювелирные изделия).

Место проведения аукциона: г. Шымкент, 
пр. Б. Момышулы, зд. 25/2.

Дата и время: 13.10.2025 г. и 28.10.2025 
г. в 10.00 часов.

Контактный телефон 8-705-352-88-88.

Директор общеобразовательной 
школы им. Н. Турекулова Ж. Орынбаева 
поделилась своими впечатлениями на-
кануне профессионального праздника 
педагогов.

- В нашей школе обучаются 1 546 
учеников. Весь педагогический состав 
- искренние патриоты, преданные делу 
просвещения, - сказала Жаныл Ани-
шовна. - Особо хочу отметить Айсару 
Базилбекову, Гульжазиру Байзакову, 
Мухаббат Кузиеву, Сайёру Маткаси-
мову, Диера Ибрагимова.

В этом году школу успешно окончили 
73 выпускника. Из них в престижные 
высшие учебные заведения Казахста-
на поступили 47 человек. В том числе 
на основе государственного гранта 
- 23, на коммерческой основе - 20, по 

квоте - 4. Это результат слаженного 
труда учителей и родителей. 

По многочисленной просьбе педа-
гогов и родителей в школе проведен 
долгожданный капитальный ремонт. 
Просторный двор благоустроен 
в современном стиле, памятник 
Н. Турекулову перенесен на почетное 
место.

Все это - показатель заботы госу-
дарства и слаженной работы педаго-
гического коллектива. 

С праздником, коллеги! 
Ì. ÊÓÇÈÅÂÀ, 

çàìåñòèòåëü äèðåêòîðà 
ïî ïðîôèëüíîìó îáó÷åíèþ 

øêîëû èì. Í. Òóðåêóëîâà 
НА СНИМКЕ: 

директор Ж. Орынбаева.
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В марте нынешнего года Указом 

Президента РК К. Токаева Туркестану присвоен статус особого 
города республиканского значения. Это возлагает на всех нас, 

учителей, большую ответственность. 

«Буденовское» БК ЖШС 
табиғи уранның жылына 6000 тонна өндірістік қуаттылықпен өңдеу 
кешенінің 6-7 учаскелерінде орналасқан жобасына сəйкес қоршаған 
ортаға əсер етуге экологиялық рұқсат алу мақсатында қоғамдық 
тыңдаулар өткізілетінін хабарлайды. Жобалық материалдарға келесі 
құжаттар кіреді:

� Қоршаған ортаға əсерді бағалау (ҚОƏБ),
� Ластаушы заттардың рұқсат етілген шығарындыларының нормативтері (РШН),
� Ластаушы заттардың рұқсат етілген төгінділері (РШТ) нормативтері,
� Өндірістік экологиялық бақылау бағдарламасы (ӨЭБ),
� Қалдықтарды басқару бағдарламасы (ҚББ),
� Табиғатты қорғау іс-шараларының жоспары (ТПІЖ).
Қоғамдық тыңдаулар 2025 жылғы 10 қарашада сағат 11:00-де мына ме-

кенжайда өтеді: 161001, Түркістан облысы, Созақ ауданы, Қаратау ауылдық 
округі, Бақырлы ауылы, Жиенбет батыр көшесі, 11 үй, əкімшілік ғимараты.

Қоғамдық тыңдаулар ашық жиналыс форматында өтеді.
Онлайн қосылу сілтемесі: https://us04web.zoom.us/j/6165408596?pwd=a1o

0a3ROUGROYm1xZDZtbXJnTkNRUT09
Конференция идентификаторы: 616 540 8596
Қатысу коды: 123456
Жоспарланған қызметтің бастамашысы: «Буденовское» БК ЖШС, 

Қазақстан Республикасы, Шымкент қаласы, Рысқұлов көшесі, 78А. Тел. +7 
(727) 343 67 00; БСН 161040005807, тел. +7 (725) 299-7390, е-mail: info@ughk.
kazatomprom.kz

Жобаны əзірлеуші: «LLP ROYAL» ЖШС, Қазақстан Республикасы, Шымкент 
қаласы, «Нұрсəт» шағынауданы, 93/2, БСН 131040002788

Қоғамдық тыңдауға ұсынылатын материалдармен жəне кейінірек жарияла-
натын қоғамдық тыңдаулар хаттамасымен Бірыңғай экологиялық порталдан — 
https://ndbecology.gov.kz, сондай-ақ МИО сайтына - https://www.gov.kz/memleket/
entities/turkestan-tabigat?lang=ru кіріп танысуға болады.

Жоспарланған қызмет, қоғамдық тыңдаулар өткізу тəртібі жəне оған қатысты 
құжаттардың көшірмелерін алу туралы қосымша ақпаратты төмендегі байланы-
стар арқылы алуға болады: Тел. +7 778 777 2355, е-mail: too_royal@inbox.ru

Жоба құжаттамасына жəне жарияланған хаттамаға қатысты мүдделі 
жұртшылықтың ескертулері мен ұсыныстары Бірыңғай экологиялық 
портал арқылы, сондай-ақ Түркістан облысы əкімдігінің табиғи ресурстар 
жəне табиғат пайдалануды реттеу басқармасы мекемесіне мына мекенжай 
бойынша жіберілуі мүмкін: Қазақстан Республикасы, Түркістан облысы, 
Түркістан қаласы, Кентау трассасы, 2 E-mail: a.erkebai@ontustik.gov.kz

ТОО «СП «Буденовское» 
объявляет о проведении общественных слушаний на получение эколо-
гического разрешения на воздействие по материалам по рабочему про-
екту «Перерабатывающий комплекс производительностью 6000 тонн 
в год природного урана на участке 6-7 месторождения «Буденовское», 
Оценка воздействия на окружающую среду, нормативы допустимых 
выбросов (НДВ), нормативы допустимых сбросов (НДС), программа про-
изводственного экологического контроля (ППЭК), программа управления 
отходами (ПУО), план природоохранных мероприятий (ППМ). 

Общественные слушания состоятся 10.11.2025 г. в 11:00 ч. по адресу: 
161001, Туркестанская область, Сузакский район, сельский округ Каратау, село 
Бакырлы, улица Жиенбет Батыра, дом 11, здание акимата.  

Общественные слушания проводятся в формате открытого собрания. 
Ссылка на онлайн подключение: https://us04web.zoom.us/j/6165408596?p

wd=a1o0a3ROUGROYm1xZDZtbXJnTkNRUT09 
Идентификатор конференции: 616 540 8596
Код доступа: 123456
Инициатор намечаемой деятельности - ТОО «СП «БУДЕНОВСКОЕ», Ре-

спублика Казахстан, город Шымкент, ул. Рыскулова, 78А, тел. +7 (727) 343 67 00; 
БИН 161040005807, тел. +7 (725) 299-7390, e-mail: info@ughk.kazatomprom.kz. 

Разработчик проекта - ТОО «LLP ROYAL», Республика Казахстан, город 
Шымкент, мкр. «Нурсат», 93/2, БИН 131040002788. 

С материалами, выносимыми на общественные слушания, а после и с опубли-
кованным протоколом общественных слушаний можно ознакомиться на Едином 
экологическом портале https://ndbecology.gov.kz, а также на сайте МИО https://
www.gov.kz/memleket/entities/turkestan-tabigat?lang=ru.

Дополнительную информацию о намечаемой деятельности, проведении обще-
ственных слушаний, запросов копий документов, относящихся к намечаемой дея-
тельности, можно получить по тел. +7 7787772355 и эл.адрес: too_royal@inbox.ru. 

Замечания и предложения заинтересованной общественности на до-
кументацию по проекту и по опубликованному протоколу принимаются 
на Едином экологическом портале, а также в ГУ «Управление природных 
ресурсов и регулирования природопользования акимата Туркестанской 
области» по адресу: Туркестанская область, г. Туркестан, трасса Кентау, 
2 и a.erkebai@ontustik.gov.kz.

«ЗАРЕЧНОЕ» БК АҚ 
экологиялық рұқсат алу мақсатында келесі жұмыс 

жобасы материалдары бойынша қоғамдық тыңдаулар 
өткізілетінін хабарлайды: «ЗАРЕЧНОЕ» БК АҚ ПСВ 
кенішінде модульдік типтегі тазарту құрылыстары 
мен булану тоғанын салу» жобасы, сондай-ақ келесі 
құжаттар: ластаушы заттардың рұқсат етілген 
шығарындыларының нормативтері (РШН), ла-
стаушы заттардың рұқсат етілген төгінділері 
(РШТ) нормативтері, өндірістік экологиялық 
бақылау бағдарламасы (ӨЭБ), қалдықтарды 
басқару бағдарламасы (ҚББ), табиғатты қорғау іс-
шараларының жоспары (ТПІЖ).

Географиялық координаттар:
1. ПСВ кен орнының координаттары – 42°34'22.49»С 

жəне 68°5'1.45»Ш;
2. Тасымалдау базасының координаттары – 

42°50'20.40»С жəне 68°25'16.40»Ш;
3. Коксарай ауылының координаттары – 42°39'23.38»С 

жəне 68°9'3.82»Ш.
Қоғамдық тыңдаулар 2025 жылғы 6 қарашада сағат 

11:00-де мына мекенжайда өтеді: Түркістан облысы, 
Отырар ауданы, Коксарай ауылдық округі, Коксарай ауылы, 
Коксарай көшесі, 15-ғимарат.

Қоғамдық тыңдаулар ашық жиналыс форматында 
өтеді.

Онлайн қосылу сілтемесі: https://us04web.zoom.us/j/61
65408596?pwd=a1o0a3ROUGROYm1xZDZtbXJnTkNRUT09

Конференция идентификаторы: 616 540 8596
Қатысу коды: 123456
Жоспарланған қызметтің бастамашысы: «ЗАРЕЧНОЕ» 

БК АҚ – Шетелдік инвестициялары бар Қазақстан-Ресей-
Қырғыз бірлескен кəсіпорнының акционерлік қоғамы, Мекен-
жайы: Қазақстан Республикасы, Шымкент қаласы, Қаратау 
аудданы, 194 квартал, 1286 учаске, Тел./факс: 8 (7252) 99 71 
99, E-mail: zarechnoe@zarechnoe.kazatomprom.kz

Жобаны əзірлеуші: «LLP ROYAL» ЖШС, Қазақстан 
Республикасы, Шымкент қаласы, Нұрсəт шағынауданы, 
93/2, БСН: 131040002788, тел.: +7 778 777 2355, е-mail: 
too_royal@inbox.ru

Жобалық құжаттамаға жəне жарияланған қоғамдық 
тыңдау хаттамасына қатысты мүдделі қоғам өкілдерінің 
ескертулері мен ұсыныстары Бірыңғай экологиялық 
портал арқылы (https://ndbecology.gov.kz), сондай-ақ 
келесі мекенжай бойынша: Қазақстан Республика-
сы, Түркістан облысы, Түркістан қаласы, Жаңа қала 
шағынауданы, 32-көше, 20-ғимарат, Түркістан облысы 
əкімдігінің табиғи ресурстар жəне табиғат пайдалануды 
реттеу басқармасына жолдануы мүмкін. Телефон: 8 
(72533) 5-98-49, E-mail: a.erkebai@ontustik.gov.kz. 

АО «КРК «СП «ЗАРЕЧНОЕ» 
объявляет о проведении общественных слушаний 
на получение экологического разрешения на воз-
действие по материалам по рабочему проекту 
«Строительство модульного типа очистных 
сооружений и пруда-испарителя рудника ПСВ АО 
СП «Заречное», нормативы допустимых выбросов 
(НДВ), нормативы допустимых сбросов (НДС), 
программа производственного экологического 
контроля (ППЭК), программа управления отхо-
дами (ПУО), план природоохранных мероприятий 
(ППМ).

1) Координаты рудника ПСВ -  42°34'22.49»С и 68° 
5'1.45»В;

2) Координаты перевалочной базы -  42°50'20.40»С и 
68°25'16.40»В;

3) Координаты села Коксарай -   42°39'23.38»С и 68° 
9'3.82»В.

Общественные слушания состоятся 06.11.2025 г. в 
11.00 ч. по адресу: Туркестанская область, Отрарский 
район, Коксарайский с.о., с.Коксарай, улица Коксарай, 
здание 15.  

Общественные слушания проводятся в формате от-
крытого собрания. 

Ссылка на онлайн подключение: https://us04web.
zoom.us/j/6165408596?pwd=a1o0a3ROUGROYm1xZDZtbX
JnTkNRUT09

Идентификатор конференции: 616 540 8596
Код доступа: 123456
Инициатор намечаемой деятельности – АО «КРК «СП 

«ЗАРЕЧНОЕ», Акционерное общество «Казахстанско-
Российско-Кыргызское совместное предприятие с 
иностранными инвестициями «ЗАРЕЧНОЕ», Адрес: г. 
Шымкент, Каратауский район, 194 квартал, участок 1286, 
тел./факс: 8 (7252) 99 71 99, E-mail: zarechnoe@zarechnoe.
kazatomprom.kz.  

Разработчик проекта - ТОО «LLP ROYAL», Респу-
блика Казахстан, город Шымкент, мкр.Нурсат, 93/2, БИН: 
131040002788, тел.+77787772355, e-mail: too_royal@
inbox.ru  

Замечания и предложения заинтересованной 
общественности на документацию по проекту и по 
опубликованному протоколу принимаются на Едином 
экологическом портале, а также в ГУ «Управление 
природных ресурсов и регулирования природо-
пользования акимата Туркестанской области», по 
адресу: улица 32, здание 20, микрорайон Жаңа Қала, 
город Туркестан, Туркестанская область, РК, теле-
фон: 8 (72533) 5-98-49 и a.erkebai@ontustik.gov.kz, 
ndbecology.gov.kz.  

Железная 
дорога - зона 

повышенной опасности
Граждане хорошо знают, что железная дорога является зоной 
повышенной опасности, но не всегда соблюдают простые 
правила. Невнимательность, спешка, элементарное 
равнодушие к подходящему железнодорожному составу 
приводят к трагическим последствиям.

К сожалению, число погибших и раненых людей, а также трагедий, связан-
ных с движением поездов, растет.

Согласно печальной статистике, с начала 2025 года в Казахстане произо-
шло 45 трагических случаев на железной дороге: 26 человек погибли под 
колесами поездов, 21 - получил различные тяжелые увечья.

Особенно тревожит безалаберное поведение подростков и детей. Они 
переходят железную дорогу в неустановленных местах, пользуются при этом 

наушниками и сотовыми телефонами, 
что делает их уязвимыми перед сталь-
ным составом.

Кроме того, люди часто решают 
пролезть под стоящим составом на 
станциях, не задумываясь, что он в 
любой момент может двинуться. 

Каждый необдуманный поступок 
на железной дороге может привести 
к трагедии. Поэтому мы призываем 
жителей и гостей города, особенно 
молодежь, подростков и детей, строго 
соблюдать правила безопасности при 
переходе железной дороги, а также 
на перроне во время отправления 
поездов.  

Ä. ÌÓÌÈÍÎÂ,
çàìåñòèòåëü íà÷àëüíèêà 
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В Сарыагашском районе 

обсудили строительство 
объездной дороги республи-
канского значения, проходя-

щей через этот район.
Аким района А. Абдуллаев от-

метил, что интенсивное движение 
транспорта в Сарыагаше, где узкие 
улицы, приводит к пробкам. Кроме 
того, люди неоднократно поднима-
ли вопрос о негативном влиянии 
тяжелых грузовиков на качество 
дорожного покрытия. В связи с этим 
строительство объездной дороги 
стало необходимостью. 

«Построив объездную дорогу, 
мы сможем снизить транспортную 
нагрузку в городе и улучшить до-
рожную инфраструктуру», - сказал 
А. Абдуллаев.

Представители проектирующей 
организации высказали свои предло-
жения по внесению изменений в неко-
торые технические аспекты проекта. 

Общая протяженность объездной 
дороги по проекту, реализуемому 
по заказу Министерства транспорта 
РК, составляет 102 км. В настоящее 
время ведутся работы по внесению 
поправок в технико-экономическое 
обоснование. 

È. ÏÐÈÒÓËÀ

Общеобразовательная школа 
в селе Бершинтобе района 
Сауран носит имя выдающе-
гося государственного 
и общественного деятеля РК 
У. Жанибекова. Возглавляет 
эту школу Д. Файзиева. 

По совместному решению админи-
страции и коллектива школы во дворе 
учебного заведения установлен памят-
ник этому известному государственно-
му деятелю, которому в следующем году 
исполнилось бы 95 лет. 

Коллектив школы готовит ряд меро-
приятий к этой знаменательной дате. 

У. Жанибеков, будучи на посту за-
местителя министра культуры КазССР, 
стал инициатором открытия музея 
«Азрет Султан» в Туркестане и лично 
принимал участие во всех подготови-

Памятник видному деятелю

тельных и строительных работах. Это 
лишь один пример из его созидательной 
жизни. 

Ø. ÌÀÄÀËÈÅÂ
ФОТО АВТОРА

Заместитель директора школы 
М. Ахмедова, учителя Ж. Джалилов и 
Ш. Валиев у памятника У. Жанибекову.

КО ДНЮ УЧИТЕЛЯ
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ПО МАТЕРИАЛАМ 
ИНТЕРНЕТ-САЙТОВ СТРАНИЦУ 

ПОДГОТОВИЛА  
Þ. ÆÈÒÍÈÊ

 История праздника уходит в 1966 
год, когда ЮНЕСКО и Международная 
организация труда приняли «Рекомен-
дации, касающиеся статуса учителей». 
В документе впервые были зафиксиро-
ваны права и обязанности педагогов, а 
также признана исключительная роль 
учительства в развитии общества. 

ные ориентиры 
и внутренний 
мир ученика. 
Учитель - это 
не просто че-
ловек, кото-
рый передает 

Каждый из нас, вспоминая школьные 
годы, прежде всего помнит не формулы 
и правила, а тех, кто научил нас думать, 
верить в себя и стремиться к лучшему. 
Можно сказать, что учитель - это архи-
тектор будущего. Он словно скульптор, 

который бережно и 
терпеливо 
вытачива-
ет характер 
р е б е н к а , 
з а к л а д ы -
вая основы 
б у д у щ е й 
личности. 

Сегодня 
профессия 
у ч и т е л я 
сталкивает-
ся с новыми 
в ы з о в а м и . 
Мир меняется 
стремитель-

но: технологии, информаци-
онные потоки, новые образо-
вательные методики. Однако 
неизменным остается одно 
- потребность ребенка в на-
ставнике, человеке, который 
поможет ему разобраться 
не только в школьной про-
грамме, но и в жизни. 

У каждого человека есть 
свой Учитель с большой 
буквы - тот, кто сыграл 

ключевую роль в его судьбе. 
Это может быть школьный педагог, 
университетский преподаватель или на-
ставник в секции, которую вы посещали 
после уроков. В День учителя особенно 
важно вспомнить этих людей и передать 
им слова благодарности.

В это воскресенье, 5 октября, в Казахстане, как и во многих 
странах мира, отметят День учителя. Это особенный день, 
когда ученики, родители и общество в целом 
выражают признательность тем, кто стоит у истоков 
формирования личности каждого человека.

` ƒ…=�2� �, "/?
Если взглянуть на 
профессию под 
необычным углом, 
то становится ясно, 
что учитель - это не только 
человек определенной 
квалификации, 
но и личность со 
своими привычками, 
увлечениями, 
жизненными принципами. 
Все это делает его работу 
уникальной и 
по-настоящему 
многогранной.

Средний возраст учителей в 
Казахстане сегодня составляет 
около 41 года. При этом почти 
треть педагогов - молодые спе-
циалисты до 30 лет, что говорит 
о том, что профессия остается 
востребованной среди моло-
дого поколения. В то же время 
значительная часть учителей 
- это люди с большим стажем, 
которые посвятили образованию 
десятилетия.

Если взглянуть на педагогов   
через призму знаков зодиака, 
можно заметить любопытные 
совпадения. Учителя-Весы 
чаще всего ценят гармонию и 
справедливость, поэтому они 
склонны устанавливать друже-
ские отношения в классе. Раки 
и Рыбы нередко выбирают про-
фессию учителя благодаря своей 
эмпатии и умению чувствовать 
детей. Девы и Козероги чаще 
всего проявляют педантичность 
и структурность. Они строгие, но 
справедливые наставники.

По официальным данным, бо-
лее 80% учителей в Казахстане 
- женщины. Однако в последние 
годы в школах все чаще можно 
встретить молодых мужчин-
педагогов, особенно в сфере ма-
тематики, физики и информатики. 
Это постепенно меняет привыч-
ное представление о школе как о 
«женской профессии».

Интересно, что в разных стра-
нах образ учителя восприни-
мается по-разному. В Японии 
педагога называют «сэнсэй», что 
буквально означает «родившийся 
раньше», - это знак почтения к его 
мудрости. В Финляндии учителя 
по уровню престижа приравнены 
к профессорам, а конкурс на пе-
дагогические специальности один 
из самых высоких в стране.

Многие педагоги в детстве меч-
тали стать писателями, врачами 
или артистами, но в итоге нашли 
способ соединить все эти роли в 
одной профессии. Ведь учитель 
каждый день и наставник, и пси-
холог, и актер, и исследователь. 
По данным международных ис-
следований, более 60% учителей 
называют главным стимулом для 
работы не зарплату, а возмож-
ность «видеть результат в глазах 
учеников».

 

МИРЛАН ДЖУ-
САМБАЕВ - учи-

тель физики, 
НИШ (Тараз). 
Педагог  ве-
дет образо-
вательный 
TikTok, где 

показывает 
физические 

эксперименты 
онлайн. Такой под-

ход особенно полезен для школьников 
из регионов, где не хватает лаборатор-
ного оборудования. В 2024 году Мирлан 
получил главную награду конкурса от 
TikTok Central Asia за свой образователь-
ный контент.

САЛТАНАТ САДЫКОВА - учитель 
математики и информатики, СШ №7 

(Алтай, ВКО). Салтанат активно разви-
вает STEM-подход, является амбассадо-
ром европейского сообщества Scientix 

и представляет Казах-
стан на международ-

ных фестивалях 
Science on Stage. 
Она продвигает 
проектное обу-
чение и интегра-
цию наук через 
практические 

мини-проекты, 
включая «косми-

ческие» инициати-
вы со старшеклассни-

ками. Вошла в топ-10 национальной 
премии «Учитель Казахстана».

АЛЕКСАНДР ШЕРЦЕР - учитель ин-
форматики, НИШ ФМН (Костанай), автор 

утвержденной 
образователь-
ной программы 
по робототех-
нике. Актив-
но внедряет 
п р о е к т н о -
и с с л е д о -
вательские фор-
маты на уроках, 
используя роботов, 
датчики и реальные задачи. К р о м е 
того, проводит мастер-классы для коллег. 
Лауреат и финалист национальной пре-
мии «Учитель Казахстана».

МУХТАР БЕГАЙДАРОВ - учитель 
математики, НИШ (Кызылорда). Соз-
датель бесплатной онлайн-платформы 
NISMATH на казахском языке, где собра-

ны книги, видеоуроки, те-
сты и методические 

материалы. Это 
полноценный 
EdTech-ресурс 
для школьни-
ков и педаго-
гов, который за 
первый месяц 
собрал десятки 

тысяч пользова-
телей.

Учитель начальных классов - 
это первый проводник 
ребенка в мир знаний, 
который во многом определяет 
его отношение к учебе, 
себе и окружающему миру. 

От того, каким будет этот 
наставник, зависит 
не только академическая 
успеваемость, но и 
формирование личности. 

1. Любовь к обучению. Первые 
школьные годы - это момент, когда 
ребенок либо влюбляется в процесс 
познания, либо начинает воспринимать 
учебу как обязанность. Учитель, который 
умеет подать материал увлекательно, 
превращает каждое занятие в игру или 
открытие. Это закладывает основу для 
дальнейшего стремления к знаниям.

2. Воспитание личностных качеств.  
Для детей в этом возрасте педагог - об-
разец поведения, именно с него они 

d��% "“�L ›,ƒ…,
Выбор профессии - это 

всегда поиск себя. Кто-то с 
ранних лет мечтает стать 

врачом или юристом, а кто-
то долго блуждает между 

цифрами и гуманитарными 
науками, ориентируясь 

на советы родителей или 
престижность профессии. 
Но есть особенная дорога - 

профессия учителя. 
Это миссия, которая требует ис-

креннего желания отдавать часть 
себя другим людям. Как понять, 
скрывается ли в вас настоящий 
педагог? Психологи и опытные 
наставники советуют обратить вни-
мание на внутренние сигналы. Мы 
подготовили небольшой тест. Если 
вы узнаете себя в большинстве 
пунктов, возможно, именно вас 
ждет школа.

Øêîëà âíå ðàìîê
В ЯПОНИИ существует предмет «любование при-

родой». Школьников выводят на улицу и учат наблюдать 
за красотой окружающего мира: облаками, деревьями, 
животными, сменой времен года. Это не просто прогулка, 
а глубокая практика созерцания, ведь в конце года ребят 
ждет экзамен.

В НЕМЕЦКОМ ГЕЙДЕЛЬБЕРГЕ проходят уроки сча-
стья. Здесь детей учат находить радость в простых вещах 
и ценить свое внутреннее состояние. 

В АВСТРАЛИИ с первого класса проводят уроки сер-
финга. Учителя выводят детей к океану, где они осваивают 
спорт, который стал частью национальной культуры. 

В КИТАЕ забота о здоровье встроена в школьную си-
стему. Помимо обязательной гимнастики и зарядки между 
уроками, дети практикуют самомассаж лица.  

В АРМЕНИИ обязательной частью программы являют-
ся народные танцы. Школьники изучают национальную 
хореографию и историю, через танец воспитывают чув-
ство ритма и связь с традициями своего народа.

В БАШКИРИИ недавно появился предмет пчеловод-
ство. При школах создают настоящие пасеки, где дети 
учатся ухаживать за ульями и лучше понимать ценность 
природы и труда.

В СКАНДИНАВИИ тоже есть свои особенности. В 
Финляндии практикуют «уроки леса»: несколько раз в 
неделю занятия проходят на природе. Дети изучают 
растения, животных, экологию и одновременно учатся 
работать в команде. 

В НИДЕРЛАНДАХ же школьники посещают «уроки 
тишины», где они учатся медитировать, концентри-
роваться и слушать себя. Это помогает справляться 
со стрессом и формирует внимательное отношение к 
внутреннему миру.
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В Казахстане, как и в других странах 
СНГ, этот день отмечался ежегодно в 
первое воскресенье октября, а с 1994-
го официальной датой стало именно 
5 октября. 

Существует старая казахская по-
словица: «Ұстазы жақсының ұстамы 
жақсы» - «У кого хороший учитель, у того 
и поведение хорошее». Эта мудрость 
отражает народное понимание того, что 
именно учитель формирует нравствен-

знания. Он формирует мышление, 
воспитывает внутренний мир ребенка, 
помогает научиться отличать добро 
от зла, искать ответы на сложные во-
просы. 

h…2�!�“…/� 3!%*,h…2�!�“…/� 3!%*,
Современное образование в Казахстане переживает перемены: 
все больше молодых и инициативных педагогов ищут 
новые подходы к обучению. Они превращают скучные уроки 
в увлекательные проекты, используют цифровые платформы 
и соцсети, вовлекают детей в эксперименты и исследования. 
Такие учителя вдохновляют не только учеников, 
но и коллег, показывая, что педагогика может быть современной, 
живой и по-настоящему интересной. 

«Для меня Вы навсегда оста-
лись такой же доброй и заме-
чательной, как на этом фото, 
которое я и по сей день храню 
с особой теплотой. Пусть 
Ваша энергия, мудрость и 
любовь к детям приносят новые 

успехи в работе и дарят только 
радостные моменты в жиз-
ни!»

Ïîëüçóÿñü ñëó÷àåì, 
àâòîð ñòàòüè ñåðäå÷íî 

ïîçäðàâëÿåò ñâîåãî ïåðâîãî 
ó÷èòåëÿ ÃÀËÈ× Ëàðèñó 
Ïåòðîâíó, êîòîðàÿ è ñåãîäíÿ 
âêëàäûâàåò â äåòåé áåñöåííûå 
çíàíèÿ â îáùåîáðàçîâàòåëü-
íîé ñðåäíåé øêîëå 
N30 èì. Î. Æàíäîñîâà 
ã. Øûìêåíòà: 

подготовили небольшой тест. Если
вы узнаете себя в большинстве
пунктов, возможно, именно вас
ждет школа.

часто берут пример в межличностных 
отношениях.

3. Создание чувства уверенности в 
себе. Первые успехи и первые ошибки 
ребенок переживает именно в начальной 
школе. От того, как учитель поддержит 
ученика в трудный момент, зависит его 
самооценка.  

4. Социальная адаптация. Школа - 
это новый коллектив, где ребенок учится 
взаимодействовать со сверстниками, 
находить друзей и решать конфликты. 
Учитель здесь выступает как мудрый 
посредник: помогает детям научиться 
работать в группе и уважать чужое 
мнение.

5. Развитие любознательности и 
креативности. Именно в начальных 
классах закладывается привычка за-
давать вопросы, искать нестандартные 
решения и выражать свои идеи. Учи-
тель, который поощряет творчество 
и инициативу, воспитает будущих 

Рука об руку
изобретателей, исследователей 
и лидеров.

6. Эмоциональная поддерж-
ка. Для многих детей начальная 
школа - стресс из-за новой среды, 
обязанностей и разлуки с домом. 
Учитель, способный создать ат-
мосферу тепла и доверия, ста-
новится для ребенка второй 
опорой после родителей.

7. Долгосрочное влия-
ние. Психологи отмеча-
ют, что воспоминания о 
первых учителях оста-
ются с человеком на 
всю жизнь. Именно 
они формиру-
ют базовые 
установки: 
вера в свои силы, 
стремление к знаниям и 
умение быть частью большого обще-
ства.

Ìèíè-òåñò: æèâåò ëè 
â âàñ ó÷èòåëü?

1. Радость от объяснения. 
Вспомните, приносит ли вам 
удовольствие объяснять что-то 
друзьям, делиться знаниями, 
помогать разобраться в сложной 
теме?

* Да, это моя сильная сторона.
* Иногда, если тема близка.
* Нет, мне это быстро надоеда-

ет.
2. Терпение и отношение к 

ошибкам. Как вы реагируете, 
если человек делает одну и ту 
же ошибку?

* Сохраняю спокойствие и пробую 
объяснить по-другому.

* Немного раздражаюсь, но пыта-
юсь справиться с собой.

* Это выводит меня из себя.
3. Важнее процесс или резуль-

тат? Что для вас ценнее: дорога 
к пониманию или итоговая от-
метка?

* Радость, когда человек начина-
ет понимать.

* Результат важнее, но процесс 
тоже интересен.

* Главное - конечный результат.
4. Интерес к людям. Нравится 

ли вам наблюдать за людьми, 
понимать их настроение, под-
держивать?

* Да, мне это очень близко.
* Иногда, если у меня есть 

силы.
* Нет, я больше про факты и 

цифры.
5. Креативность. Любите ли вы 

искать нестандартные решения, 
пробовать новое?

* Да, это часть меня.
* Время от времени.
* Предпочитаю готовые схемы.
6. Проверка реальностью. 

Готовы ли вы попробовать себя 
в роли репетитора, волонтера, 
наставника?

* Да, это звучит интересно.
* Возможно, но с сомнением.
* Нет, это точно не мое.
Ïîäñ÷èòàéòå ñâîè îòâåòû

* Если большинство ответов «да» 
- в вас живет учитель. Вы умеете 
делиться, терпеть, вдохновлять и 
искать новые пути. Возможно, это 
действительно ваше призвание.

* Если больше ответов «иногда» 
- у вас есть педагогический потенци-
ал, но стоит проверить себя на прак-
тике. Попробуйте репетиторство или 
помощь детям в образовательных 
проектах.

* Если преобладают ответы «нет» 
- скорее всего, вам будет комфортнее 
в другой профессии. Но педагогика 
все равно может оставаться частью 
вашей жизни - как наставничество, 
воспитание своих детей, просвети-
тельская деятельность.

Ïîëüçóÿñü ñëó÷àåì,
àâòîð ñòàòüè ñåðäå÷íî

ïîçäðàâëÿåò ñâîåãî ïåðâîãî 
ó÷èòåëÿ ÃÀËÈ× Ëàðèñó 
Ïåòðîâíó, êîòîðàÿ è ñåãîäíÿ
âêëàäûâàåò â äåòåé áåñöåííûå 
çíàíèÿ â îáùåîáðàçîâàòåëü-
íîé ñðåäíåé øêîëå
N30 èì. Î. Æàíäîñîâà
ã. Øûìêåíòà:

«Для меня Вы навсегда оста-
лись такой же доброй и заме-
чательной, как на этом фото, 
которое я и по сей день храню 
с особой теплотой. Пусть 
Ваша энергия, мудрость и 
любовь к детям приносят новые 

успехи в работе и дарят только 
радостные моменты в жиз-
ни!»
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ЛАССных ЛЮДЕЙ

Àðõèòåêòîðû äåòñòâà:Àðõèòåêòîðû äåòñòâà:
 ñ ïåðâîãî çâîíêà è íà âñþ æèçíü!


