
Цифрова

Среда, 15 октября 2025 года, № 42 (9793)Издается с 1931 года. 

Информационная общественно-политическая газета Распространяется по Костанайской области

Авангард
http://avangard-zhitikara.kz/

Большие достижения, большие планы
АО «Костанайские минералы» - 60

Моя с

Стоимость подписки для физических лиц на полугодие - 1700 тенге. Для пенсионеров, студентов, безработных - 1500 тенге. Для 
юридических лиц - 6000 тенге.  Подписаться можно в редакции газеты «Авангард» по адресу 6-62, у наших почтальонов, в отде-
лениях «Казпочты» в дни выдачи пенсий, у общественных распространителей. 

Все справки по телефону 2-38-56. Спасибо нашим преданным читателям, оставайтесь с нами!!!   Ваша поддержка нам очень важна!

продолжается  подписка на ГАЗЕТУ «АВАНГАРД» на 2-е полугодие

Шестьдесят лет в истории градообразующего 
предприятия стали временем создания славных 
традиций и трудовых успехов.

WhatsApp: 8-700-139-91-03.

13 октября в районном 
Дворце культуры состоялось 
торжественное мероприятие, 
посвященное юбилею пред-
приятия.

Золотой фонд производ-
ства – люди, которые своим 
трудом и знаниями вносят ве-
сомый вклад в его развитие.

Ключевым моментом юби-
лейного торжества стало че-
ствование ветеранов труда и 
передовых работников пред-
приятия.

Медаль «Еңбек ардагері» 
вручена взрывнику горно-
транспортного комплекса 
М. Б. Бакенову, начальнику 
отдела сбыта предприятия 
А. Ю. Попкову.

За вклад в развитие района 
награжден председатель прав-
ления предприятия Е. С. Нурхо-
жаев.

Почетной грамотой акима 
области удостоены начальник 
отдела организации труда и за-
работной платы Н. В. Бордюг, 
начальник цеха дробления и 
сортировки хризотиловых руд 
А. К. Чильдинов, водитель ав-
томобиля БелАЗ К. С. Рыспаев.

Грамотой акима района на-
граждены слесарь по обслужи-
ванию и ремонту оборудования 
М. А. Курбанов, электрога-
зосварщик  Ю. В. Болковой, на-
чальник отдела управления 
данными В. И. Кривченко.

Нагрудный знак «Экология 
саласының үздігі» вручен на-
чальнику отдела охраны окру-
жающей среды О. С. Сагито-
вой.	

Нагрудным знаком «Кенші 
даңқы» ІIІ степени награжде-
ны главный инженер В. Н. Ба-
ландин, главный инженер 
В. Г. Домнышев, начальник 
службы охраны труда и про-
мышленной безопасности 
И. М. Семиндеров, начальник 
технического отдела М. С. Сон-
чик, начальник горно-транс-
портного комплекса Б. А. Умер-
беков, заместитель начальника 
горно-транспортного комплек-
са В. В. Фадеев, электросле-
сарь В. А. Рифель.

Нагрудный знак «Кенші 
даңқы» ІІ степени стал при-
знанием труда начальника 
обогатительного комплекса 
В. А. Стишенко, 	н а ч а л ь н и -
ка маркшейдерского отдела 
А. И. Султанбековой.

Благодарственными пись-
мами и денежными премиями 
награждены работники, чей 
непрерывный трудовой стаж на 
предприятии составляет более 
тридцати лет. 

Среди них машинист 
Н. А. Белова, приемосдатчик 
Л. Л. Кравченко, машинист 
А. А. Ткенова, регулировщик 
Л. Л. Трембач, электромон-
тер Р. Ш. Мустаева, инженер 
Н. И. Татаранович, начальник 
сектора по начислению зара-
ботной платы Е. В. Глоба, сле-
сарь В. В. Веремчук, электро-
механик С. Н. Карпов, мастер 
Р. Б. Мубаракшин, электромон-
тер Н. М. Сорочкин, машинисты 
А. А. Трегуб, А. Н. Цыпышев.

За профессиональную эф-
фективность и достигнутые 
результаты почетной грамотой 
областного профсоюза ра-
ботников строительного ком-
плекса награждены машинист 
Е. М. Граб, инженер-програм-
мист В. Ю. Пышный, заведую-
щая складом А. К. Сармурзина.

Почетной грамоты отрас-
левого профсоюза удостоены 
водитель Р. М. Зайнутдинов, 
изолировщик Г. А. Рифель, 
электрогазосварщик Д. Ж. Ис-
каков.

Обладателями именной 
премии «Алтын қанат» стали 
врач-рентгенолог районной 
больницы Г. К. Исенова, дирек-
тор политехнического колледжа 
М. А. Аблаев, культорганизатор 
села Ырсай Л. М. Кулакова, 
руководитель бегового клуба 
«КМ Run Club» Э. М. Алдамура-
това, заместитель акима райо-
на С. Н. Касенов, технический 
директор АО «Костанайские 
минералы» А. Р.  Смагулов 

За плодотворную профес-
сиональную и общественную 
деятельность, активное уча-
стие в проектной деятельности 

предприятия в номинации «Жас 
Қанат» награжден заместитель 
главного энергетика обогати-
тельного комплекса Д. А. Сю-
рин.

За вклад в социально-
экономическое развитие пред-
приятия награждены замести-
тель технического директора 
М. В. Новицкий, заместитель 
начальника обогатительного 
комплекса В. А. Шепеляк.

В номинации «За верность 
традициям» отмечены началь-
ник участка отвалообразова-
ния А. П. Хоменко, машинист 
крана Л. И. Тельминова.

Номинация «Человек труда» 
вручена дробильщику Л. Р. По-
морцевой, токарю В. Д.-Ф. Лим, 
электромонтеру Р. Ш. Мустае-
вой, водителю Ы. К. Мукатову.

Судьбы многих житикарин-
цев неразрывно связаны с ком-
бинатом. 

Райса Шамильевна Муста-
ева пришла на предприятие по-
сле окончания училища в 1990 
году. Работает электромонте-
ром по обслуживанию подстан-
ции, с которой электричество 
подается в карьер для осве-
щения, питания экскаваторов, 
электровозов. Опытный специ-
алист контролирует состояние и 
режим работы высоковольтного 
оборудования подстанции. Для 
нее работа – это стабильность, 

надежность и уверенность в 
завтрашнем дне.

Сегодня акционерное обще-
ство «Костанайские минера-
лы» успешно функционирует, 
используя верную стратегию, 
занимая лидирующие пози-
ции в отрасли. Это предпри-
ятие с высокой социальной 
ответственностью. Образова-

тельные учреждения, объекты 
культуры, спорта и медицины 
района – все это охвачено за-
ботой градообразующего пред-
приятия. 

Большой юбилей – время 
подведения итогов и новая точ-
ка отсчета в общем деле разви-
тия региона.

Тогжан ЖАМАНКУЛОВА.

ЗАГС-инфо
*С 6 по 12 октября в 

Житикаре зарегистри-
ровала брак одна пара, 
торжественно. Жениху – 
28 лет, невесте – 31 год. 

*За этот период раз-
велась одна пара по 
совместному заявле-
нию супругов. Бывшему 
мужу – 28 лет, бывшей 
жене – 26 лет.

* З а р е г и с т р и р о в а н о 
рождение одного мальчи-

ка по имени Ибрагим. 
Маме – 36 лет, папе – 34 
года. 

*Умерло шесть чело-
век: четверо мужчин, 
две женщины в возрас-
те 76 и 79 лет и четы-
рехлетний мальчик. 


