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ТОО «ECSAD» информирует о проведении 
общественных слушаний 25 ноября 2025 года 

в 15:00 в форме открытого собрания по пакету 
документации для получения экологического 
разрешения на воздействие на 2025-2026гг.: 

Проекту нормативов предельно-допустимых 
выбросов, Программе управления отходами, 

Плану природоохранных мероприятий, 
Программе производственного экологического 
контроля, Разделу Охрана окружающей среды 

«Временные площадки для обезвреживания 
нефтесодержащих отходов методом биологической 

ремедиации (МБР) на территории сельского 
округа Тайпак Акжайыкского района Западно-

Казахстанской области».

Географические координаты объекта:
1) северная широта: 49°02′51.45957″, восточная 

долгота: 51°46′19.45060″; 
2) северная широта: 49°03′07.62079″, восточная 

долгота: 51°46′20.76954″; 
3) северная широта: 49°03′08.31392″, восточная 

долгота: 51°46′01.09874″; 
4) северная широта: 49°02′52.15262″, восточная 

долгота: 51°45′59.78157″. Ближайший населенный 
пункт к объекту намечаемой деятельности - село 
Тайпак.

Место проведения слушаний: Дом культуры по 
адресу Западно-Казахстанская область, Акжайык-
ский район, Тайпакский сельский округ, село Тай-
пак, улица Бактыгали Бисенова, 34. Регистрация 
участников осуществляется при предъявлении до-
кумента, удостоверяющего личность.

Также будет организована видеоконференция 
на платформе Zoom. Ссылка для подключения: 
https://us06web.zoom.us/j/3589615312?pwd=SnbA
HoqroVlxCb1hsILpXV0bSmSBrV.1&omn=8723696
8981 Идентификатор конференции: 358 961 5312 
Код доступа: 1234567

Реквизиты и контактные данные инициатора 
намечаемой деятельности:

ТОО «ECSAD»: БИН 070440008254, юриди-
ческий адрес: город Караганда, проспект Бухар 
Жырау, строение 86/5, 18; info@ecsad.kz; тел.: 
87777444459.

Реквизиты и контактные данные разработ-
чика документации: ИП Саркулова С. К., ИНН 
820209451385, юридический адрес: город Актобе, 
Батыс-2, дом 17В, кв 44; электронная почта: ip_
sarkulova_sk@mail.ru, тел: 8-701-484-80-05.

С пакетом документации можно ознакомиться на 
Едином экологическом портале: http://ndbecology.
gov.kz, а также на официальном интернет-ресурсе 
местного исполнительного органа: http://www.gov.
kz. При необходимости ознакомиться с бумажной 
версией документов, выносимых на общественные 
слушания, можно по предварительному запросу 
по телефону 8-701-484-80-05. Дополнительную 
информацию можно получить по телефону 8-701-
484-80-05 и электронной почте ip_sarkulova_sk@
mail.ru.

Замечания и предложения по проектной доку-
ментации и опубликованному протоколу обще-
ственных слушаний принимаются в письменной 
или электронной форме на сайте: http://ndbecology.
gov.kz.

Контактные данные уполномоченного органа в 
области охраны окружающей среды и местного 
исполнительного органа: Управление природных 
ресурсов и регулирование природопользования За-
падно-Казахстанской области, e-mail: zko_forest@
bko.gov.kz, адрес: ЗКО, г. Уральск, ул. Сарайшык, 
47, тел.: 8 (7112) 24-09-76. 

Все замечания и предложения принимаются не 
позднее чем за 3 рабочих дня до даты проведения 
общественных слушаний.

Сотрудники департамента полиции Западно-Казахстанской 
области остановили на одной из улиц города автомобиль Toyota 
Camry. Последующая проверка показала, что за транспортным 
средством камерами автоматической фиксации зарегистриро-
вано 25 нарушений правил дорожного движения. Однако это 
было не единственным нарушением: на машине оказались ус-
тановлены подложные государственные регистрационные но-
мера. – В отношении 21-летнего водителя составлен прото-
кол за управление транспортным средством с подложными 
или поддельными номерами. Статья предусматривает арест 
до пяти суток с лишением права управления транспортом, 
сроком на один год, – сообщает пресс-служба ДП.

Нарушителю выписали постановления по всем 25 фактам 
нарушений ПДД, а автомобиль поместили на специализиро-
ванную штрафстоянку, материалы дела направлены в Специа-
лизированный административный суд. В полиции напомнили, 
что и за неуплату штрафов нужно нести ответственность, а 
за использование поддельных номеров предусмотрено серь-
езное наказание.

Наряд пограничной службы «Контрольный пост» свое-
временно заметил подозрительные действия гражданина и 
оперативно принял меры. В результате было установлено, 
что мужчина нашел ключи от автомобиля и решил вос-
пользоваться транспортным средством в личных целях.

Проверка показала, что указанный гражданин ранее при-
влекался к уголовной ответственности и с 2019 года состо-
ит на учете в наркологическом диспансере.

Благодаря внимательности и слаженным действиям пог-
раничников, противоправные действия были пресечены, а 
нарушитель передан представителям компетентных госу-
дарственных органов для дальнейшего разбирательства в 
соответствии с законодательством Республики Казахстан.

Подобные примеры свидетельствуют о том, что сотруд-
ники Пограничной службы КНБ Республики Казахстан не 
только надежно охраняют государственные рубежи, но и 
вносят весомый вклад в поддержание правопорядка и об-
щественной безопасности в приграничных районах стра-
ны.

Электронные трудовые договора яв-
ляются дополнительной опцией к тра-
диционной форме трудового договора, 
заключаемого в письменной форме. 
Регистрация трудовых договоров осу-
ществляется через сайт https://www.
enbek.kz. Для этого необходимо заре-
гистрироваться на портале Электрон-
ная биржа труда www.enbek.kz (далее – 
ЭБТ), сведения о предприятии должны 
быть подтверждены ЭЦП. Основными 
преимуществами ЕСУТД являются:

• упрощение процесса трудоустройс-
тва в связи с отсутствием необходимос-
ти сбора бумажных документов;

• защита от социальных рисков бла-
годаря отображению наличия договора, 
взносов и отчислений в фонды, а также 
закреплению обязательств работодателя 
перед работником.

Договоры могут заключаться на двух 
языках: казахском и русском. В личном 
кабинете электронного правительства 
можно проверить информацию о теку-
щем трудовом договоре в разделе «Тру-
довая деятельность», где отображается 
название предприятия, дата заключе-
ния, номер договора и должность.

Порядок представления  
и получения сведений в/из ЕСУТД
Работодатель обязан вносить инфор-

мацию о заключении и прекращении с 
работником трудового договора, вноси-
мых в него изменениях и (или) дополне-
ниях, содержащих сведения в ЕСУТД. 

Работодатель вносит информацию в 
ЕСУТД путем интеграции кадрового 
обеспечения с ЕСУТД или через госу-
дарственный информационный портал 
«Электронная биржа труда» или другие 
информационные системы по автомати-

зации учета трудовых договоров, интег-
рированные с ЕСУТД:

• о заключении и прекращении с ра-
ботником трудового договора;

• о вносимых изменениях и (или) до-
полнениях в трудовой договор. 

Обязательные сведения о трудовых 
договорах:

• реквизиты сторон: ИИН работода-
теля – физического лица или БИН ра-
ботодателя – юридического лица, ИИН 
работника; 

• работа по определенной специаль-
ности, профессии, квалификации или 
должности (трудовая функция); 

• место выполнения работы;
• срок трудового договора; 
• дата начала работы;
• дата заключения и порядковый но-

мер договора. 
Дополнительные сведения о трудо-

вых договорах:
• режим рабочего времени и отдыха;
• основания расторжения трудового 

договора; 
• военная обязанность.
Сведения представляются работо-

дателем или руководителем кадровой 
службы, на которого возложена данная 
обязанность актом работодателя.

Сроки внесения сведений в ЕСУТД:
1) о вновь заключенных трудовых 

договорах – не позднее 5 рабочих дней 
со дня подписания трудового договора 
обеими сторонами;

2) о трудовых договорах, срок дейс-
твия которых не истекли:

• для предприятий с численностью до 
2 тыс. человек – в течение одного года 
со дня вступления в силу Правил;

• для предприятий численностью свы-
ше 2 тыс. человек – в течение 2-х лет со 

Цифровизация и единая система учета 
трудовых договоров
Трудовой рынок Республики Казахстан активно 
цифровизируется. Заключение электронных трудовых 
договоров набирает обороты. Вводится Единая система 
учета трудовых договоров (ЕСУТД), которые заключаются в 
электронном виде.

дня вступления в силу Правил;
3) об изменениях и дополнениях в 

трудовой договор – не позднее 15 ка-
лендарных дней со дня подписания их 
обеими сторонами;

4) о корректировке в случае восста-
новления работника на работе – в тече-
ние 10 рабочих дней со дня восстанов-
ления;

5) об исправлении ошибки при непра-
вильном введении сведений – в течение 
30 календарных дней со дня внесения 
первоначальных данных;

6) удаление сведений при неправиль-
ном введении реквизитов работника и 
(или) работодателя – в течение 30 ка-
лендарных дней со дня ввода первона-
чальных;

7) о прекращении трудового договора 
– не позднее 3 рабочих дней со дня пре-
кращения трудового договора. 

Сведения из ЕСУТД представляют-
ся физическим и юридическим лицам, 
уполномоченным государственным ор-
ганом по труду с учетом требований за-
конодательства РК о персональных дан-
ных и их защите на основании запроса в 
электронной или бумажной форме.

Ответственность в случае  
нарушения сроков или  

не отражения данных в ЕСУТД
Прямой ответственности в КоАП РК за 

невнесение или несвоевременное внесе-
ние сведений в ЕСУТД нет. Выполнение 
данных требований будет осуществлять-
ся государственными инспекторами 
труда (ГИТ) в рамках госконтроля, и, в 
случае выявления неисполнения рабо-
тодателями обязанностей по внесению 
сведений в ЕСУТД, будут выдаваться 
предписания со сроком устранения. В 
случае неисполнения предписания ГИТ, 
материалы будут направляться в судеб-
ные органы для привлечения к админис-
тративной ответственности.

Т. АСЫЛБЕКОВ, 
государственный инспектор 

труда департамента Комитета 
государственной инспекции труда по 

ЗКО

Левые номера  
и 25 нарушений ПДД

В Уральске задержан 21-летний водитель 
Toyota Camry с иностранным учетом, за 
которым числилось 25 нарушений ПДД. 
Чтобы избежать наказания, мужчина 
установил на автомобиль поддельные 
номерные знаки.

Бдительные 
пограничники
Сотрудники подразделения «Орал» 
департамента Пограничной службы 
КНБ Республики Казахстан по ЗКО 
продемонстрировали бдительность и 
высокий профессионализм, предотвратив 
попытку угона автомобиля.

Алена МАЛИКОВАЕвгения МАКСИМОВА


