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ФОРМИРУЯ  КУЛЬТУРУ  УВАЖЕНИЯ  
к ТРУДУ

Гульмира СУТУБАЕВА

В Мангистау подведены итоги Года рабочих профес-
сий, ставшего важным этапом в укреплении прести-
жа труда, развитии системы профессионального 
образования и поддержке специалистов, чей еже-
дневный труд составляет основу экономики региона. 
На протяжении года в области реализовывались мас-
штабные проекты, направленные на популяризацию 
рабочих специальностей, повышение качества под-
готовки кадров и расширение возможностей трудоу-
стройства для молодежи.

АКИМ Мангистауской области Нурдаулет Ки-
лыбай принял участие в официальной це-
ремонии закрытия Года рабочих профессий 

под названием «Еңбек адамы — ел мақтанышы». 
Мероприятие организовано в форме подведения 
региональных итогов Года рабочих профессий, 
объявленного Главой государства Касым-Жомар-
том Токаевым.

В церемонии приняли участие одиннадцать 
трудовых династий, которые много лет добросо-
вестно трудятся в различных сферах региона и 
передают мастерство из поколения в поколение. 
Среди них — железнодорожники, энергетики, 
водители, представители сельского хозяйства и 
специалисты коммунальных служб. Трудовой стаж 
династий охватывает профессиональную историю 
от 26 до 317 лет.

На встрече аким Мангистауской области Нур-
даулет Килыбай отметил, что человек труда явля-
ется опорой развития страны, и выразил благодар-
ность профессионалам своего дела.

—  Рабочие специальности — это ядро инду-
стриального развития любого государства, его 
прочный фундамент и движущая сила экономики. 
Именно поэтому данная сфера должна получать  
системное внимание не только в рамках одного 
года, но и на постоянной основе. От вашего про-
фессионализма, ответственности и преданности 
делу напрямую зависит стабильная и качествен-
ная работа таких стратегически важных отраслей, 
как строительство, промышленность, транспорт, 
энергетика и сельское хозяйство. Без людей труда 
невозможно представить ни развитие инфраструк-
туры, ни реализацию крупных инвестиционных 
проектов, ни устойчивый рост региона в целом. 
Сегодня роль рабочего человека приобретает 
особое значение. Современное производство 
требует  глубоких знаний, высокой квалификации, 
умения работать с новой техникой и технологиями. 
Поэтому мы уделяем большое внимание разви-
тию системы профессионального образования, 
модернизации колледжей и укреплению связи 
между учебными заведениями и предприятиями. 
Молодежь должна понимать, что трудовой путь 
начинается с простых, но крайне важных этапов. 
С первых шагов трудовой деятельности человек 
учится ответственности, дисциплине, командной 
работе, накапливает бесценный практический 
опыт и постепенно повышает профессиональный 
уровень. Такой путь формирует настоящих масте-
ров своего дела, которые пользуются уважением 
в коллективе и обществе. Самое главное — до-
бросовестный и честный труд всегда должен быть 
оценен по достоинству. Государство и регион и 
дальше будут создавать условия для того, чтобы 
рабочие профессии были престижными, востребо-
ванными и социально защищенными. Благодаря 
вашему терпению, профессионализму и самоот-
даче строятся города и дороги, развивается про-
мышленность, обеспечивается стабильная работа 
предприятий и улучшается качество жизни людей. 
Искренне благодарю за вклад в развитие области 
и желаю, чтобы ваш труд и впредь получал заслу-

женное признание, уважение и поддержку, — ска-
зал глава региона.

Год рабочих профессий в Мангистау прошел 
под знаком уважения к людям труда — нефтяни-
кам, строителям, энергетикам, сварщикам, маши-
нистам, водителям, работникам сферы сервиса и 
многим другим. Именно эти специалисты обеспе-
чивают стабильную работу ключевых отраслей 
региона, включая нефтегазовый комплекс, транс-
порт, промышленность и жилищно-коммунальное 
хозяйство.

В течение года в области проводились встречи 
с трудовыми коллективами, чествования лучших 
работников, конкурсы профессионального ма-
стерства и открытые уроки в учебных заведениях. 
Особое внимание уделялось передовикам произ-
водства и наставникам, которые передают опыт 
молодому поколению.

Участники церемонии не скрывали эмоций, 
отмечая значительную поддержку государства в 
трудовые будни. Среди награжденных — пред-
ставители газового хозяйства, энергетики, сферы 
чрезвычайных ситуаций, строительства, связи, 
коммунальных служб, транспорта и других отрас-
лей. Каждая номинация и награда стала высокой 
оценкой ежедневного труда и профессиона- 
лизма.

Судьба, связанная 
с железной дорогой

Достойным примером преданности профессии 
и верности трудовым традициям является дина-
стия Есенгельдиевых, посвятившая железнодо-
рожной отрасли почти три столетия своей жизни.

«Судьба, связанная с железной дорогой», 
именно так можно охарактеризовать путь этой 
семьи, в которой профессиональный выбор стал 
семейным наследием. Представители каждого 
поколения воспринимали работу на железной 
дороге как жизненную миссию и гражданский долг, 
посвящая ей силы и знания.

История трудовой династии берет начало с 
Канаша Есенгельдиева, родившегося в 1930 году. 
Его девятилетний трудовой путь в учреждении 
ПЧ-13 заложил прочный фундамент семейной 
традиции. Достойным продолжением стал труд 
его супруги Асылхан Бердибаевой, прорабо-
тавшей в той же организации 17 лет и ставшей 
примером трудолюбия и ответственности для 
последующих поколений. Их дело уверенно 
продолжили дети и родственники, расширив 
вклад семьи в развитие железнодорожной от-
расли. Среди них — Баликбек Есенгельдиев, 
начальник станции Шетпе, почетный железнодо-
рожник, один из лучших специалистов региона 
с 39-летним стажем; Сансызбай Есенгельдиев 
—  дежурный станции с 45-летним опытом ра-
боты; Дамия Берегенова, посвятившая отрасли 
43 года; а также Базаргуль Канашова и Рабига 
Есенгельдиева, каждая из которых проработала 
на железной дороге по 39 лет и сегодня по праву 
считается ветераном отрасли.

Сегодня трудовую эстафету династии про-
должают Асем и Анар Есенгельдиевы, Саламат 
Есенгельдиев, Еркебулан Канаш и Кожаахмет 
Есенгельдиев — они не только унаследовали 
профессию, но и переняли главные ценности 
семьи — ответственность, надежность и верность 
выбранному делу, достойно продолжая традиции 
старшего поколения. В общей сложности династия 
Есенгельдиевых отдала железнодорожной отрас-
ли 317 лет добросовестного труда.

И если человек труда — опора страны, то 
династия Есенгельдиевых по праву является ее 
надежным стержнем.

—  Для нашей семьи железная дорога — это 
жизнь, наша судьба и большая ответственность. Я 
с детства видел, как старшие относились к своему 
делу с уважением и полной отдачей, и этот при-
мер стал для нас главным ориентиром. Работа на 
железной дороге требует дисциплины, точности и 
постоянной готовности нести ответственность за 
людей и движение поездов. От каждого решения 
зависит безопасность и слаженная работа всей 
системы. Труд на железной дороге закаляет харак-
тер, учит терпению и 
взаимной поддержке. 
За десятилетия рабо-
ты я убедился, что на-
стоящий специалист 
формируется не сра-
зу. Нужно начинать с 
простых задач, учить-
ся у опытных настав-
ников, накапливать 
знания и опыт год за 
годом. Только тогда 
приходит профессио-
нальная уверенность 
и уважение коллег. 
Мы всегда старались 
передавать молодым 
не только профессию, 
но и честное отноше-
ние к труду, потому 
что именно такой подход приносит результат и де-

лает человека востребованным в любые времена. 
Железная дорога развивается, меняются техно-
логии, но неизменными остаются ценности — на-
дежность и любовь к своему делу, — сказал глава 

династии Балибек Есенгельдиев.

Трудовая 
династия Ильясовых

В рамках Года рабочих профессий за 
многолетний добросовестный труд и высо-
кий профессионализм династия Ильясовых 
удостоена заслуженной награды, став еще 
одним ярким примером преданности рабо-
чей профессии и ответственности перед 
своим делом.

Члены династии Ильясовых уже более 
двадцати пяти лет трудятся в Актауском 
международном морском торговом порту, 
внося весомый вклад в развитие транс-
портно-логистической отрасли региона. 
Для этой семьи порт стал не просто местом 
работы, а делом жизни, передающимся из 
поколения в поколение. Братья Ильясо-
вы прошли все основные этапы профес-
сионального становления — от ученика 

докера-механизатора в грузовом перегрузочном 
комплексе до докера-механизатора 4-го разряда 
и стивидора грузового комплекса. Такой путь по-
зволил в совершенстве освоить специфику порто-
вой работы и стать высококвалифицированными 
специалистами. Сегодня в их обязанности входит 
организация и контроль погрузочно-разгрузочных 
работ, координация действий докеров-механиза-
торов, операторов и технических средств, а также 
строгое соблюдение требований охраны труда, 
техники безопасности, пожарной безопасности 
и сохранности грузов. Представители династии 
подчеркивают, что в портовой сфере дисциплина и 
ответственность являются залогом бесперебойной 
и безопасной работы.

Помимо профессиональной деятельности се-
мья Ильясовых активно участвует и в обществен-
ной жизни предприятия. Совместно с музыкальной 
группой «Арна» они представляют Актауский порт 
на различных конкурсах и концертных мероприя-
тиях, внося вклад в формирование корпоративной 
культуры и укрепление командного духа.

—  Этот путь научил нас главному: в портовой 
работе важна дисциплина и умение работать в 
команде.Каждый день мы отвечаем не только 
за выполнение производственных задач, но и за 
безопасность людей, сохранность грузов и бес-
перебойную работу порта. Поэтому соблюдение 
требований охраны труда, техники и пожарной 
безопасности для нас — безусловный приоритет. 
Только так можно сохранить жизнь и здоровье 
работников и обеспечить стабильную работу. Гор-
жусь тем, что наша семья уже много лет трудится 
в Актауском порту и вносит свой вклад в развитие 
транспортной отрасли и экономики региона. Для 
нас большая честь продолжать трудовую дина-
стию и доказывать, что рабочая профессия была 
и остается основой стабильности и развития 
страны, — сказал старший из братьев, стивидор 
Актауского международного морского торгового 
порта Думан Ильясов.
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