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А Ш Ы Қ Т Ы Қ П Е Н Ж АУА П К Е Р Ш І Л І К – 
М Е М Л Е К Е Т Т І К К І Р І С Т Е Р О Р ГА Н Д А Р Ы 

Қ Ы З М Е Т І Н І Ң Б АС Т Ы Қ А Ғ И Д АТ Ы
Мемлекеттік кірістер органдарының 

қызметі, сыбайлас жемқорлықтың алдын алу 
және мемлекеттік қызметшілердің әдеп нор-
маларын сақтау мәселелері бүгінгі күні ерек-
ше маңызға ие. Осы тақырыптар аясында 
Ұлытау облысы бойынша Мемлекеттік кірістер 
департаменті басшысының орынбасары, 
Әдеп жөніндегі уәкілі Назарымбетов Қаныш 
Төлеуұлы өз ой-пікірін ортаға салды.

— Мемлекеттік кірістер ор-
ганы қызметі туралы қандай 
ақпарат бере аласыз?

— Мемлекеттік кірістер 
органы қызметінің негізгі 
бағыты – салықтық және 
кедендік әкімшілендіру 
саласындағы мемлекеттік 
реттеу функцияларын іске 
асыру және осы салалар-
да заңнаманың сақталуын 
бақылап, орындалу-
ын қамтамасыз ету. Бюд-
жетке төленетін салықтар 
мен төлемдердің толық 
түсуін қамтамасыз етеді, 
яғни салықтық бақылауды 
қадағалайды, кеден шека-
расынан өткізілетін тауар-
лар мен көлік құралдарын 
бақылайды, кедендік 
төлемдерді өндіріп ала-
ды және салықтық, кедендік 
құқық бұзушылықтардың 
алдын алу, анықтау, жол-
дарын кесу жұмыстарын 
атқарады, көлеңкелі эконо-
микамен күреседі. Сондай-
ақ мемлекеттік қызметтер 
көрсете отырып, салық 
төлеушілерге түсіндіру 
жұмыстарын жүргізеді.

— Бүгінде мемлекеттік 
қызмет жүйесінде қандай 
негізгі басым бағыттар 
жүзеге асырылып жатыр 
және Сіздің мекемеде бұл 
бағыттардың орындалуы 
қадағалана ма?

— Қазіргі кезеңде 
мемлекеттік басқару жүйесін 
жаңғырту, халық сенімін арт-
тыру және тиімді мемлекеттік 
аппарат қалыптастыру – 
мемлекеттік саясаттың 
негізгі басымдықтарының 
бірі. Мемлекеттік қызмет 
саласын дамыту және сы-
байлас жемқорлыққа 
қарсы іс-қимылды күшейту 
өзара тығыз байланысты 
стратегиялық міндеттер 
ретінде айқындалған. 

Бұл бағыттағы реформа-
лар Қазақстан Республи-
касы Мемлекеттік қызмет 
істері агенттігі тарапынан 
үйлестіріліп жүзеге асыры-
луда. Бүгінде басты назар 
кәсібилікке, меритократия 
қағидатына және нәтижеге 
бағдарланған басқаруға ау-
дарылып отыр. Мемлекеттік 
қызметке қабылдау 
рәсімдерінің ашықтығы, 
конкурс өткізу тәртібінің 
айқындығы және кадрлық 
шешімдердің әділдігі – 
заманауи мемлекеттік 
аппараттың негізі. Мерито-
кратия қағидаты – лауазымға 
тағайындау кезінде жеке 
байланыстарға емес, кәсіби 
біліктілік пен құзыреттілікке 
басымдық беру. Осы қағидат 
негізінде өткен жылы 
басқарма және бөлім бас-
шылары лауазымына 4 
қызметкер тағайындалды. 
Сонымен қатар мемлекеттік 
қызметшілердің әдеп норма-
ларын сақтауына ерекше мән 
беріледі. Әдеп кодексінің та-
лаптарын орындау – әрбір 
қызметшінің кәсіби міндеті 
ғана емес, қоғам алдындағы 
жауапкершілігі.

— Сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы іс-қимыл саласындағы 
мемлекеттік саясат туралы 
айтып өтсеңіз.

— Мемлекеттік қызмет 
және сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы саясаттың басты 
қағидалары – ашықтық пен 
жауапкершілік. Сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы сая-
сат мемлекеттік басқарудың 
маңызды бағыты болып та-
былады. Соңғы жылда-
ры елімізде жемқорлыққа 
қарсы күрес жүйелі түрде 
жүргізілуде. Заңнама 
жетілдіріліп, мемлекеттік 
қызметтің ашықтығы мен 
есептілігі артып отыр. Элек-

тронды қызметтердің 
енгізілуі, цифрланды-
ру, ашық конкурс жүйесі 
– сыбайлас жемқорлық 
тәуекелдерін азайтудың 
нақты тетіктері. Мемлекеттік 
саясаттың бұл бағыттағы 
негізгі басымдықтары – 
жемқорлықтың алдын алу ша-
раларын күшейту, сыбайлас 
жемқорлық тәуекелдеріне 
талдау жүргізу, мемлекеттік 
қызмет көрсету сапасын арт-
тыру, қоғаммен кері байла-
нысты нығайту, ашықтық пен 
есептілікті қамтамасыз ету 
және сыбайлас жемқорлық 
құқық бұзушылықтары үшін 
жауапкершілікті күшейту. 
Бүгінде басты назар жазала-
удан гөрі алдын алуға және 
жүйелік кемшіліктерді жоюға 
бағытталған.

— Сіздің мемлекеттік ор-
ганда бұл бағытта қандай 
жұмыстар атқарылуда?

— Біздің мекемеде сыбай-
лас жемқорлықтың алдын алу 
бойынша жүйелі жұмыстар 
жүргізілуде. Атап айтқанда, 
жыл сайын сыбайлас 
жемқорлық тәуекелдеріне 
ішкі талдау және мониторинг 
жасалады, қызметкерлерге 
арналған түсіндіру және 
оқыту іс-шаралары 
тұрақты түрде өткізіледі, 
мемлекеттік қызмет көрсету 
процестерін оңтайландыру 
мақсатында азаматтардың 
өтініштерін қараудың 
ашықтығы қамтамасыз 
ет ілед і . Мамандарымыз 
күнделікті салық және ке-
ден заңнамаларындағы 
өзгерістер мен 
толықтыруларды талқылап, 
әлеуметтік желілерде 
және бұқаралық ақпарат 
құралдарында түсіндірме 
материалдар жариялайды. 
Департамент пен аумақтық 
басқармалардың ресми акка-
унттарында бұл ақпараттар 
тұрақты түрде орналасты-
рылып отырады. Бұл аза-
маттарды заңнамадағы 
өзгерістерден уақытылы 
хабардар етіп, сыбайлас 
жемқорлық тәуекелдерінің 
алдын алуға мүмкіндік 
береді.

— Алдағы кезеңге 
жоспарларыңыз қандай?

— Алдағы уақытта 
мемлекеттік қызметтің беделін 
арттыру, жас мамандарды 
тарту, цифрлық шешімдерді 
енгізу және сыбайлас 
жемқорлық тәуекелдерін ба-
рынша азайту бағытындағы 
жұмыстар жалғасын табады. 
Басты мақсатымыз – халық 
сеніміне ие болатын, ашық 
әрі тиімді мемлекеттік орган 
қызметін қамтамасыз ету. Әдеп 
жөніндегі уәкіл ретінде 
қызметкерлердің қызметтік 
әдеп нормаларын сақтауын 
және сыбайлас жемқорлық 
фактілерінің алдын алу-
ды тұрақты бақылауда 
ұстаймын.

Назира АШМУХАНОВА.
Фото В. БОНДАРЕНКО.

ОТ ТЕХНИКИ ДО ПЕРВОЙ ПОМОЩИ: 
ДЧС ОБЛАСТИ ҰЛЫТАУ УСИЛИВАЕТ 

КУЛЬТ УРУ БЕЗОПАСНОСТИ

1 марта отмечается Всемирный 
день гражданской обороны. В рам-
ках праздника Департамент по чрез-
вычайным ситуациям области Ұлытау 
организовал в Жезказгане выстав-
ку аварийно-спасательной техники. 
В ходе мероприятия все желающие 
смогли ознакомиться с оборудовани-
ем, которое спасатели используют на 
ежедневной основе для обеспечения 
безопасности.

Представители ДЧС принимали ак-
тивное участие в просвещении граж-
дан, отвечая на возникшие вопросы и 
объясняя правила безопасности. Кро-
ме того, для студентов Жезказганского 
высшего политехнического колледжа 
была проведена подробная экскурсия 
по представленной технике. Молоде-

жи показали спецмашины, поисковых 
собак, процесс запуска дронов, а также 
установили «куб жизни», который ис-
пользуется для экстренной эвакуации 
с высоты.  

Стоит отметить, что в рамках дан-
ного праздника ДЧС области Ұлытау 
объявил месячник гражданской обо-
роны, в ходе которого на объектах 
образования и других организаци-
ях будут проводиться учения, трени-
ровки, лекционные занятия, которые 
повысят уровень знаний граждан о 
мерах безопасности, а также о спо-
собах оказания первой помощи в 
экстренных ситуациях.

Виолетта БОНДАРЕНКО.  
Фото автора.

ПРЕДУПРЕДИТЬ, А НЕ НАКАЗАТЬ: 
«ПРАВОВОЙ ПАТРУЛЬ» ПРОВЕЛ 
ПРОФИЛАКТИЧЕСКИЕ БЕСЕДЫ 

СО СТУДЕНТАМИ
2 марта в рамках недавно стартовавшего проекта «Правовой 

патруль» под эгидой концепции «Закон и порядок» представи-
тели прокуратуры, Департамента полиции области Ұлытау и 
акимата города Жезказгана посетили 2 образовательных учреж-
дения. Напомним, что проект «Правовой патруль» реализуется 
с целью проведения профилактической работы, решения соци-
альных проблем и повышения правовой грамотности граждан.

Представители правоохранитель-
ных органов встретились со студен-
тами КГП на ПХВ «Областной высший 
медицинский колледж города Жезказ-
гана» и КГКП «Жезказганский высший 
политехнический колледж». Основная 
цель мероприятия – профилактиче-
ская и разъяснительная работа по пра-
вовым вопросам. Студентам рассказали 
о наиболее распространенных наруше-
ниях законодательства: буллинг, стал-
кинг, дропперство, повреждение чужо-
го имущества и другие.

Подобные мероприятия полезны для 
граждан, поскольку способствуют по-
вышению правовой грамотности насе-
ления (в частности, молодежи). Часто 

звучит фраза «Незнание закона не ос-
вобождает от ответственности», и чтобы 
уберечь подростков от ошибок, которые 
могут негативно повлиять на их жизнь, 
«Правовой патруль» нацелен на преду-
преждение возможных нарушений.

Отметим, что в рамках проекта 
граждане могут получить консульта-
ции по вопросам социального, трудо-
вого, жилищного, семейного и адми-
нистративного права, узнать порядок 
подачи заявлений и жалоб, а также 
ознакомиться со способами решения 
проблем законным путем.

Виолетта БОНДАРЕНКО.
Фото В. ШАВНЕВА.
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П РА З Д Н И К  Е Д И Н С Т В А , 
М И Л О С Е РД И Я  И  Д Р У Ж Б Ы  Н А Р О Д А

В основе праздника лежит глу-
бокий исторический подтекст. В 
XX веке Казахстан стал домом 
для сотен тысяч людей, насиль-
ственно переселенных в ходе 
массовых депортаций. В трудные 
годы местное население прояви-
ло сострадание и поддержку, раз-
делив с прибывшими все тяготы 
времени. Сегодня 1 марта — это 
день, когда граждане страны вы-
ражают благодарность друг другу 
за взаимопомощь, доверие и со-
вместный труд во имя процвета-

ния государства. Праздник напо-
минает о том, что фундаментом 
стабильности Казахстана остают-
ся уважение, согласие и межэтни-
ческая гармония. 

В преддверии знаменательной 
даты в областном центре по ини-
циативе КГУ «Қоғамдық келісім» 
области Ұлытау состоялось празд-
ничное мероприятие «Алғыс 
– жүректен, бірлік – елдіктен». 
Встреча объединила представи-
телей государственных органов, 
этнокультурных объединений, 
областных структур Ассамблеи 
народа Казахстана, обществен-
ных деятелей и жителей регио-
на. Главной идеей мероприятия 
стало укрепление культуры вза-
имной благодарности и обще-
ственного согласия.

С приветственным словом вы-
ступил руководитель управления 
общественного развития области 
Ұлытау Бакытжан Жайлаубаев. Он 

подчеркнул, что День благодар-
ности является символом обще-
ственного согласия, уважения и 
сплоченности. В своем выступле-
нии спикер также затронул тему 
предстоящих конституционных 
реформ, отметив, что их ключе-
вая цель — укрепление единства 
общества, развитие открытого 
диалога и создание условий для 
активного участия каждого граж-
данина в жизни страны. 

В рамках мероприятия от име-
ни заместителя акима области 
Ұлытау Зины Акылбековой были 
вручены благодарственные пись-
ма участницам объединения 
«Аламан құрақшылар», которые 
вносят значительный вклад в со-
хранение и популяризацию на-
циональных традиций. 

Особые слова признательно-
сти прозвучали в адрес жен и 
матерей граждан, принимавших 
участие в ликвидации послед-

ствий аварии на Чернобыль-
ской атомной электростанции. 
В знак глубокого уважения им 
были вручены белые платки — 
символ чистоты, материнской 
заботы и мудрости.

Кроме того, в рамках проек-

та «Жомарт жан» благодарность 
была выражена меценатам, ак-
тивно участвующим в благо-
творительной деятельности: 
Николаю Распопову, Рамзии Фат-
хутдиновой, Меруерт Бахберге-
новой, Жанне Шубаевой и Айым-
кул Мукушевой. Их поддержка 
и неравнодушие способствуют 
укреплению социальных иници-
атив и развитию культуры благо-
творительности в регионе. В ходе 
мероприятия трем детям с осо-
быми потребностями были вру-
чены сертификаты на сумму 100 
000 тенге каждому.

Праздничную атмосферу до-
полнили благословение акса-
калов, искренние пожелания 
представителей этнокультур-
ных объединений и творче-
ские выступления. В своих ре-
чах участники подчеркивали, 
что единство, взаимное уваже-
ние и согласие народа Казах-
стана остаются главными цен-
ностями страны и залогом ее 
устойчивого развития. 

День благодарности — это 
особая дата, напоминающая о 
важности поддержки, добро-
соседства и искренней призна-
тельности, идущей от сердца. 
Именно такие ценности форми-
руют общество, основанное на 
доверии и взаимопонимании.

Влада ГОЦАК.
Фото В. ШАВНЕВА.

Ежегодно 1 марта Казахстан отмечает День благо-
дарности — праздник, ставший символом единства, 
милосердия и общей исторической памяти полиэт-
нического народа страны. Эта дата была официально 
учреждена в 2016 году и приурочена ко дню образова-
ния Ассамблея народа Казахстана.

БЮЛЛЕТЕНЬ Д ЛЯ
ГОЛОСОВАНИЯ

15 марта 2026 года состоит-
ся республиканский референ-
дум по вопросу: «Принимаете 
ли Вы новую Конституцию Ре-
спублики Казахстан, проект ко-
торой опубликован в средствах 
массовой информации 12 фев-
раля 2026 года?».

На референдуме каждый ка-
захстанец голосует лично. Бюл-
летень выдается на основании 
списка граждан, имеющих право 
голосовать на референдуме, при 
предъявлении документа, удосто-
веряющего личность. После этого 
Вы расписываетесь в списке в по-
лучении бюллетеня.

Бюллетень заполняется в ка-
бине для тайного голосования. В 
бюллетене Вы ставите любую от-
метку в пустом квадрате справа от 
варианта ответа, за который голо-

суете. Не допускается проставле-
ние отметок в бюллетене каран-
дашом, а также внесение в него 
каких бы то ни было исправлений. 
Заполненный бюллетень опускае-
те в урну для голосования.

Важен голос каждого из нас!

Центральная комиссия 
референдума Республики Казахстан.

М О Л О Д Е Ж Ь  ҰЛ Ы ТАУ —
ЗА НОВУЮ КОНСТИТ УЦИЮ
Для современной молодежи важно не только пони-

мать, в какой стране она живет, но и осознавать свою 
роль в ее развитии. Активная гражданская позиция, 
участие в общественно-политических процессах и от-
ветственность за будущее государства — ключевые 
ориентиры нового поколения казахстанцев.

В рамках поддержки республи-
канского референдума по проек-
ту новой Конституции Республи-
ки Казахстан в городе Сатпаеве, 
в Центре культуры и творчества 
имени Шынболата Дильдебае-
ва, состоялся форум «Молодежь 
Ұлытау — за новую Конститу-
цию!». Мероприятие прошло 
при поддержке акимата области 
Ұлытау, акимата города Сатпаева 
и Союза молодежи работников 
ТОО «Корпорация «Казахмыс» 
Jastar Bolashaq.

Форум объединил порядка 500 
активистов — молодых специа-
листов и представителей про-
мышленных предприятий регио-
на. Участники обсудили значение 
предстоящих конституционных 
изменений и их влияние на даль-
нейшее развитие страны. 

Основными целями форума 
стали формирование у молоде-
жи осознанной гражданской по-
зиции, повышение правовой гра-
мотности, а также разъяснение 
ключевых положений проекта 
новой Конституции. Особое внима-
ние было уделено вопросам рас-
ширения участия граждан в управ-
лении государством, укрепления 
принципов справедливости, от-

крытости и подотчетности власти. 
В рамках мероприятия спике-

ры представили анализ наибо-
лее распространенных фейковых 
сообщений о проекте Конститу-
ции и дали подробные разъясне-
ния по предлагаемым поправкам, 
а также рассказали о предпосыл-
ках разработки проекта, его акту-
альности и стратегическом зна-
чении для дальнейшего развития 
Республики Казахстан. 

Форум прошел в формате живо-
го диалога. В ходе сессии «откры-
тый микрофон» участники смог-
ли задать интересующие вопросы 
спикерам и получить развернутые 
ответы. Такой формат позволил не 
только обсудить волнующие темы, 
но и создать атмосферу открыто-
сти и взаимного доверия. 

Проведение подобных меро-
приятий подтверждает, что моло-
дежь региона заинтересована в 
будущем страны и готова активно 
участвовать в общественно значи-
мых процессах. Именно вовлечен-
ность молодых граждан становит-
ся важным фактором устойчивого 
развития и дальнейшего укрепле-
ния государственности.

 
Влада ГОЦАК.ДИАЛОГ О ГЛАВНОМ: В ОБЛАСТИ ҰЛЫТАУ ОБСУЖДАЮТ 

ПРОЕКТ НОВОЙ КОНСТИТ УЦИИ

Глава региона подчеркнул 
историческую значимость респу-
бликанского референдума, кото-
рый состоится 15 марта. По его 
словам, это важный этап, опре-
деляющий будущее государства 
и направленный на построение 
Справедливого и Прогрессивно-
го Казахстана.

Также было отмечено, что с 13 
февраля в области начала рабо-
ту региональная коалиция «За 

Народную Конституцию Спра-
ведливого и Прогрессивного Ка-
захстана!». В ее состав вош-
ли пять филиалов политических 
партий — Amanat, Народная пар-
тия Казахстана, «Ауыл», «Ақ жол», 
Respublica, а также представители 
профсоюзных организаций, Со-
вета ветеранов и общественных 
объединений. Таким образом, к 
обсуждению реформ подключи-
лись различные слои общества.

Участники заседания предста-
вили доклады о правовых основа-
ниях предлагаемых изменений в 
проект Конституции. В настоящее 
время в регионе активно прово-
дится комплексная информацион-
но-разъяснительная кампания по 
вопросам референдума. Органи-
зуются встречи с населением, об-
суждения и разъяснительная ра-
бота, направленная на повышение 

правовой грамотности граждан.
Особое внимание было уделе-

но тому, что проект новой Консти-
туции прошел открытое и публич-
ное обсуждение. Возможность 
каждого гражданина выразить 
свое мнение способствует укре-
плению законности и принятию 
решений, соответствующих совре-
менным требованиям.

В завершение встречи аким 
области отметил, что успешная 
реализация конституционных ре-
форм во многом зависит от об-
щественного согласия и активной 
гражданской позиции каждого 
жителя. Он поблагодарил участ-
ников совещания за конструктив-
ную работу и призвал к единству 
и ответственности в преддверии 
референдума.

Назира АШМУХАНОВА.

Под председательством 
акима области Ұлытау 
Дастана Рыспекова со-
стоялось расширенное 
совещание на тему «Спра-
ведливая Конституция – 
сильное государство». В 
ходе встречи были всесто-
ронне обсуждены значе-
ние и важность конститу-
ционных реформ, а также 
их роль в дальнейшем 
развитии страны.
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ЧИСТОТА ГОРОДА – В 
ЗАБОТЛИВЫХ РУКАХ ЖЕНЩИНЫ
С приходом весны особое 

значение приобретает 
один из самых светлых 
и теплых праздни-
ков – 8 Марта. Это 
день уважения, 
признательности 
и благодарности 
женщинам за их 
труд, доброту 
и неиссякае-
мую энергию. 
Среди тех, 
кто встретит 
праздник 
на рабочем 
посту, – Бай-
махан Сауле 
Пазылқызы, 
сотрудник 
КГКП «Управ-
ление парками 
культуры и отды-
ха», работающая 
в должности рабо-
чего по санитарии. 
Благодаря таким от-
ветственным и добросо-
вестным людям городские 
парки радуют жителей чистыми 
аллеями, ухоженными территориями и уютной атмосферой.

Профессиональный путь Сауле 
Пазылқызы начался в сфере образо-
вания – более 20 лет она проработала 
учителем. Наша героиня посвятила себя 
воспитанию детей, передавая знания и 
жизненный опыт. Педагогическая дея-
тельность научила ее терпению, дисци-
плине и внимательному отношению к 
каждому человеку. Эти качества остают-
ся с ней и сегодня.

Несколько лет назад она решила по-
пробовать себя в новой сфере. По ее 
словам, работа на свежем воздухе по-
дарила ощущение свободы и легко-
сти. «Мне нравится простор, нравится 
воздух, нравится движение», – делит-
ся Сауле Пазылқызы. После долгих лет 
работы в школьных кабинетах она по-
настоящему оценила возможность тру-
диться под открытым небом.

Сауле Пазылқызы отличается жизне-
радостностью и активностью. В ее гла-
зах всегда светится энергия, в голосе 
звучит бодрость, а в движениях чув-

ствуется уверенность. Глядя на Сауле 
Пазылқызы, трудно поверить, что ей 60 
лет. Она остается энергичной, позитив-
ной и открытой к людям, подавая при-
мер оптимизма и любви к жизни.

Каждый рабочий день для нее – это 
забота о чистоте и порядке. Уборка 
территории, поддержание санитарно-
го состояния, внимание к деталям – 
все это требует не только физических 
усилий, но и высокой ответственно-
сти. Ведь парк – это место отдыха для 
сотен горожан, и от ее труда зависит 
комфорт посетителей.

Коллеги отмечают трудолюбие на-
шей героини, аккуратность и добро-
желательность. В коллективе она 
пользуется уважением, всегда под-
держивает добрым словом и заря-
жает окружающих своим позитивом. 
Семья и доверие коллег придают ей 
силы и вдохновение.

Назира АШМУХАНОВА.

НЕЖНОСТЬ И СТАЛЬНОЙ ХАРАКТЕР: ЖЕНЩИНА, ВЫБРАВШАЯ СЛУЖБУ

По словам Анны Тюриной, ра-
бота на государственной службе 
всегда была ей близка, и к выбо-
ру профессии она подошла осоз-
нанно. Наша героиня имеет два 
высших образования: первое – 
юридическое (в сфере экономи-
ки), второе – финансы.

Трудовой путь Анны начался в 
2010 году с должности граждан-
ского служащего в управлении по 
делам обороны города Жезказга-
на. С 2017 года и по настоящее 
время Анна занимает должность 
военнослужащего в РГУ «Депар-
тамент по делам обороны обла-
сти Ұлытау» Министерства оборо-
ны Республики Казахстан.

— Анна Андреевна, расскажи-

те, пожалуйста, с какими сложно-
стями в работе вы сталкиваетесь 
чаще всего?

— Сложности есть в каждой ра-
боте, но я горжусь своей службой 
и уважаю ее. Она требует высо-
кой ответственности и умения на-
ходить подход к людям.

— Легко ли быть женщиной в 
сфере, которая традиционно счи-
тается мужской?

— Быть женщиной в такой сфе-
ре не всегда просто, но вполне 
возможно. Главное – уверенность 
в себе, дисциплина и ответствен-
ность. И, как я заметила, в совре-
менном мире границы между 
мужскими и женскими специаль-
ностями постепенно стираются.

— Как вы думаете, какими ка-
чествами отличаются сильные 
женщины?

— Я думаю, каждая женщина 
при возникновении жизненных 
сложностей должна стойко про-
ходить испытания, брать на себя 
ответственность за принятые ре-
шения, но при этом оставаться 
женственной.

В ходе беседы Анна Андреевна 
также рассказала о своей жизни 
вне службы. Даже к свободному 
времени она относится ответ-
ственно: проводит его с семьей, 
не забывает об отдыхе и само-
развитии. В летний период наша 
героиня любит бывать за преде-
лами города, на природе, вместе 
с близкими.

Семья для Анны – опора и под-
держка. «Мои родные всегда от-
носятся с пониманием к моей 
службе, поддерживают меня, что 
для меня очень важно. Мы стара-
емся как можно чаще проводить 
время вместе», – деликатно поде-
лилась героиня.

В завершение Анна Андре-

евна поздравила всех женщин 
с наступающим праздником и 
пожелала уверенности в себе, 
здоровья, гармонии, поддерж-
ки со стороны близких, и что-

бы каждая женщина чувство-
вала свою ценность не только в 
праздник, но и каждый день. 

Виолетта БОНДАРЕНКО.

О Т В Е Т С Т В Е Н Н О С Т Ь  – В  К А Ж Д О Й  П Р О Б Е
В преддверии 8 Марта — праздника, ставше-

го символом силы, достоинства и достижений 
женщин, — по доброй традиции мы знакомим 
читателей с представительницами нашего 
региона, которые сумели реализовать себя в 
профессии и добиться значительных результа-
тов. Героиней сегодняшнего материала стала 
Ирина Григорьева — начальник химической 
лаборатории ТОО «Сатпаевское предприятие 
тепловодоснабжения». Уже почти три десятиле-
тия она возглавляет подразделение, от работы 
которого напрямую зависит контроль качества 
воды и получение достоверных результатов 
измерений, что, в свою очередь, гарантирует 
стабильную санитарно-эпидемиологическую 
обстановку, связанную с водным фактором.

— Как вы выбрали свою 
профессию? 

— В начальной школе я 
очень хотела стать учителем, 
но когда в старших классах 
появился предмет «химия», 
я поняла, что это именно 
то, чем я хочу заниматься. 
Этот предмет всегда увлекал 
меня своей точностью и ло-
гикой. Окончив школу, я по-
ступила в Карагандинский 
государственный универси-
тет им. Е. А. Букетова на хи-
мический факультет. Когда 
необходимо было сделать 
выбор специализации, меня 
очень привлекала кримина-
листика. Тогда я думала, что 
буду экспертом-криминали-
стом, но вовремя поняла, что 
не смогу работать в профес-
сии, связанной с преступле-
ниями. Поэтому я окончи-
ла кафедру аналитической 
химии и понимаю, что тог-
да сделала правильный вы-
бор. По диплому у меня две 
специализации: техниче-
ская (химик) и гуманитарная 
(преподаватель). Таким об-
разом, обе мои мечты сбы-
лись.  

После окончания универ-
ситета я 4 года работала учи-
телем химии в средней шко-
ле №5 города Сатпаева. А в 
январе 1995 года, когда по-
явилась возможность, устро-
илась в ТОО «Сатпаевское 
предприятие тепловодоснаб-
жения» на должность лабо-

ранта химического анализа. 
С 1997 года, вот уже на про-
тяжении почти 30 лет, я ра-
ботаю начальником лабора-
тории.

— Насколько сложна ваша 
работа и какими каче-
ствами должен обладать 
специалист лаборато-
рии? 

— Наша работа — это пре-
жде всего огромная ответ-
ственность. От точности про-
веденных анализов зависит 
конечный результат, а зна-
чит — здоровье и благопо-
лучие людей. Мы строго со-
блюдаем установленные 
методики и нормативные 
требования.  

Специалист лаборато-
рии должен быть внима-
тельным, дисциплиниро-
ванным, терпеливым и, 
конечно, любить свое дело. 
Работа требует концентра-
ции, аккуратности и ответ-
ственности. Она действи-
тельно интересная, но при 
этом очень кропотливая и 
требующая постоянного 
контроля.

— Как бы вы хотели по-
здравить коллег с наступаю-
щим праздником? 

— Команда у нас сплочен-
ная, со многими мы работа-
ем вместе уже много лет. Я 
очень дорожу своим коллек-
тивом. Коллектив лаборато-
рии у нас женский, поэтому 
хочу всем пожелать женско-

го счастья, любви, улыбок и 
хорошего настроения. Пусть 
у каждой женщины сбыва-
ются мечты!

— Помогает ли профес-
сиональный опыт в повсед-
невной жизни? 

— Безусловно. Напри-
мер, надписи в составе то-
вара, даже минеральной 
воды, где используются хи-
мические формулы, для 
меня ясны и понятны. Или, к 
примеру, при выборе филь-
тров для воды я могу оце-
нить характеристику филь-
тра и понять, нужны ли мне 
заявленные в нем харак-
теристики и подходит ли 
он для конкретного со-
става воды.

— Что бы вы хотели по-
желать женщинам в пред-
дверии 8 Марта? 

— Всем женщинам желаю 
чувствовать себя счастливы-
ми. Чтобы в доме, в семье 
было все удачно. Я считаю 
себя счастливой, потому что 
у меня есть любимый муж, 
внимательные и заботливые 
дети, любимая работа. Когда 
женщина находится в гар-
монии с собой, это отража-
ется на всех сферах ее жиз-
ни. В завершение темы хочу 
пожелать нашим женщи-
нам уверенности, внутрен-
ней силы, здоровья и вдох-
новения.

История Ирины Григорье-
вой — пример того, как пре-
данность профессии, от-
ветственность и любовь 
к своему делу становятся 
основой профессионально-
го долголетия. За строгими 
лабораторными показате-
лями и точными формула-
ми стоит ежедневный труд 
людей, обеспечивающих 
стабильность и безопас-
ность целого города. И в 
этой работе, как говорит 
сама героиня, главное — от-
ветственность.

Беседовала Влада ГОЦАК.

В преддверии 8 Марта мы решили опубликовать се-
рию интервью о женщинах, которые с доблестью тру-
дятся на благо нашего народа. В этой статье хотим рас-
сказать о военнослужащей Тюриной Анне Андреевне. 
Она скромная, но сильная женщина с крепким вну-
тренним стержнем. Уже долгие годы Анна Андреевна 
трудится в военной структуре, которая традиционно 
считается мужской. Ее профессиональный путь – яр-
кий пример женской силы и стойкости.



8 МАРТА — МЕЖДУНАРОДНЫЙ ЖЕНСКИЙ ДЕНЬ 5
№ 16 (746) 4 марта 2026 года областная газета

В канун весеннего праздника мы поговорили с Ка-
лиевой Эльвирой Мукашевной, фельдшером реани-
мационной бригады №1 станции скорой медицинской 
помощи города Жезказгана. За ее плечами — 22 года 
работы в экстренной медицине, сотни сложных вызо-
вов и десятки спасенных жизней. Разговор получился 
честным — о страхах, благодарности и мечтах.

— Почему вы выбрали профес-
сию фельдшера скорой помощи? 
Это детская мечта или осознан-
ный выбор?

— Я выросла в многодетной 
семье, в селе. У нас не было ни 
больницы, ни скорой помощи — 
только фельдшерско-акушерский 
пункт. Мама часто болела, и когда 
приходили медики, для меня это 
было чем-то особенным. Белые 
халаты, запах лекарств… И самое 
главное — после их визита мама 
всегда чувствовала себя лучше.

Наверное, тогда все и началось. 
С детства я хотела помогать лю-
дям. Со временем это желание не 
прошло, а стало осознанным вы-
бором. Я понимала, что профес-
сия непростая: ночные смены, от-
ветственность, тяжелые ситуации. 
Но меня это не остановило.

В 90-е годы я поступила в Жез-
казганское медицинское учи-
лище, окончила его в 1993 году. 
Сначала работала фельдшером в 
ФАПе, затем — в скорой помощи 
Семипалатинска. А с 2006 года и 
по сегодняшний день — в Жезказ-
ганской скорой помощи.

— Помните свой первый 
выезд?

— За 22 года многое было, но 
один из первых серьезных случа-
ев я помню до сих пор. Передо-
зировка наркотиками. Молодой 
парень лежал без сознания. Мы 
долго не могли найти вену, ситу-
ация была напряженная. В итоге 
приняли решение вводить анти-
дот через вену на ноге.

Когда препарат подействовал, 
он открыл глаза. Рядом стояла его 
беременная жена… Она просто 

плакала и благодарила нас. Такие 
моменты не забываются.

Конечно, за годы работы спа-
сенных жизней было много. Но 
после бессонных смен и постоян-
ного напряжения многое стира-
ется. Остается только ощущение, 
что ты сделал все, что мог.

— Как проходит обычная сме-
на в реанимационной бригаде?

— Сейчас я работаю в специа-
лизированной реанимационной 
бригаде №1. Мы выезжаем на са-
мые тяжелые случаи. Каждый раз, 
надевая форму, думаю: какой вы-
зов будет сегодня?

ДТП, потеря сознания, судоро-
ги, тяжелые состояния у детей, 
беременные женщины, ножевые 
ранения… Счет иногда идет на 
минуты.

Это постоянная тревога. Страх 
ошибиться — он есть всегда. Мы 
тоже люди. Бывают дни, когда фи-
зически и морально очень тяже-
ло. Иногда даже думаешь: все, 
хватит.

Но потом слышишь простое 
«спасибо» — и словно появляют-
ся новые силы.

— Насколько важна команда?
— В нашей работе без команды 

нельзя. Все должно быть четко, 
быстро, без лишних слов. Ино-
гда приходится самим перено-
сить пациентов на носилках, ра-
ботать в непростых условиях. 
Времени всегда мало, а ответ-
ственность огромная.

Мы поддерживаем друг друга. 
Иначе здесь невозможно.

— Есть ли у вас жизнь вне 
работы?

— Стараюсь находить время 
для себя. Люблю пешие прогулки, 
иногда плаваю — рядом с домом 
открыли бассейн, и это для меня 
настоящее спасение. Так восста-
навливаюсь после смен.

Я родом из Восточно-Казах-
станской области. Там очень кра-
сивая природа, и каждый год ста-
раюсь съездить в родной край.

Мечтаю путешествовать. Хочу 
увидеть океан — ни разу в жиз-
ни не была. Думаю, когда-нибудь 
обязательно исполню эту мечту.

— Что бы вы хотели пожелать 
коллегам и всем женщинам ре-
гиона?

— От всего сердца хочу поздра-
вить вас с праздником весны. 
Пусть в вашей жизни будет как 
можно больше светлых дней, те-
плых встреч и искренних улыбок. 
Пусть рядом всегда будут люди, 
которые ценят, поддерживают и 
вдохновляют вас!

Желаю внутренней силы, уве-
ренности в себе и гармонии. 
Пусть ваши мечты находят путь 
к исполнению, а каждый новый 
день приносит радость!

У нас в коллективе в основном 
женщины, но приходят и моло-
дые парни — учатся, стажируются. 
Хочу пожелать коллегам благопо-
лучных вызовов. Каждый вызов — 
это спасенная вами жизнь.

В словах Эльвиры Мукашевны 
нет пафоса. Только честность че-
ловека, который каждый день вы-
ходит навстречу чужой беде — 
чтобы вернуть надежду.

И, возможно, где-то сейчас ма-
ленькая девочка, глядя на ее бе-
лый халат, тоже мечтает стать 
фельдшером. С праздником вес-
ны, очарования, красоты и жен-
ственности!

Беседовал 
Даирбек РЫСКУЛОВ.

Д О Б РО Е С Е РД Ц Е И З ОЛ ОТ Ы Е РУ К И
Во многих странах мира 8 марта отме-

чается Международный женский день, и 
Казахстан — не исключение. Этот празд-
ник давно стал символом признания за-
слуг женщин в различных сферах жизни. 
Сегодня женщины уверенно расширяют 
горизонты возможностей, добиваясь 
успехов в науке, образовании, бизнесе 
и государственном управлении. Осо-
бенно трудно представить без них сферу 
здравоохранения, где профессионализм, 
ответственность и душевная чуткость 
имеют первостепенное значение. В этом 
материале мы хотим познакомить чита-
телей с главным медицинским специ-
алистом среднего звена КГКП «Област-
ной центр фтизиопульмонологии» Нахан 
Нагимой Кельжановной, посвятившей 
медицине более сорока лет.

Как рассказывает наша 
героиня, после окончания 
школы в 1983 году она без 
колебаний поступила в 
Жезказганское медицин-
ское училище в акушер-
скую группу. Уже тогда она 
твердо решила связать 
свою жизнь с медициной. 
В 1986 году Нагима Кель-
жановна окончила учеб-
ное заведение и нача-
ла трудовую деятельность 
медицинской сестрой в 
городской больнице по 
месту жительства — в го-
роде Казалинске Кызы-
лординской области. 

В 2000 году по семейным 
обстоятельствам переехала 
в город Сатпаев, где про-
должила профессиональ-
ный путь в Областном цен-
тре фтизиопульмонологии 
в должности старшей ме-
дицинской сестры. Спустя 
годы упорного труда, на-
копленного опыта и без-
упречной службы в 2015 
году Нагима Кельжановна 
была назначена главным 
медицинским сестринским 
специалистом учреждения. 

«Я очень люблю свою 
работу, несмотря на все 
сложности. Да, работа с 
инфекционными заболе-
ваниями требует особой 

ответственности и самоот-
дачи, но благодаря сплочен-
ному коллективу и дружной 
атмосфере мы преодолева-
ем любые трудности. Даже 
когда наши сотрудницы вы-
ходят на заслуженный от-
дых, мы продолжаем об-
щаться, встречаться, вместе 
отмечать праздники. Уже в 
этом месяце — 24 марта — 
я буду отмечать юбилей, 60 
лет. Интересно, что именно 
в этот день отмечается 
Всемирный день борь-
бы с туберкулезом. Такое 
символичное совпаде-
ние», — делится Нагима 
Кельжановна.

Она подчеркивает, что се-
годня в регионе работают 
два медицинских коллед-
жа, что позволяет системно 
готовить квалифицирован-
ные кадры и обеспечивать 
учреждения здравоохра-
нения профессиональны-
ми медицинскими сестрами. 
По ее словам, преемствен-
ность поколений и постоян-
ное повышение квалифика-
ции — важнейшие условия 
устойчивого развития меди-
цинской службы.

Поздравляя коллег с 
Международным жен-
ским днем, Нагима Кель-
жановна отметила: «В 

первую очередь желаю 
всем крепкого здоровья, 
профессиональных успе-
хов и душевного спо-
койствия. В нашей рабо-
те немало трудностей, но 
важно сохранять уваже-
ние к себе, к коллегам и 
пациентам, уметь нахо-
дить общий язык и под-
держивать друг друга».

Помимо профессио-
нальной деятельности, 
наша героиня увлекается 
садоводством и выращи-
ванием цветов. Ее забот-
ливыми руками украша-
ется не только домашний 
уют, но и помещения Об-
ластного центра фтизио-
пульмонологии, где живые 
растения создают атмос-
феру тепла и уюта для па-
циентов и сотрудников. 

Труд женщин-медиков 
заслуживает искреннего 
уважения и признания не 
только в Международный 
женский день. Однако 8 
Марта — это особый по-
вод выразить благодар-
ность тем, кто ежедневно 
стоит на страже нашего 
здоровья, проявляя вы-
сокий профессионализм, 
терпение и человечность.

Влада ГОЦАК.

ЖЕНЩИНА НА ПОСТУ: ОТВЕТСТВЕННОСТЬ, 
УВЕРЕННОСТЬ И ВЕСЕННЕЕ НАСТРОЕНИЕ
С наступлением весны мы отмеча-

ем один из самых светлых праздни-
ков – 8 Марта. В этот день особен-
но хочется рассказать о женщинах, 
которые своим ежедневным трудом 
доказывают: профессионализм, бди-
тельность и доброта прекрасно со-
четаются в одном человеке. Вот уже 
три года героиня нашего материала, 
Галичева Людмила Станиславовна из 
компании «Қорғау қызметі», рабо-
тает на посту охранника КПП. Свою 
карьеру в сфере охраны она начала 
почти случайно, решив попробовать 
что-то новое. Сейчас же наша геро-
иня с уверенностью говорит: выбор 
оказался удачным. Работа оказалась 
не только интересной и насыщенной, 
но и требующей полной ответствен-
ности и внимательности.

В обязанности Людмилы Станиславовны 
входит регистрация автотранспорта, кон-
троль ввоза и вывоза материальных цен-
ностей, а также недопущение посторонних 
лиц на охраняемую территорию. Особое 
внимание уделяется соблюдению техни-
ки безопасности, пожарной и личной без-
опасности. Досмотр ручной клади, сумок 
и рюкзаков, предотвращение возможных 
нарушений – все это требует сосредото-
ченности и высокой ответственности.

Главные качества в ее профессии – вни-
мательность, бдительность, коммуника-
бельность и умение находить подход к 
людям. В чрезвычайных ситуациях – будь 
то пожар или срабатывание сигнализа-
ции – важно не паниковать, а действовать 
четко и грамотно, своевременно сообщая 
обо всех изменениях начальнику караула 
или диспетчеру.

Когда Людмила Станиславовна только 
пришла на работу, многое было новым и 
незнакомым. «Ничего не знала, никого не 
знала», – вспоминает она. Но наставники 
и коллеги поддержали, помогли освоиться 
и поверить в себя. Сегодня наша героиня с 
благодарностью говорит о своем коллекти-
ве и начальниках караула, которые когда-
то дали ей уверенность и опору.

Интересно, что в ее коллективе рабо-
тает много женщин. И это делает рабочие 
будни не скучными, а живыми и интерес-
ными. Женщины вносят в атмосферу взаи-
мопонимание, поддержку и особое чувство 
сплоченности. По словам Людмилы Станис-

лавовны, если коллектив дружный и ру-
ководство справедливое, никакие труд-
ности не страшны.

Конечно, в работе бывают сложности. 
Но, владея двумя языками, Людмила 
Станиславовна всегда старается начать 
диалог на том языке, который удобен 
человеку. Это помогает избегать недо-
понимания и создавать уважительную 
атмосферу общения.

Спокойствие и внимательность – 
главное в ее работе. А в жизни Людмила 
Станиславовна придерживается просто-
го принципа: быть решительной, ничего 
не бояться, ставить перед собой цели и 
идти к ним. Этому принципу она следу-
ет уже три года.

Наша героиня родилась в поселке Кар-
сакпай, там же получила образование. 
Позже вышла замуж и сейчас живет в 
городе Сатпаеве. Она – счастливая мама 
двоих детей, и именно семья вдохновляет 
ее двигаться вперед и не останавливаться 
на достигнутом.

В преддверии 8 Марта хочется поже-
лать Людмиле Станиславовне и всем жен-
щинам уверенности в своих силах, креп-
кого здоровья, благополучия и новых 
достижений. Пусть весна принесет ра-
дость, тепло и новые возможности, а ря-
дом всегда будут поддержка коллектива 
и любовь родных!

Назира АШМУХАНОВА.

КАЖДЫЙ ВЫЗОВ — ЭТО ЧЬЯ-ТО ЖИЗНЬ
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23 февраля 2026 г.  на 82-м году жизни скон-
чался Почетный строитель Республики Казах-
стан, ветеран труда,  кавалер ордена «Знак 
Почета» Кун Валерий Генрихович.

Вся трудовая деятельность 
Валерия Генриховича связа-
на со строительством про-
мышленных объектов, жилья, 
объектов социального назна-
чения Республики Казахстан.

После окончания Казах-
ского политехнического ин-
ститута Валерий Кун рабо-
тал горным мастером шахты 
№ 67 Восточно-Коунрадского 
рудника. С 1968 по 1983 г. – 
мастер строительного управ-
ления, начальник отдела, 
главный инженер управле-
ния комплектации, начальник 
строительного управления, 
заместитель управляющего, 
управляющий треста «При-
балхашстрой».

За период работы в тресте 
«Прибалхашстрой» при его 
непосредственном участии 
были введены в эксплуата-
цию десятки тысяч квадрат-
ных метров жилья, школы, 
детские сады, промышленные 
объекты в городе Балхаше.

С 1983 по 1986 г. – началь-
ник строительного объедине-
ния «Джезказгантяжстрой», 
управляющий трестом «Каз-
медьстрой».

Кун В.Г. зарекомендовал 
себя последовательным, вы-
сокоэрудированным, целе-
устремленным руководите-
лем. Был профессионалом 
своего дела с большим про-
изводственным и жизненным 
опытом, успешно решал в пе-

риод работы начальником 
объединения «Жезказган-
тяжстрой» и управляющим 
трестом «Казмедьстрой» во-
просы строительства третьей 
обогатительной фабрики, 
Многопрофильной больницы 
и многих других объектов в 
Жезказганском регионе.

В 1990 г. – первый замести-
тель председателя Джезказ-
ганского областного Совета 
народных депутатов. В 1991 
г. – первый вице-президент 
Государственного акционер-
но-строительного концерна 
«Казахстанстрой». С 2001 г. 
– генеральный директор АО 
«Объединенная строительная 
корпорация».

Кун В.Г. всегда стремился 
к глубокому познанию со-
временных методов строи-
тельства и экономического 
хозяйствования, умело со-
четал личные и обществен-
ные интересы.

Мы искренне разделяем 
горечь утраты с родными и 
близкими.

Ракутин Л.Ю., Мавлюдов В.М., 
Пасс Ф.Б., Урбанович А.А., 

Магзумов Н.Ш., Джалтырь 
Е.Н., Турлубек А.М., Исмагулов 

А.И., Кокорин А.А., Ульянова 
В.Г., Асаинов О.Т., Чернухина 

М.Е., Жаксыбаева Ф.Г., 
Гришина Л.Ю., Колеватова 

Л.Ф., Мигунова Л.И., 
Резникова Л.П., Гудилова Г.И.

КӘСІПКЕРЛІК САЛАСЫНДАҒЫ СЫБАЙЛАС 
ЖЕМҚОРЛЫҚҚА ҚАРСЫ ІС ҚИМЫЛ ШАРАЛАРЫ

Кәсіпкерлік субъектілері өз қызметін жүзеге 
асыру кезінде сыбайлас жемқорлықтың, ал-
дын алу жөнінде, оның ішінде сыбайлас 
жемқорлық құкық бұзушылықтар жасауға 
ықпал ететін себептер мен жағдайларды ба-
рынша азайту бойынша:

— шешімдер қабылдау рәсімдерінің, есептілігін, 
бақылауда болуын және ашықтығын қамтамасыз 
ететін ұйымдық-құқықтық тетіктерді белгілеу;

— адал бесекелестік қағидаттарын сақтау;
— мүдделер қақтығыстарын болғызбау;

— іскерлік әдеп нормаларын қабылдау 
және сақтау;

— сыбайлас жемкорлыққа қарсы мәдениетті 
қалыптастыру жөніндегі шараларды қабылдау;

— сыбайлас жемқорлықтың алдын алу 
мәселелері бойынша мемлекеттік органдармен 
және өзге де ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау 
арқылы шаралар қабылдайды.

Жезқазған қаласы бойынша 
Мемлекеттік кірістер басқармасы.

МЕРЫ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ В СФЕРЕ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

Субъекты предпринимательства при осущест-
влении своей деятельности принимают меры по 
предупреждению коррупции, в том числе по ми-
нимизации причин и условий, способствующих 
совершению коррупционных правонарушений.

Это осуществляется путем:
– установления организационно-правовых 

механизмов, обеспечивающих подотчетность, 
подконтрольность и прозрачность процедур 
принятия решений;

– соблюдения принципов добросовест-

ной конкуренции;
– предотвращения конфликта интересов;
– принятия и соблюдения норм деловой этики;
– принятия мер по формированию антикорруп-

ционной культуры;
– взаимодействия с государственными ор-

ганами и иными организациями по вопросам 
предупреждения коррупции.

Управление государственных доходов
по городу Жезказгану.

ПОЗДРАВЛЕНИЯ

С 8 МАРТА
С Международным женским 

днем!
Пусть будет море счастья в нем,
Букеты, радость, комплименты
И только яркие моменты!
Здоровья крепкого, везения,
Прекрасного Вам настроения,
Улыбок, солнышка, весны,
Как роза, будьте в ней нежны!

Чтоб взгляд красою всех 
сражал,

А Бог от бед оберегал!
Чтобы повод был смеяться,
Наряжаться, быть звездой,
В комплиментах искупаться,
Просто жить и быть собой!

В день весенней красоты
Пусть исполнятся мечты!
Будьте вы всегда любимы
И как сейчас, всегда красивы!

С праздником!

Источник: pozdravok.com.

10 САМЫХ НЕВЕРОЯТНЫХ ФАКТОВ О ПРАЗДНИКЕ 8 МАРТА

1. В Португалии женщины от-
мечают 8 марта исключитель-
но в компании подруг, устраивая 
девичники. Мужчинам на такие 
встречи вход воспрещен.

2. Многие спорят: почему на 8 
марта нужно поздравлять всех 
женщин, а на 7 мая — лишь слу-
живших мужчин? Это объясня-
ется очень просто: мы привык-
ли считать 7 мая мужским днем, 
хотя по факту это День защитни-
ка Отечества. К слову, защитника-
ми бывают и женщины, так что в 
этот праздник нужно поздравлять 
военных и военнообязанных лю-
бого пола. Однако существует и 

Международный Мужской день, 
который празднуется 19 ноября.

3. В Японии женские праздни-
ки длятся почти весь март. В этот 
список входит не только 8 марта, 
но и праздники Кукол, Цветения 
персиков и девочек.

4. В Индии женский день отме-
чается в октябре, причем длится 
он примерно 10 дней. А 8 марта 
страна отмечает Холи, праздник 
Красок. В этот день люди танцу-
ют и поют, жгут костры и посы-
пают друг друга разноцветными 
красками.

5 . Интересно, что среди зна-
менитостей, рожденных 8 мар-

та, почти нет женщин. При этом 
считается, что родившиеся в этот 
день женщины обладают не мяг-
ким и кокетливым, а сильным и 
суровым характером.

6. Интересна статистика о 
подарках. Цветы собирается 
дарить примерно 55% мужчин, 
а получить их желают около 
43% женщин. При этом юве-
лирные изделия хотят пода-
рить лишь 8% мужчин, а полу-
чить — 15% девушек.

7. Принято считать, что 8 марта 
женщины должны расслаблять-
ся и наслаждаться отдыхом. На 
деле все происходит не так: пе-
ред традиционным празднич-
ным застольем виновницам тор-
жества приходится тратить много 
времени сил на готовку, уборку и 
подготовку. К сожалению, многие 

мужчины не понимают, что луч-
ше подарить девушке несколько 
дней полного отдыха, чем в оче-
редной раз преподнести баналь-
ные цветочки и открытку.

8. Этот праздник приносит мно-
го денег корпорациям. Цветы, 
конфеты и прочие мелочи рез-
ко взлетают в цене и все, кому не 
лень, пытаются на этом нажить-
ся. Традиционные подарки давно 
и успешно продаются с помощью 
рекламы и усилий маркетологов.

9. Еще за месяц до 8 марта на-
чинается ажиотаж вокруг этого 
дня — все СМИ, рекламные пла-
каты, а также окружающие на-
поминают мужчинам о важно-
сти подарков и внимания. Однако 
статистика показывает, что при-
мерно 30% молодых людей еже-
годно забывают о праздни-

ке и поздравляют женщин с 
опозданием.

10. Международный Женский 
день, который с самого начала 
был праздником торжества сво-
боды и независимости женщин, 
теперь сильно изменил свою 
суть. В 21 веке многие девушки 
и не догадываются об истинном 
значении праздника и радуются 
комплиментам и пожеланиям в 
стиле “всегда оставайся такой же 
хрупкой и беззащитной”.

Хотя праздник и называют 
международным, но на деле он 
отмечается лишь в 32 странах.

С ПРАЗДНИКОМ ВАС, дорогие 
женщины!

Источник: Еlabuga-rt.ru.

Некоторые женщины считают его приятным днем, 
когда можно получить много комплиментов, цветов и 
подарков. Другие уверены, что этот день — праздник 
эмансипации и независимости женщин.

ОТВЕТЫ НА СКАНВОРД «НАДУВНОЙ» ОТ 27 ФЕВРАЛЯ
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Т ҰРҒЫНД АРДЫҢ НАЗАРЫНА!
«Қазақмыс Корпорациясы» ЖШС 2026 жылдың 13 наурызынан бастап «№ 1,2 

Жезқазған байыту фабрикаларының № 5 технологиялық учаскесінде қоршау 
бөгетінің нормативтік тұрақтылығын қамтамасыз ету» жұмыс жобасына «Қоршаған 
ортаны қорғау» бөлімін жария талқылау нысанында қоғамдық тыңдаулар 
өткізілетіні туралы хабарлайды.  

Әсер ету аймағы: Ұлытау облысы, Жезказған қаласы, өндірістік аймақ. 
Учаскенің географиялық координаттары: 
№	 Солтүстік ендік	 Шығыс бойлық
1.	 47°47’41.28’’	 67°52’53.68’’
2.	 47°45’45.71’’	 67°52’47.47’’
3.	 47°45’56.67’’	 67°46’45.90’’
4.	 47°47’35.79’’	 67°46’51.62’’
Бастамашы: «Қазақмыс Корпорациясы» ЖШС, БСН 050140000656. Өкілі: Байка-

симова Г.Ж., «Корпорация» ЖШС Қазақмыс GR менеджері, байланыс: тел. 8 (7212) 
957346, эл.мекен-жайы: Gulzhanat.Baikasimova@kazakhmys.kz.

Әзірлеуші: «ҒЗО «Биосфера Казахстан» ЖШС, БСН 07104000786, Қарағанды қ.,  
Терешкова көшесі, 2/12, Өкілі: Жирков В.В., телефон +7 (777) 487-14-15, e-mail: 
biosfera.krg@mail.ru, 561750@mail.ru 

Жоба материалдары https://ndbecology.gov.kz сайтында орналастырылған және 
олар орналастырған күннен бастап 5 жұмыс күні ішінде https://ndbecology.gov.kz 
сілтеме бойынша ескертулер мен ұсыныстар беру үшін қолжетімді болады. 

Жергілікті атқарушы орган: Ұлытау облысы, Жезказған қ. , Ғарышкерлер 
көшесі, 15, ММ «Ұлытау облысының табиғи ресурстар және табиғат пайдала-
нуды реттеу басқармасы», тел.8-(7102)-76-60-01, электронды мекен-жайы: 
ulytau.obl_priroda@mail.ru. 

Жоспарланған қызмет, қоғамдық тыңдаулар өткізу туралы қосымша 
ақпаратты, сондай-ақ жоспарланған қызметке қатысты құжаттардың 
көшірмелерін biosfera.krg@mail.ru электрондық мекен-жайы мен 
8(7212) 56-17-50 телефон арқылы сұратуға болады.

ВНИМАНИЮ ЖИТЕЛЕЙ!
ТОО «Корпорация «Казахмыс» уведомляет о проведении общественных слу-

шаний в форме публичных обсуждений раздела «Охрана окружающей среды» 
к рабочему проекту «Обеспечение нормативной устойчивости ограждающей 
дамбы на технологическом участке № 5 Жезказганских обогатительных фабрик 
№ 1,2» с 13 марта 2026 года.

Территория воздействия: область Ұлытау, город Жезказган, промзона.
Географические координаты участка:
№	 Северная широта	Восточная долгота
1.	 47°47’41.28’’	 67°52’53.68’’
2.	 47°45’45.71’’	 67°52’47.47’’
3.	 47°45’56.67’’	 67°46’45.90’’
4.	 47°47’35.79’’	 67°46’51.62’’
Инициатор: ТОО «Корпорация «Казахмыс», БИН 050140000656. Представитель: 

Байкасимова Г. Ж., GR-менеджер ТОО «Корпорация «Казахмыс». Контакты: тел. 8 
(7212) 957346, эл. адрес: Gulzhanat.Baikasimova@kazakhmys.kz.

Разработчик: ТОО «НИЦ «Биосфера Казахстан», БИН 07104000786, г. Караганда, 
улица Терешкова, 2/12. Представитель: Жирков В. В., телефон +7 (777) 487-14-15, 
e-mail: biosfera.krg@mail.ru, 561750@mail.ru.

Материалы проекта размещены на сайте https://ndbecology.gov.kz и будут доступ-
ны с даты их размещения для предоставления замечаний и предложений в течение 
5 рабочих дней по ссылке https://ndbecology.gov.kz.

Местный исполнительный орган: область Ұлытау, г. Жезказган, бульвар 
Ғарышкерлер, 15, ГУ «Управление природных ресурсов и регулирования 
природопользования области Ұлытау», тел. 8-(7102)-76-60-01, электронный 
адрес: ulytau.obl_priroda@mail.ru.

Дополнительную информацию о намечаемой деятельности, проведении 
общественных слушаний, а также копии документов, относящихся к намеча-
емой деятельности, можно запросить по эл. адресу: biosfera.krg@mail.ru, и 
по номеру телефона 8 (7212) 56-17-50.

ХАБАРЛАНДЫРУ
«Бассоль» ЖШС Ұлытау облысындағы «Басюған о.» кен орнының ас тұзын өндіру 

бойынша тау-кен жұмыстарының жоспарына ықтимал әсерлер туралы есеп бойын-
ша қоғамдық тыңдаулар өткізілетіні туралы хабарлайды. Тыңдау 08.04.2026 ж. сағат 
11:00-де мына мекен-жай бойынша өтеді: Ұлытау облысы, Ұлытау ауданы, Сарысу а. 
о., Жыланды ауылы, Сәтпаев к-сі, 8, Мәдениет үйі. ZOOM платформасындағы онлайн 
қосылым-конференция идентификаторы: 848 5832 4612, кіру коды: wU2Jhv.

Әсер ету аумағы: Ұлытау облысы, Ұлытау ауданы, Сарысу а. о., Жыланды а. 
(49°25’4.68’’С, 75°28’27.17’’Ш).

Тапсырыс беруші: «Бассоль» ЖШС, БСН 250640003363, Қарағанды облысы, 
Қарағанды қ., Прогресс к-сі, 1е үй, 22 пәтер, тел.: +7(775)156-73-85.

Әзірлеуші: ТОО «Eco Jer», БСН 200640023864, Қарағанды қ., Әлиханов к-сі, 37, 627 
кеңсе, тел.8-771-259-66-16, эл.пошта: ecojer@mail.ru.

Қоғамдық тыңдауларға шығарылатын материалдармен, содан кейін жарияланған 
қоғамдық тыңдаулар хаттамасымен порталда танысуға болады ndbecology.gov.
kz «қоғамдық тыңдаулар» бөлімінде. Барлық ескертулер мен ұсыныстар портал-
да қоғамдық тыңдаулар өткізілетін күнге дейін 3 жұмыс күнінен кешіктірілмейтін 
мерзімде қабылданады ndbecology.gov.kz.

Қосымша ақпаратты электрондық пошта арқылы алуға болады. мекен-жайы 
ecojer@mail.ru және телефон бойынша: 8 (7212) 31-98-76. Жергілікті атқарушы орган: 
«Ұлытау облысының Табиғи ресурстар және табиғат пайдалануды реттеу басқармасы» 
ММ: ulytau.obl_priroda@mail.ru, Жезқазған қаласы, Алаш алаңы көшесі, 1-үй.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
ТОО «Бассоль» сообщает о проведении общественных слушаний по Отчету о 

возможных воздействиях к Плану горных работ по добыче поваренной соли ме-
сторождения «о.Басюган» в области Ұлытау. Слушания состоятся 08.04.2026 г. в 
11:00 по адресу: область Ұлытау, Улытауский район, Сарысуский с.о., с.Жыланды, ул. 
Сатпаева, 8, Дом культуры. Онлайн-подключение на платформе ZOOM – идентифи-
катор конференции: 848 5832 4612, код доступа: wU2Jhv.

Территория воздействия: область Ұлытау, Улытауский район, Сарысуский с.о., 
с.Жыланды (49°25’4.68’’С, 75°28’27.17’’В).

Заказчик: ТОО «Бассоль», БИН 250640003363, Карагандинская область, г. Кара-
ганда, ул. Прогресса, д.1Е, кв. 22, тел. +7(775)156-73-85.

Разработчик: ТОО «Eco Jer», БИН 200640023864, г. Караганда, ул. Алиханова, 37, 
оф. 627, тел. 8-700-722-43-56, эл.почта: ecojer@mail.ru.

С материалами, выносимыми на общественные слушания (а после – с опубли-
кованным протоколом общественных слушаний) можно ознакомиться на портале 
ndbecology.gov.kz, в разделе «Общественные слушания». Все замечания и предло-
жения принимаются в срок не позднее 3 рабочих дней до даты проведения обще-
ственных слушаний на портале ndbecology.gov.kz.

Дополнительную информацию можно получить по эл. адресу ecojer@mail.ru 
и по телефону 8 (7212) 31-98-76. Местный исполнительный орган: ГУ «Управле-
ние природных ресурсов и регулирования природопользования области Ұлытау»: 
ulytau.obl_priroda@mail.ru, г. Жезказган, площадь Алаша, д. 1.

ХАБАРЛАНДЫРУ
"Бассоль" ЖШС Ұлытау облысындағы" Басюған о. " кен орнының ас тұзын өндіру 

жөніндегі тау-кен жұмыстарының жоспарына әсер етуге экологиялық рұқсат 
алу үшін жобалық материалдар бойынша қоғамдық тыңдаулар өткізілетіні ту-
ралы хабарлайды. Тыңдау 08.04.2026 ж. сағат 12:00-де мына мекен-жай бойын-
ша өтеді: Ұлытау облысы, Ұлытау ауданы, Сарысу а. о. , Жыланды ауылы, Сәтпаев 
к-сі, 8, Мәдениет үйі. ZOOM платформасындағы онлайн қосылым-конференция 
идентификаторы: 870 4423 0840, кіру коды: xBzy7w.

Әсер ету аумағы: Ұлытау облысы, Ұлытау ауданы, Сарысу а. о., Жыланды а. 
(49°25'4.68"С, 75°28'27.17"Ш).

Тапсырыс беруші: «Бассоль» ЖШС, БСН 250640003363, Қарағанды облысы, 
Қарағанды қ., Прогресс к-сі, 1е үй, 22 пәтер, тел.: +7(775)156-73-85.

Әзірлеуші: ТОО «Eco Jer», БСН 200640023864, г.Караганда, ул. Алиханова 37, оф. 
627, тел.8-771-259-66-16, эл.пошта: ecojer@mail.ru.

Қоғамдық тыңдауларға шығарылатын материалдармен, содан кейін жарияланған 
қоғамдық тыңдаулар хаттамасымен порталда танысуға болады ndbecology.gov.
kz "қоғамдық тыңдаулар" бөлімінде. Барлық ескертулер мен ұсыныстар портал-
да қоғамдық тыңдаулар өткізілетін күнге дейін 3 жұмыс күнінен кешіктірілмейтін 
мерзімде қабылданады ndbecology.gov.kz.

Қосымша ақпаратты электрондық пошта арқылы алуға болады. мекен-жайы 
ecojer@mail.ru және телефон бойынша: 8 (7212) 31-98-76. Жергілікті атқарушы орган: 
"Ұлытау облысының Табиғи ресурстар және табиғат пайдалануды реттеу басқармасы" 
ММ: ulytau.obl_priroda@mail.ru, Жезқазған қаласы, Алаш алаңы көшесі, 1-үй.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
ТОО «Бассоль» сообщает о проведении общественных слушаний по проект-

ным материалам для получения Экологического разрешения на воздействие к 
Плану горных работ по добыче поваренной соли месторождения «о.Басюган» 
в области Ұлытау. Слушания состоятся 08.04.2026 г. в 12:00 по адресу: область 
Ұлытау, Улытауский район, Сарысуский с.о. , с.Жыланды, ул. Сатпаева, 8, Дом куль-
туры. Онлайн-подключение на платформе ZOOM – идентификатор конференции: 
870 4423 0840, код доступа: xBzy7w.

Территория воздействия: область Ұлытау, Улытауский район, Сарысуский с.о., 
с.Жыланды (49°25’4.68’’С, 75°28’27.17’’В).

Заказчик: ТОО «Бассоль», БИН 250640003363, Карагандинская область, г. Караган-
да, ул. Прогресса, д.1Е, кв. 22, тел. +7(775)156-73-85.

Разработчик: ТОО «Eco Jer», БИН 200640023864, г. Караганда, ул. Алиханова, 37, оф. 
627, тел. 8-700-722-43-56, эл.почта: ecojer@mail.ru.

С материалами, выносимыми на общественные слушания (а после – с опубли-
кованным протоколом общественных слушаний) можно ознакомиться на портале 
ndbecology.gov.kz, в разделе «Общественные слушания». Все замечания и предло-
жения принимаются в срок не позднее 3 рабочих дней до даты проведения обще-
ственных слушаний на портале ndbecology.gov.kz.

Дополнительную информацию можно получить по эл. адресу ecojer@mail.ru и по 
телефону 8 (7212) 31-98-76. Местный исполнительный орган: ГУ «Управление при-
родных ресурсов и регулирования природопользования области Ұлытау»: ulytau.
obl_priroda@mail.ru, г. Жезказган, площадь Алаша, д. 1.
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ВЕЛИКИЕ ЖЕНЩИНЫ МИРА, КОТОРЫЕ ОСТАВИЛИ ЯРКИЙ СЛЕД В ИСТОРИИ
В нашем мире принято считать, что все великие от-

крытия совершены мужчинами, они же изобрели все 
изобретенное, создали инновационные технологии 
и вообще двигают прогресс. Но это не так. В нашей 
подборке – женщины, которые изменили этот мир. 
На самом деле их, конечно, намного больше.

Царица Томирис

Военные подвиги царицы Томи-
рис, повелительницы племен са-
ков и массагетов, живших на тер-
ритории современного Казахстана 
в VI в. до н. э. , были воспеты Ге-
родотом. Персидский царь Кир II 
захотел получить земли саков и 
массагетов, женившись на Томи-
рис, отмечает египтолог Ревекка 
Рубинштейн. Отказ царицы раз-
гневал Кира, и он пошел на нее 
войной. Томирис удалось объеди-
нить племена и разгромить много-
численную армию персов. Народ 
остался свободным и независи-
мым на своей земле.

Мария Склодовская-Кюри

Мария Склодовская-Кюри – 
ученая-экспериментатор, педа-
гог. Она стала первой женщиной, 
удостоенной в 1903 году Нобе-
левской премии в области физи-
ки, и первым и единственным че-
ловеком в истории, получившим 
эту премию дважды в двух разных 

науках (в 1911‑м – в области хи-
мии). Она была первой женщиной-
преподавателем Сорбонны. Иссле-
дования Мария проводила вместе 
с мужем Пьером Кюри. Они обна-
ружили радиоактивность и ввели 
этот термин, пишет историк науки 
Наоми Пасачофф. Открыли радий 
и полоний. Влияние радиоактив-
ности на человеческий организм 
супруги проверяли на себе. Мария 
продолжила исследования и после 
трагической гибели мужа.

Мать Тереза

Святая Тереза Калькуттская, из-
вестная во всем мире как мать 
Тереза,  – католическая монахи-
ня, основавшая женскую монаше-
скую конгрегацию сестер мило-
сердия. Миссионерки занимались 
созданием школ, приютов, боль-
ниц для бедных и тяжелобольных 
на средства от пожертвований. В 
1996 году конгрегация имела 400 
отделений в 111 странах мира. В 
1979 году мать Тереза получила 
Нобелевскую премию мира. После 
смерти католическая церковь при-
числила ее к лику святых (2016).

Коко Шанель
Всемирно известный модельер 

и основательница модного дома 
Chanel кардинально изменила 
стиль женской одежды. Она упро-
стила его, заменив корсетный си-
луэт роскошной простотой и за-
имствовав некоторые элементы 
из мужского гардероба. Шанель 
стремилась к удобству гардероба, 
но в то же время к элегантности и 

изысканности. Она предложила 
женщинам приталенный жакет и 
маленькое черное платье, избав-
ляющее модниц от бесконечных 
переодеваний. Ридикюль смени-
ла сумочка на цепочке. Завер-
шающий штрих – парфюмерный 
бестселлер XX века «Chanel No. 5». 
Коко Шанель одевала известных 
женщин, а теперь по ее канонам 
одеваются женщины всего мира. 
Она – единственный человек из 
мира моды, включенный журна-
лом Time в список самых влия-
тельных людей XX века.

Диана, принцесса Уэльская

Диана, первая жена принца 
Чарльза, ставшего королем Кар-
лом III в 2022 году, заслужила 
всенародную любовь и прозвище 
«Королева людских сердец». Она 
влюбляла в себя благодаря смело-
сти, открытости и доброму серд-
цу. Диана основала фонд помощи 
больным СПИДом, поддержива-
ла онкобольных детей, посещала 
приюты и центры для бездомных. 
Часто ее сопровождали сыновья 
Уильям и Гарри, она хотела при-
вить им чувство сострадания. Брак 
с Чарльзом был несчастливым, и 
она не скрывала этого вопреки 
традициям британской монархии. 
Любовь народа – плата за чест-
ность и открытость. Диана была 
народной принцессой.

Дина Нурпеисова – подлинная 
жемчужина народного искусства

Дина Нурпеисова (Дина 
Нұрпейісқызы) – известный казах-
ский композитор, кюйши, ученица 
Курмангазы, родилась и вырос-
ла в местечке «Бекетай кумы» в 
Жанакалинском районе Западно
Казахстанской области. Народная 
артистка Казахстана (1944); уча-
ствовала в республиканском смо-
тре народного искусства в 1937 
году; в возрасте 75 лет участво-
вала в первом Всесоюзном смо-
тре народного искусства; в воз-
расте 83 лет Дина стала призером 
в декаде искусств в Ташкенте, где 
участвовали представители 5 ре-
спублик Средней Азии.

Катрин Швитцер

Мечтой Катрин всегда было 
пробежать марафон наравне с 
мужчинами (в 1960‑х годах жен-
щин не допускали к участию в 
этих забегах). Двадцатилетняя Ка-
трин вышла на старт в 1967 году и 
первой из дам пробежала Бостон-
ский марафон, несмотря на попыт-
ки организаторов силой утащить 
ее с трассы. После впечатляющих 
результатов Катрин уже через 5 
лет женщины получили право уча-
ствовать в марафонах наравне с 
мужчинами. В 70 лет Швитцер по-
вторила свой забег, уступив сво-
ему времени пятидесятилетней 
давности лишь на двадцать минут. 
Бостонский марафон 1967 года и 

участие девушки в нем стали зна-
ковым событием, а Катрин навсег-
да останется женщиной, изменив-
шей спортивный мир.

Валентина Терешкова

Первая в мире женщина-кос-
монавт, Герой Советского Союза, 
кандидат технических наук, про-
фессор и 10‑й космонавт мира. 
Несмотря на очень непростой по-
лет и негативную реакцию ученых 
на сам факт отправки в космос 
женщин, после полета Терешковой 
право на работу в космических от-
рядах закрепилось за представи-
тельницами прекрасного пола. 
Уже в 1982 году на орбиту подня-
лась вторая женщина-космонавт – 
Светлана Савицкая.

Сарла Такрал

В нашем списке из 30 фамилий 
значатся малоизвестные женщи-
ны, изменившие определенную 
часть мира и сумевшие покорить 
исключительно «мужские» гори-
зонты. Несмотря на тотальную 
дискриминацию женщин в Ин-
дии, Сарле удалось получить ли-
цензию пилота в далеком 1936 
году. Правда, летать ей разреши-
ли только на грузовых и сельско-
хозяйственных самолетах. Но это 
был огромный прорыв, после ко-
торого все чаще на традиционно 
мужские рабочие места в Индии 
стали брать и женщин.
Источники: thevoicemag.ru, nur.kz.

Кадр из фильма «Томирис» (2019).Кадр из фильма «Томирис» (2019).

КРОССВОРД «ЖЕНСКИЙ ДЕНЬ —
ПРАЗДНИК МАМ, БАБУШЕК И СОЛНЦА!"
Этот весенний кроссворд соберёт всё, 

что дети любят в празднике 8 Марта: пер-
вые цветы, подарки для мам и бабушек, тё-
плое солнце и отличное настроение! Про-
стые загадки и знакомые образы помогут 
не только весело провести время, но и по-
тренировать смекалку и внимание. Иде-
ально подходит для праздничного урока 
в школе, утренника или семейного досуга.

ПО ГОРИЗОНТАЛИ:
1. Красивый рисунок с поздравлением, 

который дети дарят родным.
5. То, что дарят от всей души в праздник, 

завернув в красивую бумагу.
7. Добрые слова, которые говорят в 

праздник.
10. Наряд, в который девочки наряжают-

ся на утренник 8 Марта.
12. Самый родной и любимый человек, 

которого поздравляют 8 Марта.
14. Первый участок земли, освободив-

шийся от снега.
17. Несколько цветов, собранных вместе 

для подарка.
20. Строчки, которые учат и рассказыва-

ют мамам в честь 8 Марта.

ПО ВЕРТИКАЛИ:
2. Сладкое угощение, которое часто ле-

жит в праздничной коробке.
3. То, что дети рисуют красками или ка-

рандашами в подарок.
4. Яркий весенний цветок, который ра-

стёт из луковицы и бывает красным, жёл-
тым или розовым.

6. Украшение из ленты на подарок.
8. На земле становится больше света и 

тепла, потому что оно ярко светит весной.
9. День, когда все веселятся, дарят по-

дарки и говорят друг другу хорошие слова.
11. Весенняя мелодия, когда с крыш па-

дают тающие капли.
13. Пушистый весенний цветок с жёл-

тыми шариками, который часто дарят на 8 
Марта.

15. Время года, которое приходит после 
зимы и приносит праздник 8 Марта.

16. Первый месяц весны, в котором мы 
отмечаем Женский день.

18. Она печёт пироги, вяжет носки и рас-
сказывает самые интересные сказки.

19. Большой, красивый и вкусный де-
серт, который пекут к празднику.


