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С развитием области Абай все 
большая ставка в ее административ-
ном центре делается на модернизацию 
инфраструктуры, приток инвестиций и 
повышение качества жизни населения. 
Одним из главных драйверов развития 
должны стать инвестиционные проек-
ты. Уже в текущем году планируется 
реализовать 14 инициатив на общую 
сумму 68,9 млрд тенге. За этими циф-
рами кроется не только экономический 
подъем региона, но и формирование 
более 2300 новых рабочих мест. Если 
обратить внимание на долгосрочное 
планирование, то до 2030 года в городе 
намерены поэтапно реализовать еще 
17 крупных проектов, стоимость кото-
рых составит свыше 112 млрд тенге.

Совместно с экономикой будет раз-
виваться и жилая инфраструктура. 
Обратим внимание, что в микрорай-
оне Карагайлы уже началось строи-
тельство новых домов, а также прово-
дится подведение инженерных сетей. 
Город избавляется и от визуальных 
триггеров, так как в Семее обновляют-
ся фасады многоквартирных домов, а 
их дворы приводятся в порядок. Если в 
прошлом году было благоустроено 35 
дворов, то в этом планируется втрое 
больше - 100. В рамках инициативы 
«Жарқын келешек» планируется рено-
вация целых жилых кварталов с акцен-
том на создание комфортных общест-
венных пространств.

Также особое внимание уделяется 

дорожным сетям. В городе насчитыва-
ется 1179 улиц общей протяженностью 
756 километров, однако еще недавно 
лишь половина из них имела асфаль-
товое покрытие. Только за прошлый 
год этот показатель удалось довести 
до 50%. В этом году средний ремонт 
охватит еще 100 улиц областного цент-
ра, работа будет продолжаться.

Городской транспорт также будет 
обновляться. До конца года ожидает-
ся закупка новых городских автобу-
сов, что позволит повысить качество 
пассажирских перевозок. В более дол-
госрочной перспективе запланирова-
ны модернизация моста через Иртыш, 
строительство транспортных развязок 
и новых переходов. Эти проекты долж-
ны разгрузить дороги и повысить без-
опасность.

Что касается экологии, то в бли-
жайшее время в городе планиру-
ют высадить восемь тысяч деревьев, 
продолжится обновление парков и на-
бережных. Особое внимание прико-
вано к центральной площади, так как 
здесь намечена полная реконструкция, 
которая должна превратить ее в совре-
менное общественное пространство, 
соответствующее статусу областного 
центра.

Коммунальная сфера также не 
осталась в стороне. Обновляется ма-
териально-техническая база служб, 
закупается специализированная тех-
ника, что позволит оперативнее ре-

шать вопросы содержания города. 
Параллельно развивается спортив-
ная инфраструктура – в Семее стро-
ятся физкультурно-оздоровительные 
комплексы, расширяются возможности 
для занятий спортом.

- Семей стал колыбелью первопро-
ходцев, он же – столица Алаш, священ-
ная земля с богатой историей. Не се-
крет, что инфраструктура этого города 
сегодня во многом изношена и требу-
ет обновления. Мы детально рассмо-
трели вопросы его модернизации в 
соответствии с современными требо-
ваниями. Поскольку Семей является 
областным центром, он всегда будет в 
центре нашего внимания. В этом году 
развитию города уделяется особое 
значение, - подчеркнул на заседании 
Берик Уали.

Так время постепенных улучшений 
сменилось этапом ускоренных прео-
бразований. Совсем скоро горожанам 
предстоит увидеть областной центр 
совсем другим – чище, красочнее и 
современней. Впереди немало рабо-
ты, но вся она находится на контроле у 
администрации области и города.

Софья ЧЕРНЫШОВА

Согласно проекту, на правом берегу города Семей пла-
нируется строительство нового административно-делового 
центра на территории площадью 1000 гектаров. Общий объ-
ем жилого фонда превысит 3 млн квадратных метров, пло-
щадь административных и коммерческих объектов соста-
вит 1200 тысяч квадратных метров. Ожидается, что в центре 
смогут находиться более 75 тысяч человек.

В рамках проекта предусмотрено строительство более 
40 объектов, включая учреждения культуры, образования, 
здравоохранения и спорта, а также гостиницы, рестораны, 
бизнес-центры и современные общественные пространства.

Аким области Берик Уали также посетил строительные 
площадки Дома дружбы, возводимого Мангистаусской об-
ластью, и Центра творчества – подарка города Шымкент. 
Напомним, проекты реализуются в рамках республиканской 
акции «Абайға құрмет», инициированной при поддержке гла-
вы государства Касым-Жомарта Токаева. На месте строи-
тельства глава региона отметил, что новый административ-
но-деловой центр станет уникальным проектом, который 
придаст мощный импульс развитию Семея.

- Благодаря прямой поддержке президента в Семее бу-
дет построено множество новых объектов. Это означает со-

здание большого количества рабочих мест для наших жите-
лей. При реализации проектов регионы не привозят рабочую 
силу полностью извне – они привлекают местных жителей, 
арендуют технику. Подобных масштабных строительных ра-
бот в Семее ранее не проводилось. При поддержке других 
регионов наш город превращается в крупную строительную 
площадку, - как отметил Берик Уали.

В рамках республиканской акции «Абайға құрмет» ре-
гионы страны планируют построить в Семее ряд социаль-
ных и культурных объектов. В настоящее время активно ве-
дется строительство площади Государственных символов 
– проекта Северо-Казахстанской области. Туркестанская 
область возводит выставочный центр, Актюбинская об-
ласть – дворец единоборств, Павлодарская область – 
центр настольного тенниса, Атырауская область – зда-
ние «Мир Абая», Кызылординская область – центр «Анаға 
тағзым», Костанайская область – духовный центр, область 
Жетысу – въездные ворота города, город Астана – шко-
лу на 1200 мест, город Алматы – медиацентр, Восточно-
Казахстанская область займется благоустройством набе-
режной Иртыша.

Пресс-служба акима области Абай

УСТОЙЧИВЫЙ АГРОБИЗНЕС 
КАК ОСНОВА ЭКОНОМИКИ

Рабочую поездку глава области начал с 
Бородулихинского района, где активно раз-
вивается сельское хозяйство, поддерживая 
продовольственную безопасность и делая 
крупных вклад в экономику региона. Берик 
Уали посетил хозяйство «Лина Агро», где на 
месте ознакомился с ходом весенне-поле-
вых работ и состоянием посевных площа-
дей. Осмотр стал частью оценки текущего 
сельскохозяйственного сезона и эффектив-
ности работы местных производителей.

Как рассказали сотрудники хозяйст-
ва, посевная кампания стартовала в кон-
це апреля и уже перешла в активную фазу 
– здесь было засеяно 100 гектаров пшени-
цы. Предприятие, основанное в 2016 году, 
стабильно развивает растениеводческое на-
правление и на данный момент обеспечива-
ет занятость 41 человека, формируя устой-
чивую производственную базу на селе.

В распоряжении хозяйства находят-
ся 9261 гектар сельхозугодий, из которых 
основная часть приходится на пашню. Более 
5,7 тысячи гектаров заняты пшеницей, свы-
ше 3,3 тысячи гектаров – подсолнечником, 
также сохранены пастбищные угодья. Такая 
структура позволяет выстраивать сбаланси-
рованный производственный цикл и дивер-
сифицировать риски.

- Сельское хозяйство остается одним 
из ключевых драйверов экономики регио-
на. Подобные хозяйства не только укрепля-
ют продовольственную безопасность, но и 
создают рабочие места на селе. Мы будем 
продолжать поддержку эффективных и тех-
нологичных проектов, - отметил Берик Уали.

Отдельное внимание было уделено тех-
ническому оснащению предприятия. Здесь 
действует 31 единица сельхозтехники, вклю-
чая тракторы и комбайны, они обеспечивают 
своевременное выполнение всех агротехно-
логических операций. По оценке главы реги-
она, хозяйство демонстрирует стабильный 
уровень организации производства и посту-
пательное внедрение современных подхо-
дов в агросекторе.

ВКЛАД В КУЛЬТУРНУЮ 
ЖИЗНЬ РАЙОНА

В ходе рабочей поездки аким области 
Берик Уали также посетил село Белагаш 
Бородулихинского района, где ознакомил-
ся с ходом строительства сельского клуба 
на 100 мест. Объект, начатый в 2023 году, на 
сегодняшний день находится на стадии вы-
сокой готовности – выполнено порядка 90% 
строительных работ.

Изначально проект был реализован по 
инициативе местного предпринимателя в 
условиях отсутствия в селе собственного 
культурного объекта. Однако на завершаю-
щем этапе возникли организационные и фи-
нансовые сложности, связанные с выкупом 
здания в государственную собственность и 
обеспечением дальнейшего финансирова-
ния. Для полного завершения строительст-
ва требуется более 300 млн тенге, которые 
предусмотрены на оснащение здания обо-
рудованием, мебелью, сценическими костю-
мами, а также на обустройство участкового 
пункта полиции, размещенного в комплексе.

Глава региона подчеркнул необходи-
мость скорейшего завершения проекта и 
его полноценного ввода в эксплуатацию, от-
метив социальную значимость объекта для 
сельчан. По его словам, такие учреждения 
формируют культурную среду, становятся 
точками притяжения и создают условия для 
досуга молодежи и жителей села.

- Отсутствие культурного объекта в селе 
– это важный вопрос, который напрямую вли-
яет на качество жизни людей. Клуб должен 
стать не только площадкой для мероприя-
тий, но и живым общественным пространст-
вом. Необходимо завершить строительство 
и ввести объект в эксплуатацию. Со сторо-
ны акимата области будет оказана необхо-
димая поддержка, - подчеркнул Берик Уали.

Отметим, что в Бородулихинском районе 
функционируют один районный Дом культу-
ры, шесть окружных домов культуры и четы-
ре сельских клуба, что подчеркивает акту-
альность дальнейшего развития культурной 
инфраструктуры на местах.

Продолжение на 2-й странице.

Семей остается городом с глубокими исторически-
ми корнями, но непростой инфраструктурной судьбой. 
Здесь предстоит обновить дороги, пересмотреть об-
устройство дворовых территорий и другое. Это стало те-
мой заседания акимата под председательством акима 
области Абай Берика Уали, где глава города Семей Адлет 
Кожанбаев представил комплексный план развития об-
ластного центра.

Аким области Берик Уали посетил строительные площадки в новом административ-
но-деловом центре, который будет возведен в городе Семей. Макет будущего центра, 
призванного сформировать новый облик областного центра, представил первый заме-
ститель акима области Ербол Садыр.

Аким области Берик Уали в ходе рабочей поездки посетил 
Бородулихинский и Аягозский районы, где ознакомился с реали-
зацией проектов в сельском хозяйстве, промышленности и соци-
альной сфере. В центре внимания остается ход посевной кампании, 
развитие инфраструктуры, обеспечение населения жильем и за-
пуск новых производств. По итогам визита даны поручения по за-
вершению объектов и усилению работы в ключевых направлениях.
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ГЛАВНАЯ УГРОЗА ПОЛЯМ 
ВЗЯТА НА КОНТРОЛЬ

Кроме того, в ходе рабочей поездки 
в Бородулихинский район аким области 
Берик Уали ознакомился с ходом мони-
торинга и выявления очагов саранчи, а 
также с готовностью служб к проведе-
нию химических обработок. В район-
ном центре были продемонстрирова-
ны элементы учебно-тренировочных 
мероприятий с применением наземной 
опрыскивающей техники, так отработка 
действий в полевых условиях стала ча-
стью системной подготовки к сезону.

Здесь же прошло выездное засе-
дание главы региона с представителя-
ми областного и районного акиматов в 
расширенном формате, где речь шла 
не только о текущей ситуации, но и о 
готовности всей фитосанитарной си-
стемы региона к пиковым нагрузкам. В 
обсуждении приняли участие предста-
вители структур, курирующих агропро-
мышленный комплекс и фитосанитар-
ную диагностику. Отмечено, что работа 
по контролю за вредными организмами 
требует постоянной координации и точ-
ности на каждом этапе, начиная от об-
следования и заканчивая обработкой.

Напомним, что в области Абай вы-
строена многоуровневая система ре-
агирования. Здесь действует 11 опе-
ративных штабов, обеспечивающих 
постоянный мониторинг распростране-
ния саранчи и других опасных вредите-
лей. Такой формат позволяет оператив-
но реагировать на изменения ситуации 
в полях и не допускать масштабного 
распространения очагов.

В текущем сезоне объемы работ 
остаются значительными. Химическая 
обработка против стадной саранчи за-
планирована на площади свыше 119 
тысяч гектаров, дополнительно пред-
усмотрены меры против не стадных 
видов вредителей. Параллельно об-
следования охватывают более 1,5 млн 
гектаров сельхозугодий, что требует 
участия десятков специалистов и при-
влечения значительного парка техники.

- Важно не просто реагировать, а ра-
ботать на опережение. Своевременные 
профилактические меры - это защита 
интересов фермеров и устойчивость 
сельского хозяйства. Все работы долж-
ны быть под постоянным контролем, - 
уточнил Берик Уали.

Отдельный акцент сделан на техни-
ческой оснащенности: в работах задей-
ствованы как наземные агрегаты, так 
и малая авиация, что позволяет повы-
шать точность и эффективность обра-
ботки. В ходе мероприятия была пред-
ставлена работа специализированной 
техники, используемой для мониторин-
га очагов и контроля качества проводи-
мых мероприятий.

НОВОСЕЛЫ ПОЛУЧИЛИ КЛЮЧИ 
ОТ КВАРТИР

Вслед за первым пунктом рабочей 
поездки, глава региона Берик Уали по-
сетил и Аягозский район. Его визит сра-
зу же начался с радостного события, 
так как он принял участие в церемо-
нии вручения ключей от нового жилого 
дома в районном центре. Для 31 семьи 
района этот день стал символом долго-
жданного новоселья и перехода к новой 
жизненной странице.

Стоит отметить, что новый пяти-
этажный 60-квартирный дом постро-
ен в рамках программы АО «Отбасы 
банк» под названием «Меры государ-
ственной поддержки, направленные на 
улучшение жилищных условий». Жилье 

предназначено для очередников из со-
циально уязвимых категорий: много-
детных семей, детей-сирот, граждан с 
инвалидностью первой и второй групп, 
а также работников бюджетной сферы. 
Реализация подобных проектов, как со-
общается администрацией области, 
является частью системной работы по 
улучшению жилищной обеспеченности 
населения региона.

Для многих семей, получивших клю-
чи от квартир, ожидание жилья длилось 
несколько лет, поэтому событие стало 
не просто формальной процедурой, а 
по-настоящему значимым жизненным 
моментом. Аким области Абай Берик 
Уали сердечно поздравил новоселов, 
подчеркнув активную социальную на-
правленность государственной жилищ-
ной политики.

- В соответствии с поручением 

главы государства Касым-Жомарта 
Токаева по повышению качества жиз-
ни населения, в области Абай систем-
но реализуется работа по обеспечению 
граждан жильем. Вручение ключей от 
60-квартирного дома в Аягозе – яркое 
тому подтверждение. Это конкретное 
проявление социальной ответственно-
сти государства перед населением, - 
сказал Берик Уали.

После церемонии глава региона 
также принял участие в посадке де-
ревьев во дворе нового жилого дома, 
отметив важность формирования ком-
фортной и зеленой городской среды. 
Символический жест стал продолже-
нием идеи не только обеспечить людей 
жильем, но и создать вокруг него бла-
гоустроенное пространство для жизни.

Новоселы, в свою очередь, вырази-
ли благодарность за предоставленные 
квартиры. Жительница Аягоза Кымбат 
Думанкызы отметила, что ожидала жи-
лье с 2022 года и теперь вместе с семь-
ей готовится к переезду в собственную 
квартиру.

В районе уже проведена значитель-

ная работа по обновлению коммуналь-
ной и транспортной инфраструктуры: 
решены вопросы теплоснабжения, от-
ремонтированы дороги, ведется модер-
низация социальных объектов. Работы 
в данном направлении продолжатся и 
в текущем году, охватывая как город-
скую, так и сельскую территорию рай-
она.

ОБЗОР НОВЫХ ЭКОНОМИЧЕСКИХ 
ПЕРСПЕКТИВ 

В рамках рабочей поездки в 
Аягозский район аким области Берик 
Уали также провел встречу с жите-
лями села Коксала, входящего в со-
став Айгызского сельского округа. 
Населенный пункт, где проживает все-
го 81 человек, относится к малым се-
лам района и сохраняет традиционный 
уклад жизни, основанный преимуще-

ственно на сельском хозяйстве.
Во время встречи сельчане под-

няли ряд вопросов, напрямую влияю-
щих на качество жизни, среди которых 
обеспечение питьевой водой, улучше-
ние дорожной инфраструктуры, разви-
тие мобильной связи и строительство 
спортивной площадки. Также прозву-
чали предложения о возможном уча-
стии местного бизнеса и недропользо-
вателей в решении социальных задач 
села. Особый акцент был сделан на во-
просе водоснабжения - одном из наибо-
лее чувствительных для жителей села. 
Как отметили сельчане, именно доступ 
к качественной питьевой воде остает-
ся первоочередной потребностью, от 
которой зависит повседневная жизнь и 
развитие хозяйства.

Во встрече принял участие уро-
женец села, известный певец Токтар 
Серик, который от имени жителей по-
благодарил главу региона за личный 
приезд и возможность открытого диа-
лога. Он отметил, что для небольших 
населенных пунктов подобные встречи 
имеют особое значение, поскольку по-

зволяют напрямую донести проблемы 
до руководства региона.

Аким области подчеркнул, что зна-
ком с ситуацией селах района и пони-
мает все накопившиеся инфраструктур-
ные вопросы. По его словам, развитие 
таких территорий требует поэтапного и 
системного подхода с учетом реальных 
возможностей и приоритетов.

- Я специально приехал, чтобы 
встретиться с жителями и услышать 
их вопросы. Это благоприятное ме-
сто для сельского хозяйства, но вопро-
сы инфраструктуры требуют решения. 
Реализация крупных проектов, вклю-
чая реконструкцию республиканской 
дороги и строительство железной доро-
ги «Аягоз - Бахты», придаст новый им-
пульс развитию территории, - отметил 
Берик Уали.

Он также подчеркнул, что развитие 

транспортной инфраструктуры и реа-
лизация новых экономических проек-
тов должны способствовать оживле-
нию малых сел, включая привлечение 
инвестиций и создание рабочих мест. В 
перспективе это может стать фактором, 
который позволит остановить отток на-
селения и придать территориям новое 
развитие.

По итогам встречи аким области 
заверил, что все озвученные вопро-
сы и предложения будут взяты в ра-
боту и рассмотрены поэтапно. Также 
пристальное внимание со стороны ад-
министрации будет уделено водоснаб-
жению, дорожной инфраструктуре и 
развитию социальных объектов, как 
базовых условий комфортной жизни в 
сельской местности.

ЗАПУЩЕН ПРОЕКТ ПО ОСВОЕНИЮ 
МЕСТОРОЖДЕНИЯ «САРЫБУЛАК»

Берик Уали посетил ТОО «Sarybulak 
Operating» в Аягозском районе, где со-
стоялся официальный запуск нового 
промышленного предприятия. Проект, 
реализуемый в сфере горнодобываю-

щей промышленности, является одним 
из заметных инвестиционных объек-
тов региона и уже на старте формиру-
ет значимый социально-экономический 
эффект.

Компания была основана в 2024 
году и сегодня обеспечивает посто-
янной занятостью порядка 300 чело-
век. Основой производства являет-
ся освоение медного месторождения 
«Сарыбулак», которое рассматривает-
ся как один из перспективных ресур-
сов для развития индустриального по-
тенциала области. Запуск предприятия 
стал важным шагом в направлении рас-
ширения сырьевой базы и укрепления 
промышленного сектора не только рай-
она, но и всего региона.

В рамках проекта введена в эксплу-
атацию обогатительная фабрика по пе-
реработке сульфидной руды с годовой 
мощностью 400 тысяч тонн. По расче-
там, здесь ежегодно будет произво-
диться до 30 тысяч тонн сульфидного 
медного концентрата с содержанием 
меди около 20%. Продукция ориентиро-
вана как на внутренний рынок, так и на 
экспорт, что усиливает внешние эконо-
мические позиции региона.

Руководство предприятия предста-
вило акиму области Абай ключевые 
этапы реализации проекта, а также 
планы дальнейшего развития. Особо 
отмечено, что около 70% работников 
составляют жители близлежащих на-
селенных пунктов, что позволяет гово-
рить о реальном вкладе проекта в за-
нятость местного населения. Также 
внедрены меры по контролю за движе-
нием тяжелого транспорта и соблюде-
нию экологических и технологических 
норм.

Отдельным направлением стала 
социальная ответственность бизнеса. 
Теперь за счет средств предприятия в 
селе Бидайык начато строительство 
спортивного объекта, который в пер-
спективе станет важной инфраструк-
турной точкой для местной молодежи.

В ходе осмотра глава региона по-
сетил основные производственные 
площадки, среди которых карьер, обо-
гатительная фабрика, лаборатория и 
строящийся спортивный комплекс. Он 
ознакомился с технологическими про-
цессами, а также мерами по охране 
труда и промышленной безопасности, 
подчеркнув важность соблюдения всех 
стандартов при реализации подобных 
проектов.

- Основная задача, поставленная 
президентом, это активная работа с ин-
весторами. Такие проекты напрямую 
усиливают промышленный потенциал 
региона. Наш приоритет в привлечении 
местных жителей и решении социаль-
ных вопросов населения. Мы готовы к 
тесному взаимодействию с инвесто-
рами и поддержке инициатив, - сказал 
Берик Уали.

Параллельно отмечается положи-
тельная динамика в промышленном 
секторе региона. По итогам с января 
по март текущего года объем промыш-
ленного производства составил 799,8 
млрд тенге, увеличившись на 3,2% по 
сравнению с аналогичным периодом 
прошлого года. Рост зафиксирован 
как в горнодобывающей отрасли, так 
и в обрабатывающем секторе, где по-
казатель увеличился на 8,1%. Эти ре-
зультаты подтверждают устойчивую 
тенденцию развития промышленности 
и усиливают роль инвестиционных про-
ектов в формировании экономической 
базы региона.

Софья ЧЕРНЫШОВА
по материалам пресс-службы 

акима области Абай

ОТ ВОЗВРАТА РЕСУРСОВ 
К ИХ АКТИВНОМУ ИСПОЛЬЗОВАНИЮ

Первый и, пожалуй, наиболее масштабный блок повестки 
был связан с землепользованием. За период прошлых трех 
лет в государственную собственность в регионе возвращено 
481,5 тысяч гектаров сельскохозяйственных земель. Это не 
просто административная процедура, так как речь идет о пе-
рераспределении значительного ресурсного потенциала, ко-
торый длительное время находился вне эффективного эко-
номического использования.

Однако ключевой вопрос сегодня смещается с возврата 
на дальнейшее вовлечение. Именно этот этап определяет 
реальную отдачу от проведенной работы. В четвертом квар-
тале прошлого года при плане 70,8 тысяч гектаров в оборот 
введено 74,3 тысячи гектаров. В первом квартале текуще-
го года при плане 132,5 тысяч гектаров фактически освоено 
135,1 тысячи гектаров. Формально это перевыполнение пла-
нов, а также попытка выстроить устойчивую систему управ-
ления земельными ресурсами, где важен не только объем, 
но и эффективность использования.

Особое значение имеет категория земель бывшего 
Семипалатинского ядерного полигона. В соответствии с по-
становлением Правительства 983,7 тысяч гектаров переве-
дены в статус пригодных к использованию. Из них 473,5 тыся-
чи гектаров закреплены за районом Жанасемей. Этот массив 
представляет собой особый стратегический ресурс, требую-
щий поэтапного и осторожного вовлечения в хозяйственный 
оборот с учетом экологических и агротехнических факторов.

В 2026 году продолжается работа по возврату неисполь-
зуемых сельхозземель. План составляет 90 тысяч гекта-
ров, из которых уже возвращено 71,1 тысяча гектаров (79%). 
Основная часть возвращена по завершению сроков аренды, 
по судебным решениям и на добровольной основе.

Однако в ходе заседания был подчеркнут принципиально 
важный момент: возврат земли сам по себе не является конеч-
ной целью. Главная задача - создание условий для ее эффек-

тивного использования. Именно здесь начинается переход к 
следующему уровню - инвестиционному и производственному.

ЧЕМ БОЛЬШЕ НАСЕЛЕНИЯ, 
ТЕМ АКТИВНЕЕ РЫНОК ТРУДА

Второй блок повестки связан с миграционной политикой 
и обеспечением рынка труда. Область Абай входит в число 
регионов, участвующих в программах приема переселенцев, 
что является частью государственной политики по перерас-
пределению демографических и трудовых ресурсов.

С момента образования региона в область переселено 
811 семей, или 2289 человек. Основные направления рассе-
ления - город Семей, а также Жарминский и Урджарский рай-
оны. В текущем году освоено 67,7% квоты в 539 человек, что 
говорит о стабильном, но не полностью реализованном по-
тенциале программы.

Однако ключевой акцент смещается с количественных 
показателей на качественные. Важнейшим индикатором ста-
новится уровень оставшихся переселенцев в регионе. На 
данный момент 71,4% трудоспособных граждан уже трудо-
устроены, преимущественно на постоянные рабочие места. 
Это свидетельствует о постепенном переходе от миграцион-
ной статистики к реальной и активной интеграции населения 
в экономику.

При этом остается открытым вопрос долгосрочного за-
крепления. Без устойчивых рабочих мест и социальной ин-
фраструктуры переселение теряет свою стратегическую 
эффективность. Именно поэтому программа все чаще рас-
сматривается в связке с развитием сельских территорий и 
промышленного сектора.

Глава региона подчеркнул необходимость усиления ко-
ординации между акиматами и профильными ведомства-
ми, а также последовательного развития проекта «Қаладан 
- ауылға», направленного на стимулирование внутренней 
миграции в сельские территории. 

Маргарита АСТАФЬЕВА

РАБОЧАЯ ПОЕЗДКА АКИМА ОБЛАСТИ: 
АКЦЕНТЫ НА РАЗВИТИЕ ТЕРРИТОРИЙ

ОБСУЖДЕНЫ ПУТИ ВОВЛЕЧЕНИЯ ЗЕМЕЛЬНОГО ФОНДА В ОБОРОТ 
В области Абай отчетливо прослеживается переход от разрозненных управлен-

ческих решений к системной модели развития, где ключевыми направлениями ста-
ли земельные ресурсы и демографическая политика. Под председательством главы 
региона Берика Уали состоялось расширенное заседание акимата, в рамках которо-
го были рассмотрены вопросы вовлечение сельскохозяйственных земель в оборот, 
а также реализация квоты по приему переселенцев на территорию области Абай.
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ДЕНЬ ЕДИНСТВА

ВАЖНА УНИКАЛЬНОСТЬ КАЖДОГО 
ЭТНОСА, ПРОЖИВАЮЩЕГО 
НА ТЕРРИТОРИИ СТРАНЫ

Трансформировавшись из советского Первого 
мая, День единства стал актуальным и значимым со-
бытием для независимого Казахстана. Он органично 
вписался в череду существующих праздников и про-
должил традицию майских торжеств.

Новый культурный код праздника был встречен 
народом Казахстана с воодушевлением. Торжество 
стало символом дружбы и сотрудничества народов, 
населяющих страну. Сегодня программа празднич-
ного дня обрела особый смысл и наполнение.

Традиционно первый день мая — это не семей-
ное, а общественное мероприятие. В этот день в 
Республике Казахстан принято отдыхать и празд-
новать единство и взаимное уважение всех жи-
вущих в стране народов. В городах проходят 
массовые гуляния, фестивали и конкурсы, 
которые призваны продемонстрировать уни-
кальность разных этносов.

Интересную и насыщенную программу 
празднования Первого мая подготовили учре-
ждения образования и культуры в области Абай. 
Традиционный этнофестиваль, конкурсы, ярмар-
ки и выставки, посвященные единству народа 
Казахстана; праздничные концерты и торжествен-
ные собрания; праздничные шествия, спортивные 
соревнования и развлечения с последующим чест-
вованием победителей. Гости и участники праздника 
имеют возможность ознакомиться с традиционной 
культурой, бытовой утварью, традициями, предме-
тами одежды и украшений, уникальным мировоспри-
ятием каждого из народов в дружной семье казахс-
танцев. Экспонаты представляют на этнокультурных 
выставках. 

Область Абай также является регионом, где 
мирно проживают представители 53 этносов. Всего 
население области более 602 тысяч человек. 
Этнический состав: казахи – 79,2% (477,2 тысяч че-
ловек), русские – 15,7% (94,6 тысяч человек), татары 
– 1,8% (11 тысяч человек), немцы – 1,4% (8,3 тысячи 
человек), украинцы – 0,5% (3 тысячи человек), дру-
гие – 1,4% (9 тысяч человек). С целью объединения и 
популяризации культуры, обычаев и традиций наро-
да Казахстана работают пять Домов дружбы (Семей, 
Курчатов, Бородулиха, Бескарагай, Жарма), которые 
объединяют 43 этнокультурных объединения: казах-
ские – 10; татарские – семь; русские – семь; казачьи – 
шесть; немецкие – четыре; украинские – три; чечено-
ингушские – три; узбекские – два; еврейское. 

Дом дружбы города Семей был основан в 1992 
году с целью укрепления межнационального согла-
сия и продвижения идей дружбы и взаимопонимания 
между различными этническими группами, населяю-
щими Казахстан. При Ассамблеи народа Казахстана 
области Абай действуют общественные институты 
АНК, среди которых совет Аксакалов, совет Матерей, 
клуб журналистов, центр «Жомарт жан», научно-экс-
пертная группа, центр этномедиации. 

20 января 2026 года президент Касым-Жомарт 
Токаев на V заседании Национального курултая 
заявил о необходимости новой масштабной плат-
формы для проведения общенародного диалога по 
всем вопросам развития общества. Оценив работу 
Ассамблеи народа Казахстана и Национального ку-
рултая как успешно выполнивших свою историче-
скую миссию, глава государства предложил создать 
новый институт — Народный совет Казахстана. 

ИНСТИТУЦИОНАЛЬНАЯ ТРАНСФОРМАЦИЯ: 
НАЧАЛСЯ ЭТАП ПЕРЕХОДА 

ОТ АНК К НАРОДНОМУ СОВЕТУ
Казахстан стоит на пороге масштабной госу-

дарственной трансформации. Ассамблея народа 
Казахстана (АНК), которая на протяжении 30 лет слу-
жила фундаментом межэтнического согласия в стра-
не, обретает новый конституционный статус и прео-
бразуется в Народный совет.

Это не просто смена названия — это придание 
реального политического веса общественному диа-
логу. Если ранее Ассамблея носила преимуществен-

но общественно-
консультативный 
характер, то но-
вый институт бу-
дет полностью 
интегрирован в 
обновленную ар-
хитектуру госу-
д а р с т в е н н о г о 

управления. Главная особенность реформы заклю-
чается в том, что представители этнических групп 
теперь получают возможность системного и прямо-
го участия в законодательном процессе, выходя за 
рамки ранее ограниченных квот.

С 1 июля текущего года на политической кар-
те страны начнет свою деятельность новый орган 
— Народный совет Казахстана (НСК). В настоящее 
время процесс отбора и назначения 126 членов 
Совета уже стремительно близится к завершению.

После утверждения членов Совета указом пре-
зидента, они изберут из своего числа председате-
ля. Ожидается, что на первом заседании нового ор-
гана будут обсуждены приоритетные направления 
внутренней политики страны и вопросы укрепления 
общественного согласия. Народный совет будет 
непосредственно участвовать в разработке законо-
проектов и инициировании референдумов.

ПЯТЬ КЛЮЧЕВЫХ ПОЛНОМОЧИЙ 
НАРОДНОГО СОВЕТА: 

О ЧЕМ ГЛАСИТ СТАТЬЯ 71?
Согласно конституционному закону, Народный 

совет занимается решением комплекса стратеги-
ческих вопросов государственного значения. В его 
компетенцию входят:

■ Внутренняя политика: разработка предложе-
ний по основным направлениям внутренней поли-
тики государства.

■ Национальное единство: формирование ме-
ханизмов укрепления общественного согласия, на-
ционального единства и солидарности.

■ Ценности: продвижение основополагающих 
принципов и национальных ценностей Республики 
Казахстан.

■ Референдум: инициирование проведения ре-
спубликанских референдумов по вопросам об-
щенациональной важности. Совет выполняет 
функцию главной общественно-государственной 
площадки для принятия решений на основе консен-
суса.

Состав Народного совета состоит из 126 членов 
и формируется по принципу «трех равных квот». 
Данная структура направлена на сбалансирован-
ный охват интересов всех сегментов общества:

■ Этнокультурные объединения (42 представи-
теля): несут ответственность за сохранение межэт-
нического согласия и единства.

■ Маслихаты и региональные советы (42 пред-
ставителя): поднимают вопросы регионального 
развития на республиканском уровне.

■ Гражданский сектор и общественные органи-

зации (42 представителя): доносят актуальные тре-
бования и запросы гражданского общества. Такой 
формат гарантирует широкое представительство 
при сохранении работоспособности структуры.

ЗАКОНОДАТЕЛЬНАЯ ИНИЦИАТИВА: 
ПЕРЕХОД ОТ ОБЩЕСТВЕННОГО 

КОНТРОЛЯ К РЕАЛЬНОМУ ВЛИЯНИЮ
Высшим полномочием, предоставленным 

Народному совету, является право законодатель-
ной инициативы. Согласно разделу VI Конституции, 
Совет наравне с Правительством имеет пра-
во напрямую вносить законопроекты в Курултай 
(Парламент). Этот механизм поднимает статус об-
щественного органа с консультативного уровня до 
уровня субъекта, оказывающего реальное влияние 
на законодательный процесс. Предложения, разра-
ботанные в рамках Совета, рассматриваются на за-
конодательном уровне, обеспечивая прямое отра-
жение общественных и региональных запросов в 
государственных решениях.

Народный совет Казахстана (НСК) является 
ключевым элементом трансформации институцио-
нальной системы государства. Созданный в рамках 
конституционной реформы 2026 года, этот орган 
объединил функции Ассамблеи народа Казахстана 
и Национального курултая, став их институцио-
нальным преемником. Главная особенность Совета 
– его конституционный статус. Интегрированный в 
обновленную архитектуру государственного управ-
ления, этот институт придает общественному диа-
логу законодательный вес, делая его неотъемле-
мой частью процесса принятия решений.

РЕСПУБЛИКА КАЗАХСТАН – 
НАШ ОБЩИЙ ДОМ

Казахстан – это страна, в которой проживает бо-
лее 150 этносов. Многие из них появились здесь в 
результате трагических страниц истории XX века: 
депортаций, голода, индустриализации, войны. 
Корейцы, немцы, чеченцы, ингуши, поляки, укра-
инцы, белорусы и другие – все они оказались в 
Казахстане не по своей воле, но нашли здесь но-
вый дом.

Этот многонациональный состав страны долгое 
время воспринимался как вызов, но позже стал рас-
сматриваться как богатство и особенность. Так по-
явилась концепция «Казахстан – наш общий дом», 
а в 1995 году была создана Ассамблея народа 
Казахстана – уникальный консультативный орган, в 
который вошли представители всех национально-
стей.

Ассамблея стала не только символом, но и ин-

струментом межэтнической политики: через 
нее выстраивался диалог между этнокуль-
турными центрами, обсуждались вопросы об-

разования, языка, сохранения традиций, прав 
меньшинств.

Сегодня Первое мая в Казахстане – это, пре-
жде всего, праздник разнообразия культур. По 
всей стране проходят народные гуляния, кон-
церты, ярмарки, фестивали, выставки и спор-

тивные соревнования. На улицах появляются 
этноаулы – мини-павильоны, в которых де-
монстрируются традиции, костюмы, ремесла 
и кухня разных народов.

В школах и университетах проходят те-
матические мероприятия, направленные на 
воспитание уважения к культурам разных эт-
нических групп. Средства массовой инфор-

мации выпускают специальные репортажи 
и интервью с представителями различ-
ных диаспор, рассказывая истории адап-
тации, интеграции и вкладов в развитие 
страны.

Но не только праздничная часть 
формирует восприятие этого дня. 

На уровне семей и сообществ 
Первое мая обретает почти до-
машнюю, душевную окраску. 
В этот день оживают дворы и 
подъезды: соседи приглаша-
ют друг друга на чай, делятся 
национальными угощениями, 

приготовленными по рецептам, пе-
реданным из поколения в поколение. 

Школьники разучивают танцы и песни на раз-
ных языках, а взрослые устраивают мини-концерты 
и выставки, где рассказывают о своих предках, их 
пути в Казахстан, о трудностях и победах. Такие мо-
менты стирают границы между «своими» и «чужи-
ми», превращая обычные многоэтажки в настоящие 
центры культурного обмена. 

Праздник дает иллюзию возможности заглянуть 
в дом каждой семьи – и увидеть, как в нем сосуще-
ствуют разные традиции. Повседневная культура 
оказывается неразрывно связанной с историей на-
рода и личной историей. Именно такие камерные, 
искренние проявления создают ощущение общей 
причастности — к стране, к времени, к друг другу. 
Это праздник без громких лозунгов, но с сильным 
всеобщим чувством единства и гармонии.

В последние годы Первое мая начинает звучать 
и как вызов — прежде всего для молодежи, кото-
рая все чаще задается вопросами: каким мы хотим 
видеть Казахстан через 10, 20, 50 лет? Они не ог-
раничиваются формальными рамками торжества и 
создают новые форматы: образовательные лагеря, 
межэтнические арт-коллаборации, цифровые про-
екты, где культура представлена не как архив, а как 
живая материя. Для них важно не только помнить 
прошлое, но и осмысленно проектировать будущее, 
в котором никто не чувствует себя лишним. И этот 
день становится днем, когда начинается разговор 
о новой общей идентичности — гибкой, открытой и 
глубокой.

ЕДИНСТВО КАК ПРОЕКТ
Государственная политика Казахстана выстра-

ивается вокруг идеи «единства в многообразии». 
Это выражается в законодательстве: в Конституции 
РК закреплены равные права всех граждан не-
зависимо от национальности, языка и религии. 
Национальные культурные центры получают под-
держку из бюджета, а представители этнических 
меньшинств имеют право обучаться на родных язы-
ках.

Общий вектор на сохранение межэтническо-
го мира в стране остается. Казахстан продолжает 
позиционировать себя как модель сосуществова-
ния различных народов и религий. Этому уделя-
ется особое внимание в международной политике 
страны, где Казахстан часто упоминается как при-
мер устойчивого многонационального государства.

Для кого-то День единства – это просто еще 
один выходной. Для кого-то – возможность прогу-
ляться по этноаулу, попробовать уйгурские лагман 
или дагестанскую лепешку с сыром. А для кого-то 
– напоминание о семье, культуре, о том, как важ-
но сохранить язык и традиции в многонациональ-
ном обществе.

Айман ШАРИПХАНОВА 

Узбеки – это один из коренных народов Казахстана, исконно населяющий юж-
ные территории Казахстана. Согласно статистическим данным, на сегодняшний 
день численность представителей узбекского этноса в нашей стране составляет 
более 620 тысяч человек.

Казахский и узбекский народы издавна считаются братскими народами. Об 
этом говорится во многих произведениях, научных работах и трудах.

Например, Абай Кунанбаев в своем исследовании «Біраз сөз қазақтың қайдан 
шыққаны туралы» приводит сценарии взаимоотношений между монгольскими прави-

телями и узбекским Шайбани ханом. Он рассказывает, как казахи поддержали и пере-
шли на сторону узбекского хана, обосновывая свой поступок родственными узами и вы-

ражая свою позицию словами «Өзбек өз ағам», что в переводе означает «Узбеки – наши 
братья».

Айман ШАРИПХАНОВА

Сейчас Русский центр при Доме дружбы – это большая 
семья, где люди находят занятия по интересам, 
социализируется, погружаются в культуру. 

За эти годы в русском культурном 
центре сменилось несколько руко-
водителей. С приходом молодой и 
яркой Антонины Клиновицкой об-
щественная организация зна-
чительно омолодилась, поя-
вилось немало проектов и 
интересных  замыслов, кото-
рые идут в ногу с современ-
ными тенденциями.

Так, среди общеизвест-
ных мероприятий, кото-
рые регулярно проводит 
Русский культурный центр 
– это Международный фе-
стиваль русского искусства. 
Горожане ценят и ждут ка-
ждую встречу, которая чаще 
всего превращается в феерию 
талантов, музыки и ярких красок. 
На фестивале собирается до 2000 
гостей.

Популярными стали празднование 
Масленицы. Активисты мастерят чучело, 
украшают, а спустя неделю весь город дружно 

сжигает его, провожая зиму.
– Будь то узбекское, казахское, 

татарское или русское мероприятие, представители каж-
дого центра выставляют свои угощения, готовят 

музыкальные поздравления, у нас всегда 
все  происходит сообща. Один организа-

тор, а все остальные – участники, – 
рассказала Антонина Клиновицкая.

Русский центр тесно работа-
ет с творческими коллектива-

ми, а в некоторых и сам прини-
мает участие. Это народный 
вокально-инструменталь-
ный ансамбль «Братцы», 
ансамбль русской пес-
ни «Хмелинушка», народ-
ный хоровой коллектив 
«Истоки» и Народный хор 
ветеранов. Поддерживают 
связь с танцевальными кол-

лективами. Работает при 
русском центре клуб рукоде-

лия «Надежда», который да-
рит его участникам особый вид 

общения в уютной атмосфере. 
Проводятся разные конкурсы, эссе, 

лекции, творческие вечера. Стала по-
пулярной творческая студия «Уют», где 

идет креативная работа с детьми и повест-
вуется об истории развития рукоделия славянско-

го происхождения. 
Альбина ХАЛЕЛ 

Горный народ северного Кавказа, который 
славится своим менталитетом и многовеко-
выми традициями, беспрекословно чтит древ-
нюю самобытную культуру. Чеченцы и ингуши 
посвящают много времени их сохранению. И в 
этом они похожи на братский казахский народ.

Несмотря на непростую историю, чечено-
ингушскому народу удалось сохранить свои 
традиции и культуру. Казахстан оказал им в 
этом большую поддержку. Глава «Областного 
этнокультурного объединения чеченцев и ин-
гушей «Вайнах» Казбек Хасаев вспоминает 
рассказы своих дедушек и бабушек о том, что 
им пришлось пережить в 40-х годах прошлого 
века, и как их приняла казахская земля.

– В 1944 году казахский народ первым про-
тянул руку помощи, руку братства во время де-
портации вайнахского народа. Мы это чтим, 
помним и будем помнить. Такое не забывает-
ся. У нас на протяжении долгих лет укрепляет-
ся братство. Люди ездят друг к другу в гости и 
мы с обоих сторон называемся братскими на-

родами. А между ними никаких недо-
разумений не может быть. Для вай-
нахского народа Казахстан – это 
вторая родина, а Родину мы не 
предаем. У нас такие традиции 
– это вопрос чести. Доброта 
никогда не забывается, – вы-
разил мнение своих соотече-
ственников Казбек Хасаев.

Северо-кавказская диа-
спора проводит в Семее от-
крытые встречи, где участ-
ники центров танцуют 
лезгинку. Праздники Ораза-
айт и Курбан-айт они чтут на-
равне с другими мусульман-
скими народами Казахстана. А 
ежегодно 23 февраля, в день мас-
совой депортации горного народа, 
чеченцы и ингуши проводят обряд 
жертвоприношения и посещают мечети.

Альбина ХАЛЕЛ

Первое мая стал одним из важных государственных праздников Казахстана. Этот день наполнен особен-
ным смыслом и имеет уникальное значение для республики. Одним из главных приоритетов внутренней 
политики страны стало сохранение межрелигиозного и межнационального единства народа Казахстана. 
Этот день объединяет людей более чем 150 национальностей, которые живут на территории страны, и 
подчеркивает важность свободного и уважительного общения между людьми, невзирая на разность куль-
тур, языка и традиций.

СОГЛАСИЕ И МНОГООБРАЗИЕ – НАШИ ГЛАВНЫЕ ЦЕННОСТИСОГЛАСИЕ И МНОГООБРАЗИЕ – НАШИ ГЛАВНЫЕ ЦЕННОСТИ

Если русская и татарская диаспоры на востоке страны – это десятки тысяч пред-
ставителей разного поколения, то по соседству с ними проживают и малочисленные 
этносы. Чечено-ингушская диаспора – это  примерно 150 человек во всей Абайской об-
ласти. Самая многочисленная группа живет в городе Шар Жарминского района. Тем 
не менее, в Доме дружбы функционируют городской и областной чечено-ингушский 
культурные центры.

Русский социально-культурный центр Семея функционирует с 2002 года. А главным его основа-
телем, больше двадцати лет назад, стал доктор биологических наук, профессор, академик Михаил 
Панин. Ему помогала целая команда именитых одаренных людей.

Узбекский этнокультурный центр играет ключевую роль в сохране-
нии и продвижении культурного наследия узбекского народа, а так-

же в укреплении связей между узбекской и казахской культурами.  
Центр активно занимается различными видами деятельности, на-
правленными на поддержку узбекской общины, а также на укре-
пление дружбы и взаимопонимания между двумя народами.

БРАТСКИЕ ОТНОШЕНИЯ МЕЖДУ УЗБЕКАМИ И КАЗАХАМИБРАТСКИЕ ОТНОШЕНИЯ МЕЖДУ УЗБЕКАМИ И КАЗАХАМИ
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ОБРАЗОВАНИЕ

СТРАТЕГИЧЕСКИЙ ПРИОРИТЕТ 
ГОСУДАРСТВА

Реформы, реализуемые в системе 
образования региона, и положитель-
ные изменения, обсудили педагоги на 
встрече, состоявшейся в марте нынеш-
него года в школе №51, с министром об-
разования и просвещения Республики 
Казахстан Жулдыз Сулейменовой.

Глава министерства отметила ра-
боты по обновлению инфраструкту-
ры, повышению качества образования 
и укреплению статуса педагога. Также 
она подчеркнула, что в проекте новой 
Конституции особое внимание уделя-
ется сфере образования, что являет-
ся явным проявлением стратегического 
приоритета государства на развитие че-
ловеческого капитала.

В своем выступлении Народный ге-
рой труда Казахстана, учитель мате-
матики лицея №7 Алма Шукижанова 
выразила благодарность Министру 
за проводимые фундаментальные из-
менения в сфере образования и под-
держку профессионального развития 
педагогов. Она подчеркнула, что каче-
ственное образование – это залог буду-
щего страны.

Директор школы №51, построенной в 
рамках национального проекта «Школы 
будущего», Кайырбек Абылкасимов от-
метил, что новое учебное заведение 
полностью соответствует современным 
требованиям и стандартам, а значит 
предоставляет все возможности для ка-
чественного образования и комфортной 
учебной среды для учеников.

Заместитель директора по учебно-
производственной работе Финансово-
экономического колледжа имени 
Рымбека Байсеитова Асхат Муханов 
рассказал о стратегической позиции пе-
дагогов области Абай в вопросах циф-
рового развития и повышения качест-
ва профессионального образования, а 
также о достигнутых совместных успе-
хах.

 
ОБСУЖДЕНИЕ ПРОБЛЕМ 

ОБРАЗОВАНИЯ
На расширенном аппаратном сове-

щании под председательством акима 
области Абай Берика Уали обсужда-
лись вопросы управления образова-
нием. В регионе функционируют 574 
образовательные организации, охва-
тывающие более 161 тысячи детей, од-
нако в очереди на дошкольное воспи-
тание остаются около 3900 детей. 

- Сфера образования – основа дол-
госрочного развития региона, — отме-
тил аким, подчеркивая необходимость 
повышения качества образования и ин-
фраструктуры. Поручено усилить рабо-
ту по сокращению дефицита мест в дет-
ских садах и развитию цифровизации. 

В школах региона обучаются более 
100 тысяч учащихся. По итогам третьей 
четверти 2025-2026 учебного года, уро-
вень знаний составил 66,2%, что свиде-
тельствует о положительной динамике. 
В области работают более 12 тысяч пе-
дагогов, в рамках цифровизации откры-
ты 1120 предметных кабинетов. Уровень 
охвата дополнительным образованием 
превышает 92%, что подтверждает вы-
сокие результаты учеников в научной, 
творческой и спортивной сферах.

Кроме того, в регионе реализуются 
проекты по развитию образовательной 
инфраструктуры и привлечению кадров 
в сельские школы в рамках инициативы 
«Қаладан – ауылға». Аким области под-
черкнул важность не только повышения 
показателей, но и улучшения качества 
образования, уровня подготовки педа-
гогов и состояния инфраструктуры. 

По итогам совещания были даны 
конкретные поручения по сокращению 
дефицита мест в детских садах, повы-
шению качества образования и разви-
тию цифровизации. Кроме того, было 
акцентировано внимание на внедрении 
инклюзивного образования и обновле-
нии образовательной инфраструктуры. 
Поставлены задачи по повышению за-
нятости выпускников, популяризации аг-
рарных специальностей и профилакти-
ке правонарушений среди подростков.

С ДИПЛОМОМ КОЛЛЕДЖА 
В СЕЛО

В Жарминском технологиче-
ском колледже состоялся семинар 
«Техническое и профессиональное об-
разование в сельской местности: новый 
взгляд». Мероприятие было посвящено 
актуальным вопросам совершенство-
вания системы технического и профес-
сионального образования.

Основной целью семинара ста-
ло обеспечение сельских населенных 
пунктов квалифицированными специ-
алистами в рамках программы акима 
области Абай Берика Уали «Каладан – 
ауылга», стимулирование молодежи к 
трудоустройству в сельской местности 
и укрепление кадрового потенциала ре-
гиона.

В работе семинара принял участие 
руководитель управления образования 
области Абай Бауыржан Ердембеков. 
В ходе мероприятия состоялось тор-
жественное открытие новой лаборато-
рии по специальности «Ветеринария» в 
Жарминском технологическом коллед-
же. Для участников была организована 
экскурсия с целью ознакомления с мате-
риально-технической базой колледжа.

В рамках семинара также прошла 
акция по посадке деревьев на террито-
рии школы-детского сада имени Абая 
в рамках республиканской акции «Таза 
Қазақстан». Мероприятие продолжи-
лось профориентационной работой, в 
ходе которой были проведены разъяс-
нительные и консультационные встречи 
для школьников города Шар и их роди-
телей.

По итогам семинара были приняты 
конкретные рекомендации, направлен-
ные на привлечение сельской молоде-
жи к труду и участию в общественной 
жизни, повышение качества образова-
ния в сельской местности и снижение 
дефицита кадров.

 
НОВЫЙ УРОВЕНЬ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МАСТЕРСТВА

В сфере профессионального об-
разования области Абай произош-
ло значимое событие. В рамках про-

екта «Региональный агротехнический 
и сервисный кластерный центр» в 
Аксуатском колледже состоялась тор-
жественная церемония открытия сра-
зу двух важных объектов. В меропри-
ятии приняли участие руководитель 
управления образования области 
Абай Бауыржан Ердембеков и аким 
Аксуатского района Ерсин Ескендиров.

Этот шаг направлен на повышение 
качества технического и профессио-

нального образования в регионе и раз-
витие практических навыков студентов. 
В рамках торжественного мероприятия 
были представлены рабочие зоны по 
двум направлениям: компетенция по 
техническому обслуживанию и ремонту 
автомобилей; кабинет по пошиву рабо-
чих перчаток.

Центр оснащен современным обору-
дованием. Здесь студенты смогут осва-
ивать диагностику и ремонт автомоби-
лей в соответствии с международными 
стандартами. Кабинет по пошиву от-
крыт с целью приобщения молодежи к 
труду и повышения их профессиональ-
ных навыков. Студенты не только из-
учают швейное дело, но и знакомятся 
с полным циклом производства готовой 
продукции.

Участники церемонии высоко оце-
нили технические возможности новых 
кабинетов. Центры, функционирующие 
на основе кластерной системы, в буду-
щем станут ключевой площадкой для 
подготовки квалифицированных специ-
алистов в сфере сельского хозяйства и 
сервиса.

- Открытие новых учебно-производ-
ственных кабинетов — это большая 
возможность для молодежи получить 
качественное образование и стать кон-
курентоспособными специалистами на 
рынке труда, — отметили организаторы 
мероприятия.

Кроме того, при поддержке социаль-
ных партнеров колледжа были откры-
ты кабинеты истории и географии ново-
го формата, а также библиотека. Новые 
объекты позволят студентам эффек-
тивно сочетать теоретические знания с 
практикой и, тем самым, стать востре-
бованными специалистами на рынке 
труда.

AGROSKILLS ABAI-2026
Еще одно значимое событие про-

изошло на днях в сфере техническо-
го образования в Аксуатском районе. 
Здесь состоялась торжественная це-
ремония открытия IV регионального 
чемпионата профессионального ма-
стерства «AgroSkills Abai-2026» среди 
студентов организаций технического 
и профессионального образования, а 
также молодых специалистов. 

Данное мероприятие организовано 
с целью повышения профессионально-
го уровня кадров в сфере сельского хо-
зяйства, популяризации аграрных про-
фессий среди молодежи и внедрения 
передовых международных стандартов 
в образовательный процесс.

В церемонии открытия приняли учас-
тие представители областного управле-
ния образования, акимата Аксуатского 
района и ветераны педагогического тру-

да. Они пожелали участникам успехов и 
подчеркнули важную роль молодых спе-
циалистов в обеспечении продовольст-
венной безопасности страны. 

В текущем году в чемпионате при-
нимают участие 30 лучших студентов и 
мастеров производственного обучения 
из восьми колледжей, прибывших со 
всех уголков области Абай.  В меропри-
ятии также участвуют представители 
крупных агропромышленных комплек-
сов и работодатели, которые оцени-
вали работу молодых специалистов. 
Участники показали свои знания и на-
выки в эксплуатации и ремонте сельско-
хозяйственной техники; в ветеринарии 
и основах животноводства; агрономии и 
современных технологиях земледелия.

«AgroSkills Abai-2026» — это не про-
сто соревнование, а площадка для об-
мена опытом будущих аграрных спе-
циалистов. Наша область — аграрный 
регион, поэтому нам крайне необходи-
мы молодые специалисты, способные 
мыслить инновационно и хорошо разби-
раться в технике», — отметил руководи-
тель управления образования области 
Абай Бауыржан Ердембеков.

По итогам соревнований лучшие 
участники получили путевки на ре-
спубликанский чемпионат «AgroSkills 
Kazakhstan 2026», а также возможность 
пройти стажировку в крупных агрохол-
дингах региона и впоследствии трудоу-
строиться. 

 
ВЫБОР ПРОФЕССИИ 

СО ШКОЛЬНОЙ СКАМЬИ
В рамках рабочей поездки руко-

водитель управления образования об-
ласти Абай Бауыржан Ердембеков 
ознакомился с организацией профори-
ентационной работы в Кокпектинском 
районе. В данном мероприятии при-
няли участие специалисты 32 органи-
заций технического и профессиональ-
ного образования, которые провели 
широкую информационно-разъясни-
тельную работу среди выпускников 
школ района и их родителей.

В ходе встречи абитуриентам была 
представлена подробная информа-
ция о востребованных на рынке труда 
профессиях, условиях поступления в 
учебные заведения, образовательных 

программах и особенностях учебного 
процесса. Родителям было разъяснено 
значение правильного формирования 
профессиональной ориентации у де-
тей, а также определены основные на-
правления выбора будущей профессии. 
Проведенная профориентационная ра-
бота направлена на осознанный выбор 
профессии молодежью и повышение 
интереса к организациям технического 
и профессионального образования ре-

гиона. Эти мероприятия вносят вклад в 
развитие кадрового потенциала регио-
на и обеспечение потребностей рынка 
труда.

Кроме того, с участием руководите-
ля управления образования области 
и молодых педагогов средней школы 
имени Ж. Чайжунусова прошла акция 
по посадке деревьев в рамках респу-
бликанской экологической акции «Таза 
Қазақстан». В ходе мероприятия на тер-
ритории школы были высажены сажен-
цы ели, при этом особое внимание было 
уделено вопросам охраны окружающей 
среды и озеленения. Основная цель ак-
ции — бережное отношение к природе, 
формирование экологической культу-
ры и подача положительного примера 
подрастающему поколению. Участники 
мероприятия совместно потрудились и 
внесли свой вклад в благоустройство 
школьной территории. Ожидается, что 
подобные добрые инициативы будут 
продолжены и в дальнейшем.

ЗВУЧИТ ДОМБРА 
НА МЕЖДУНАРОДНОЙ СЦЕНЕ

В Бишкеке прошли Первые моло-
дежные Дельфийские игры среди го-
сударств – членов Шанхайской орга-
низации сотрудничества. Казахстан 
также направил свою делегацию в 
Бишкек для участия в этом престиж-
ном международном конкурсе. 

Участники прошли отборочный этап 
внутри страны и представили нашу ре-
спублику в различных творческих но-
минациях. Отстаивая честь страны, 
от области Абай в номинации «между-
народные музыкальные инструмен-
ты» (домбра) выступил ученик шесто-
го класса многопрофильной гимназии 
№5 имени Шакарима города Семей, 
воспитанник Татарской школы искусств 
Кажимурат Музаффар. Он получил пу-
тевку на международный конкурс и в 
настоящее время выступает на между-
народной сцене. Желаем юному даро-
ванию удачи! 

НАШИ СКАЛОЛАЗЫ – 
САМЫЕ ЛУЧШИЕ 

В селе Шемонаиха Восточно-
Казахстанской области прошли 
Межрегиональные соревнования по 

спортивному туризму (техника горного 
туризма) в закрытых помещениях на 
Кубок Акима Шемонаихинского райо-
на. Всего участвовало 12 команд с об-
щим охватом 60 спортсменов.

Соревнования проводились в трех 
возрастных категориях среди детей, 
подростков и юношей. Во всех категори-
ях оценивались три дистанции: «Лично-
командная», «Связки» и «Командная». 
По итогам соревнований команда дво-
рового клуба «Юный спасатель» города 
Семей при ДЧС области Абай завоева-
ла 17 золотых, 11 серебряных и бронзо-
вую медали. Победителям и призерам 
также были вручены грамоты и кубки. 
Поздравляем наших спортсменов и ру-
ководителя дворового клуба «Юный 
спасатель».    

РАСПОЗНАТЬ ТРЕВОЖНЫЕ
 ПРИЗНАКИ РАДИКАЛИЗАЦИИ

В Аягозском районе состоялся пра-
ктико-ориентированный семинар на 
тему «Целевая профилактика среди 
несовершеннолетних: раннее выявле-
ние и алгоритм действий», направлен-
ный на предупреждение радикализма 
среди подростков.

Семинар был организован под руко-
водством психологов-методистов КГУ 
«Региональный методический центр 
психологической поддержки» управле-
ния образования области Абай, а так-
же Центра исследования религиозных 
вопросов области Абай. В семинаре 
приняли участие руководитель район-
ного отдела образования, заведующая 
учебным, научным и организационно-
методическим кабинетом, методисты 
кабинета, заместители директоров по 
воспитательной работе организаций 
образования, педагоги-психологи, со-
циальные педагоги и классные руково-
дители.

В ходе семинара были рассмотрены 
вопросы раннего выявления признаков 
радикализации среди подростков, тре-
вожные проявления в поведении обуча-
ющихся, а также эффективные методы 
профилактики их вовлечения в деструк-
тивные и радикальные течения.

Кроме того, участникам семинара 
был представлен алгоритм сопрово-
ждения детей, требующих особого вни-
мания, разработанный на основе мето-
дических рекомендаций центра. Данный 
алгоритм позволяет своевременно вы-
являть эмоциональные, поведенческие 
и коммуникативные трудности, конкре-
тизировать цели психолого-педагоги-
ческой работы и системно отслеживать 
изменения.

БЕЗОПАСНАЯ СРЕДА — 
ОБЩАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

В СОШ имени С. Габбасова под 
руководством отдела образования 
Аягозского района была проведена ра-
бота, направленная на оказание пси-
хологической поддержки.

В мероприятии приняли участие: ме-
тодист учебно-научного и организацион-
но-методического кабинета А. Амреева, 
директор школы О. Кудайбергенов, уча-
щиеся 10–11 классов, родители старше-
классников, а также учителя-предмет-
ники, ведущие занятия в этих классах.

В рамках мероприятия по психоло-
гической поддержке с родителями были 
проведены тренинги, направленные на 
развитие ребенка, формирование лич-
ности, установление семейных взаи-
моотношений, усиление воспитатель-
ного влияния родителей на ребенка, а 
также сохранение семейного единства 
и благополучия. Участникам получили 
памятки, способствующие улучшению 
эмоционального состояния.

С учащимися были проведены тре-
нинги и практические занятия, направ-
ленные на развитие психологической 
устойчивости, управление эмоциями, 
формирование навыков разрешения 
конфликтов и поддержание позитивно-
го эмоционального настроя. Педагогам 
были даны рекомендации по профес-
сиональной поддержке, регулированию 
эмоционального состояния и страте-
гиям эффективного взаимодействия с 
учащимися.

ОЛИМПИАДА 
ДЛЯ КЛАССНЫХ 

РУКОВОДИТЕЛЕЙ 
В текущем году в рамках единой 

воспитательной программы «Адал аза-
мат» была проведена областная олим-
пиада для классных руководителей 
«Тандем образования и воспитания». 
Целью мероприятия было популяри-
зировать ценности творчества и нова-
торства, реализовать социальные про-
екты, координировать воспитательную 
работу в образовательных организа-
циях, определить профессиональную 
роль классных руководителей и рас-
пространить лучшие практики.

В областном этапе приняло участие 
11 классных руководителей. Олимпиада 
состояла из двух этапов. Первый этап 
– «Учительская мудрость: от теории к 
практике». Участники отвечали на 20 
тестовых заданий по нормативным до-
кументам, регулирующим воспитатель-
ную работу, включая единую воспита-
тельную программу «Адал азамат», а 
также по вопросам педагогики и психо-
логии.

Второй этап – «Новаторский шаг в 
воспитании». Участники представля-
ли авторские проекты, направленные 
на реализацию ценностей программы 
«Адал азамат» и социальных проек-
тов. В итоге были выявлены победите-
ли олимпиады. 

Первое место заняла Толкын 
Даулетбаева из средней школы №6 
Аягозского района. Второе место – 
Тогжан Шатанова, Жарминский рай-
он, средняя школа имени Актайлак би, 
а также Балжан Амирова, Аксуатский 
район, школа имени Сасан би. Третье 
место почетно разделили Индира 
Аширимбетова, Абайский район, школа 
имени Ш. Абенова; Жансая Дюсешова, 
Кокпектинский район; Асель Сагаева, 
город Семей, средняя школа №4.  

 
Страницу подготовила 

Айман ШАРИПХАНОВА
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КАЧЕСТВЕННЫЕ ЗНАНИЯ – КАЧЕСТВЕННЫЕ ЗНАНИЯ – 
ЗАЛОГ БУДУЩЕГО СТРАНЫЗАЛОГ БУДУЩЕГО СТРАНЫ

Сфера образования области Абай развивается ударными темпами. Подводить итоги это-
му можно не только каждый учебный год, но и ежемесячно. Для этого достаточно обратить 
внимание на краткий обзор новостей, касающихся достижений наших школьников и их 
преподавателей, регулярно обновляющих свои знания и развивающих профессионализм.
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РЕГИОН 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО

СУБСИДИРОВАНИЕ БИЗНЕСА 
ПО РАЗЛИЧНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ

Как рассказали в Фонде «Даму», единая про-
грамма направлена на обеспечение доступно-
го финансирования для субъектов микро и мало-
го предпринимательства, в том числе в сельской 
местности и малых городах, за счет субсидирова-
ния процентных ставок. Значительная поддержка 
оказывается предприятиям, работающим в прио-
ритетных секторах экономики, включая обрабаты-
вающую промышленность, переработку сельско-
хозяйственной продукции, производство пищевой 
продукции, мебельных и строительных материа-
лов, а также ремесленничество.

- Программа предполагает активное участие 
акиматов и НПП «Атамекен» в определении при-
оритетных отраслей с учетом особенности и спе-
цифики каждого региона. Чтобы поддержка была 
действительно точечной, каждый район может до-
полнительно выбрать 
до шести направлений 
с учетом потенциа-
ла местной эконо-
мики. Отдельный 
приоритет пред-
усмотрен для 
у ч а с т н и к о в 
п р о е к т о в 
«Ауыл ама-
наты» и 
«Одно село 
– один про-
дукт». Также 
внедрена дву-
хуровневая си-
стема распреде-
ления средств: 30 
процентов бюдже-
та закреплены за об-
ластями, где поддержка особенно нужна, это 
Абай, Улытау, Жетысу, Северо-Казахстанская и 
Кызылординская области, еще 70 процентов – 
за другими регионами, за исключением Астаны 
и Алматы. Всего до 2028 года включительно про-
граммой предусмотрена поддержка на сумму кре-
дитов 1,2 трлн тенге, это позволит ежегодно под-
держивать около пяти тысяч проектов, – отметил 
председатель правления Фонда «Даму» Фархат 
Сарсекеев.

Условия программы субсидирования: макси-
мальная сумма финансирования – до 200 млн 
тенге; цели – инвестиции и пополнение оборотных 
средств; ставка вознаграждения – базовая став-
ка НБ РК + 4 процента; размер субсидий – 40 про-
центов от номинальной ставки, при этом конечная 
ставка на заемщика не менее 12,6 процента; срок 
субсидирования – до трех лет.

Для участия в программе и получения субси-
дирования необходимо обратиться к финансовым 
партнерам, перечень которых будет расширяться. 
Особое значение имеет сочетание финансовой 
поддержки с инфраструктурными преимущества-
ми – такими как льготная аренда и профильное 
обучение.  Зарегистрироваться на онлайн-обуче-
ние можно на сайте фонда damu.kz. Для отда-
ленных районов планируется запуск мобильных 
фронт-офисов, которые будут консультировать и 
принимать заявки на местах. Дополнительную ин-
формацию о программе можно получить на сайте 
damu.kz, а также по номеру контакт-центра 1408.

 
ОТ СЕМЕЙНОГО БИЗНЕСА 

ДО ЛИДЕРА В ОТРАСЛИ
История компании «Zhakan Logistics» — это не 

просто путь бизнеса, а живая иллюстрация того, 
как смелость и упорство превращают идею в мас-
штабный проект. В 2018 году, когда все только на-
чиналось, у компании было всего два человека и 
один важный ресурс – вера в свое дело.

Сауле Турсынханқызы и ее сын Ержан 
Жаканулы запустили семейный бизнес с капита-
лом в 29 млн тенге. Тогда это была небольшая ло-
гистическая инициатива, но уже с самого начала в 
ней чувствовалась амбиция — не просто перево-
зить грузы, а решать задачи клиентов быстро, чет-
ко и профессионально.

Первые шаги были непростыми. Рынок дик-
товал свои условия: высокая конкуренция, огра-
ниченные ресурсы, постоянная нестабильность. 
Но команда не искала легких путей. Вместо это-
го они выбрали скорость, дисциплину и ответст-
венность, как главные приоритеты своей работы. 
Именно это стало их конкурентным преимущест-
вом.

Со временем усилия начали приносить резуль-
тат. Всего за три года «Zhakan Logistics» выросла 
из локального перевозчика в уверенного игрока на 
рынке. Команда увеличилась в пять раз — с двух 
до десяти человек, а объемы перевозок стали ста-
бильно расти. Клиенты начали доверять, партне-
ры — уважать, а рынок — замечать.

Особым этапом стало признание компании как 
одного из ключевых звеньев логистической от-
расли области Абай. Это стало не просто дости-
жением, а подтверждением того, что выбранный 
путь был верным. Новый виток развития начал-
ся с привлечения финансирования. В рамках про-
граммы «Гарантийный Фонд-1» компания получи-
ла кредитные гарантии на сумму 255 млн тенге 
при общем финансировании 300 млн тенге от АО 
«ForteBank». Эти ресурсы позволили сделать ка-
чественный скачок: автопарк вырос до 16 грузо-
вых машин, а количество сотрудников увеличи-
лось до 16 человек. Бизнес начал не просто расти 
— он начал масштабироваться.

Но «Zhakan Logistics» не остановилась на вну-
треннем рынке. Компания уже вышла на между-
народное направление, осуществляя перевозки 
в Китай, и уверенно смотрит в сторону Европы. 
В планах — амбициозная цель: расширить авто-
парк до 1000 фур и занять лидирующие позиции 
на пространстве СНГ. Это пример того, как идея, 
подкрепленная трудом, верой и стратегией, мо-
жет вырасти в сильную и устойчивую компанию с 
большим будущим.

НИТИ СУДЬБЫ: ПУТЬ, 
СОТКАННЫЙ СМЕЛОСТЬЮ

История Сарсенбай Гульмиры Сырлыбеккызы 

— это путь, сотканный из упорства, веры в себя 
и любви к своему делу. Все начиналось скром-
но — с торгового контейнера на рынке «Ақшын». 
Среди шумных рядов и бесконечного потока 
покупателей она самостоятельно подбира-
ла ткани, вникала в каждую деталь и день 
за днем выстраивала доверие своих кли-
ентов.

Арендованное помещение, ограни-

ч е н -
н ы е 
в о з -
м о ж н о -
сти, но 
б е з г р а -
ничное стремление — именно так закладывался 
фундамент будущего успеха. Годы труда превра-
тили маленькую точку в узнаваемое место, куда 
приходили не просто за тканями, а за качеством и 
вниманием. И тогда появилась мечта — не просто 
продавать, а создавать.

Смелое решение открыть собственный швей-
ный цех «Abzal home textile» стало переломным 
моментом. Шаг за шагом бизнес рос. Гулмира 
Сырлыбеккызы тонко почувствовала, как меняют-
ся потребности людей. Стремление к уюту, кра-
соте и индивидуальности в доме стало не просто 
трендом, а образом жизни. Она изучила рынок, 
выявила предпочтения клиентов, нашла надеж-
ных поставщиков и запустила собственное произ-
водство домашнего текстиля.

Сегодня ее дело — это уже не просто магазин, 
а настоящий мир тканей и творчества. Здесь рож-
даются мягкие подушки, теплые верблюжьи оде-
яла, изысканный домашний текстиль и даже оде-
жда в этно-стиле, в которой чувствуется дыхание 
традиций и современности. Она активно ведет 
социальные сети, делится новыми коллекциями, 
слышит каждого клиента и ценит каждое мнение. 
Живой отклик людей стал главным подтверждени-
ем того, что ее труд находит отклик в сердцах.

Благодаря предоставленной гарантии 
«Гарантийный фонд-1» в размере 91 млн тенге че-
рез АО «Банк Центр Кредит», компания получи-
ла возможность расширить деятельность в обла-
сти отделки тканей и текстильных изделий, так же 
проведена масштабная реконструкция имеюще-
гося здания: площадь увеличилась с 822 до 1400 
квадратных метров.

Вместе с пространством росли и возможности 
— коллектив расширился с девяти до 20 сотруд-
ников, каждый из которых стал частью единой ко-
манды, вдохновленной общей идеей. Но и это — 
не предел. Впереди новые горизонты: развитие 
направления по пошиву штор с индивидуальным 
подходом «под ключ», где каждая деталь будет от-
ражать характер и мечты клиента.

Сегодня Гулмира Сырлыбеккызы также яв-
ляется членом Ассоциация деловых женщин 
Казахстана по области Абай, объединяющей 
сильных и целеустремленных предприниматель-
ниц страны, что еще раз подчеркивает ее вклад в 
развитие бизнеса и общества.

ШКОЛА ДЛЯ РАЗВИТИЯ ТАЛАНТОВ
В 2025 году свои двери распахнула «Bright 

Futures School» – сильная начальная шко-
ла полного дня для детей 1–4 классов с обуче-
нием на казахском языке. Основатели школы, 
Турдин Серик Муратханович и Сыязбекова Асель 
Сламгажиевна, поставили перед собой цель объ-
единить качественное национальное образо-
вание с современными методиками обучения. 
Учебный процесс организован в формате полно-
го дня, а учащиеся обеспечены трехразовым го-
рячим питанием. Кроме того, предусмотрены часы 
выполнения домашних заданий с ментором. Это 
позволяет оказывать каждому ребенку индивиду-
альную поддержку и повышать качество знаний.

Одной из ключевых особенностей школы яв-
ляются усиленное изучение английского языка и 
обучение по сингапурской программе математи-
ки. Эти методики развивают логическое мышле-
ние учащихся и формируют свободную языковую 
среду. Также между Университетом Шакарима и 
ТОО «Bright Futures School» заключено соглаше-
ние о взаимном сотрудничестве в области препо-
давания английского и китайского языков. 

Особое внимание уделяется всесторонне-
му развитию детей. В школе действуют пять на-
правлений кружков: тогызкумалак, робототехни-
ка, шахматы, современный танец и арт-дизайн. 
Каждый ребенок получает возможность раскрыть 
свои способности и развивать интересы. Школа 

оснащена новейшим 
оборудованием и 

предоставляет об-
разование, соот-

в е т с т в у ю щ е е 
современным 

требованиям. 
В 2025 

году в ре-

з у л ь т а -
те участия 

в програм-
ме льготного 

к р е д и т о в а н и я 
«Өрлеу» школа 

получила финан-
сирование в разме-

ре 10 млн тенге че-
рез АО «Банк Центр 

Кредит», что позволило обеспечить начальную 
школу всем необходимым современным оборудо-
ванием. Сегодня «Bright Futures School» формиру-
ется как сильная начальная школа с обучением 
на казахском языке. Это уверенный первый шаг к 
светлому будущему. 

ТОЛЬКО ДВИЖЕНИЕ ВПЕРЕД ПРИВОДИТ 
К ВЕСОМЫМ РЕЗУЛЬТАТАМ

В Семее на базе действующего производст-
венного корпуса была реализована амбициоз-
ная промышленная инициатива — создание сов-
ременной площадки по сборке автотранспортных 
средств с ростом уровня локализации.  

Результаты проекта стали заметны уже на эта-
пе реализации. Производственная база была уси-
лена, а коллектив предприятия увеличился до со-
тен специалистов. После запуска дополнительной 
площадки количество сотрудников достигло бо-
лее 600 человек, что существенно повысило за-
нятость в городе и близлежащих населенных пун-
ктах.

Проект позволил укрепить партнерские связи 
с крупными производителями техники, включая 
ГАЗ, URAL, Shacman и Dongfeng. На новой про-
изводственной линии предприятие выпускает не 
менее 6000 единиц грузовой техники ежегодно, 
включая модели ГАЗель NEXT, Газон NEXT, а так-
же тяжелые грузовики международных брендов.

Исторически завод уже демонстрировал устой-
чивую производственную базу, ежегодно выпуская 
тысячи единиц техники — тракторы, грузовые ав-
томобили и автобусы. Новая площадка позволила 
перейти от стабильной работы к масштабируемо-
му промышленному развитию.

Реализация проекта стала примером того, как 
промышленная инициатива в одном городе может 
не только укрепить экономику региона, но и со-
здать долгосрочные производственные компетен-
ции. ТОО «СемАЗ» показало, что последователь-
ные инвестиции, технологическое партнерство и 
опора на местные кадры способны превратить ре-
гиональный завод в значимый центр машиностро-
ения Казахстана.

Серьезный толчок развитию дало сотрудниче-
ство с Фондом «Даму»: в 2025 году компания по-
лучила гарантию по кредиту в рамках программы 
«Гарантийный Фонд-1» на сумму 3,5 млрд тенге, 
что способствовало развитию производства в ре-
гионе, где особенно важны новые рабочие места и 
промышленная диверсификация. Кредитором вы-
ступил АО «Bereke Bank».

Основатель делится простым, но мощным 
советом для начинающих предпринимателей: 
«Делайте, не боясь!». В бизнесе он придерживает-
ся принципа «не оглядываться назад», ведь толь-
ко движение вперед приводит к весомым резуль-
татам.

ОТ ДЕТСКОГО СМЕХА 
К БОЛЬШОМУ ПРОИЗВОДСТВУ

История ТОО «Восток Строй Инвест», распо-
ложенного в Семее, началась в 2013 году — не с 
расчетов и стратегий, а с простого человеческого 
наблюдения. Сергей Анатольевич Коротаев, буду-
щий основатель компании, тогда работал дирек-
тором торгового центра. Каждый день перед его 
глазами повторялась одна и та же сцена: родите-
ли заняты покупками, а рядом — скучающие дети, 
которым негде играть и нечем себя занять. В этом, 
казалось бы, бытовом моменте он увидел не про-
блему, а возможность.

Так родилась идея создать пространство, где 
дети могли бы играть, развиваться и радоваться, 
пока родители спокойно занимаются своими дела-
ми. Первая игровая площадка была совсем про-
стой: батут, сухой бассейн, электрические машин-
ки. Но именно здесь впервые детский смех сменил 
скуку ожидания. Именно здесь появилась уверен-
ность, что направление выбрано верно. Несмотря 
на трудности старта, это стало прочной точкой 
опоры для дальнейшего роста.

Уже через два года в городе появился первый 
уличный лабиринт. Оборудование заказывали из 
Китая, собирали три недели, дорабатывали еще 

дольше. В то время в Казахстане эта сфера пра-
ктически не была развита — не у кого было спро-
сить совета, не на что было ориентироваться. Все 
приходилось осваивать методом проб и ошибок. 
Именно тогда пришло ключевое решение, которое 
во многом определило будущее компании: не за-
висеть от поставщиков и начать производить ла-
биринты самостоятельно.

Сегодня ТОО «Восток Строй Инвест» — один 
из крупных производителей детских аттракцио-
нов в Казахстане. Компания внимательно следит 
за новыми тенденциями и технологиями в сфе-
ре детского игрового оборудования, что позво-
ляет реализовывать проекты любой сложности 
— от небольших игровых зон до масштабных раз-
влекательных пространств. Стратегическая цель 
компании — импортозамещение и развитие соб-
ственного производства с последующим выходом 
на рынки стран СНГ.

В 2025 году для расширения производствен-
ных мощностей и запуска направления по изго-
товлению пластиковых изделий предприятие по-
лучило заем в размере 180 млн тенге в рамках 

льготной программы кредитования 
«Өрлеу» через АО «Народный 

Банк Казахстана» сроком на 120 
месяцев. Эти средства позво-
лили приобрести современ-

ное оборудование для цеха 
и вывести производство на 

новый уровень.
История «Восток 

Строй Инвест» — это 
яркий пример того, как 

простая идея, рожден-
ная из наблюдения, мо-

жет вырасти в устойчивый 
бизнес, создающий радость 

для детей и возможности для 
развития отечественного про-

изводства. 

НОВАЯ ЭПОХА 
                            СТАРОЙ МЕЛЬНИЦЫ

ТОО «Pana Unique Semey» располагается в от-
реставрированном здании мельницы Мусиных — 
одном из культурно-исторических объектов горо-
да. Здание было построено в начале 1890 года 
как первая механизированная мельница города 
купцами Мусиными, став важным промышленным 
объектом. Напомним, что мельница Мусиных дол-
гое время оставалась неиспользуемым объектом 
исторического фонда. В результате реставрации 
здание получило новую функцию, сохранив архи-
тектурную аутентичность и культурную ценность.

В конце декабря 2025 года был запущен го-
стиничный комплекс «Pana Unique Semey», ко-
торый стал крупнейшим инвестиционным про-
ектом и новым туристическим центром Семея. 
Общая площадь гостиничного комплекса «Pana 
Unique Semey» составляет 10 000 кв. м. В нем от-
крыто 90 номеров, включая четыре люксовых но-
мера, концептуально воссозданных на основе 
литературных кабинетов ключевых фигур куль-
турного наследия региона: Абая Кунанбаева, 
Мухтара Ауэзова, Шакарима Кудайбердиева и 
Федора Достоевского. Эти пространства стали ча-
стью уникального позиционирования комплекса и 
его культурной идентичности. С вводом комплек-
са в эксплуатацию в городе создано 105 постоян-
ных рабочих мест.

В составе комплекса также начала работу ко-
фейня Tary, а также планируется открытие ре-
сторана Sandyq, итальянского ресторана и кон-
дитерской Madlen, что формирует полноценную 
сервисную экосистему и усилит туристическую 
привлекательность объекта.

Благодаря участию в 2025 году льготной про-
грамме кредитования «Өрлеу» на сумму 3 млрд 
тенге через АО «Freedom bank», компания получи-
ла возможность реставрировать и реконструиро-
вать бывшее здание мельницы путем реализации 
инвестиционного проекта, направленного на со-
хранение исторического объекта и его адаптацию 
под современные функциональные нужды.

ОТ ПРОСТОГО РУБАНКА ДО СТАНКОВ 
Курманов Алдияр Казбекулы, начал свой путь 

в сфере производства проектной мебели в 2023 
году. Старт бизнеса был скромным: без специа-
лизированных станков, используя исключительно 
ручной инструмент, он изготавливал мебель для 
школ и государственных учреждений. Начальные 
инвестиции составили порядка 500 тысяч – 1 млн 
тенге.

Решение уйти в предпринимательство было 
продиктовано стремлением к творческой саморе-
ализации и желанием изменить привычный образ 
жизни — после многолетней офисной работы поя-
вилась потребность создавать продукт собствен-
ными руками и видеть реальный результат своего 
труда.

С момента запуска бизнес претерпел значи-
тельные изменения. На сегодняшний день пред-
приниматель с удовлетворением отмечает ста-
бильный рост ежемесячной выручки, а также 
увеличение потока клиентов, большая часть ко-
торых приходит по рекомендациям — так назы-
ваемому «сарафанному радио». Если на старте 
Алдияр работал в одиночку, то сейчас в команде 
уже шесть человек.

Ключевым этапом развития стало открытие 
собственного цеха. Удобное помещение с хоро-
шим месторасположением позволило увеличить 
производственные мощности и оптимизировать 
рабочие процессы. Одной из главных трудностей 
на пути становления бизнеса стала нехватка фи-
нансирования. Однако постепенное масштабиро-
вание и грамотное использование ресурсов по-
зволили вскоре преодолеть этот барьер.

Полученная гарантия в рамках «Гарантийного 
фонда-1» в размере 12,4 млн тенге обеспечила 
значительную финансовую поддержку, позволив 
расширить инфраструктурные возможности ком-
пании и оснастить цех современным оборудова-
нием.

Дополнительным импульсом для роста стал 
выход на маркетплейсы, что расширило геогра-
фию продаж и повысило узнаваемость бренда. На 
сегодняшний день одним из главных достижений 
ИП «Алдияр» является не только устойчивое про-
изводство мебели, но и запуск дополнительного 
направления — оказание услуг по помощи и со-
провождению других мебельщиков. Это подтвер-
ждает профессиональный рост предпринимателя 
и его готовность делиться опытом, накопленным 
за сравнительно короткий, но насыщенный путь 
развития.

 Страницу подготовила Айман ШАРИПХАНОВА
 

Фонд развития предпринимательства «Даму» реализует программу «Іскер 
аймақ», направленную на поддержку малого бизнеса и повышение деловой ак-
тивности в регионах. Инициатива запущена во исполнение поручения главы 
государства. Об этом сообщили в пресс-службе фонда. Множество примеров 
удачного развития бизнеса есть и в области Абай.

ПОДДЕРЖКА БИЗНЕСА В РЕГИОНАХ: ПОДДЕРЖКА БИЗНЕСА В РЕГИОНАХ: 
КАК РАБОТАЕТ ПРОГРАММА «ІСКЕР АЙМАҚ»
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ОТ ДЕТСКОГО САДА ДО ШКОЛЬНОЙ СКАМЬИ

АКЦЕНТ НА ПРОФИЛАКТИКУ

ЗАКОН И ПОРЯДОК

Страницу подготовила Софья ЧЕРНЫШОВА по материалам пресс-службы ДП области Абай

Во время слета участ-
ники проходили несколько 
этапов. На теоретическом 
этапе юные инспекторы де-
монстрировали знания пра-
вил дорожного движения, 
правильное использование 
дорожных знаков и сигна-
лов, а также способы пре-
дотвращения аварийных 
ситуаций.

На этапе практических 
заданий дети моделирова-
ли опасные ситуации на до-
роге и показывали навыки 
их эффективного решения. 

Кроме того, участники про-
являли командное взаимо-
действие и лидерские каче-
ства в групповых конкурсах, 
что наглядно демонстриро-
вало важность ответствен-
ности при соблюдении пра-
вил дорожного движения.

По итогам слета участ-
ники, показавшие наилуч-
шие результаты, были на-
граждены специальными 
грамотами. Победители и 
активные участники проде-
монстрировали, что каждый 
из них может внести свой 
вклад в пропаганду безо-
пасности на дорогах и фор-

мирование культуры ответ-
ственности в обществе как 
будущий инспектор дорож-
ного движения.

Мероприятия такого 
уровня, обладающие высо-
кой образовательной и вос-
питательной ценностью, 
формируют у подрастающе-
го поколения сознательное 
отношение к соблюдению 
правил дорожного движе-
ния и способствуют созда-
нию безопасного и дисци-
плинированного общества 
в будущем. Слет юных ин-
спекторов - это не просто 
соревнование, но и важная 

школа, которая помогает 
детям понять значимость 
интереса к безопасности на 
дорогах и ответственности.

Успешное проведение 
слета и высокие результаты 
участников считаются зна-
чительным достижением в 
работе города Семей по об-
учению в области безопас-
ности дорожного движения. 
Подобные мероприятия на-
правлены на укрепление от-
ветственности в обществе, 
предотвращение аварий и 
воспитание подрастающе-
го поколения как сознатель-
ных граждан.

В средней школе №38 города Семей был организо-
ван специальный урок безопасности для 250 учащихся. 
Основной темой для урока стала профилактика правона-
рушений среди несовершеннолетних. Лекцию для учащих-
ся школы провел заместитель управления общественной 
безопасности, подполковник полиции Мейрбек Нурекенов.

В ходе встречи школьникам разъяснили виды правона-
рушений, меры административной и уголовной ответствен-
ности, а также практические аспекты безопасного поведе-
ния в повседневной жизни. Особый акцент был сделан на 
формирование правовой культуры.

- Правонарушение - это не только вопрос наказания, это 
сложное социальное явление, которое влияет на будущее 
человека и его место в обществе. Поэтому каждый подро-
сток должен относиться к своим действиям с ответствен-
ностью. Знание правовых норм позволяет обеспечить 
собственную безопасность и быть законопослушной лич-
ностью, - отметил Мейрбек Нурекенов.

По его словам, профилактика правонарушений среди 
несовершеннолетних - это не только задача полиции, но и 
общая ответственность семьи, школы и самого общества. 
Подростки активно участвовали в диалоге, задавали во-
просы и разбирали конкретные жизненные ситуации.

Параллельно в Аксуатском районе, в селе Кызылкесик, 
был реализован проект, направленный уже на самую млад-
шую аудиторию. В детском саду «Еркеназ» сотрудники рай-
онного отдела полиции провели урок безопасности под на-
званием «Маленький страж порядка».

Участниками стали дети в возрасте от двух до трех лет. 
Мероприятие прошло в игровой форме. Малыши надева-
ли мини-жилеты, примеряли на себя роль полицейских, 
изучали дорожные знаки и правила поведения на дороге. 
Особый интерес вызвали игровые задания, где дети учи-
лись переходить дорогу на зеленый сигнал светофора и 
останавливаться на красный. Для воспитанников детского 
сада встреча стала первым знакомством с основами без-
опасности и работой полиции. Многие дети с энтузиазмом 
заявляли, что хотят «быть как полицейские», а обучение 
через игру позволило легко усвоить базовые правила по-
ведения.

Таким образом, в регионе выстраивается последова-
тельная система правового воспитания. Подобные иници-
ативы позволяют формировать у подрастающего поколе-
ния устойчивые навыки безопасного поведения, уважение 
к закону и понимание личной ответственности в обществе.

По данным Департамента полиции обла-
сти Абай, с начала 2026 года на территории 
региона пресечено 4194 правонарушения. 
Основную долю составляют факты наруше-
ния правил благоустройства, повреждения 
объектов инфраструктуры и уничтожения зе-
леных насаждений - 3862 случая. Еще 332 
факта связаны с загрязнением мест общего 
пользования.

Часть нарушений выявлена с использо-
ванием камер Центра оперативного управле-
ния. Применение систем видеонаблюдения 
позволяет оперативно фиксировать право-
нарушения и своевременно принимать меры 
реагирования, повышая эффективность кон-
троля за состоянием городской среды.

- Чистота - это не только зона ответствен-
ности коммунальных служб, но и каждого жи-
теля. Во многих случаях нарушения проис-
ходят из-за невнимательности и отсутствия 
элементарной дисциплины. Если каждый 
начнет с порядка в своем дворе, общий ре-
зультат будет заметен уже в краткосрочной 
перспективе, - отмечают участковые инспек-
тора полиции.

Параллельно с контрольно-надзорной де-
ятельностью ведется масштабная информа-
ционно-разъяснительная работа. Сотрудники 
полиции проводят профилактические меро-

приятия, разъясняя населению нормы дей-
ствующего законодательства, требования 
санитарной безопасности и важность береж-
ного отношения к общественным простран-
ствам.

Акция «Таза Қазақстан» рассматривается 
не только как инструмент выявления право-
нарушений, но и как механизм формирования 
экологической культуры. Особый акцент де-
лается на предупреждении нарушений и вов-
лечении граждан в процесс благоустройства.

Жителям и гостям региона напоминает-
ся, что загрязнение окружающей среды, по-
вреждение объектов общего пользования, 
уничтожение зеленых насаждений и несо-
блюдение правил благоустройства влекут 
административную ответственность. В по-
лиции подчеркивают, что устойчивый поря-
док невозможен без личной ответственности 
каждого. Чистый двор, улица и город форми-
руются не только усилиями служб, но и по-
вседневным поведением жителей.

Таким образом, в области Абай продол-
жается планомерная работа по укреплению 
общественного порядка, улучшению сани-
тарного состояния населенных пунктов и по-
вышению экологической ответственности 
населения, как ключевых факторов устойчи-
вого развития региона.

В системе органов внутренних дел 
Мадина Арынгазинова отвечает за ком-
плекс мер реагирования, начиная от 
оформления охранных предписаний до 
направления пострадавших в кризис-
ные центры. Каждое обращение, по сло-
вам инспектора, требует оперативности и 
точности, поскольку в подобных ситуаци-
ях время становится ключевым фактором 
безопасности.

Однако работа не ограничивается ка-
бинетной практикой. В функционал этой 
должности входят регулярные профилак-
тические рейды, выезды в семьи, нахо-
дящиеся на контроле, а также межведом-
ственное взаимодействие с социальными 
службами. Такая работа позволяет не толь-
ко реагировать на уже совершенные пра-
вонарушения, но и предупреждать воз-
можные случаи насилия.

Стоит отметить, что отдельное направ-
ление - профилактика среди молодежи. 
Мадина Арынгазинова регулярно прово-
дит встречи в школах и колледжах, где 
разъясняет правовые последствия наси-
лия, вопросы личной безопасности и со-
циальной ответственности. По ее словам, 
формирование правильных установок у 
подрастающего поколения является важ-
ной частью долгосрочной профилактики.

- Моя обязанность - не просто действо-
вать, а защищать пострадавших. Насилие 
- это не норма, поэтому общество долж-
но бороться с таким пагубным и разруши-
тельным явлением, искоренять и порицать 
его, - подчеркивает лейтенант полиции.

Эта позиция отражает общий подход 
к работе специализированных подразде-
лений, где акцент делается не только на 
реагировании, но и на предотвращении 

правонарушений через правовое просве-
щение и раннее выявление рисков.

На уровне государства борьба с се-
мейно-бытовым насилием в последние 
годы усиливается. Напомним, что в 2024 
году в законодательство были внесены 
изменения, предусматривающие крими-
нализацию побоев и причинения легкого 
вреда здоровью. Также на уровне законо-
дательства был введен значимый прин-
цип «нулевой терпимости», в рамках ко-
торого органы внутренних дел обязаны 
регистрировать все обращения, даже при 
отсутствии заявления со стороны потер-
певшей.

Параллельно развивается сеть кри-
зисных центров и специализированных 
подразделений полиции, работающих 
с такими категориями дел. Усиливается 
межведомственное взаимодействие меж-
ду полицией, органами социальной защи-
ты и здравоохранения. Так, по данным за 
прошлый год, отмечается снижение чис-
ла семейных убийств на 34% за первые 
пять месяцев. Эксперты связывают это с 
усилением профилактической работы, ро-
стом правовой грамотности населения и 
изменениями в законодательстве.

В этом контексте работа таких специ-
алистов, как Мадина Арынгазинова, при-
обретает особое значение.  Служба в 
подразделениях по борьбе с семейно-бы-
товым насилием сегодня рассматривает-
ся не только как часть правоохранитель-
ной системы, но и как важный элемент 
социальной стабильности. Именно здесь 
формируется первый рубеж помощи, от 
которого во многом зависит безопасность 
людей и доверие к государственным ин-
ститутам.

В данном видео гражданам пред-
лагается участие в несуществующей 
инвестиционной платформе под на-
званием Halyk+, через которую обе-
щаются крупные денежные выпла-
ты. МВД официально заявляет: 
указанная платформа не существу-
ет, а распространяемая информация 
является фейковой и направлена на 
введение граждан в заблуждение с 
целью хищения денежных средств.

Ведомство предупреждает, что 
подобные схемы относятся к кате-
гории высокорисковых мошенниче-
ских операций. Любые предложения 
о «гарантированном доходе» через 
неизвестные онлайн-ресурсы долж-
ны восприниматься как потенциаль-
ная угроза.

В этой связи МВД призывает 

граждан соблюдать базовые меры 
цифровой безопасности: не дове-
рять сомнительным видеороликам и 
публикациям в социальных сетях; не 
переходить по неизвестным ссыл-
кам; не передавать персональные 
данные и банковскую информацию 
третьим лицам; проверять финан-
совые предложения исключительно 
через официальные источники бан-
ков.

Отмечается, что мобильный бан-
кинг стал неотъемлемой частью по-
вседневной жизни. Так, граждане 
могут проводить финансовые опера-
ции в любое время и в любом месте. 
Однако вместе с удобством растут 
и риски в интернете. Банковские си-
стемы защиты остаются надежными, 
но значительная часть угроз связана 

с действиями самих пользователей.
Специалисты подчеркивают не-

обходимость использования слож-
ных и уникальных паролей для бан-
ковских приложений, которые не 
должны совпадать с паролями от 
социальных сетей или электронной 
почты. Это снижает риск доступа к 
финансовым данным при компроме-
тации других аккаунтов. Также реко-
мендуется устанавливать банков-
ские приложения исключительно из 
официальных магазинов - App Store 
и Google Play - и избегать загрузок по 
ссылкам из мессенджеров, SMS или 
социальных сетей, которые могут 
содержать вредоносное программ-
ное обеспечение.

За первый квартал 2026 года в регионе зареги-
стрировано и пресечено 63 правонарушения, 
касающихся наркопреступности. Теперь же 
в результате оперативных мероприятий 
из незаконного оборота изъято более 50 
килограммов наркотических средств и 
психотропных веществ, что позволило 
предотвратить их дальнейшее рас-
пространение среди населения.

С начала года пресечена преступ-
ная деятельность 18 лиц, причастных 
к незаконному обороту наркотиков. 
Все они задержаны и водворены в изо-
лятор временного содержания. Таким 
образом, перекрыты отдельные каналы 
сбыта и исключена возможность дальнейше-
го распространения запрещенных веществ.

В рамках межведомственного взаимодействия при 
координации прокуратуры области пресечен один канал 
поставки наркотических средств на территорию региона. 
Кроме того, совместно с департаментом КНБ по области 
Абай в городе Семей выявлены и ликвидированы две фи-
толаборатории, используемые для выращивания и произ-
водства наркотических веществ.

Особое внимание уделяется борьбе с онлайн-рас-
пространением. С начала года заблокировано 722 нар-
косайта. Также посредством информационной системы 
«Антифрод» заблокировано 120 дроп-карт-счетов, связан-

ных с незаконным оборотом денежных средств, 
на общую сумму более 1 030 794 тенге.

Параллельно ведется постоянная 
профилактическая работа среди насе-

ления. Проведено 207 профилакти-
ческих мероприятий, направленных 
на предупреждение наркопотребле-
ния и повышение правовой грамот-
ности граждан.

По данным наркологической 
службы, на сегодняшний день на 

учете состоит 382 наркопотребите-
ля. В отношении данной категории 

лиц реализуются индивидуальные и 
комплексные профилактические меры, 

включая медицинское сопровождение и 
социальную работу.

В полиции отмечают, что ключевой принцип ра-
боты - профилактика и упреждение. Основная задача за-
ключается не только в выявлении преступлений, но и в не-
допущении их совершения, особенно среди молодежи.

В целом принимаемые меры направлены на сниже-
ние уровня наркопреступности, перекрытие каналов рас-
пространения наркотических средств и обеспечение об-
щественной безопасности в регионе. Работа ведется в 
системном формате и в тесном межведомственном взаи-
модействии, что позволяет обеспечивать принцип «Закон 
и Порядок» на постоянной основе.

У ПОЛИЦИИ НАШЕЙ НЕМАЛО ЗАБОТ:
И ПОКОЙ, И ПОРЯДОК ОНА БЕРЕЖЕТ…

ПРОТИВ НАРКОТИКОВ: ЗАБЛОКИРОВАНЫ СОТНИ РЕСУРСОВ

НОВЫЕ СХЕМЫ В СТАРОМ БАНКЕ

В области Абай на системной основе реализуется республи-
канская акция «Таза Қазақстан», направленная на обеспече-
ние общественного порядка и поддержание экологической чи-
стоты. В центре внимания по-прежнему остается соблюдение 
правил благоустройства, защита объектов инфраструктуры, 
сохранение зеленых насаждений и формирование ответствен-
ного отношения к окружающей среде.

В городе Семей был организован традиционный слет 
юных инспекторов дорожного движения, направленный на 
повышение уровня знаний школьников города о правилах 
на дороге. Основная цель мероприятия - воспитать у под-
растающего поколения культуру безопасного поведения, 
научить предвидеть возможные опасности и правильно на 
них реагировать.

Департамент полиции области Абай продолжает системную работу по противодей-
ствию наркопреступности в рамках Комплексного плана по борьбе с наркоманией и 
наркобизнесом в Республике Казахстан на 2026–2028 годы. Основной акцент делается 
на выявление каналов сбыта, пресечение преступной деятельности и профилактику 
вовлечения населения, особенно молодежи, в незаконный оборот наркотиков.

Министерством внутренних дел, в том числе и по-
лицией области Абай, сообщается о новом виде интер-
нет-мошенничества, связанного с применением техноло-
гий искусственного интеллекта. По данным ведомства, 
в социальных сетях распространяется видеоролик, соз-
данный с использованием технологии deepfake, в кото-
ром якобы участвует руководитель одного из банков. 

ЗАЩИТА НАЧИНАЕТСЯ С ДОВЕРИЯ
Старший инспектор группы по борьбе с семей-

но-бытовым насилием отделения полиции Абайского 
района, лейтенант полиции Мадина Арынгазинова - 
одна из тех специалистов, чья работа находится на 
пересечении права и человеческой боли. Ее служба 
связана с одной из самых чувствительных социаль-
ных тем - защитой женщин и семей, оказавшихся в 
ситуации, связанной с насилием.

В области Абай системная работа по 
формированию правовой культуры начи-
нается с самых ранних лет и продолжа-
ется в подростковой среде. Очередным 
подтверждением этого стала серия профи-
лактических мероприятий, проведенных в 
городе Семей и Аксуатском районе, объе-
диненных идеологией «Закон и порядок».
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ПРОЕКТ ВООРУЖЕННЫЕ СИЛЫ

ЗНАЙ НАШИХ! ГОСУДАРСТВЕННЫЕ УСЛУГИ

Акимат области Абай ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление акимата области Абай от 20 авгу-

ста 2025 года 
№ 145 «Об установлении мест для массового отдыха, туризма 

и спорта на водных объектах и водохозяйственных сооружениях 
области Абай» следующее изменение:

приложение 1 к указанному постановлению изложить в новой 
редакции,  согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Государственному учреждению «Управление природных ре-
сурсов и регулирования природопользования области Абай» в 
установленном законодательством Республики Казахстан поряд-
ке обеспечить:

1) в течение пяти рабочих дней со дня подписания настояще-
го постановления направление его копии в электронном виде 
на казахском и русском языках в филиал республиканского го-
сударственного предприятия на праве хозяйственного ведения 
«Институт законодательства и правовой информации Республики 
Казахстан Министерства юстиции Республики Казахстан» об-
ласти Абай для официального опубликования и включения в 
Эталонный контрольный банк нормативных правовых актов 
Республики Казахстан;

2) размещение настоящего постановления на интернет-ресур-
се акимата области Абай после официального опубликования.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления воз-
ложить на курирующего заместителя акима области Абай.

4. Настоящее постановление вводится в действие по истече-
нии десяти календарных дней после дня его первого официаль-
ного опубликования.

Регистрация участников ведется при 
предъявлении документа, удостоверяюще-
го личность.

В случае введения чрезвычайного поло-
жения и (или) ограничительных мероприя-
тий, в том числе карантина, чрезвычайных 
ситуаций социального, природного и техно-
генного характера, общественные слуша-
ния проводятся в онлайн режиме.

Для участия в слушаниях посредством 
видеоконференцсвязи на платформе Zoom, 
необходимо пройти по ссылке:

https://us06web.zoom.us/j/81590289069?p
wd=n29Ba7zWtKx26MKy5fQbeF5B4ia70t.1

Идентификатор конференции: 815 
9028 9069, пароль: 140426.

По вопросам подключения к конфе-
ренции обращаться по телефону 8 (777) 
0649895.

Контакты и электронный адрес, по кото-
рым можно получить дополнительную ин-
формацию: тел.: 8 (777) 064 98 95, e-mail: 

makeyeva.karina@ecoair.kz.
Заказчик: ТОО «Производственная 

компания «Цементный завод Семей», БИН 
021240000022, РК, область Абай, г. Семей, 
Западный промышленный узел, 45, тел.: 8 
(7222) 31-52-36, info@semeycement.com.

Разработчик: ТОО «ECO AIR»; БИН 
050940002909; РК, ВКО, г. Усть-Каменогорск, 
ул. Беспалова, 51А; тел.: 8 (7232) 41-06-87.

Местный исполнительный орган - ГУ 
«Управление природных ресурсов и регу-
лирования природопользования области 
Абай», тел.: 8 (7222) 354422.

Документация по проекту размещена в 
Национальном банке данных о состоянии 
окружающей среды и сохранении ресурсов 
– https://hearings.ndbecology.gov.kz/ в разде-
ле «Публичные слушания».

Замечания и предложения принимаются 
по электронным адресам: https://hearings.
ndbecology.gov.kz/,uprirp.abay@akimatabai.go
v.kz

Частный нотариус нотариального округа области Абай Смаилова Н.К. извещает об от-
крытии наследства после смерти Хан Валерия Алексеевича, 21.12.1960 года рождения, 
умершего 21.02.2026 года. Наследникам и кредиторам обращаться в нотариальную конто-
ру по адресу: область Абай, город Семей, ул. М. Дулатова, 167, офис 119, в течение десяти 
дней со дня опубликования данного объявления, т.: 36 29 02, e-mail: n.smailova83@mail.ru.

Открыто наследство после смерти Шерстневой Натальи Викторовны, умершей 
19.12.2025 года и проживавшей на момент смерти по адресу: обл. Абай, г. Семей, ул. 
Широкая, д. 31. Наследников, имеющих право на наследство, прошу обратиться к нотариу-
су К.Р. Кутановой до 19.06.2026 г. по адресу: обл. Абай, г. Семей, ул. Глинки, 59/16, ежеднев-
но с 9.00 до 18.00 ч., кроме субботы и воскресенья, тел.: 8 (7222) 42 02 16.

Частный нотариус нотариального округа области Абай Смаилова Н.К. извещает об 
открытии наследства после смерти Сванкулова Серика Жораевича, 21.06.1970 года 
рождения, умершего 31.01.2025 года. Наследника и кредиторам обращаться в нотари-
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- Расскажите, насколько 
актуальна сегодня проблема 
правонарушений среди воен-
нослужащих?

- Вопрос профилактики пра-
вонарушений и воинских пре-
ступлений остается одним из 
приоритетных направлений в де-
ятельности Вооруженных Сил. 
Несмотря на проводимую рабо-
ту, отдельные случаи нарушений 
воинской дисциплины все еще 
имеют место. Это требует си-
стемного подхода, постоянного 
контроля и воспитательной ра-
боты с личным составом.

- Какие основные причины 
совершаемых правонаруше-
ний вы можете выделить?

- Среди основных причин 
можно отметить недостаточный 
уровень правовой грамотности 

отдельных военнослужащих, 
личные и бытовые проблемы, 
а также влияние негативных 
факторов социальной среды. 
Немаловажную роль играет 
адаптация молодого пополне-
ния к условиям военной службы.

- Какие меры принимаются 
для профилактики правона-
рушений?

- В воинских частях проводит-
ся комплекс профилактических 
мероприятий. Это правовое ин-
формирование, проведение бе-
сед и занятий по изучению воин-
ских уставов, разъяснение норм 
законодательства, а также ин-
дивидуальная работа с военнос-
лужащими, входящими в группу 
риска. Регулярно организуются 
проверки несения службы, со-
стояния дисциплины и мораль-
но-психологического климата в 
подразделениях.

- Как осуществляется ра-

бота с молодым пополнени-
ем?

- С молодыми военнослу-
жащими проводится усиленная 
воспитательная и психологиче-
ская работа. В первые месяцы 
службы особое внимание уде-
ляется их адаптации, изучению 
личных качеств, выявлению воз-
можных проблем. Командиры и 
офицеры воспитательных струк-
тур ежедневно контролируют их 
состояние и оказывают необхо-
димую поддержку.

- Какую роль играют ко-
мандиры подразделений в 
профилактике нарушений?

- Роль командиров являет-
ся ключевой. Именно они несут 
персональную ответственность 
за состояние воинской дисци-
плины в подразделении. От их 
требовательности, принципи-
альности и личного примера на-
прямую зависит уровень право-

порядка.
- Какие меры принимаются 

в отношении нарушителей?
- В отношении лиц, допустив-

ших правонарушения, применя-
ются меры дисциплинарного и, 
при необходимости, уголовно-
го воздействия в соответствии с 
законодательством Республики 
Казахстан. Вместе с тем основ-
ной упор делается именно на 
предупреждение, а не на нака-
зание.

- Что бы Вы хотели поже-
лать военнослужащим?

- Прежде всего - строго со-
блюдать требования воинских 
уставов, быть дисциплиниро-
ванными и ответственными. 
Военная служба требует высо-
кой моральной устойчивости, 
уважения к сослуживцам и осоз-
нания своей ответственности пе-
ред государством.

Соб.инф.

Религиозное давление - это навязывание ребенку чьих-ли-
бо убеждений или взглядов, как единственно правильных. В 
таком случае ребенок может перестать воспринимать другие 
мнения и начать мыслить односторонне. Это мешает его пол-
ноценному личностному развитию.

Самый эффективный способ защиты - объяснять религию 
правильно и доступным языком. Ребенок должен понимать, 
что религия - это не страх, а прежде всего ценности: человеч-
ность, доброта и честность. Если он усвоит суть религии, то 
не поддастся сомнительной или ложной информации.

Здесь особенно важна роль родителей. Ребенок доверяет 
им и берет с них пример. Поэтому необходимо открыто разго-
варивать с ним и спокойно отвечать на его вопросы. Иногда 
взрослые ограничиваются короткими ответами вроде «нель-
зя» или «это грех», но этого недостаточно. Если ребенок не 
понимает причин, он будет искать ответы в других источни-
ках, которые не всегда надежны.

Также важно развивать у ребенка критическое мышление. 
Он должен учиться не принимать информацию сразу, а ана-
лизировать ее. Вопросы «это правда?» и «почему так?» по-
могают формировать осознанное восприятие. Такой навык 
защищает от внешнего влияния.

В заключение, чтобы защитить ребенка от религиозного 
давления, одних запретов недостаточно. Главное - это объяс-
нение, доверие и правильное направление. Ребенок, который 
понимает и умеет мыслить, не поддастся чужому влиянию. 
Такое воспитание - основа формирования сознательного, об-
разованного и духовно устойчивого поколения.

Аружан ТАУБЕКОВА,
специалист Центра исследования 

проблем религий области Абай

Лидером по количеству об-
ращений стала государ-
ственная регистрация 
прав на недвижимое 
имущество - за пер-
вый квартал оказано 
около 20 тысяч услуг.

Наибольшее ко-
личество обраще-
ний в целом связа-
но с оформлением 
технической докумен-
тации на объекты не-
движимости, внесением 
сведений о вновь создан-
ных строениях в правовой ка-
дастр, а также восстановлением 
утерянных документов.

Второе место занимает услуга 
по выдаче технического паспорта 
объектов недвижимости и заключе-
ния об установлении расхождений 
идентификационных и технических 
сведений по итогам государствен-
ного технического обследования 
вновь созданного объекта недви-
жимости. С начала года жителям 
области Абай оказано свыше 1,6 
тысячи таких услуг.

На третьем месте располо-
жилась услуга по внесению в ин-
формационную систему правово-
го кадастра идентификационных и 
технических сведений зданий, со-
оружений и их составляющих на 
вновь созданное недвижимое иму-
щество. По данному направлению 
оказано порядка 260 услуг.

Высокий спрос на данные услу-
ги объясняется активным оформле-

нием новых объектов недви-
жимости, регистрацией 

имущественных прав, 
совершением сде-
лок купли-продажи, 
вступлением в на-
следство, а также 
необходимостью 
восстановления 
технической доку-
ментации.

- Услуги в сфе-
ре технического об-

следования недвижи-
мости остаются одними 

из наиболее актуальных 
для населения. Своевременное 
оформление технического паспор-
та, внесение корректных сведе-
ний в правовой кадастр и восста-
новление документов позволяют 
гражданам избежать юридических 
сложностей при распоряжении иму-
ществом, - отметил и.о. директора 
филиала НАО «Государственная 
корпорация «Правительство для 
граждан» по области Абай Мурат 
Умирзахов.

Напомним, что с 1 апреля 2026 
года государственные услуги в 
сфере недвижимости будут пре-
доставляться преимущественно в 
электронном формате через пор-
тал электронного правительства 
eGov.kz, а обращение в ЦОН пред-
усмотрено только в случае отсут-
ствия возможности получения ус-
луги онлайн.

Пресс-служба госкорпорации 
«Правительство для граждан»

В составе делегации от области Абай выступили руководи-
тель службы поддержки пациентов и внутреннего аудита Эльвира 
Гатауллина, врач Ляззат Спанова, фельдшеры Ернар Рыскалиев и 
Алмас Самигулов. Они представили казахстанское здравоохране-
ние на международной арене.

В рамках конференции на базе Каракалпакского филиала 
Республиканского центра экстренной медицинской помощи прошел 
конкурс-олимпиада бригад скорой помощи. В соревнованиях уча-
ствовали 19 команд, из них 14 представляли филиалы центра, а еще 
пять - это зарубежные участники из Казахстана, Беларуси, России, 
Республики Корея и Каракалпакского медицинского института.

По итогам конкурса команда области Абай заняла почетное 
третье место. Результат подтвердил уровень подготовки специа-
листов и слаженность работы бригады в условиях максимально 
приближенных к реальным вызовам. Поздравляем наших земля-
ков!

Маргарита АСТАФЬЕВА

О внесении изменения 
в постановление акимата области Абай 

от 20 августа 2025 года № 145 
«Об установлении мест для массового 

отдыха, туризма и спорта на водных 
объектах и водохозяйственных 

сооружениях области Абай»

Аким области Абай Б. УАЛИ

Воинская дисциплина начинается не с приказа, а с понимания границ от-
ветственности. Именно поэтому профилактика правонарушений в воинской 
среде сегодня выходит на первый план. Подробнее об этом рассказал за-
меститель начальника Восточного регионального военно-следственного 
управления МВД Республики Казахстан, полковник Асхат Намазаков.

ЛУЧШАЯ МЕРА ПРЕДОТВРАЩЕНИЯ - 
СВОЕВРЕМЕННАЯ ПРОФИЛАКТИКА

ЖИЗНИ ПАЦИЕНТОВ 
В НАДЕЖНЫХ РУКАХ

КАК ЗАЩИТИТЬ РЕБЕНКА 
ОТ РЕЛИГИОЗНОГО ДАВЛЕНИЯ?

Сотрудники Областной станции скорой 
медицинской помощи области Абай приняли 
участие в международной научно-практиче-
ской конференции в городе Нукус, располо-
женном в Республике Узбекистан. Они про-
демонстрировали свои профессиональные 
навыки и умения, а также заняли почетное 
призовое место.

Филиал НАО «Государственная корпорация 
«Правительство для граждан» по области Абай со-
общил о наиболее востребованных государствен-
ных услугах в сфере недвижимости, которыми 
жители региона активно пользовались с начала 
текущего года.

Сегодня ребенок получает воспита-
ние не только в семье и школе, но и через 
интернет и социальные сети. Особенно 
большое количество информации о ре-
лигии может иногда сбивать его с тол-
ку. Среди нее есть как правильные, так и 
искаженные представления. Некоторые 
люди трактуют религию по-своему и пы-
таются навязать это другим. Такая ситу-
ация может негативно повлиять на ре-
бенка. Поэтому защита от религиозного 
давления - важная задача.

ОБЩЕСТВО И РЕЛИГИЯ

САМЫЕ ВОСТРЕБОВАННЫЕ УСЛУГИ 
В СФЕРЕ НЕДВИЖИМОСТИ

ОБЩЕСТВЕННЫЕ СЛУШАНИЯ
11.06.2026 г. в 10.00 ч. по адресу Республика Казахстан, область 

Абай, г. Семей, Западный промышленный узел, 45, в здании заво-
да-управления проводятся общественные слушания в форме от-
крытого собрания по Материалам документов для получения ком-
плексного экологического разрешения для ТОО «Производственная 
компания «Цементный завод Семей». 

ВЫСШАЯ ШКОЛА

Право проведения олимпиады 
в этом году было предоставлено 
НАО «Шакарим университет» бла-
годаря победе команды универси-
тета в прошлом году, когда студен-
ты вуза заняли первое место на 
XVII Республиканской предметной 
олимпиаде. Это достижение стало 
признанием высокого уровня под-
готовки обучающихся и профессио-
нализма профессорско-преподава-
тельского состава кафедры.

Олимпиада объединила талант-
ливую молодежь из разных реги-
онов страны, что стало важным 
событием не только для универ-
ситета, но и для имиджа города 
Семей и всей области Абай. В го-
род прибыли команды из Атырау, 
Уральска, Караганды, Астаны, 

Алматы, Костаная и других городов 
Казахстана. Проведение мероприя-
тий республиканского уровня укре-
пляет статус Семея как образова-
тельного, научного и культурного 
центра страны.

В ходе олимпиады участники 
продемонстрировали высокий уро-
вень теоретической подготовки, 
аналитические способности, креа-
тивное мышление и умение прини-
мать экономически обоснованные 
решения. Для гостей это стало воз-
можностью ближе познакомиться 
с историей, гостеприимством и по-
тенциалом региона.

По итогам конкурса первое место 
заняла команда «CrisisMind» НАО 
«Атырауский университет имени 
Х. Досмухамедова». Второе ме-

сто разделили команды «Нархоз 
Навигаторы» НАО «Narxoz универ-
ситет» и «F3» НАО «Евразийский 
национальный университет имени 
Л.Н. Гумилева». Третье место заво-
евали команды TripleImpact Алматы 
Менеджмент Университета, 
«Бокейхановцы» Alikhan Bokeikhan 
University и «Альфа» Университета 
Туран-Астана.

Подобные мероприятия способ-
ствуют развитию академической 
мобильности, укреплению межреги-
ональных связей и формированию 
позитивного имиджа области Абай, 
как территории знаний, талантли-
вой молодежи и новых возможно-
стей.

Жания КАЖИЕВА, 
Асель ТОКСЕИТОВА

СЕМЕЙ СТАЛ ЦЕНТРОМ ПРИТЯЖЕНИЯ 
МОЛОДЫХ ЭКОНОМИСТОВ 

23 апреля 2026 года в НАО «Шакарим университет» города Семей состоялся второй 
этап XVIII Республиканской предметной олимпиады среди студентов высших учеб-
ных заведений Республики Казахстан по образовательной программе «Экономика». 
Организатором престижного интеллектуального состязания выступила кафедра 
«Экономика и финансы».
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ОВЕН. Вам необходимо быть активнее, чтобы 
новые партнеры прониклись доверием и уваже-
нием к вам, поэтому не жалейте красноречия и 
сил, делитесь своими идеями.

ТЕЛЕЦ. Ближе к выходным возможны финан-
совые затруднения, связанные с непредвиден-
ными расходами. Во вторник желательно не спо-
рить с начальством, это может отразиться на 

ваших доходах. В четверг вы успешно выступите 
на совещании.

БЛИЗНЕЦЫ. Будут удачны покупки, поездки, 
любые активности. Не жалейте денег на путеше-
ствия и впечатления. В целом неделя финансо-
во стабильна, вы получите солидную прибыль.

РАК. Возможна весомая прибыль от совмест-
ного бизнеса с энергичными партнерами. Это 
будет способствовать стабилизации вашего ма-
териального положения. Вам могут предложить 

повышение по службе.
ЛЕВ. Понедельник и четверг - удачные дни для 

деловых встреч, договоров и сделок. Во вторник 
или в среду вероятен жаркий спор из-за финан-

совых вопросов с вашим окружением.
ДЕВА. В финансовом плане неделя неодно-

значна. Вероятны некоторые финансовые про-
блемы. Однако у вас может появиться новый 
источник доходов. Так что к концу недели про-

блемы с деньгами будут решены.
ВЕСЫ. Эта неделя может подарить вам успех 

в области финансов и бизнеса. Во вторник удач-
ны покупки. В пятницу вы можете получить доро-

гой подарок.
СКОРПИОН. Финансовая сторона ваших дел 

улучшится благодаря умению твердо отстаивать 
свои принципы. Будьте активны, покажите свои 

таланты. И их обязательно оценят.
СТРЕЛЕЦ. Ваши активность, собранность и 

трудолюбие принесут вам весьма весомые ре-
зультаты. К середине недели ваше финансовое 
положение улучшится, что позволит оптимистич-

но смотреть на мир.
КОЗЕРОГ. Замечательное время для начала 

своего бизнеса. Не бойтесь рисковать и разви-
ваться. А вот лень и апатия чреваты финансо-

выми потерями.
ВОДОЛЕЙ. Ваши планы, касающиеся бизне-

са, будут одобрены и оценены по достоинству, 
только договоры лучше начинать подписывать 
не ранее вторника. Ваши оппоненты могут на-

чать вставлять вам палки в колеса.
РЫБЫ. Вас ждет обилие деловых предложе-

ний и новых возможностей. Можно рассчитывать 
на хорошую прибыль в самом ближайшем буду-
щем.

УЧЕНЫЕ НАУЧИЛИСЬ ДЕЛАТЬ МОРОЖЕНОЕ 
ПРИ ПОМОЩИ УГЛЕКИСЛОГО ГАЗА

КАЛЕЙДОСКОП
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ОТВЕТЫ НА СКАНВОРД В СЛЕДУЮЩЕМ НОМЕРЕ

Н а р ц и с с 
- всегда не-

много кактус.

Зачастую жизнь 
- это банкет, на ко-
торый человек по-
звали, но забыли 
пригласить к столу.

Свобода от воз-
можности прини-
мать решения - это 
тоже свобода.
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ЕЖЕНЕДЕЛЬНЫЙ
ГОРОСКОП

ПО МАТЕРИАЛАМ KAZINFORM

Два лесных по-
жара в Джорджии 
(США) привели к раз-
рушению или по-
вреждению более 
120 домов.

Как сообщают 
власти штата, один 
из пожаров бушует 
на юго-востоке шта-
та, охватив террито-
рию площадью око-
ло 38 квадратных 
километров. Удалось 
взять под контроль 10% зоны возгорания. В результате этого пожара, 
по предварительным данным, не менее 87 домов стали непригодными 
для проживания.

По данным властей, причиной возгорания стала электрическая 
дуга, возникшая после того, как воздушный шар с фольгированным по-
крытием задел линии электропередачи. Отмечается, что ущерб, нане-
сенный этим пожаром, стал крупнейшей потерей жилого фонда в ре-
зультате одного лесного пожара за всю историю штата.

Второй пожар, возникший неподалеку от границы со штатом 
Флорида, был вызван искрами при проведении сварочных работ. По 
данным властей, огонь распространился на территории около 121 ква-
дратного километра, уничтожив не менее 35 домов.

Всего в штате Джорджия пожарные борются более чем со 150 лес-
ными пожарами. В некоторых районах из-за густого дыма объявлены 
предупреждения о неблагоприятном качестве воздуха, а местным жи-
телям рекомендуется эвакуироваться.

Представители экстренных служб предупредили, что сильный ве-
тер может способствовать дальнейшему распространению пламени.​​​​​​​

ЛЕСНЫЕ ПОЖАРЫ В ДЖОРДЖИИ 
РАЗРУШИЛИ БОЛЕЕ 120 ДОМОВ

КИТАЙ СДАЛ В ЭКСПЛУАТАЦИЮ 
КРУПНЕЙШЕЕ СУДНО ДЛЯ ПЕРЕВОЗКИ СПГ

В Китае пере-
дали заказчику 
крупнейшее суд-
но для транспор-
тировки сжижен-
ного природного 
газа (СПГ) соб-
ственного про-
изводства.

Церемония пе-
редачи состоя-
лась в минувшее 
воскресенье на 
верфи компании 
China Merchants 
Heavy Industry Co., 
Ltd. Танкер, полу-
чивший название 

«Celsius Georgetown», уже вышел из дока и взял курс на Сингапур.
Судно оснащено двухтопливной малооборотной двигательной уста-

новкой. При длине в 298,8 метра и ширине в 48 метров газовоз спосо-
бен перевозить до 180 тысяч кубических метров топлива.

По словам менеджера профильной программы Лу Цзиньлуна, на 
данный момент портфель заказов компании включает еще пять ана-
логичных газовозов. Все они находятся на разных стадиях строитель-
ства. Ожидается, что второе судно серии будет передано заказчику че-
рез три месяца.

Строительство судов для перевозки СПГ считается «жемчужиной» 
мирового судостроения из-за исключительной технологической слож-
ности. Ключевая задача таких танкеров заключается в поддержании 
груза в жидком состоянии при сверхнизкой температуре -163°C.

НОВОСТИ МИРА

ФРАНЦИЯ ВЫДЕЛИЛА КОСМОС В ЧИСЛО 
КЛЮЧЕВЫХ ВОЕННЫХ НАПРАВЛЕНИЙ

Париж направляет бо-
лее €10 млрд на развитие 
космической обороны в 
рамках закона о военном 
планировании. Об этом 
сообщил начальник шта-
ба ВКС Франции Жером 
Белланже.

Космос - одно из клю-
чевых направлений воен-
ной стратегии Франции, и на 
укрепление обороны в этой 
сфере выделяются значи-
тельные ресурсы. Об этом 
в интервью еженедельнику Le Journal du Dimanche сообщил началь-
ник штаба Воздушно-космических сил (ВКС) Франции генерал Жером 
Белланже.

- Космос представляет собой ключевое военное направление, что 
объясняет, почему Франция выделяет на него более €10 млрд согласно 
закону о военном планировании на 2024–2030 годы, - сказал он.

Этот закон предусматривает выделение €36 млрд из госбюджета 
на военные расходы. По мнению генерала, «любая современная война 
начинается в космосе».

- В некоторых регионах, в частности на Ближнем и Среднем Востоке, 
помехи, связанные с использованием беспилотников, уже препятству-
ют использованию спутниковых данных, - указал Белланже.

Ранее на парламентских слушаниях генерал заявил, что война в 
космосе уже началась и этой отрасли необходимо уделять присталь-
ное внимание.

В ЯПОНИИ УСТАНОВИЛИ РЕКОРД ГИННЕССА 
ЗА ПОКУПКУ САМОГО ДОРОГОГО ТУНЦА

Японская компа-
ния Kiyomura Corp., 
управляющая се-
тью ресторанов 
Sushizanmai, запла-
тила 510,3 млн иен 
(около $3,2 млн) за 
голубого тунца на 
первом аукционе 
2026 года и вошла 
в Книгу рекордов 
Гиннесса.

Рыба весом 243 
кг была выловлена у 
побережья префек-
туры Аомори. Торги 

прошли 5 января на токийском рынке Тойосу. После покупки тунца раз-
делали в главном ресторане сети в Цукидзи и подали гостям заведений 
компании по всей Японии.

Сертификат Guinness президент Kiyomura Киеси Кимура получил в 
апреле. По его словам, компания намерена и впредь предлагать клиен-
там тунца высокого качества.

Для Kiyomura это уже второй рекорд Guinness: в 2013 году компания 
также была отмечена за покупку тунца на первом аукционе года - тогда 
за рыбу заплатили 155,4 млн иен.

По данным токийских властей, нынешняя цена стала наивысшей 
с 1999 года, когда начали вести сопоставимую статистику. Победная 
ставка на первых торгах года стремительно росла. В 2023 году она со-
ставила 36 млн иен, в 2024 году - 114 млн, в 2025 году - 270 млн, а в те-
кущем году перевалила за полмиллиарда.

В Японии крупные ставки на первом аукционе года считаются до-
брым знаком и негласным способом заявить о себе. Наблюдение за 
ранними торгами с обзорных площадок рынка Тойосу давно преврати-
лось в популярное туристическое развлечение.

УЧЕНЫЕ ВЫЯВИЛИ СВЯЗЬ ЦВЕТА ВОЛОС 
С ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬЮ ЖИЗНИ

Сроки насту-
пления полового 
созревания зави-
сят и определя-
ются широким 
спектром эколо-
гических и генети-
ческих факторов. 
А понимание био-
логических меха-
низмов, лежащих 
в основе этого 
процесса, помо-
жет понять, поче-
му ранние сроки 
полового созре-

вания неизменно связаны с рисками целого ряда забо-
леваний в пожилом возрасте, включая несколько видов 
рака, сердечно-сосудистые заболевания и диабет вто-
рого, третьего и четвертого типа.

«Более ранние сроки полового созревания мужчин 
генетически коррелируют с несколькими неблагоприят-
ными факторами для здоровья, и ряд анализов показы-
вает генетическую связь между временем полового со-
зревания мужчин и более короткой продолжительностью 
жизни», - говорится в исследовании.

Ученые проанализировали сотни тысяч генов испы-
туемых и выяснили, что в геноме мужчин гены, отвечаю-
щие за пубертатный период, соседствуют с теми, что от-
вечают за пигментацию кожи и волос.

В период взросления кожа и волосы часто становят-
ся чуть темнее, и у мужчин с натуральными рыжими, 
темно-каштановыми и черными волосами пубертат на-
ступает раньше, чем у светлых шатенов и блондинов. 
Подобная закономерность наблюдалась и у женщин.

Оказалось, что ранний пубертат связан с риском воз-
никновения болезней сердечно-сосудистой системы, ди-
абета второго типа, склонностью к злоупотреблению ал-
коголем и курением.

Предположительно, гипофис, который выделяет гор-
моны, влияющие на пигментацию волос и созревание 
половых желез, связывает и контролирует два процесса, 
косвенно влияющих на здоровье и продолжительность 
жизни.

Ученые из Школы клинической медици-
ны Кембриджского университета попыта-
лись разобраться, как связаны цвет волос, 
половое созревание и продолжительность 
жизни.

ДНЕВНЫЕ ШКОЛЫ ДЛЯ СОБАК

Это не просто «передержка», а полноценный собачий 
день: игры, общение, обучение новым навыкам и обяза-
тельный отдых. Все как у людей - активность чередуется 
с паузами, чтобы было комфортно и полезно.

В результате тревожные и слишком активные песе-
ли находят баланс, а хозяева возвращаются домой к до-
вольным, спокойным и слегка уставшим - в самом хоро-
шем смысле - питомцам.

Кажется, идеальный день существует… и он собачий.

По всей Канаде дневные школы для 
собак становятся настоящим спасени-
ем для хвостиков, которым скучно и 
одиноко ждать хозяев дома.

Исследователи из Корнелльского 
университета научились делать моро-
женое при помощи углекислого газа: под 
давлением он способен заморозить вкус-
ную кремообразную массу, что на вы-
ходе и является любимым летним ла-
комством. А CO2 придает мороженому 
особенность: оно немного щекочет язык, 

наподобие газировки.
Этот способ профессор Сайед Ризви 

и студент Майкл Вагнер изобрели еще 
пять лет назад. Они считают, что с его 
помощью можно изменить цепочку по-
ставки мороженого от завода до конеч-
ного потребителя, сократив часть затрат. 
Готовый продукт можно изготавливать 
прямо в магазинах.

Сейчас на заводах мороженое дела-
ют при помощи замораживания сладкой 
массы. Для охлаждения на предприятиях 
используются емкости с различными хи-
микатами, такими как аммиак, которые не 
имеют прямого контакта с продуктом. А 
развозят мороженое в магазины автомо-
били-рефрижераторы, которые делают 
немало вредных выбросов в атмосферу.

Ученые из США нашли способ малозатратного и быстрого изго-
товления мороженого. Он позволит сократить затраты на произ-
водство этого продукта и снизить вред экологии, пишет издание 
Popular Mechanics.
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