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Инвестиции

НОВЫЕ ПРОИЗВОДСТВА – НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ
Подписано инвестиционное соглашение о строи-

тельстве завода по глубокой переработке зерна в Ак-
молинской области. Проект реализуется ТОО «Азия 
Алтын Дəн» в инвестиционной зоне Аршалынского 
района в рамках поручения Главы государства.  

– Акмолинская область – аграрный лидер страны с 
мощной сырьевой базой и высоким инвестиционным 
потенциалом. Для нас важно развивать перерабаты-
вающий сектор, уходя от сырьевой направленности. 
Привлечение инвестиций – это основа устойчивого 
экономического роста, технологического развития и 
повышения конкурентоспособности страны. Этот проект 
– один из крупнейших в Казахстане и Центральной Азии 
в сфере глубокой переработки зерна, он позволит создать 
около трех тысяч рабочих мест, увеличить выпуск про-
дукции с высокой добавленной стоимостью и усилить 
экспортный потенциал. Мы обеспечиваем инвесторам 
всестороннюю поддержку, включая защиту их прав и 
сопровождение проектов на всех этапах, – сказал Марат 
Ахметжанов.

Министр сельского хозяйства Айдарбек Сапаров под-
черкнул, что привлечение инвестиций в АПК является 
одним из ключевых приоритетов государственной поли-
тики. Казахстан располагает устойчивой сырьевой базой 
для реализации проектов глубокой переработки. Благода-
ря системной поддержке со стороны Главы государства 
и Правительства в последние два года в стране собрано 
порядка 27 млн тонн зерновых, что позволило сущес-
твенно увеличить экспорт. В прошлом маркетинговом 
году объем экспорта зерна достиг 15,3 млн тонн.

– Глава государства поставил задачу довести долю пере-
работки сельхозпродукции до 70%. Мы последовательно 
переходим от сырьевой модели к экономике глубокой 
переработки и высокой добавленной стоимости. В Ка-
захстане действуют три предприятия по глубокой пере-
работке зерна мощностью 510 тыс. тонн, выпускающие 
крахмал, глютен, патоку, биоэтанол и другую продукцию. 

Реализация проекта позволит также формировать новые 
экспортные ниши, внедрять передовые технологии, – 
отметил министр.

В своих выступлениях спикеры также подчеркнули 
значимость проекта для развития перерабатывающей 
промышленности, укрепления продовольственной 
безопасности и расширения инвестиционного сотруд-
ничества. Директор ТОО «Азия Алтын Дəн» Ю Юфэй   
выразил уверенность, что новое предприятие станет 
примером успешного международного промышленного 
сотрудничества, обеспечит выпуск конкурентоспо-
собной продукции мирового уровня и откроет новые 
возможности для выхода на глобальные рынки.

По итогам встречи стороны подписали соглашение, 
дав официальный старт реализации проекта. Ожидается, 
что строительство завода создаст новые рабочие места, 
увеличит объем переработки зерна и внесет вклад в 
экономическое развитие региона.

К слову, в Акмолинской области уже подписаны 
инвестиционные соглашения на общую сумму более 
1 трлн тенге.

Пресс-служба областного акимата.
Фото пресс-службой областного акимата.
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В соответствии с Указом до 1 
июля 2026 года Правитель-

ством будет утвержден Комп-
лексный план мероприятий, на-
правленный на широкое внедре-
ние искусственного интеллекта 
в систему среднего образования 
на 2026-2029 годы, который 
включает создание механизма 
персонализированного обуче-
ния, цифровой инфраструкту-
ры, подготовки педагогических 
кадров и защиты персональных 
данных учащихся.

Указом предусматривается 
использование в практической 
работе рекомендаций члена 
Совета по развитию искусст-
венного интеллекта Ли Кай-Фу, 
внесение Правительством до 
1 июня 2026 года конкретных 
предложений по реализации пи-
лотного проекта в сфере средне-
го образования с последующим 
масштабированием. Данные 
нововведения направлены на 

сокращение разрыва в качестве 
образования между городскими 
и сельскими школами.

До 1 августа 2026 года в 
рамках реализации пилотного 
проекта предусмотрено обес-
печить техническое оснащение 
школ, включая стабильный вы-
сокоскоростной интернет.

До 1 сентября 2026 года бу-
дут утверждены стандарты 
применения искусственного 
интеллекта в системе среднего 
образования.

Также до 1 сентября 2026 года 
будет принят план мер, предус-
матривающий непрерывное 
профессиональное развитие и 
обеспечивающий использова-
ние технологий искусственного 
интеллекта в образовательном 
процессе в качестве дополни-
тельного эффективного инстру-
мента, без ущерба и подмены 
профессиональной деятельнос-
ти педагогов.

ГЛАВОЙ ГОСУДАРСТВА ПОДПИСАН УКАЗ 
«О МЕРАХ ПО ВНЕДРЕНИЮ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА 
В СИСТЕМУ СРЕДНЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН»
Жарлықтың негізгі мақсаты 

– жасанды интеллект же-
дел дамып келе жатқан кезеңде 
Қазақстан Республикасының 
өркендеуін қамтамасыз етіп, ада-
ми капиталды ілгерілетуге үлес 
қосатын заманауи, инновациялық 
білім беру жүйесін қалыптастыруға 
жағдай жасау.

Жарлыққа сəйкес Қазақстан 
Республикасының Үкіметі 2026 
жылдың 1 шілдесіне дейін де-
рбес оқыту тетігін, цифрлық 
инфрақұрылымды, педагог кадр-
лар даярлауды, білім алушылардың 
жеке мəліметтерін қорғауды 
көздейтін Орта білім беру жүйесіне 
жасанды интеллектіні енгізудің 
2026-2029 жылдарға арналған 
кешенді іс-шаралар жоспарын 
бекітеді.

Жарлықта Жасанды ин-
теллектіні дамыту жөніндегі 
кеңестің мүшесі Ли Кай-Фудің 
ұсынымдарын жұмыс бары-
сында қолдану қарастырылған. 
Үкімет қала мен ауыл мектептері 
арасында білім беру сапасының 

алшақтығын қысқарту мақсатында 
2026 жылдың 1 маусымына дейін 
орта білім беру саласындағы 
пилоттық жобаны іске асыру, оны 
одан əрі кеңінен тарату жөнінде 
нақты ұсыныстар енгізуге тиіс.

2026 жылдың 1 тамызына дейін 
пилоттық жобаны іске асыру аясын-
да мектептер техникалық тұрғыдан 
жарақтандырылады, соның ішінде 
тұрақты, жылдамдығы жоғары ин-
тернетпен қамтамасыз етіледі.

2026 жылдың 1 қыркүйегіне 
дейін орта білім беру жүйесінде 
жасанды интеллектіні қолдану 
стандарттары бекітіледі.

Сондай-ақ 2026 жылдың 1 
қыркүйегіне дейін педагогтердің 
кəсіби тұрғыдан үздіксіз дамуын 
көздей отырып, олардың қызметіне 
нұқсан келтірмей əрі алмастырмай 
жасанды интеллект технологи-
яларын білім беру процесінде 
қосымша тиімді құрал ретінде 
пайдалануды қамтамасыз ететін 
шаралар жоспары қабылданады.

Жарлық мəтіні баспасөзде жари-
яланады.

Основная цель Указа – обеспечение устойчивого 
развития Республики Казахстан в условиях ускорен-
ного развития искусственного интеллекта, а также 
создание условий для формирования современной, 
инновационной системы образования как ключевого 
элемента человеческого капитала.

ДЕРЖИТ НА ЛИЧНОМ КОНТРОЛЕ
Аудан  əк ім і  До-

станбек Есжанов 
жаңа Мəдениет үйінің 
құрылыс алаңына ба-
рып, қазіргі таңда ішкі 
əрл еу  жұмыстары 
қайта жанданып, іргелес 
аумақты абаттандыру 
жұмыстары жалғасып 
жатқан нысанның ба-
рысымен танысты. 
Жұмыс сапары барысын-
да аудан басшысы барлық 
жұмыстар алдағы екі ай 
ішінде толық аяқталуы 
тиіс екенін атап өтті.

Сапа мен мерзімнің 
сақталуына ерекше назар 
аударылды. Достанбек 
Есжанов жаңа Мəдениет 
үйі аудан тұрғындары үшін маңызды қоғамдық кеңістікке айналатынын 
айтып, жоба аясындағы əрбір кезеңді жеке бақылауында ұстайтынын 
жеткізді.

Сонымен қатар, мердігер ұйым өкілімен өткен кездесу барысында Ар-
шалы кентінің орталық саябағын абаттандыру жобасының дайындық 
жұмыстары да талқыланды. Қазіргі уақытта тұрғындар мен қонақтарға 
арналған заманауи əрі жайлы демалыс аймағын құруды көздейтін жобалық-
сметалық құжаттама белсенді түрде əзірленуде.

* * *Аким района Достанбек Есжанов 
посетил строительство нового 

Дома культуры в пос. Аршалы, где 
в настоящее время возобновляются 
внутренние отделочные работы, 
и продолжается благоустройство 
прилегающей территории. 

В ходе рабочей поездки глава 
района подчеркнул, что все работы 
должны быть завершены в течение 
ближайших двух месяцев. Особое 
внимание важно уделить качеству 
работ и соблюдению сроков. До-
станбек Есжанов отметил, что будет 
лично контролировать каждый этап 
реализации проекта, поскольку но-

вый Дом культуры станет важным 
общественным пространством для 
жителей района.

Также в ходе встречи с предста-
вителем подрядной организации 
был обсуждён вопрос о подготовке 
проекта по благоустройству цен-
трального парка пос. Аршалы. В 
настоящее время ведётся активная 
разработка проектно-сметной доку-
ментации, предусматривающей со-
здание современной и комфортной 
зоны отдыха для жителей и гостей 
районного центра.

О. МУСТАФИНА, 
пресс-секретарь акима района.
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Аким района Достанбек Ес-
жанов провёл очередное ап-

паратное совещание, на которое 
были приглашены акимы сельских 
округов, руководители районных 
служб и организаций. 

Перед началом совещания До-
станбек Берикович выразил бла-
годарность директору газового 
хозяйства Аршалынского района 
Виктору Викторовичу Фоменко 
в связи с переходом на новое 
место работы. За время своей 
деятельности он зарекомендовал 
себя как ответственный, гра-
мотный руководитель, внесший 
значительный вклад в стабильную 
работу газового хозяйства района. 
Глава района вручил Виктору 
Викторовичу Благодарственное 

письмо и памятный подарок. 
Активу района был представлен 
новый исполняющий обязаннос-
ти директора газового хозяйства 
Аршалынского района Насердин 
Азиз Галымжанулы. 

Первым на совещании был рас-
смотрен вопрос «Об организации 
отдыха, оздоровления и занятости 
детей и подростков в летний пе-
риод в Аршалынском районе». С 
докладом выступил руководитель 
районного отдела образования 
Жомарт Кайрмденов. 

«О запланированных мероп-
риятиях для детей и молодёжи 
в летний период текущего года» 
участников совещания проинфор-
мировала директор Молодёжного 
ресурсного центра Аршалынского 

района Ботагоз Султанова. 
Завершилось совещание об-

суждением вопроса «О ходе про-
ведения весенне-полевых работ, 
текущем состоянии посевной 
кампании в Аршалынском районе 
и проводимой работе по реализа-
ции программы «Ауыл аманаты», 
с докладом по которому выступил 
исполняющий обязанности руко-
водителя отдела сельского хозяйс-
тва, земельных отношений и пред-
принимательства Аршалынского 
района Григорий Ивликов.

По всем обсужденным вопросам 
аким района Достанбек Есжанов 
дал конкретные поручения ответс-
твенным лицам, реализация кото-
рых взята на контроль аппаратом 
акима района. 

Аудан əкімі Достанбек Есжанов кезекті аппарат 
кеңесін өткізіп, оған ауылдық округ əкімдері мен 

аудандық қызметтер мен ұйымдардың басшылары 
шақырылды.

Кездесу алдында Достанбек Берікұлы Аршалы 
аудандық газ шаруашылығының директоры Фоменко 
Виктор Викторовичке жаңа қызметке ауысуына 
ризашылығын білдірді. Ол қызмет атқарған кезеңде 
ауданның газ инфрақұрылымының тұрақты жұмыс 
істеуіне зор үлес қосып, өзін жауапты да білікті басшы 
ретінде көрсете білді. Аудан басшысы Виктор Викторо-
вичке Алғыс хат пен естелік сыйлық табыс етті. Аудан 
басшылығына Аршалы аудандық газ шаруашылығы 
мекемесінің жаңа директорының міндетін атқарушы 
Насердин Əзиз Ғалымжанұлы таныстырылды.

Жиында бірінші қаралған тақырып «Аршалы 
ауданындағы балалар мен жасөспірімдердің жазғы 
демалысын, сауықтыру жəне жұмыспен қамтуды 
ұйымдастыру» болды. Аудандық білім бөлімінің басшы-
сы Жомарт Қайырмденов баяндама жасады. Аршалы 
аудандық жастар ресурстық орталығының дирек-
торы Ботагөз Сұлтанова жиынға қатысушыларды 
биылғы жазда балалар мен жасөспірімдерге арналған 
жоспарланған іс-шаралармен таныстырды.

Жиын көктемгі дала жұмыстарының барысы, 
Аршалы ауданындағы егіс науқанының бүгінгі жай-

күйі, «Ауыл аманаты» бағдарламасын жүзеге асыру 
бағытында атқарылып жатқан жұмыстарды 
талқылаумен аяқталды. Аршалы аудандық ауыл 
шаруашылығы, жер қатынастары жəне кəсіпкерлік 
бөлімі басшысының міндетін атқарушы Григорий 
Ивликов баяндама жасады.

Талқыланған мəселелер бойынша аудан əкімі Достан-
бек Есжанов жауапты тұлғаларға нақты тапсырма-
лар беріп, оның орындалуы аудан əкімі аппаратының 
бақылауында.

* * *

На сегодняшний день в хозяйствах района зер-
новые посеяны: пшеница – на 74507 га; ячмень 
– на 9866 га; овёс – на 524 га; чечевица – на 988 
га; горох – на 702 га; смесь колосовых – на 528 
га; горчица – на 600 га; подсолнечник – на 2446 

га; лён – на 11092 га; кукуруза на силос – на 400 
га; картофель – на 256 га.

Полностью завершили сев зерновых: ТОО ПКФ 
«Агросоюз»; ТОО «Богатырев»; TOO «Arlen 
LTD»; ТОО к/х «Асхат»; ТОО «Исток Агро».

АПК О ХОДЕ СЕВА ЗЕРНОВЫХ
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В  ОбразованиеВ  Из редакционной почты

Та к ж е  и н -
т е р е с н о 

было познако-
миться с  на-
циональными 
кухнями. Са-
мое красивое 
национальное 
блюдо – пше-
ничный кара-
вай с ветками 
колосьев пред-
ставили «рос-
сияне» - девоч-
ки восьмого класса радушно 
приглашали отведать его. 

МЫ – ДРУЖБОЙ СИЛЬНЫ!
ВПЕРЁ

Д
Здравствуйте уважаемая редакция! Прекрасно от-

метили День единства народа Казахстана в нашем 
с. Ольгинка. Праздник состоялся в местной школе. 
Здесь были представлены национальности, которые 

проживают в Казахстане – казахи, русские, белорусы, дагес-
танцы и многие другие, а также те страны, которые проявля-
ют интерес к Казахстану – Япония, Италия, Америка. 

У белорусов на столе было 
сало и, конечно, картошка. 

Все блюда были красиво 
оформлены. Мальчишки чет-
вертого класса станцевали 
лезгинку, а чуть постарше 
– русский народный танец 
под балалайку. Прекрасно 
выглядели учащиеся шесто-
го класса в японском одея-
нии. Также интересно было 
наблюдать за детишками 
детского сада. Воспитатель 
Лариса Николаевна Аксе-
нова подготовила с детьми 
танец, организовала конкурс 
рисунков. 

Пришедшие на праздник 
смогли убедиться, что у нас в 
Казахстане все народы и на-
ции живут в мире и согласии. 
Мы – дружбой сильны! 

От всех сельчан хочу ска-
зать большое спасибо орга-
низаторам. Праздник полу-
чился на славу.

Е. КИЮТИНА, 
внешт. корр. газеты.

с. Ольгинка.

МЕЖДУНАРОДНОЕ СОТРУДНИЧЕСТВО 
КАК РЕСУРС РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

С 2025 года я ра-
ботаю в между-

народном образо-
вательном проекте 
ЮНЕСКО «Укреп-
ление компетентнос-
тно-ориентирован-
ного и основанного 
на информацион-
но-коммуникаци-
онных технологиях 
обучения в области 
естественных наук, 
технологий, инже-
нерии, математики 
и профессиональ-
ного образования в 
Республике Таджи-
кистан». Проект реа-
лизуется при финансовой поддержке 
Европейского союза и направлен на 
развитие современного школьного 
образования, повышение квали-
фикации педагогов и внедрение 
инновационных образовательных 
подходов.

За время реализации проекта меж-
дународной командой были про-
ведены очные и дистанционные 
обучающие семинары, разработаны 
программы повышения квалифика-
ции, учебно-методические матери-
алы, современные модели уроков 
и практические задания по физике, 
химии, биологии, инженерному 
проектированию и STEM-образо-
ванию.

В мае 2026 года в Душанбе состо-
ялась официальная церемония от-
крытия современной учебной STEM-
лаборатории, созданной в рамках 
международного проекта ЮНЕСКО. 
Это образовательное пространство 
является частью сети школьных 
STEM-лабораторий, созданных в 
различных регионах Таджикистана 
для развития естественно-научного 
образования, инженерного мышле-
ния и исследовательских компетен-
ций учащихся.

В рамках своей работы в проекте я 
отвечала за разработку и подготовку 
физического и инженерного блоков 
демонстрационной программы. 
Совместно с коллегами, педагогами и 
учащимися были представлены прак-
тические проекты по исследованию 
электрических цепей, инженерному 
проектированию, сборке радиопри-
ёмника, а также междисциплинар-
ный проект «Умный дом».

Все представленные разработки 
были направлены не только на де-
монстрацию возможностей совре-
менного оборудования, но прежде 
всего на развитие у учащихся иссле-
довательских навыков, инженерного 
мышления, критического анализа, 
умения работать в команде и приме-
нять научные знания для решения 
реальных практических задач.

Особую ценность подобных про-
ектов я вижу в профессиональном 
обмене между странами. Казахстан 
сегодня имеет серьёзный опыт в раз-
витии STEM/STEAM-образования, 

робототехники, инженерного моде-
лирования и цифровой педагогики. 
Более того, страна выходит на новый 
этап образовательной трансформа-
ции, связанный с активным внед-
рением технологий искусственного 
интеллекта.

12 мая 2026 года Главой государства 
К.К. Токаевым был подписан указ «О 
мерах по внедрению искусственного 
интеллекта в систему среднего обра-
зования Республики Казахстан». До-
кумент предусматривает поэтапную 
реализацию государственной про-
граммы на 2026–2029 годы, развитие 
цифровой инфраструктуры школ, 
подготовку педагогических кадров 
и создание условий для персонали-
зированного обучения школьников 
с использованием современных 
интеллектуальных технологий. 

Для педагогического сообщества 
это открывает принципиально новые 
возможности: анализ образователь-
ных результатов в режиме реального 
времени, создание индивидуальных 
образовательных траекторий, разви-
тие цифровой грамотности учащихся 
и подготовку нового поколения спе-
циалистов, способных эффективно 
работать в условиях быстро меняю-
щегося технологического мира.

Не только как учитель, но и как 
международный эксперт ЮНЕСКО, 
я убеждена, что объединение науки, 
технологий, инженерного мышления 
и инструментов искусственного 
интеллекта становится важнейшим 
условием развития современного 
образования.

Открытие новой STEM-лабора-
тории стало важным этапом реали-
зации международного проекта и 
наглядным результатом большой сов-
местной работы экспертов, педагогов 
и образовательных организаций. 
При этом сам проект продолжается: 
впереди новые образовательные про-
граммы, методическая поддержка 
учителей, развитие профессиональ-
ных педагогических сообществ и 
дальнейшее внедрение современных 
технологий в систему образования.

И. ИСАЕВА, 
учитель общеобразовательной 

школы №2 пос. Аршалы, между-
народный эксперт ЮНЕСКО.

Современное образование переживает период серьёзных 
изменений. Стремительное развитие технологий, цифровиза-
ция, новые подходы к обучению и необходимость подготовки 
школьников к профессиям будущего требуют от педагогов 
постоянного профессионального роста, открытости к инно-
вациям и международному сотрудничеству. Именно поэтому 
участие в международных образовательных проектах сегодня 
становится не просто возможностью профессионального раз-
вития, а важным ресурсом модернизации образования.

Внимание! Ориентировочно с 15 
мая по 1 июня 2026 года на терри-
тории Михайловского, Елток, Ар-
насай, Ижевского, Сарыобинского 
сельских округов Аршалынского 
района, в Аршалынском  и  Вячес-
лавском лесничествах, РГП «Жасыл 

Аймак» будет проводить химичес-
кую обработку лесных насаждений 
против первичных вредителей леса. 
В местах проведения химической 
обработки запрещено пребывание 
в лесу, сбор ягод и грибов в течение 
30 дней после обработок.

В  РГП «Жасыл аймак» информирует
ТҰРҒЫНДАРДЫҢ НАЗАРЫНА!

Назар аударыңыз! 2026 жылғы 15 мамырдан 1 маусым дейін Аршалы 
ауданының Михайловка, Елтоқ, Арнасай, Ижевск, Сарыоба ауылдық 
округтерінің аумағында, Аршалы жəне Вячеславка орманшылықтарында, 
«Жасыл Аймақ» РМК орман екпелерін орман зиянкестері мен ауруларына 
қарсы химиялық өңдеу жүргізілетін болады. Химиялық өңдеу орында-
рында орманда болуға тыйым салынады,өңдеуден кейін 30 күн ішінде 
жидектер мен саңырауқұлақтарды жинауға тыйым салынады.

К СВЕДЕНИЮ ЖИТЕЛЕЙ!

А. АБИЛЬДИНОВ, заместитель генерального директора 
РГП «Жасыл Аймак»; 

Ж. ТЕМИРОВ, начальник отдела охраны и защиты леса; 
Е. ЖАНАБАЕВ, инженер-лесопатолог.

Аа  АПК

«Астана-кус» наращивает мощности

– Наше племенное хозяйс-
тво «Астана-кус» постепенно 
поднимается с колен. Растет 

Все большие обороты набирает действующее 
в районе ТОО «Племенное хозяйство «Астана-
кус» – дочернее предприятие ПК «Ижевский». 
О том, как сегодня идут дела в ТОО, мы поп-
росили рассказать директора товарищества 
Максута Ильясовича Сатыбаева.

и выводим цыплят, которых 
затем реализуем населению. 
Продаем как суточных, так 
и подращенных цыплят. Реа-
лизуем также инкубационное 
яйцо.

За последние три года кол-
лектив предприятия увели-
чился с 53 до 68 человек. В 
результате запускаем ранее 
пустовавшие птичники: в 
2023 году работали 10 корпу-
сов, в настоящее время – 15.

На темпах роста наших 
цыплят сказывается высокое 
качество кормов, которые мы 
получаем с кормокомбината 
ПК «Ижевский». Ну и, конеч-
но, у нас подобрался очень 
добросовестный и дружный 
коллектив – птичницы, опе-
раторы цехов работают сла-
женно и ответственно.

Уверен, что у ТОО «Пле-
менное хозяйство «Астана-
кус» прекрасное будущее.

Записал А. ДМИТРИЕВ.
Фото В. ЦЫГАНОВА.

производство племенных 
бройлеров КОББ-500. Это 
– популярный и высокопро-
дуктивный гибридный кросс 
мясного направления, отли-
чающийся быстрым ростом, 
массивной грудкой и желтым 
цветом кожи. К 40–42 дням 
наши цыплята достигают 
веса 2,5–3 килограммов при 
высокой конверсии корма. 
Это оптимальный выбор для 
получения качественного 
мяса в короткие сроки.

Закуп родительского стада 
мы производим в Испании. 
Два раза в год завозим пар-
тии цыплят и выращиваем 
кур, которые дают нам ин-
кубационное яйцо.  Яйца 
закладываем в инкубаторы 

В рамках республиканской акции «Таза Қазақстан» 
в Анарском сельском округе под непосредственным 
руководством акима Анарского сельского округа 
Биржана Мусабекова на постоянной основе ведут-
ся работы по благоустройству. 

Здесь не только выравниваются дороги, отсыпаются 
ямы, но и ведутся работы по высадке новых зеле-

ных насаждений, побелке и покраске заборов, созда-
ния красивого облика улиц, переулков. Еженедельно 
по четвергам проводятся акции «Чистый четверг», 
в которых участвуют большинство предприятий и 
организаций, базирующихся на железнодорожной 
станции, а также сами жители населенного пункта.

А. ДМИТРИЕВ.

АНАР АУЫЛДЫҚ ОКРУГІНДЕ 
АБАТТАНДЫРУ ЖҰМЫСТАРЫ ЖҮРГІЗІЛУДЕ

Аа  «Қазақша сөйлейік»
«АРШАЛЫ АУДАНЫНЫҢ ТІЛДЕРДІ ОҚЫТУ ОРТАЛЫҒЫ» КММ «ҚАЗАҚША СӨЙЛЕЙІК» АЙДАРЫ

КЕШІРІМ СҰРАУ – ИЗВИНЕНИЕ
Кешірім сұрау – əдептіліктің белгісі

Адам қателесуі  мүмкін. 
Осындай жағдайда дұрыс 
к е ш і р і м  с ұ р а й  б і л у  – 

мəдениеттіліктің белгісі. Сы-
пайы сөз қарым-қатынасты 
жақсартады.

Каждый человек может оши-
биться. Умение правильно из-
виняться – признак воспитан-
ности и культуры общения.

(Продолжение следует).
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Требуется водитель в государственное учреждение. Категория 
В, стаж вождения не менее 10 лет. Оклад согласно штатному 

расписанию. Справки по телефонам: 2-13-86, 8-701-458-81-65.

Обращаться: 
п.Аршалы, ул. Республики, 1 
Справки по тел: 8-702-133-11-11 HR

В ТОО «АрШпал» (завод ЖБШ) срочно требуются:
электромонтёры, токарь, 

газоэлектросварщик, механик 
по кранам (все с опытом работы), 

формовщики, крановщики, 
арматурщики

Заработная плата – от 300 до 600 тыс.тенге

1. Заработная плата без задержек; 2. Официальное трудоуст-
ройство; 3. Карьерный рост; 4. Премия, бонусы; 5. Обучение 
(повышение квалификации); 6. Иногородним предоставляется 
жилье; 7. Завтрак, обед от организации.

Óñëîâèÿ:

Адал Азамат – Адал еңбек – Адал табыс

В   Бизнес малый – выгода общая

ÍÀÇÐÅËÀ ÍÅÎÁÕÎÄÈÌÎÑÒÜ ÑÎÇÄÀÍÈß ÝÊÎÏÀÐÊÎÂ ÁËÈÇ ÀÑÒÀÍÛ

Базы отдыха нового поколения 
перестают быть лишь местом 

временного пребывания – сегодня 
это многофункциональные про-
странства для восстановления, 
работы и получения уникального 
опыта.  В этой связи особую акту-
альность приобретает инициатива 
Президента Республики Казахстан 
Касым-Жомарта Токаева, озвучен-
ная в декабре 2025 года, о необ-
ходимости ускоренного создания 
экопарков в пригородных зонах 
крупных городов и областных 
центров.

Вокруг столицы уже определены 
приоритетные территории – Ак-
кольский, Аршалынский, Цели-
ноградский районы, а также город 
Косшы. Природное разнообразие 
этих территорий формирует значи-
тельный потенциал для развития 
круглогодичного нишевого туризма 
– экологического, спортивного и 
агротуризма.

«Мы сделаем главный город стра-
ны и весь Казахстан ещё краше, зе-
ленее и комфортнее для жизни. Это 
задача стратегического характера», 
– подчеркнул Президент.

Частная инициатива 
как драйвер развития

Показательным примером явля-
ется проект компании Tengri Umai 
– создание экопарка в Аршалынс-
ком районе Акмолинской области. 

Данный проект демонстрирует, как 
частный сектор способен оператив-
но интегрировать государственные 
приоритеты в реальные инвестици-
онные решения, формируя новые 
стандарты загородного отдыха.

Экологичность 
как базовый принцип

Глобальные тенденции в проек-
тировании туристической инфра-
структуры однозначны: устойчивое 
развитие становится не просто трен-
дом, а обязательным условием кон-
курентоспособности. Современные 
экопарки строятся на следующих 
принципах: использование возоб-
новляемых материалов (дерево, 
камень, экологичные компози-
ты); внедрение энергоэффектив-
ных решений (солнечные панели, 
тепловые насосы, системы реку-
перации); сохранение и интегра-
ция местного биоразнообразия; 
создание экологических маршру-
тов с минимальной нагрузкой на 
природные экосистемы.

Таким образом, экологичность 
становится не только ценностью, 
но и фактором выбора для всё более 
осознанной аудитории.

Архитектура как фактор 
конкурентного преимущества
Современный турист предъявляет 

повышенные требования к эстетике 
среды. Архитектура превращается в 

Современные подходы к организации загород-
ного отдыха отражают более глубокие транс-
формации общества: растущий запрос на эко-
логичность, цифровую мобильность, здоровый 
образ жизни и гармонию с природой. 

инструмент привлечения и удержа-
ния клиентов.

В числе ключевых подходов: ин-
дивидуальные архитектурные 
решения (панорамные, модуль-
ные, геометрические формы); 
сочетание различных стилей – от 
минимализма до альпийского 
шале; адаптация объектов к 
природному рельефу; формиро-
вание уникальной визуальной 
идентичности.

Workation: синтез работы
и отдыха

Одним из наиболее устойчивых 
трендов последних лет является 
формат workation – совмещение 
удалённой работы и отдыха. Эко-
парки нового поколения учитывают 
этот запрос, предлагая: стабильную 
цифровую инфраструктуру; ком-
фортные рабочие пространства; 
смарт-системы управления сер-
висами.

Таким образом, объект превра-

щается в гибридное пространство, 
отвечающее требованиям цифровой 
экономики.

Биофильный дизайн: 
возвращение к природе

Концепция биофильного дизайна 
усиливает эмоциональную связь че-
ловека с природой. Архитектурные 
решения направлены на максималь-
ное раскрытие природного окру-
жения: панорамное остекление; 
открытые террасы и веранды; 
ориентация зданий на природные 
доминанты (лес, водоёмы, степ-
ные ландшафты).

Природа становится ключевым 
элементом восприятия пространс-
тва.

Комплексный подход
к устойчивому развитию

Важно отметить, что проект Tengri 
Umai реализуется в тесном взаи-
модействии с профильными госу-
дарственными органами, включая 

территориальную инспекцию 
лесного хозяйства и животного 
мира. Такой подход позволяет 
учитывать экологические огра-
ничения на ранних стадиях про-
ектирования и минимизировать 
потенциальные риски.

Инфраструктура 
нового поколения

Проект предусматривает со-
здание многофункционального 
пространства отдыха, включаю-
щего: гостевые дома различной 
вместимости; тепличный ком-
плекс и мини-ферму; конный 
двор и веломаршруты; банный 
комплекс; гастрономические 
объекты; открытый кинотеатр 
и амфитеатр для мероприятий. 
Инфраструктура ориентирована 
на широкую аудиторию – от семей 
с детьми до молодых путешест-
венников.

Формирование 
новой модели отдыха

Создание экопарков в приго-
родах Астаны – это не просто 
развитие туристической инфра-
структуры, а формирование новой 
модели взаимодействия человека 
с природой.

Синергия государственной по-
литики и частных инвестиций, 
как показывает пример проекта 
Tengri Umai, способна обеспечить 
быстрый переход к устойчивым 
форматам развития территорий. 
И если этот опыт можно получить 
всего в 25 километрах от столицы 
– это уже не просто отдых, а новая 
норма городской жизни.

ХАБАРЛАНДЫРУ ОБЪЯВЛЕНИЕ
«КАЗСНАБСЕРВИС» ЖК жоспарланған 

қызметтің бастамашысы ретінде (ҚР, Астана 
қаласы, Байқоңыр ауданы, Бөгенбай батыр 
даңғылы, 54-үй, 1е тұрғын емес үй-жай, 
БСН 820412300030, тел.: +7-701-888-76-00) 
«Ұсақтау-сұрыптау қондырғысы» жобасына 
«Ықтимал əсерлер туралы есеп жобасы бойын-
ша қоғамдық тыңдаулар өткізу туралы хабар-
лайды Ақмола облысының Аршалы кентіндегі 
WJCP-350».

Əсер ету аумағы: Ақмола облысы, Аршалы 
кенті. Учаскенің географиялық координаттары: 
50°51'10.6"N 72°15'00.7"E (50.852946, 72.250194). 
Əсер ету аумағының географиялық координат-
тары: 50°49'50.5"N 72°10'51.7"E (50.830694, 
72.181028).

Қоғамдық тыңдауды өткізу орны, күні мен 
уақыты: 07.07.2026 ж. сағат 15.00, Ақмола об-
лысы, Аршалы ауданы, Аршалы кенті, Мəдениет 
үйі (Ж. Тəшенов көшесі, 22а) / офлайн/; https://
us05web.zoom.us/j/85943113685?pwd=8XmgJ4
EkmoiiQEVCeycpH5Jjj14bVT.1 (онлайн конфе-
ренция). 

Конференция идентификаторы: 859 4311 3685 
Кіру коды: eD7uEZ. 
Қоғамдық тыңдауларды өткізу барысында бейне-

конференцияларды ұйымдастырудың техникалық 
мүмкіндігінің бар екендігін растаймыз.

Ашық жиналысты өткізу мерзімі қоғамдық 
тыңдауларға қатысушылардың шешімі бойынша 
қатарынан бес жұмыс күніне дейін ұзартылуы 
мүмкін.

Жобалық құжаттаманы əзірлеуші өз қызметін 
ҚОҚ министрлігі берген 2008 жылғы 15 
мамырдағы № 01224Р мемлекеттік лицензия 
негізінде жүзеге асыратын «САиС экологи-
nedr» ЖШС болып табылады. Юр. мекен-жайы: 
Ақмола облысы, Көкшетау қаласы, Əуелбеков 
көшесі, 139, 521 кеңсе, тел: +77162335704, 
+77716071253, эл. мекен-жайы: eco_ofi s@mail.
ru. БСН 070140001360.

Қоғамдық тыңдауларға  шығарылатын 
құжаттармен, содан кейін жəне жарияланған 
қоғамдық тыңдаулар хаттамасымен «Қоршаған 
орта мен табиғи ресурстардың жай-күйі туралы 
Ұлттық деректер банкі» порталында танысуға 
болады https://hearings.ndbecology.gov.kz/Public/
PubHearings/PublicHearingIndex, сондай-ақ 
«Ақмола облысының Табиғи ресурстар жəне 
табиғат пайдалануды реттеу басқармасы» ММ 
ЖАО сайтында: https://www.gov.kz/memleket/
entities/aqmola-upr?lang=ru.

Жоспарланған қызмет туралы қосымша ақпарат 
алуға болатын электрондық пошта мекенжайы 
жəне телефон нөмірі: eco_ofis@mail.ru; тел.: 
+77716071253.

Ескертулер мен ұсыныстар жазбаша немесе 
электрондық нысанда қабылданатын жергілікті 
атқарушы органның электрондық пошта ме-
кенжайы жəне пошталық мекенжайы: «Ақмола 
облысының Табиғи ресурстар жəне табиғат 
пайдалануды реттеу басқармасы» ММ 020000, 
Көкшетау қаласы, Абай көшесі, 89; e-mail: upr.
expertiza@mail.ru.

ИП «КАЗСНАБСЕРВИС», как инициатор на-
мечаемой деятельности (РК, город Астана, район 
Байқоңыр, проспект Богенбай батыра, д. 54, Н.П. 
1Е, БИН 820412300030, тел.: +7-701-888-76-00), 
сообщает о проведении общественных слушаний 
по проекту «Отчет о возможных воздействиях» к 
проекту «Дробильно-сортировочная установка 
WJCP-350 в п. Аршалы Акмолинской области».

Территория воздействия: Акмолинская об-
ласть, п. Аршалы. Географические координаты 
участка: 50°51'10.6»N 72°15'00.7»E (50.852946, 
72.250194). Географические координаты терри-
тории воздействия: 50°49'50.5»N 72°10'51.7»E 
(50.830694, 72.181028).

Место, дата и время начала проведения обще-
ственных слушаний: 07.07.2026 г., 15.00, Акмо-
линская область, Аршалынский р-н, п. Аршалы, 
Дом культуры (ул. Ж. Ташенова 22А) /офлайн/; 
https://us05web.zoom.us/j/85943113685?pwd=8
XmgJ4EkmoiiQEVCeycpH5Jjj14bVT.1 (онлайн 
конференция). 

Идентификатор конференции: 859 4311 3685 
Код доступа: eD7uEZ 
Подтверждаем наличие технической возмож-

ности организации видеоконференцсвязи в ходе 
проведения общественных слушаний.

Срок проведения открытого собрания может 
быть продлен до пяти последовательных рабо-
чих дней по решению участников общественных 
слушаний.

Разработчиком проектной документации явля-
ется ТОО «САиС экоlogi-nedr», осуществляющее 
свою деятельность на основании государственной 
лицензии № 01224Р от 15 мая 2008 года, выданной 
Министерством ООС. Юр. адрес: Акмолинская 
область, г. Кокшетау, ул. Ауельбекова 139, оф. 
521, тел: +77162335704, +77716071253, эл. адрес: 
eco_ofi s@mail.ru. БИН 070140001360.

Ознакомиться с документами, выносимыми на 
общественные слушания, а после и с опублико-
ванным протоколом общественных слушаний 
можно на портале «Национальный банк данных 
о состоянии окружающей среды и природных ре-
сурсов» https://hearings.ndbecology.gov.kz/Public/
PubHearings/PublicHearingIndex, а также на сайте 
МИО ГУ «Управление природных ресурсов и 
регулирования природопользования Акмолинской 
области»: https://www.gov.kz/memleket/entities/
aqmola-upr?lang=ru. 

Адрес электронной почты и номер телефона, по 
которым можно получить дополнительную инфор-
мацию о намечаемой деятельности: eco_ofi s@mail.
ru; тел.: +77716071253.

Адрес электронной почты и почтовый адрес 
местного исполнительного органа, где принима-
ются замечания и предложения в письменной или 
электронной форме: ГУ «Управление природных 
ресурсов и регулирования природопользования 
Акмолинской области» 020000, г. Кокшетау, ул. 
Абая, 89; e-mail: upr.expertiza@mail.ru.

В Тургеневской сельской модельной библиотеке 
прошло патриотическое мероприятие – беседа 

«Есть такая профессия – Родину защищать!». 
Участниками встречи стали ученики средней 
школы.

Почётным гостем мероприятия стала мама 
военнослужащего Неживенко Ильи Александро-
вича, который недавно завершил службу в рядах 
Вооружённых сил Республики Казахстан и вернулся 
домой в звании младшего сержанта.

В ходе беседы она поделилась воспоминаниями о 
службе сына, рассказала о его пути – от призыва 
в армию до получения звания младшего сержанта, 

о трудностях и достижениях, с которыми ему 
пришлось столкнуться. Особое внимание было 
уделено значению воинского долга, дисциплины и 
ответственности перед Родиной.

Ученики с интересом слушали рассказ, задавали 
вопросы и обсуждали важность службы в армии, 
патриотизма и гражданской позиции.

Мероприятие прошло в тёплой и душевной атмос-
фере, способствуя формированию у подрастающего 
поколения чувства гордости за свою страну и ува-
жения к защитникам Отечества.

А. БАЙГУЗИНОВА,
библиотекарь Тургенской библиотеки.

Письма  в  газету  «ВПЕРЁД»
«ЕСТЬ ТАКАЯ ПРОФЕССИЯ – РОДИНУ ЗАЩИЩАТЬ!»
Түрген ауылдық модельді кітапханасында «Отанды қорғау – қасиетті мамандық» 

атты патриоттық іс-шара – əңгіме өткізілді. Кездесуге орта мектеп оқушылары 
қатысты. Іс-шараның құрметті қонағы – Қазақстан Республикасы Қарулы Күштерінде 
қызметін аяқтап, кіші сержант шенінде елге оралған əскери қызметші Неживенко 
Илья Александровичтің анасы болды. Əңгіме барысында ол ұлының əскердегі 
қызметі туралы естеліктерімен бөлісіп, əскерге шақырылған сəттен бастап кіші 
сержант шенін алғанға дейінгі жолы, кездескен қиындықтары мен жетістіктері 
жайында айтып берді. Сонымен қатар, əскери борыштың маңызы, тəртіп пен Отан 
алдындағы жауапкершілік мəселелеріне ерекше назар аударылды.

Оқушылар əңгімені қызығушылықпен тыңдап, сұрақтар қойып, əскердегі қызметтің 
маңызы, патриотизм мен азаматтық ұстаным туралы өз ойларымен бөлісті. Іс-шара 
жылы əрі əсерлі жағдайда өтіп, жас ұрпақтың бойында Отанға деген мақтаныш 
сезімін жəне ел қорғаушыларға деген құрметті қалыптастыруға ықпал етті.

* * *

И завершая статью – призыв аршалынских бизнесменов к организации активного загородного отдыха и строительства новых экопарков в пригородах Астаны, мне 
хотелось бы обратиться ко всем жителям Аршалынского района с призывом бережно относиться к природе, лесам, местам отдыха. Ведь не секрет, что причиной 

возникновения пожаров в лесах, полях, балках является так называемый человеческий фактор – неосторожное обращение с огнём. Пожары бывают от непотушенного 
костра, горящей спички, окурка, брошенных на сухую подстилку из листьев. Будьте осторожны с огнем. Помните: он коварен и беспощаден. Соблюдайте правила 
пожарной безопасности в соответствии требований Правил пожарной безопасности в лесах РК от 23 октября 2015 за номером 18-02/942.

Д. САНДЫБАЕВ,  директор ТОО «Tengri Umai».
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Родной наш человек! Сегодня Твой 
день, и мы хотим сказать, как нам 
повезло с Тобой. Для меня Ты – самый 
надежный муж, а для детей и внуков 
– лучший пример и опора. Твоя любовь 
делает наш дом самым уютным мес-
том на земле. Пусть Твои глаза всегда 
светятся счастьем, а мы обещаем 
поддерживать Тебя во всём. 
С днём рождения, дорогой!
С любовью: жена РАЙХАН, 

АСЕТ, ЖАН, АЖАР, 
АННА, МЕДИНА, АЛИ.

С ДНЁМ РОЖДЕНИЯ! 
Дорогого мужа, отца, дедушку 

ОРЫМБЕКА ГАЛИЖАНОВИЧА КУЛАТАЕВА 
поздравляем с днем рождения! 

В  Агротехнический колледж – кузница наших кадров

В посёлке Красный Яр, недалеко 
от областного центра Кокшетау, 

прошли региональные соревнова-
ния WorldSkills Akmola-2026 по ком-
петенции «Ремонт и обслуживание 
сельскохозяйственных машин». В 
них приняли участие шесть команд 
из различных колледжей области. 
Наш ГККП «Агротехнический 
колледж п. Аршалы» представлял 

Наш мастер – лучший!

мастер Роман Александрович По-
висок. По итогам конкурса Роман 
Александрович продемонстрировал 
высокий уровень профессионально-
го мастерства и занял I место.

Поздравляем с заслуженной побе-
дой и желаем дальнейших успехов, 
новых достижений и профессио-
нального роста. Молодец, Роман 
Александрович!

Т. ЭНГРАФ, 
директор 

Агротехнического колледжа.

21 мая у нас в Казахстане отме-
чается прекрасный праздник 

– День работников культуры и 
искусства. Это праздник людей, чья 
профессия наполняет жизнь страны 
и народа эмоциями, смыслами и 
красотой. 

Сегодня в Аршалынском районе 
сформирован сильный, сплоченный 
и высокопрофессиональный кол-
лектив, которому по плечу задачи 
любой сложности. 

В целом в районе действует 43 
учреждения культуры: 18 клубов; 25 
библиотек и один Центр обучения 
языкам. Инфраструктура объектов 
культуры района ежегодно улуч-
шается. Если в 2025 году общий 
бюджет сферы культуры составлял 
568 816,0 тыс. тенге, то в 2026 году 
данный показатель достиг 734 175,0 
тыс. тенге. В результате проделан 
большой объем ремонтных работ. 
В рамках программы «Ауыл – ел 
бесігі» за счет республиканского 
бюджета в прошлом году в пос. 
Жибек жолы был построен и открыт 
культурно-досуговый центр на 150 
мест. Проделана большая работа 
по укреплению материально-тех-
нической базы объектов культуры. 
Приобретено много новой мебели, 
музыкальных инструментов, орг-
техники и сценических костюмов. 
В прошлом году у нас на площади в 
райцентре появились музыкальное и 
световое оборудование, современная 
открытая сцена и LED-экран.

На сегодня в учреждении куль-
туры действуют 106 клубных 

формирований, в которых участву-
ют 1300 человек. В их числе шесть 
коллективов с званием «Народ-
ный»: ансамбль им. В.Н. Зеленого; 
ансамбль «Задоринка»; семейный 
ансамбль «Алмагуль»; хореогра-
фический коллектив «Мираж»; 
фольклорный ансамбль «Шашу»; 
ансамбль «Сұңқар» и один образ-
цовый хореографический коллектив 
«Радуга».

Творческие коллективы, испол-
нители нашего района добились 
высоких результатов выступая на 
областных, республиканских и 

А. КАЖЕТОВ,
руководитель ГУ «Отдел 

культуры, развития 
языков, физической 

культуры и спорта 
Аршалынского района».
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международных конкурсах. В их 
числе: Айгерим Ахметова. Она заво-
евала II место на областном конкурсе 
«Əн аға – Шəмші аға» и II место на 
областном конкурсе «Достық пен 
бірлікке 30 жыл»;

Образцовый хореографический 
коллектив «Радуга»: Гран-при на 
международном конкурсе «Вол-
шебница Зимы»; I место и II мес-
то на республиканском конкурсе 
«Жұлдызды ұшыру»; I место на 
международном конкурсе «Зимняя 
фантазия»; I место на международ-
ном конкурсе «В ритме весны»; 
Гран-при на международном он-
лайн-конкурсе «День Победы»;

Народный хореографический 
ансамбль «Мираж»: Гран-при и I 
место на республиканском хореогра-
фическом конкурсе «Time to Show»; 
I место на областном конкурсе «Би-
арт»; на международном конкурсе 
«Talanty – Summer Fest Bishkek-
2025» в Кыргызской Республике 
завоевал несколько Гран-при, I место 
и дипломов лауреата I степени;

Тəрмəр Наббат Жаңбырбекқызы 
награждена дипломом за участие 
в областном отборочном конкурсе 
«Бұрымды қыз»;

Екатерина Марченко завоева-
ла Гран-при на международном 
конкурсе «Talanty – Summer Fest 
Bishkek-2025»;

Актан Жанабергенов и трио 
«Queens» награждены дипломом и 
памятными подарками на областном 
конкурсе-фестивале «Ұрпақтар 
ұмытпайтын Ұлы Жеңіс»;

Муратхан Ауезбек, Шерхан 
Туяк, Бакдаулет Кабдрахман были 
награждены дипломами и спе-
циальным призом на областном 
конкурсе термеши, посвящен-

ном 190-летию Ш. Уалиханова;
Амангалиев Жанат Маратович на-

гражден дипломом и денежной пре-
мией на областном конкурсе «Үздік 
ұйымдастырушы-2025»;

Народный фольклорный ансамбль 
«Шашу» награжден в номинации 
«Лучший фольклорный коллектив» 
на областном конкурсе «Жыл үздігі-
2025» и получил сертификат на 200,0 
тыс. тенге;

Шерхан Туяк: III место и сертифи-
кат на 50 тыс. тенге на областном 
конкурсе «Арқаның əн дариясы»; 
специальный приз и сертификат на 
250,0 тыс. тенге на VI открытом кон-
курсе имени Мəди Бəпиұлы;

Нурғұлан Оспанов: I место и сер-
тификат на 150,0 тыс. тенге на ре-
гиональном конкурсе «Таланттар 
шоқжұлдызы»; принял участие в 
программе «Қазақстан дауысы»;

Виктория Емцова заняла I место на 
областном конкурсе «Сағындырған 
əндер-ай»;

Ермек Нурпейсов: награжден дип-
ломом и сертификатом на 300,0 тыс. 
тенге на VI открытом конкурсе имени 
Мəди Бəпиұлы; награжден Благо-
дарственным письмом на респуб-
ликанском конкурсе традиционных 
певцов «Жалғыз арша»;

Абылай Жаппаров награжден Бла-
годарственным письмом на респуб-
ликанском конкурсе традиционных 
певцов «Жалғыз арша»;

Курметхан Куралхан награжден 
Благодарственным письмом на об-
ластном айтысе акынов «Жаса, 
диқан, ерлерім» и получил путевку на 
республиканский айтыс акынов. 

За вклад в развитие искусства и 
культуры Акмолинского региона, а 
также за активное участие в культур-
ных мероприятиях Аршалынский 
район награжден дипломом област-
ного конкурса «Жыл үздігі-2025» и 
сертификатом на 300,0 тыс. тенге.

В праздничный день мне от 
всей души хочется побла-
годарить всех работников 
культуры за труд, нерав-

нодушие, мастерство, профессиона-
лизм, за понимание и поддержку, 
инициативность, за готовность 
всегда идти вперед. Желаю всем 
удачи во всех начинаниях, творческих 
успехов, благодарных зрителей и 
прекрасного настроения! Пусть 
сердца будут наполнены добротой и 
любовью, дома – семейным счастьем. 
Крепкого здоровья вам и вашим близ-
ким! С профессиональным праздни-
ком вас!
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Анар ауылдық округінің 
əкімі Біржан Мұсабеков 
Чернобыль АЭС апатын 
жоюға қатысушы Вик-
тор Николаевич Скля-
ровпен кездесті.

Кездесу  барысын-
да ең ірі техногендік 
апаттардың бірінің 
салдарын жою кезінде 
көрсеткен батылдығы, 
жа н қ и я рл ы ғ ы  м е н 
қаһармандығы үшін шы-
найы алғыс айтылды.

***
Аким Анарского сельского округа Биржан Мусабеков встре-

тился с участником ликвидации последствий аварии на Чер-
нобыльской АЭС Виктором Николаевичем Скляровым.

В ходе встречи были выражены слова искренней благодарности 
за мужество, самоотверженность и героизм, проявленные при 

ликвидации последствий одной из крупнейших техногенных ка-
тастроф. Виктору Николаевичу были вручены Благодарственное 
письмо и памятный подарок.

Г. БАЙБУСЕНОВА.

В  Добрые вести

Благодарственное письмо
 – чернобыльцу!

Іссапарды басты мақсаты 
– мекеменің медициналық 

бөлімінің жұмысымен танысу, 
сотталған азаматтарға көрсетілетін 
медициналық көмектің сапасы мен 
қолжетімділігін бағалау, сондай-
ақ пенитенциарлық жүйедегі 
денсаулық сақтау саласына қатысты 
өзекті мəселелерді талқылау бол-
ды.

Кездесу барысында делега-
ция медициналық кабинеттерді 
аралап, пациенттерді орналас-
тыру жағдайымен жəне меди-
цина қызметкерлерінің жұмыс 
барысымен танысты. Əсіресе, 
медициналық қызметтердің 
сапасын арттыру, қажетті дəрі-
дəрмекпен қамтамасыз ету, зама-
науи емдеу тəсілдерін енгізу жəне 
қылмыстық-атқару жүйесіндегі 
медициналық қамтамасыз ету 
тетіктерін жетілдіру мəселелеріне 
ерекше назар аударылды.

С он ы мен  қ ат а р,  мекеме 
қызметкерлерімен пікір алма-
су өткізіліп, денсаулық сақтау 

ОБСУЖДЕНЫ АКТУАЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ
Ақмола облысының Денсаулық сақтау басқармасы басшысы 

Нариман Ермекұлы мен Аршалы ауданы əкімдігі əкімінің орынба-
сары Абай Бекбаев Аршалы ауданында орналасқан Астана қаласы 
бойынша ҚАЖД-ның №2 мекемесіне жұмыс сапарымен барды.

саласындағы түйткілді мəселелер 
мен оларды шешу жолдары 
қарастырылды.

Сапар қорытындысы бойынша 
сотталған азаматтарға көрсетілетін 
медициналық көмектің тиімділігін 
арттыруға, қызмет сапасын 
жақсартуға жəне бейінді мекеме-
лер арасындағы өзара іс-қимылды 
нығайтуға бағытталған бірқатар 
нақты міндеттер айқындалды.

Руководитель Управления здравоохранения Акмолинской 
области Нариман Ермекұлы и заместитель акима района 
Абай Бекбаев посетили Учреждение № 2 ДУИС по г. Астана, 
которое расположено в пос.Аршалы.

Основной целью визита стало ознакомление с деятельностью медицин-
ской части учреждения, оценка условий оказания медицинской помощи 

осуждённым, а также обсуждение актуальных и проблемных вопросов в 
сфере здравоохранения пенитенциарной системы.

В ходе посещения были осмотрены медицинские кабинеты, условия содер-
жания пациентов и организация работы медицинского персонала. Особое 
внимание уделено вопросам доступности и качества медицинских услуг, 
обеспечению необходимыми медикаментами и дальнейшему совершенс-
твованию системы медицинского обеспечения в учреждениях уголовно-
исполнительной системы.

О. МУСТАФИНА, 
пресс-секретарь акима района.

1. Зеле-
ное удоб-
рение:
Крапива 

+ трава; 
разводим 
1:10
2. Дрож-

ж е в а я 
подкорм-
ка:
10 г. су-

хих дрожжей, 2 ст. л. сахара 
на 10 литров воды.
3. Опрыскивание:
Янтарная кислота – 2г.; 

Нашатырь – 20 мл. на 10 
литров воды.

Советы 
огородникам

ОГУРЦЫ 
ПЛОДОНОСЯТ 

ДО ОСЕНИ
3 РАБОЧИХ СЕКРЕТА


