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Мероприятие собрало сотрудников ве-
теринарных станций, работников сельско-
го хозяйства, представителей и активистов 
профсоюзов, защищающих интересы людей 
этой благородной профессии. Поприветство-
вал присутствующих руководитель профиль-
ного управления Нурлан Жамаубаев. 

 - Благополучие и продуктивность пого-
ловья скота зависят от эффективной рабо-
ты местных ветеринаров. Это, в конечном 
счете, напрямую влияет на благосостоя-
ние сельчан. Ветеринарная служба обяза-
на двигаться в ногу со временем, отвечать 
всем современным требованиям. Со сторо-
ны акимата области нашей сфере обеспече-
но постоянное внимание, - отметил в своем 

Жибек ЖЕКСЕМБЕК

Малый бизнес - это не только новые товары и услуги. В первую очередь, 
это рабочие места, стабильный доход для семей и развитие города. Одним из 
таких примеров служит швейное предприятие «IPM Group», которое второй 
год работает в Талдыкоргане под руководством Сергея Турванова.

Новые горизонты «IPM Group»

Мурат ТУГАНБАЕВ

В торжественной обстанов-
ке во Дворце языков област-
ного центра прошла цере-
мония награждения лучших 
работников сферы ветерина-
рии, отметивших свой про-
фессиональный праздник. выступлении Нурлан Кайдарович.  

По области в базе данных идентифи-
кации сельскохозяйственных животных 
зарегистрировано 2822219 голов, в том 
числе 581272 головы крупного рогато-
го скота, 2088070 голов мелкого рогато-
го скота, 222421 лошадь, 16843 свиньи и 
2948 верблюдов.

На сегодняшний день в рамках профи-
лактических мероприятий против 14 видов 
особо опасных инфекционных заболеваний 
сельскохозяйственных животных и птицы 
проведены тысячи вакцинаций. Если в 2023 
году в регионе было зарегистрировано 15 
очагов особо опасных заболеваний, то бла-
годаря эффективной профилактической ра-
боте ветеринаров их количество ежегодно 
сокращается.  

С момента образования области на улуч-
шение материально-технической базы вете-
ринарной службы из бюджета направлено 2 
млрд 655 млн теңге. В текущем году в рам-
ках трансфертов общего характера на разви-
тие отрасли выделено 1 млрд 97 млн теңге, 
из которых 845 млн теңге составляют сред-
ства трансфертов общего характера и 252 
млн теңге — средства местного бюджета. 
За счет этих средств построены 83 блочно-
модульных ветеринарных пункта и пять ве-
теринарных станций. Приобретено 83 слу-
жебных автомобиля. Впервые в республике 
именно для нашей области закуплен рефри-
жератор для транспортировки вакцин стои-
мостью 35 млн теңге, а также две передвиж-
ные установки для утилизации останков 
животных на сумму 167 млн теңге. 

Для оснащения ветеринарной службы 
современным оборудованием выделено 308 
млн теңге. На эти средства приобретены 100 
холодильников, 56 стиральных машин, 55 
кондиционеров, 238 планшетов, 199 ком-
пьютеров и другое необходимое оборудо-
вание. Помимо этого увеличена заработная 
плата ветеринарных специалистов.

Чествование виновников торжества про-
должилось церемонией награждения. Целая 
когорта работников сферы награждена почет-
ными грамотами и благодарственными пись-
мами акима области. Ряд ветеранов отрасли и 
сотрудников, посвятивших ветеринарии мно-
го лет, отмечен медалями «Ветеринарияның 
құрметті ардагері» и ценными подарками. 
Ключи от новеньких автомобилей «Нива» 
вручены ветеринарным станциям Аксуского, 
Алакольского, Каратальского, Кербулакско-
го и Панфиловского районов.

Нам удалось пообщаться с одним из на-
гражденных - директором ветеринарной 
станции Алакольского района Саятом Жу-
мабековым. Саят Спандиярулы с 1995 года 
работает в этой сфере. Со школьной ска-
мьи сознательно шел к своей мечте, отучил-
ся на ветеринара в Семипалатинске, работал 
на разных ответственных должностях в этой 
сфере. Сегодня под его началом трудятся 
150 человек. А один из сыновей по оконча-
нии вуза в южной столице тоже выбрал спе-
циальность ветеринара и работает сегодня 
рядом с отцом. 

- Спасибо Президенту страны и аки-
му области за такое внимательное отноше-
ние к нашему нелегкому труду. В отрасль 
приходят молодые, им также оказывается 
поддержка, да и быт сельских ветеринаров 
улучшается. Всех коллег по цеху поздрав-
ляю с нашим профессиональным праздни-
ком! - отметил Саят Спандиярулы.

Сначала его команда занималась 
поставками из России средств инди-
видуальной защиты, необходимых 
для работников промышленных 
предприятий, аварийно-спасатель-
ных служб и других организаций. 
Однако со временем здесь решили, 
что выгоднее и правильнее разви-
вать собственное производство. Так 
в Талдыкоргане был открыт первый 
подобный пошивочный цех.

Сегодня предприятие обеспечи-
вает постоянной работой 25 чело-
век. Для небольшого производства 
- это хороший результат. За каждой 
такой цифрой стоят семьи, которые 
получают стабильный доход и уве-
ренность в завтрашнем дне.

Как рассказала нам швея Галина 
Кабиева, она трудится здесь с перво-
го дня открытия предприятия. Рабо-
та ей нравится, заработную плату со-
трудники получают вовремя, созданы 
все необходимые условия для труда.

- У нас хороший коллектив, зара-
ботную плату выплачивают своевре-
менно. Для нас созданы все условия, 
- говорит она. - Для сотрудников 
оборудована кухня, есть душ и дру-
гие необходимые условия. И самое 
важное, имеется гибкий график тру-

да, регулируемый по нашему жела-
нию. 

Сейчас ведется подготовка к от-
крытию еще нескольких производ-
ственных помещений. В планах - за-
пуск проклеечного и упаковочного 
цехов. Расширение производства 
позволит создать дополнительные 
рабочие места. Предприятию пона-
добятся новые швеи, закройщики, 
упаковщики и другие специалисты. 
Таким образом, развитие малого 
бизнеса напрямую влияет на заня-
тость населения.

Самое главное, по словам Сергея 
Турванова, наличие стабильных за-
казов.

- У нас уникальное производ-
ство по республике. Мы работаем 
строго по стандартам качества, при-
нятым в рамках Таможенного со-
юза. Предприятие пока находит-
ся на этапе развития, о нас только 
начинают узнавать. Поэтому гово-
рить о больших объемах производ-
ства еще рано. В настоящее время 
значительная часть продукции про-
ходит испытания в таких крупных 
компаниях, как «Казатомпром», а 
также в подразделениях Министер-
ства по чрезвычайным ситуациям и 

воинских частях. Мы надеемся на 
дальнейшее развитие и расширение 
круга заказчиков, - рассказал глава 
предприятия.

Отдельное внимание здесь уде-
ляют подготовке кадров. Компания 
планирует сотрудничать с местны-
ми колледжами, привлекать моло-
дых специалистов и обучать их не-
посредственно на производстве. С 
Талдыкорганским колледжем сер-
виса и технологий уже подписан со-
ответствующий меморандум.

- Если будет спрос, мы готовы 
обеспечить большие объемы каче-
ственной продукции. Возможно-
сти для этого у нас есть. Мы можем 
расширять производство, откры-
вать новые цеха и создавать допол-
нительные рабочие места, - отметил 
руководитель предприятия.

В ближайшее время компания 
планирует наладить пошив обще-
войсковых защитных комплектов, а 
также расширить производство дру-
гих средств индивидуальной защи-
ты. Сегодня она может поставлять 
на рынок до 10 тысяч изделий в год. 
После открытия новых цехов объе-
мы производства планируется уве-
личить в два раза.

Готовый товар поставляется в 
разные регионы Казахстана. Нали-
чие собственного производства по-
зволяет быстрее выполнять заказы, 
учитывать требования заказчиков и 
постепенно сокращать зависимость 
от импортных товаров.

Именно из таких предприятий 
складывается устойчивость мест-
ной экономики. Они дают людям 
работу, выпускают востребован-
ную продукцию, платят налоги и 
развивают отечественное произ-
водство. Опыт «IPM Group» пока-
зывает: при наличии спроса и под-
держки небольшой швейный цех 
может вырасти в серьезное пред-

приятие, продукция которого бу-
дет востребована не только в Ка-
захстане, но и во всей Центральной 
Азии.

Отметим, что расширить про-
изводственную базу предприя-
тию помогла государственная под-
держка. Коммерческое помещение, 
в котором разместился швейный 
цех ТОО «IPM Group», было при-
обретено за счет финансирования 
одного из банков страны. В рамках 
Единой комплексной программы 
фонд «Даму» субсидировал часть 
процентной ставки по кредиту, что 
позволило снизить финансовую 
нагрузку на компанию. 

Призвание – служить любимому делу
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Профессиональные праздники Государственная служба

23 августа 2026 года состоятся выборы 
депутатов Курултая Республики Казах-
стан. 

Депутаты Курултая избираются сроком 
на пять лет. 

В состав Курултая входят 145 депута-
тов, избираемых по партийным спискам в 

соответствии с Конституционным законом 
о выборах по территории единого обще-
национального избирательного округа.

Выборы проводятся на основе всеоб-
щего, равного и прямого избирательного 
права при тайном голосовании.

Депутатом может стать гражданин Рес-

публики Казахстан, достигший 25-летнего 
возраста и постоянно проживающий на 
территории страны последние десять лет.

В партийном списке совокупная доля 
женщин, молодежи и лиц с инвалидностью 
должна составлять не менее 30 процентов 
от общего числа включенных в него лиц.

Политические партии самостоятельно 
определяют порядок размещения лиц в 
партийном списке.

Голосуй за обновление!
Центральная 

избирательная комиссия 
Республики Казахстан.

23 августа 2026 года со-
стоятся выборы депутатов 
Курултая Республики Казах-
стан. 

Списки избирателей по месту жи-
тельства составляются местным ис-
полнительным органом.

В списки избирателей включа-
ются граждане Республики Казах-
стан, достигшие на день голосования 
18-летнего возраста, обладающие 
активным избирательным правом 
и зарегистрированные по месту жи-
тельства на территории соответству-
ющих избирательных участков.

Временно зарегистрированные 
граждане включаются в списки из-
бирателей на основании поданного 
ими заявления в местный испол-
нительный орган не позднее чем за 
тридцать дней до дня голосования 
или до 23 июля 2026 года. 

Акимат организует включение 
гражданина в список избирателей 
того избирательного участка, на ко-
тором он будет голосовать, и исклю-
чение его из списка избирателей по 
месту регистрации.

Гражданин может быть включен 
только в один список. 

С 7 августа 2026 года избирателям 
будет предоставлена возможность 
проверить данные о себе в списке 
избирателей на конкретном изби-
рательном участке через интернет-
ресурс или колл-центр соответству-
ющего акимата.

Для удобства избирателей посред-
ством электронных сервисов будет 
организовано оповещение об изби-
рательном участке.

Голосуй за обновление! 

Центральная 
избирательная комиссия
 Республики Казахстан.

23 августа 2026 года состо-
ятся выборы депутатов Ку-
рултая Республики Казах-
стан. 

Граждане Казахстана голосуют 
по месту жительства на территории 
соответствующего избирательного 
участка. 

При перемене места своего пре-
бывания за пятнадцать дней до го-
лосования или с 7 августа 2026 года 
избиратель, по письменному заяв-
лению в участковую избирательную 
комиссию по месту жительства и по 
предъявлении документа, удостове-
ряющего его личность, может полу-
чить открепительное удостоверение 
на право голосования. 

Выдача открепительных удостове-
рений прекращается в восемнадцать 
часов по местному времени дня, пред-
шествующего дню голосования или 
22 августа 2026 года.

Допускается получение открепи-

тельного удостоверения на основа-
нии доверенности. Нотариальное 
удостоверение доверенности не тре-
буется.

В случае утраты открепительное 
удостоверение не восстанавливается 
и его дубликат не выдается. 

Открепительное удостоверение 
на право голосования не выдается 
избирателям, желающим участво-
вать в голосовании на другом изби-
рательном участке в пределах одного 
населенного пункта. 

При голосовании на избиратель-
ном участке по месту пребывания 
участковая избирательная комиссия 
в день голосования включает избира-
теля в список избирателей на основа-
нии документа, удостоверяющего его 
личность, и выдает бюллетень для 
голосования взамен открепительного 
удостоверения. 

Голосуй за обновление! 
Центральная 

избирательная комиссия
Республики Казахстан.

О выборах депутатов Курултая Республики Казахстан

О включении граждан 
в списки избирателей

Открепительное удостоверение 
на право голосования

Жанар МЫКТЫБАЕВА 

В Талдыкоргане отметили 
День работников водного хо-
зяйства. В этот день чество-
вали людей, чей труд напря-
мую связан с жизнью села, 
урожаем, продовольственной 
безопасностью и устойчивым 
развитием региона. Для об-
ласти Жетісу вода всегда 
имела особое значение. Здесь 
от своевременной подачи по-
ливной воды зависит работа 
тысяч сельхозпроизводите-
лей, состояние орошаемых 
земель и благополучие мно-
гих сельчан.

Татьяна ДЕМИДОВА 

Доверие общества к го-
сударству начинается не с 
громких заявлений, а с еже-
дневной работы каждого го-
сударственного служащего. 
Именно вопросам профес-
сиональной этики, личной 
ответственности и форми-
рования антикоррупцион-
ной культуры был посвящен 
семинар, прошедший в об-
ласти Жетісу. 

Его организаторами стало управление 
государственных закупок совместно с 
уполномоченным по этике в рамках пла-
на мероприятий департамента Агентства 
Республики Казахстан по делам государ-
ственной службы.

За круглым столом собрались государ-
ственные служащие местных исполни-
тельных органов. Они обсудили вопросы 
соблюдения служебной этики, предотвра-
щения конфликта интересов, укрепления 
дисциплины и повышения персональной от-
ветственности. Особое внимание участники 
уделили принципам открытости, честности 
и справедливости как основным ценностям 
современной государственной службы.

Центральной темой встречи стали поло-
жения нового Закона Республики Казахстан 
«О государственной службе», вступившего 
в силу с 1 июля 2026 года. Участникам под-
робно разъяснили ключевые изменения, 
направленные на развитие меритократии, 
повышение профессионального уровня го-
сударственных служащих, совершенство-
вание системы государственного управле-
ния и усиление требований к соблюдению 

этических норм.
По словам уполномоченного по этике 

области Жетісу Габита Турсынбая, именно 
личные качества государственного служа-
щего определяют уровень доверия граждан 
к государственным институтам.

- Государственный служащий - это лицо 
государства, связующее звено между вла-
стью и обществом. Честность, справедли-
вость, профессионализм и ответственность 
каждого сотрудника формируют доверие 
граждан. Поэтому соблюдение принципов 
законности, открытости и служебной этики 
- не формальность, а необходимое усло-
вие эффективной работы государственного 
аппарата и действенный инструмент про-
филактики коррупции, - подчеркнул он.

В ходе семинара также было отмечено, 
что противодействие коррупции начина-
ется с личной ответственности каждого 
государственного служащего. Участникам 
напомнили о принципе нулевой терпи-
мости к коррупционным проявлениям, 
рассмотрели практические примеры 
предотвращения конфликта интересов, 
разобрали типичные ситуации, возника-
ющие в служебной деятельности, а также 
механизмы применения норм нового за-
конодательства на практике.

Живой интерес вызвала дискуссионная 
часть встречи. Государственные служащие 
смогли задать вопросы, касающиеся при-
менения новых норм закона, и получить 
на них развернутые ответы специалистов.

Подобные встречи становятся эффектив-
ной площадкой для обмена опытом и повы-
шения правовой культуры государственных 
служащих. Они способствуют укреплению 
принципов добропорядочности, повыше-
нию престижа государственной службы 
и формированию в обществе атмосферы 
нетерпимости к коррупции. Ведь именно 
честность, открытость и ответственность 
остаются теми ценностями, на которых 
строится современная государственная 
служба Казахстана.

Честность - 
главный ориентир

На страже главного ресурса
На торжественном мероприятии работников от-

расли поздравили директор филиала РГП «Қазсушар» 
по области Жетісу Медет Керимжанов, руководитель 
учреждения «Сарканирригация» Заманхан Аширбеков 
и другие представители водохозяйственной сферы. В 
своих выступлениях они отметили, что труд водни-
ков - это ежедневная ответственность, дисциплина 
и точность. Вода должна прийти в нужное время, в 
нужном объеме и до каждого участка. За этим стоят 
не только руководители и инженеры, но и гидротех-
ники, водные контролеры, гидрометры, машинисты, 
водители, охранники, словом все те, кто обеспечивает 
бесперебойную работу большой системы.

Региональный филиал РГП «Қазсушар» сегодня 
обслуживает 6 районных производственных участ-
ков. На балансе филиала находятся 13 водозаборных 
узлов, 4 водохранилища, 3 плотины и 4,6 тысячи 
километров магистральных каналов. Общая площадь 
орошаемых земель составляет 187919 гектаров. В 
системе филиала трудятся 729 специалистов и ра-
бочих. Это большая команда, от слаженной работы 
которой зависит весь поливной сезон. 

На мероприятии говорили не только о заслугах 
работников, но и о задачах отрасли. Сегодня в ре-
гионе большое внимание уделяется модернизации 
ирригационной инфраструктуры. При поддержке 
Исламского банка развития реализуются проекты по 
реконструкции оросительных систем в Аксуском и 
Коксуском районах. Эти работы направлены на повы-
шение эффективности подачи воды, снижение потерь 
и улучшение условий для сельхозпроизводителей.

В 2026 году по филиалу планируется подать             
884 млн кубометров воды на 116 тысяч гектаров 
орошаемых земель. Уже заключены почти 8 тысяч 
договоров с сельхозтоваропроизводителями, а общий 
охват должен составить 128 тысяч гектаров. Эти 
цифры показывают, насколько велика нагрузка на 
отрасль и как важно, чтобы каждый участок водо-
хозяйственной системы работал без сбоев.

Особое место на празднике заняла церемония 
награждения. За добросовестный труд, профессиона-
лизм и вклад в развитие водного хозяйства отмечены 
лучшие работники отрасли. Особое внимание было 

уделено министерским наградам. От имени министра 
водных ресурсов и ирригации Республики Казах-
стан нагрудным знаком «ҚР Су шаруашылығының 
ардагері» отмечен водный контролер Панфиловского 
производственного участка Айдар Нурпеисов. На-
грудный знак «ҚР Су шаруашылығының үздігі» 
вручили инженеру-гидротехнику Коксуского про-
изводственного участка Мариям Шаймуран.

Также Почетными грамотами Министерства          
водных ресурсов и ирригации Республики Казахстан 
были награждены инженер-гидротехник отдела 
эксплуатации объектов водного хозяйства Айым 
Нурсланов, старший инженер-гидрометр отдела 
водопользования Муктарият Муратбек, проекти-
ровщик проектно-изыскательской группы Жанар 
Байбекова, инженер-гидротехник I категории Пан-
филовского производственного участка Жазерке 
Тореханова.

От имени акима области Жетісу за вклад в раз-
витие водного хозяйства региона благодарствен-
ными письмами отмечены: инженер-гидротехник 
Кызылагашского водохранилища Мухит Базарбаев, 
инженер-гидротехник II категории Алакольского 
производственного участка Самат Тайкенов, инже-
нер-гидротехник II категории Коксуского производ-
ственного участка Махаббат Жолдахан, инженер-ги-
дрометр Ескельдинского производственного участка 
Болат Ботабаев, водитель административно-произ-
водственного персонала Асхат Шонебаев.

Кроме того, почетными грамотами, благодар-
ственными письмами и нагрудными знаками были 
отмечены специалисты производственных участков, 
сотрудники Балхаш-Алакольской бассейновой ин-
спекции, представители инженерно-технического 
состава, водные контролеры, гидрометры, водители, 
машинисты и другие работники, которые своим еже-
дневным трудом вносят вклад в развитие водного 
хозяйства области.

Праздник стал доброй возможностью сказать 
спасибо людям, которые каждый день стоят на стра-
же водных ресурсов. Их работа не всегда заметна 
широкой публике, но ее результат виден на полях, 
в урожае и стабильной работе сельского хозяйства. 

Фото Каната УМИРАЛИНОВА.
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В областном акимате

Профессиональные праздники Ветеринарная служба

Панорама

Наталья ДЕНИСОВА

Вопросы безопасности подрастающего поколения и защиты 
прав детей в области Жетісу вышли на новый уровень контро-
ля. В областном акимате прошло расширенное совещание под 
председательством заместителя акима области Диаса Есдауле-
това, где за общим столом собрались руководители правоохра-
нительных органов, прокуратуры, сфер образования, здраво-
охранения и социальной защиты, а также заместители акимов 
всех городов и районов региона. 

Каждому ребенку – безопасное детство

Главным поводом для представительного 
консилиума стала необходимость выработки 
механизмов межведомственного взаимодей-
ствия и активизация работы органов опеки, и 
здесь важно то, что для консолидации усилий 
теперь есть специализированный госорган 
— недавно созданное управления по защи-
те прав детей области Жетісу, чью миссию и 
первые шаги презентовал руководитель ве-
домства Абылай Културсынов. 

По его словам, новое учреждение призвано 
не просто координировать действия различных 
ведомств, а эффективно реализовывать госу-
дарственную политику на местах, выстраивая 
полноценную, абсолютно безопасную среду 
для каждого ребенка.

К обсуждению по видеосвязи подключи-
лась заместитель председателя Комитета по 
охране прав детей Министерства просвеще-
ния Республики Казахстан Юлия Овечки-
на. Она разъяснила законодательные нов-
шества и приоритеты, которые обязательны 
для исполнения в каждом регионе страны. 

Одним из ключевых блоков ее высту-
пления была реформа психологической 
поддержки в школах, направленная на си-
стемное улучшение условий работы специ-
алистов и повышение их мотивации. Как от-
метила Овечкина, с 1 сентября 2027 года у 
каждого педагога-психолога появятся свои 
«часы» в школе, будет повышен уровень их 
заработной платы. 

- То есть мы планируем, что до пятиде-
сяти процентов доплаты за ведение своих 
часов каждый педагог-психолог получит, 
— сообщила заместитель председателя Ко-
митета. 

В рамках этой инициативы ученики с пя-
того по восьмой классы получат один про-
фильный час занятий с психологом в месяц, 
а для старшеклассников предусмотрено два 
часа, что позволит оказывать более глубокую 
и адресную помощь подросткам. Учитывая 
общее количество специалистов, в профиль-
ном министерстве уверены, что это станет 
достойной и справедливой оплатой за тот ко-
лоссальный труд, который они выполняют.

Переходя к вопросам регионального 
управления, Юлия Овечкина выразила глу-
бокую признательность руководству регио-
на за создание управления по защите прав 
детей области Жетісу. Обращаясь к участ-
никам совещания, она подчеркнула, что 
появление новой структуры накладывает 
огромную ответственность на все смежные 
службы. 

- Очень рады, что создано управление, - 
сказала она. – Хотела бы отметить, что это 
сейчас самый главный государственный ор-
ган в регионе, который занимается вопроса-
ми защиты прав детей. Поэтому огромная 
просьба к полиции, прокуратуре, образова-
нию, здравоохранению, социальной защите 
поднимать все вопросы, которые касаются 
нарушения прав детей, и незамедлительно 
передавать для отработки в управление по 
защите прав детей, — заявила представи-
тель министерства. 

Спикер сделала акцент на том, что аб-
солютно все чрезвычайные происшествия, 
включая любые формы насилия, сексуаль-
ные посягательства, суицидальные проявле-
ния и их попытки должны находиться под 
контролем нового управления. Ни один сиг-

нал не должен замалчиваться или оставать-
ся без внимания на местном уровне.

Вторым важнейшим вектором дискус-
сии стала профилактическая работа, кото-
рую представитель министерства назвала 
главным фундаментом детской безопасно-
сти. Овечкина напрямую обратилась к при-
сутствующим на заседании руководителям 
районных и городских администраций, на-
помнив им о персональной ответственности 
за благополучие семей. 

- Согласно новым требованиям, каждый 
аким и его заместитель по социальным во-
просам обязаны держать на личном контро-
ле списки детей из группы риска, - отмети-
ла она. - Эта работа требует максимальной 
вовлеченности и исключает формализм. И 
сейчас под ведение нового управления по 
защите прав детей уходят органы опеки, 
и функции органов опеки расширены для 
того, чтобы адресно доходить до каждого 
ребенка.

Важнейшим стратегическим ориентиром 
для местных властей остается национальная 
Концепция «Дети Казахстана», утвержден-
ная в начале текущего года по прямому по-
ручению Главы государства. Этот документ 
представляет собой комплексную дорож-
ную карту, где из 158 запланированных ме-
роприятий около 70 напрямую возложены 

на плечи местных исполнительных органов. 
Направления охватывают буквально все, от 
базовой физической безопасности и образо-
вания до здравоохранения и мер социальной 
поддержки. 

Обращаясь к районным властям, Овечки-
на призвала максимально детально изучить 
этот документ. 

- Каждое мероприятие несет огромный 
смысл, - заметила она.

Также важным требованием становится 
регулярный аудит семей, принявших детей 
под опеку или попечительство. Специали-
сты обязаны посещать такие дома не ме-
нее двух раз в год. Овечкина напомнила со-
бравшимся, что прошлый горький опыт и 
трагедии показывают, что насилие и даже 
жестокие преступления против детей, к со-
жалению, порой происходят и в приемных 
семьях. 

По итогам совещания в области Жетісу 
были одобрены конкретные предложения 
по реформированию системы защиты дет-
ства. Ответственным государственным ор-
ганам поручено в кратчайшие сроки разра-
ботать план совместных действий и взять 
под контроль исполнение каждого пункта, 
ведь создание безопасных условий для жиз-
ни детей остается абсолютным приоритетом 
государственной политики Казахстана.

Фото Жумабая МУСАБЕКОВА.

Абай СУРАКБАЕВ

13 июля в Казахстане отмечается 
День Комитета национальной безопас-
ности Республики Казахстан - дата, 
символизирующая верность присяге, 
высокий профессионализм и преданное 
служение государству.

Каждый год ветеринарные специалисты области 
Жетісу проводят огромный объем профилактических 
прививок, чтобы не допустить вспышек особо опас-
ных инфекций. 

Верность долгу
и Отечеству 

Глава государства Касым-Жомарт Токаев не-
однократно подчеркивал особую роль органов на-
циональной безопасности в обеспечении стабиль-
ности и суверенитета страны. На сотрудников 
КНБ возложена ответственная миссия - защита 
национальных интересов государства и безопас-
ность граждан.

Председатель КНБ РК генерал-лейтенант Ермек 
Сагимбаев в одном из документальных фильмов, 
посвященных истории отечественной спецслуж-
бы, отметил: «Сегодня потенциал КНБ способен 
обеспечить непоколебимость конституционных 
основ Казахстана и надежную защиту от скрытых 
действий внешнего врага».

Во все времена безопасность страны обеспечи-
вали люди особой закалки — те, кто оставался ве-
рен долгу независимо от обстоятельств. Именно 
такими людьми создавалась история отечествен-
ных органов безопасности.

… В этом году исполнилось 100 лет со дня 
рождения ветерана органов государственной без-
опасности, полковника Жадыгера Шайхиновича 
Шайхина - человека, посвятившего службе Роди-
не более четырех десятилетий. Жадыгер Шайхи-
нович родился 10 января 1926 года в Актюбин-
ске в семье Шайхы и Камилы Абиловых. С юных 
лет отличался целеустремленностью и трудолюби-
ем. После окончания школы с отличием поступил 
в Куйбышевский всесоюзный юридический ин-
ститут, позднее окончил профильные учебные за-
ведения Ленинграда и Москвы. В органы государ-
ственной безопасности он пришел в сентябре 1944 
года, когда ему было всего 18 лет. Свою службу 
начал с должности инспектора хозяйственного от-
дела. Шаг за шагом, благодаря профессионализ-
му, дисциплине и исключительной ответственно-
сти, прошел все ступени служебной лестницы. На 
протяжении многих лет работал в системе органов 
госбезопасности Казахстана, занимал руководя-
щие должности в Актюбинской, Восточно-Казах-
станской и Джезказганской областях. В 1979 году 
возглавил Первое управление КГБ Казахской ССР, 
а позже был назначен начальником УКГБ по Тал-
ды-Курганской области. Службе Отечеству Жады-
гер Шайхинович посвятил 43 года жизни. Из них 
36 лет - на руководящих должностях. За это вре-

мя подготовил немало высококвалифицированных 
кадров, которые впоследствии достойно прояви-
ли себя в служении государству. Коллеги вспоми-
нают его как принципиального, требовательного и 
одновременно глубоко интеллигентного человека, 
умеющего принимать решения и нести за них от-
ветственность. Он пользовался заслуженным авто-
ритетом среди сослуживцев и уважением со сто-
роны общества. За многолетнюю безупречную 
службу полковник Шайхин награжден орденом 
Красной Звезды, многочисленными медалями, 
грамотами Президиума Верховного Совета Ка-
захской ССР, КГБ СССР и Казахской ССР. Ему 
было присвоено звание «Почетный сотрудник 
КГБ СССР». Даже после выхода на заслуженный 
отдых в 1987 году Жадыгер Шайхинович про-
должал активную общественную деятельность. 
Возглавлял ветеранские организации, занимал-
ся вопросами социальной поддержки, работал 
с молодежью, передавал опыт новому поколе-
нию сотрудников. При этом за строгой офицер-
ской выдержкой скрывался человек тонкой души. 
Он писал стихи, музыку, песни, искренне любил 
творчество и всегда находил время для семьи, 
друзей и близких. Те, кто его знал, вспоминают о 
нем как о человеке с большим сердцем, чутком к 
чужим судьбам и проблемам. 

…Утром 15 января 2012 года Жадыгер Шай-
хинович ушел из жизни в Талдыкоргане при ис-
полнении своего гражданского долга - во время 
открытия голосования на выборах депутатов Ма-
жилиса Парламента и маслихатов Республики Ка-
захстан. По словам очевидцев, в этот момент зву-
чал Государственный гимн страны. Для многих 
это стало символичным завершением жизненного 
пути человека, который всю свою жизнь посвятил 
служению Родине. Память о Жадыгере Шайхино-
виче Шайхине навсегда сохранится в сердцах кол-
лег, друзей, учеников и всех, кто имел честь знать 
этого достойного человека. 

Празднование Дня органов национальной без-
опасности Республики Казахстан – это возмож-
ность поблагодарить всех, кто работает и работал 
в системе КНБ РК, за их важную роль в сохране-
нии безопасности суверенитета Независимого Ка-
захстана.

Вакцинация –
надежная защита

За сухими цифрами — продо-
вольственная безопасность регио-
на, сохранность многотысячного по-
головья скота и благополучие тысяч 
фермерских хозяйств. Сегодня эта ра-
бота ведется как в современных вете-
ринарных пунктах, так и на самых от-
даленных летних пастбищах.

Один из примеров такой работы — 
Коксуский район. Здесь ветеринарное 
обслуживание обеспечивают 10 спе-
циалистов, под контролем которых 
находится около 7 тысяч голов круп-
ного рогатого скота. В настоящее вре-
мя проводится плановая вакцинация 
животных против особо опасных ин-
фекционных заболеваний, в том чис-
ле против пастереллеза. 

Все профилактические меропри-
ятия выполняются своевременно и в 
полном объеме.

Как отмечают сами животноводы, 
своевременная вакцинация — это на-
дежная защита хозяйства от возмож-
ных потерь.

 - У меня в хозяйстве 25 голов 
крупного рогатого скота. Ветеринар-
ные специалисты своевременно про-
вели вакцинацию против пастерел-
леза. Все работы организованы на 
высоком уровне. Наши ветеринары 
всегда работают ответственно, за-
ранее предупреждают о проведении 
прививок и строго соблюдают гра-
фик. Благодаря их работе мы спокой-
ны за здоровье животных, - говорит 
владелец личного подсобного хозяй-
ства Орымжан Ассейн.

Особое внимание ветеринарная 

служба уделяет и отгонным животно-
водческим участкам. В летний период 
специалисты выезжают непосредствен-
но на отдаленные пастбища, где прово-
дят вакцинацию, ветеринарные осмотры 
и профилактические мероприятия, обе-
спечивая полный охват поголовья, неза-
висимо от места его содержания.

Развитие ветеринарной инфра-
структуры остается одним из прио-
ритетов области Жетісу. С момента 
образования региона на укрепление 
материально-технической базы от-
расли направлено 2 млрд 655 млн 
тенге. За это время построены 83 ве-
теринарных пункта и 5 ветеринарных 
станций, приобретены специализиро-
ванная техника, компьютерное обо-
рудование и современный ветеринар-
ный инвентарь.

Сегодня в области идентифициро-
вано и внесено в единую информаци-
онную базу более 2,8 млн сельскохо-
зяйственных животных. В 2026 году 
профилактические мероприятия про-
водятся по 14 особо опасным забо-
леваниям. Продолжается вакцинация 
против сибирской язвы, ящура, па-
стереллеза и других инфекций, а так-
же выполняются диагностические 
исследования на бруцеллез. Благо-
даря комплексной работе ветеринар-
ной службы эпизоотическая ситуация 
в области остается стабильной, что 
способствует дальнейшему развитию 
животноводства и обеспечивает вете-
ринарную безопасность региона.

Алуа КОЖАХМЕТ,
Коксуский район.
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В центре внимания - человек

Новая Конституция – Новая эпоха
Акцент

Что поменялось для казахстанцев, как 
Основной закон будет защищать права 
людей и почему каждому важно знать не 
только свои права, но и обязанности? Об 
этом мы беседуем с доктором экономиче-
ских наук, профессором, общественным 
деятелем Ерланом Арыном.

- Ерлан Мухтарулы, какие изменения 
в Конституции Вы считаете самыми важ-
ными для наших граждан?

- Всенародный референдум, прошедший 
15 марта текущего года, поддержал не просто 
изменения в Конституцию нашей страны, а ее 

новую редакцию, придал «человекоцентрич-
ность» (государство для человека) и конкрет-
ность, четкость многим принципам Основного 
закона государства.

Если ранее «чувствовалась» разделенность 
на «интересы государства» и «интересы на-
рода», то теперь права каждого человека и 
гражданина нашей страны стали своеобраз-
ным «скрепом», связывающим все нормы и 
статьи Основного закона Казахстана.

Новая редакция Конституции ввела новые 
институты государственной власти - одно-
палатный парламент Құрылтай, должность 

Жанар 
МЫКТЫБАЕВА

Новая Конституция          
Республики Казахстан - 
это не просто обновление 
статей и формулировок. 
Это выстраивание новых 
отношений между госу-
дарством и гражданином, 
где в центре внимания 
находится человек, его 
права, труд, образование, 
здоровье и уверенность в 
завтрашнем дне. 

вице-президента страны, Қазақстан Халық 
Кеңесі. Значительно усилен баланс власти и 
закреплена идея национальной идентичности. 
Институциолизировано понятие «Великая 
степь» и понимание того, что наше обще-
ство является наследником и носителем ее 
традиций и ценностей.

- Как обновленная Конституция повли-
яет на защиту прав человека и социальную 
справедливость?

- Фактически через все нормы Консти-
туции проходит основная новелла закона о 
социальных гарантиях и правах человека. 
Да, это касается усиления правовой защиты 
человека как в стране, так и за ее пределами.

Четче обозначены правовые нормы при-
менения государственного языка, уточнена 
практика использования других языков в 
стране.

Особо хотелось подчеркнуть абсолю-
тизацию таких социальных ценностей, как 
свобода слова, право на бесплатное среднее 
образование, право на труд и медицинское 
обслуживание.

- Ерлан Мухтарулы, что меняется для 
бизнеса, инвесторов и развития экономики 
страны?

- В Конституции отражены ключевые па-
радигмы современного развития, такие как 
цифровизация всех сфер жизнедеятельно-
сти человека, использование искусственного 
интеллекта, продвижение технологических 
инноваций. Государство обязано создавать 
условия для эффективности инвестицион-
ных вложений, активного развития малого 
и среднего предпринимательского бизнеса.

- Какие новые подходы закреплены в 
Конституции в сфере экологии, природных 

ресурсов и ответственности государства 
перед будущими поколениями?

- Конституция закрепляет нормы и пра-
ва на земельные ресурсы, природные иско-
паемые и их эффективное использование в 
интересах как государства, так и предпри-
нимателей и общества. Можно утверждать, 
что сохранение природного богатства и                                              
чистой экологической среды возведены в ранг 
высшей ценности национальных интересов 
государства.

- Как Вы считаете, почему важно, что-
бы каждый гражданин не просто знал о 
Конституции, а понимал свои права и обя-
занности?

- Конституция по своему законодатель-
ному статусу и содержанию символизирует 
независимость государства, обеспечивает 
сохранение преемственности социальных, 
экономических и политических ценностей 
казахстанского общества, развивает принципы 
гражданской самоидентификации, обеспечи-
вает и гарантирует свободное и справедливое, 
открытое и демократическое развитие страны.

А это значит, что знание и соблюдение 
норм Конституции - это долг каждого ка-
захстанца. В свою очередь от гражданской 
позиции каждого человека, его обществен-
но-политической, социально-экономиче-
ской ответственности зависит полноценная 
реализация всех норм и принципов нашего 
Основного закона.

Думаю, что тут будет уместным привести 
слова Главы государства К. Токаева, который 
справедливо отметил, что «Конституция при-
даст мощный импульс развитию Казахстана, 
будет содействовать реализации потенциала 
каждого гражданина». 

Принятие новой Конституции 
проходило в конструктивной, дело-
вой обстановке. Рабочая группа по 
парламентской реформе при Пре-
зиденте, членом которой я являлся, 
плодотворно трудилась с октября 
2026 года по 19 января 2026 года. 
В результате работы нашей ко-
миссии был сделан обобщающий 
вывод о необходимости принятия 
полноценного Основного закона. 
Он должен отвечать требованиям 
современности, цифровизации и 
вести Казахстан к новым верши-
нам, связанным с развитием граж-
данского общества и переходом к 
демократическому обустройству.

В документе обозначены принципиально но-
вые перспективы, и в первую очередь это касается 
преамбулы. Хотел бы подчеркнуть, что в ее со-
ставлении принимал активное участие Глава госу-
дарства Касым-Жомарт Токаев – текст практически 
написан им самим. Согласно нормам преамбулы, 
которая имеет определяющее значение для всей 
структуры Конституции, Казахстан утверждает 
себя демократическим, правовым, социальным и 
светским государством. Его высшими ценностями 
провозглашены человек и его жизнь, права и сво-
боды. Документ показывает открытость страны к 
инновациям и культуре, он устремлен в будущее и 
дает огромный потенциал для развития как каждого 
гражданина, так и государства в целом.

Одной из особенностей стало введение нормы о 
специальных правовых режимах, благодаря которой 
теперь начинается строительство нового города 
Алатау. Этот проект станет подлинным символом 
перехода Казахстана к цифровизации. Как показало 
заседание, недавно проведенное Главой государства 
в Алатау, наша страна сегодня выступает своеобраз-
ным маяком для многих государств мира.

Впервые на конституционном уровне четко за-
креплено, что Казахстан является унитарным госу-
дарством и президентской республикой. На протяже-
нии многих лет в политологии ведутся дискуссии о 
предпочтительности смешанной, парламентской или 
президентской формы правления. Однако основной 
вывод современных экспертов заключается в том, 
что для транзитного государства лучшим выходом 
становится создание президентской республики. 
Наглядным примером служит исторический опыт. В 
2010 году Кыргызстан отказался от президентской 
формы и перешел к парламентской. За десять лет там 
убедились, что общество в транзитном состоянии к 
этому еще не готово, и в 2020 году в результате оче-

редной реформы страна вернулась к президентской 
системе правления. Мудрость нашего Главы госу-
дарства состоит в том, что интересы страны ставятся 
на первое место: Казахстан должен быть сильным 
и справедливым государством, защищающим свой 
народ. Примечательно и то, что впервые в Основном 
законе слова «Независимость» и «Суверенитет» 
написаны с большой буквы. Это подчеркивает то 
огромное значение, которое придается проблемам 
суверенного развития страны.

Еще одним важным нововведением стало уч-
реждение поста вице-президента. Учитывая ко-
лоссальный объем работы Главы государства и 
сложную обстановку международных отношений, 
Президент должен заниматься прежде всего во-
просами внешней политики. Вице-президент, в 
свою очередь, возьмет на себя проблемы внутрен-
ней политики и взаимоотношения государства с                                      
институтами гражданского общества. Это абсолютно 
правильный выход.

Учрежден принципиально новый высший кон-
сультативный орган – Қазақстан Халық Кеңесі 
(Народный Совет Казахстана). Он будет представ-
лять интересы граждан на самом высоком уровне. 
Современная система выстраивается по формуле 
Главы государства: «Сильный Президент – влия-
тельный Парламент – подотчетное Правительство». 
С введением этого органа народ усиливает свои 
позиции, так как Халық Кеңесі будет помогать на-
правлять политику страны. В его состав войдут три 
структуры, представляющие бывшую Ассамблею 
народа Казахстана, статус которой ликвидируется 
с передачей полномочий новому органу, и институ-
ты гражданского общества. Халық Кеңесі наделен 
правом законодательной инициативы, что делает 
его крайне авторитетным институтом.

Наконец, решена проблема, о которой очень 
часто говорили с 1995 года: осуществлен переход 
к однопалатному Парламенту – Курултаю. Одно-
палатная система означает эффективность зако-
нодательного процесса, подконтрольность и пер-
сональную ответственность каждого депутата за 
принятые законы. В составе Курултая создаются 
Бюро и постоянные комитеты, что обеспечит силь-
ный законодательный фон. По закону о Курултае, 
который был подписан Главой государства 5 июня 
этого года и вступает в силу с 1 июля, авторитетный 
Парламент приобрел весомые контрольные полно-
мочия в отношении Правительства. Это огромный 
плюс новой Конституции.

Вместе с тем Конституция усиливает право-
защитный потенциал страны: введен институт 
Уполномоченного по правам человека, а статус 
прокуратуры теперь четко закреплен в профильном 
разделе «Суды».

Таким образом, Казахстан вступает в новое 
поле деятельности – он становится полноценным 
правозащитным государством, главной целью ко-
торого является защита человека, его жизни, прав 
и свобод.

 Кабдулсамих АЙТХОЖИН, 
доктор юридических наук, профессор.

Прежде всего, принятая Конституция 
расширяет личные права и свободы граждан. 
Это не просто свод законов, а фундамент, 
на котором строится наше государство. Для 
молодежи Основной закон имеет особое 
значение, поскольку именно в Конститу-
ции закреплены права на образование, труд, 
свободу выбора и участие в общественной 
жизни.

И недаром Президент страны на встрече 
с нашими сверстниками подчеркивает: «Я 
уже говорил, это Конституция Справедли-
вого Казахстана, это Конституция Закона и 
Порядка. Это Конституция, нацеленная на 
будущее. Данный Основной закон посвящен 
молодежи. Эта Конституция должна слу-
жить ориентиром, путеводителем, прежде 
всего, для молодежи. Ведь Основной закон 
должен способствовать дальнейшему разви-
тию страны и укреплению ее современного 
и прогрессивного характера».

Сегодня молодые люди стремятся быть 
активными, предлагают новые идеи, зани-
маются волонтерством, предприниматель-
ством, исследованиями в области искус-
ственного интеллекта, реализуют значимые 
социальные проекты. Все эти возможности 
напрямую связаны с конституционными 
гарантиями, которые создают условия для 
самореализации и развития каждого граж-
данина. 

На наш взгляд, современная молодежь 
должна не только знать свои права, но и 
осознавать свою ответственность перед 
обществом. Уважение к закону, граждан-
ская активность и участие в жизни страны 
являются важными составляющими силь-
ного и справедливого государства. Именно 
Конституция остается надежной основой 
стабильности, единства и поступательно-
го развития Казахстана. Наша молодежь 
талантлива, она креативна и способна на 
многое. Ведь недаром говорили в былые 
времена: «Молодым везде у нас дорога». 
Все дороги, все перспективы раскроются 
именно благодаря нашей Конституции.

Именно поэтому сохранение конститу-
ционных ценностей и правовой культуры 
должно быть общей задачей государства и 
общества, особенно молодого поколения. 
Особое значение Конституция имеет и пото-
му, что она объединяет всех граждан страны 

независимо от возраста, национальности и 
социального положения. Основной закон 
закрепляет общие ценности, которые по-
могают сохранять стабильность, взаимное 
уважение и согласие в обществе. Именно на 
этих принципах строится сильное государ-
ство, способное уверенно смотреть в буду-
щее и отвечать на вызовы современности.

В настоящее время мир стремительно 
развивается, появляются новые технологии, 
меняются условия жизни и требования к 
образованию. В этих условиях особенно 
важно, чтобы права и свободы граждан были 
надежно защищены. Конституция создает 
необходимые правовые гарантии для разви-
тия науки, культуры, предпринимательства 
и других сфер деятельности. Благодаря это-
му каждый человек получает возможность 
реализовать свои способности и таланты.

По нашему мнению, молодежь долж-
на активно участвовать в жизни общества, 
интересоваться происходящими в стране 
событиями и стремиться приносить пользу 
своей Родине. Именно молодое поколение 
будет определять дальнейший путь развития 
Казахстана, поэтому важно воспитывать 
уважение к закону, чувство ответственности 
и гражданскую сознательность. Только тогда 
можно построить справедливое и процвета-
ющее государство.

Конституция не только предоставляет 
права, но и напоминает каждому граждани-
ну о его обязанностях перед обществом и 
государством. Соблюдение законов, уважи-
тельное отношение к окружающим, стрем-
ление к знаниям и честный труд являются 
важными составляющими успешного бу-
дущего нашей страны. Чем выше правовая 
культура граждан, тем крепче государство 
и тем больше возможностей для его даль-
нейшего развития.

Мы уверены, что Конституция нового 
Справедливого Казахстана будет и даль-
ше служить надежной основой укрепления 
государственности, единства народа и по-
вышения благосостояния граждан. А моло-
дежь, опираясь на ее принципы и ценности, 
сможет внести достойный вклад в развитие 
независимого Казахстана и реализацию са-
мых смелых идей и инициатив.

Айман ЕРМУХАН, 
специалист КГУ «Жетісу жастары». 

Главный закон 
сильного государства

Конституция, 
нацеленная в будущее

С первого июля вступила в силу новая Конституция РК. 
Конституция нового Справедливого Казахстана. Скептик 
или человек, поверхностно ознакомившийся с текстом 
Основного закона, не увидит большой разницы, однако 
изменения, на наш взгляд, весьма существенны.
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Наши интервью

Жить здорово!

От рядового хирурга – 
до управленца и менеджера

 – Думаю, что в медицинсĸих 
ĸругах Вас хорошо знают и в осо-
бом представлении не нуждаетесь, 
но вот простой люд… Поэтому 
хотелось бы начать нашу бесе-
ду с вопроса: «Кто есть Арман 
Джансенгиров?». Имеется в виду, 
отĸуда родом, где учился, трудо-
вая биография и таĸ далее?

 – Ничего таĸого выдающегося в 
моей биографии нет. Все ĸаĸ у всех. 
Родился в 1985 году в Талды-Кур-
гане, в семье медиĸов. С отличием 
оĸончил шĸолу имени Абая. Вос-
питывался у дедушĸи Маĸсима и 
бабушĸи Майры Джансенгировых. 
Очень благодарен своим шĸольным 
учителям, особенно учительнице на-
чальных ĸлассов Каламĸас Куриш-
баевне Беĸтуровой. Если я чего-то 
добился, то это во многом благодаря 
тем знаниям, которые они мне дали. 

После шĸолы, в 2002 году, по-
ступил в Казахсĸий национальный 
университет им. Асфендиярова в 
Алматы. Специализация – лечебное 
дело. На тот момент это было топо-
вое медицинсĸое учебное заведение 
страны. Преподавательский состав 
был очень сильным. Особенно за-
помнился настоящий ĸорифей от 
медицины Гурам Михайлович Печ-
хадзе. Он научил меня таĸой науĸе, 
ĸаĸ фармакология. Кстати, таĸой 
интересный фаĸт: в свое время он 
преподавал моим родителям, ĸогда 
они учились в Карагандинсĸом ме-
динституте. Здесь же, в университе-
те, прошел обучение в интернатуре 
по специальности – хирург общей 
праĸтиĸи.

Трудовую деятельность начал 
в Алматинсĸой многопрофиль-
ной больнице врачом-хирургом. 
В последующем полтора года ра-
ботал заведующим отделением 
эндосĸопичесĸой хирургии Цен-
трального военного госпиталя по-
граничных войсĸ. Немного под-
набравшись опыта, отправился в 
Астану. Здесь мне посчастливилось 
трудиться в Национальном научном 
центре старшим ординатором отде-
ления хирургии и трансплантации. 
Наработал хороший опыт не тольĸо 
праĸтичесĸой, но и научной работы.

 – Казалось бы, солидный науч-
ный центр, хорошие возможности, 
большие перспеĸтивы… А ĸаĸ по-
лучилось, что столицу обменяли 
на периферийный Талдыĸорган?

 – Здесь свою роль сыграл мой 
отец. На тот момент он уже рабо-
тал диреĸтором Талдыĸоргансĸого 
медĸолледжа. Посоветовал мне вер-
нуться в город детства. Таĸ и сĸазал: 
«Здесь ты принесешь больше поль-
зы». И я согласился с ним. Начал с 
должности заместителя диреĸтора 
Центральной больницы Коĸсусĸого 
района.

Далее – заместитель заведую-
щего второй Талдыĸоргансĸой 
полиĸлиниĸи, заместитель глав-
ного врача областной больницы, 
заместитель руĸоводителя област-
ного управления здравоохранения 
Алматинсĸой области и, наĸонец, 
руĸоводитель управления здраво-
охранения уже вновь созданной об-
ласти Жетісу. И вот уже год явля-
юсь диреĸтором многопрофильной 
больницы.

Не будет преувеличением, если сĸазать, что Арман Джансенгиров 
– одна из ĸлючевых фигур в сфере здравоохранения области Жетісу. 
И не тольĸо потому, что представитель известного в наших ĸраях 
семейства медиĸов. Он относится ĸ молодому поĸолению управ-
ленцев, ĸоторые, начав с азов, постепенно набираясь жизненного 
и профессионального опыта, пополняя багаж знаний, продолжают 
двигаться вперед, ĸ совершенству. 

Начав трудовую деятельность с рядового врача-хирурга, он дорос 
до руĸоводителя управления здравоохранения области Жетісу. В 
настоящее время является диреĸтором ведущего медицинсĸого уч-
реждения региона – Талдыĸоргансĸой многопрофильной больницы. 

О том, ĸаĸ он пришел ĸ своей профессии, ĸаĸ сĸладывалась тру-
довая биография, на ĸаĸом уровне сегодня медицина области, что 
из себя представляет многопрофильная больница – обо всем этом и 
многом другом с Арманом Джансенгировым беседовал журналист 
Атсалим Идигов.

 – Еще в самом начале Вы 
обмолвились о том, что воспи-
тывались у дедушĸи и бабушĸи. 
Кстати, я лично знал их. Тогда, 
в 80-е годы, я работал молодым 
ĸорреспондентом. Маĸсим Джан-
сенгирович, если не ошибаюсь, 
работал заместителем начальниĸа 
областного управления ĸультуры, 
а Майра - диĸтором на областном 
радио. Мы в то время постоянно 
слышали в эфире ее ĸрасивый 
голос...

 – Да, действительно, это были 
очень интеллигентные и духовно 
богатые люди. Дедушĸа – участниĸ 
Велиĸой Отечественной войны, 
защищал Сталинград. Запомнил 
его по-фронтовому собранным, 
деловым, строгим и требователь-
ным человеĸом. Во всем любил 
дисциплину и порядоĸ. При этом 
очень деликатный и справедливый. 
Бабушĸа, напротив, была доброй, 
позитивной, заботливой и внима-
тельной. Благодарен им за все хоро-
шее, что для меня сделали. Я рос в 
чисто руссĸоязычной среде, но бла-
годаря им хорошо знаю ĸазахсĸий 
языĸ, ĸультуру, обычаи, традиции, 
историю своего народа.

 – Вы сĸазали, что родились в 
медицинсĸой семье. И это правда. 
Я давно и хорошо знаю Вашего 
отца Сериĸа Маĸсимовича и дядю 
- Тлеуберды Маĸсимовича. Это 
очень известные и уважаемые 
в сфере здравоохранения лич-
ности. Отец вот уже много лет 
возглавляет Талдыĸоргансĸий 
медицинсĸий ĸолледж, а дядя 
в свое время был главным 
врачом областной больницы, 
руĸоводителем отдела здравоох-
ранения, затем заведовал ведущей 
полиĸлиниĸой города. Насĸольĸо 
мне известно, мама тоже врач. И 
Вы пошли по их стопам. Почему? 
Это следование семейной тради-
ции? Или на выбор профессии по-
влияли ĸаĸие-то обстоятельства?

 – Ниĸаĸих случайных обсто-
ятельств здесь, в моем случае, 
ĸонечно же, не было. Можно 
сĸазать, что это, ĸаĸ вы отметили, 
мечта детства и следование семей-
ным традициям. Не будет преуве-
личением сĸазать, что впитал эту 
профессию с молоĸом матери. Ро-
дители поженились, еще будучи сту-
дентами. И я два года жил вместе с 
ними в общежитии. Да и последую-
щие годы меня постоянно оĸружала 
медицинсĸая среда. И уже ĸ пятнад-
цати годам я оĸончательно решил, 
что буду врачом. Это осмысленный 
выбор и потому мне нравится то, 
чем я сегодня занимаюсь.

 –  В ы  п о ч т и  п я т ь  л е т 
были сперва заместителем 
руĸоводителя управления здра-
воохранения Алматинсĸой об-
ласти, а затем - области Жетісу. 
Надо полагать, за это время хо-
рошо изучили ситуацию, знаете 
все тонĸости. Каĸ бы оценили 
уровень здравоохранения нашего 
региона и ĸаĸие проблемы у нас 
есть в этой сфере?

 – На момент разделения об-
ласти наш регион сильно уступал 
Алматинсĸому во всех отношени-
ях. Образовался неĸий дисбаланс в 

развитии здравоохранения. К тому 
же многие специалисты уехали в 
Конаев. Помню, нас в управлении 
осталось всего где-то пять-шесть 
человеĸ. Когда я стал руĸоводителем 
управления здравоохранения обла-
сти, мне в наследство достались сла-
бо оснащенные медицинсĸие учреж-
дения, на 70 процентов изношенная 
инфраструĸтура, большой дефицит 
ĸадров и низĸая их ĸвалифиĸация.

За три года при прямой финан-
совой поддержĸе аĸима области 
Бейбита Исабаева нам удалось под-
тянуть все эти направления. В селах 
были построены больницы, ФАПы, 
амбулатории, поликлиники. Много 
сделали по укреплению материаль-
ной базы: если в 2022 году оснащен-
ность медучреждений составляла 
всего 50 процентов, то сегодня этот 
поĸазатель на уровне 80 процен-
тов. Приведу тольĸо один пример. 
На момент создания области у нас 
было всего четыре ĸомпьютерных 
томографа. А сегодня они есть 
праĸтичесĸи во всех районах. И 
проблему дефицита ĸадров тоже 
во многом решили, хотя в этом на-
правлении еще предстоит работать. 
Таĸ вот, суммируя все сĸазанное, 
могу сĸазать, что наша область по 
уровню развития здравоохранения 
сегодня находится где-то в середине 
«турнирной таблицы». Это непло-
хой поĸазатель по сравнению с тем, 
что было.

 – Вы начали праĸтиĸовать 
ĸаĸ хирург, но потом отложили 
этот самый сĸальпель и занялись 
управленчеством и менеджмен-
том. Почему?

 – Что ĸасается сĸальпеля, то 
я его ниĸогда не отĸладывал. Где 
бы ни работал, всегда находил 
время для операций. Другими 
словами, старался поддерживать 
ĸвалифиĸацию. Ну, а по сути вашего 
вопроса, сĸажу, что всегда было же-
лание заниматься административно-
управленчесĸими делами и менед-
жментом. Оĸончательно в этом 
своем желании уĸрепился после 
одного случая. 

Когда был заместителем главвра-
ча Коĸсусĸой районной больницы, 
ĸ нам поступила девочĸа с тяжелой 
травмой головы. Надо было срочно 
делать операцию. У нас таĸой воз-
можности не было. Начал исĸать вы-
ход. Связался с областной детсĸой 

больницей, там сĸазали, что у них 
нет детсĸого нейрохирурга. По-
звонил еще ĸуда-то, но опять ни-
чем не помогли. Тогда вышел на 
руĸоводство облздрава – ĸонĸретно 
ничего не пообещали. Пришлось 
звонить ĸоллегам из Алматы. При-
везли того самого детсĸого нейро-
хирурга, сделали операцию и спасли 
ребенĸа. 

Столĸнувшись с таĸой ситуаци-
ей, я понял, насĸольĸо несовершен-
на наша система здравоохранения 
и слабо взаимодействие наших ме-
дучреждений в таĸих эĸстренных 
случаях. Естественно, появилось 
еще большее желание что-то изме-
нить, реализовать свой потенциал. 
Думаю, в ĸаĸой-то мере мне это уда-
лось сделать за три года руĸоводства 
управлением здравоохранения об-
ласти Жетісу.

 – Вы уже год ĸаĸ работаете 
диреĸтором Талдыĸоргансĸой 
многопрофильной больницы - 
лучшего медицинсĸого учрежде-
ния области. Думаю, освоились, 
хорошо изучили положение дел. 
Что из себя представляет много-
профильная больница? Имеется в 
виду материальная база, условия, 
отделения, службы и таĸ далее.

 – Смело могу сĸазать, что 
Талдыĸоргансĸая многопро-
фильная больница – это топовое 
медицинсĸое учреждение не тольĸо 
нашего региона. Построена она в 
2016 году. Общая площадь здания 
– 39 тысяч 127 ĸвадратных метров. 
Пропусĸная способность – 350 
ĸоеĸ. Виды деятельности: стацио-
нарозамещающая, стационарная, 
ĸонсультативно-диагностичесĸая, 
с п е ц и а л и з и р о в а н н а я  и 
высоĸотехнологичная медицинсĸая 
помощь. По всем этим направлени-
ям стационарное лечение больных 
осуществляют 17 отделений. Во всех 
– двухместные палаты, оснащен-
ные санузлами. Общая численность 
работниĸов больницы – свыше 500 
человеĸ. Врачей – 146. Словом, это 
современный медицинсĸий центр, в 
ĸотором созданы все ĸомфортные 
условия для ĸомплеĸсного лечения 
больных.

 – С высоты птичьего полета 
здание больницы с отходящими 
от главного ĸорпуса блоĸами на-
поминает буĸву «Ш». А она у нас 
вполне себе может ассоциировать-

ся с ĸазахсĸим словом «шипа», 
что в переводе на руссĸий означа-
ет «исцеление». А исцеление, ĸаĸ 
известно, во многом зависит от 
врачей. Выхожу на вопросы: «Каĸ 
у вас обстоят дела со специалиста-
ми? Есть ли ĸвалифицированные 
врачи, способные исцелять, 
возвращать людей ĸ нормаль-
ной жизни? И есть ли дефицит 
ĸадров?».

 – Очень интересное наблюдение. 
Честно сĸажу, до ĸрыши еще не до-
шел. Надо будет ĸаĸ-нибудь поднять 
в воздух дрон и посмотреть с высо-
ты птичьего полета, ĸаĸ выглядит 
наше здание. Действительно, слово 
«шипа» (исцеление) – ĸлючевое для 
нас. Мы ведь на это и работаем, что-
бы исцелять больных, возвращать 
им здоровье.

 Что ĸасается врачей, то они есть, 
имею в виду сильные. В ĸачестве 
примера могу назвать заместителя 
диреĸтора по хирургичесĸой работе 
Ериĸа Нурланбаева, заведующего 
хирургичесĸим отделением Асĸара 
Аĸбаева, хирурга Дархана Исĸаĸова, 
заведующую неврологичесĸим от-
делением Анар Молдагалиеву, за-
ведующего отделением урологии 
Руслана Аракбаева, уролога Мейра 
Асĸарова, терапевта Марью Огарь, 
реаниматолога Федора Зонова. 
Списоĸ этот можно продолжить, 
просто всех не перечислишь. 

Что ĸасается молодых, пода-
ющих надежды врачей, то не буду 
поĸа называть их фамилии, думаю, 
придет время и они себя проявят 
в полной мере. Но хочу сĸазать, 
что они владеют современными 
технологиями, мало инвазивны-
ми методами диагностиĸи и ле-
чения. К примеру, у нас есть два 
специалиста-реаниматолога - Азиз 
Садыков и Даурен Кумисбеков, 
ĸоторые очень хорошо владеют 
эĸстраĸорпоральной мембранной 
оĸсигенацией. ЭКМО впервые и до-
вольно успешно начали применять 
именно у нас. 

Б л а г о д а р я  с о в р е м е н н ы м 
методиĸам и новейшим техноло-
гиям мы делаем самые сложные 
операции. В 2021 году наши врачи 
спасли беременную женщину с тя-
желой формой ĸовида. А недавно 
хирурги успешно прооперировали 
в безнадежной ситуации 80-летнего 
пациента. При таĸом хирургичесĸом 
вмешательстве выживаемость со-
ставляет всего лишь 10 процентов. 
Сейчас больной уже выписался и 
идет на поправĸу.

 –  В р а ч у ,  а  т е м  б о л е е 
руĸоводителю, приходится 
сталĸиваться с разными обстоя-
тельствами. Можете назвать са-
мый тяжелый и самый радостный 
моменты в Вашей праĸтиĸе?

 – Когда я работал заместителем 
главного врача областной больницы, 
разразилась пандемия ĸоронавируса. 
Это был 2020-й год. Многие мои 
ĸоллеги заболели. Помню, нас в 
строю осталось три или четыре 
человеĸа. Ситуация, можно сĸазать, 
ĸритичесĸая. Инфеĸционное отде-
ление переполнено. Воĸруг – гне-
тущая обстановĸа: одни умирают, 
другие лежат под ИВЛ. Помню, 
от недосыпания валился с ног. По-
рой ĸазалось, что упаду и не смо-
гу встать. К тому же сам болел 
ĸовидом. Вот это и был тот самый 
тяжелый для меня момент. А что 
ĸасается радости, то ее я испытал, 
ĸогда работал в Коĸсусĸом районе и 
удалось сохранить жизнь той самой 
девочĸе с тяжелой травмой головы. 
Это таĸое чувство, ĸоторое трудно 
передать.

 – Каĸой совет хотели бы дать 
нашим читателям напоследоĸ?

 – Берегите здоровье, ĸаĸ и 
честь, смолоду. Каĸ долго оно 
прослужит вам, зависит от ваше-
го отношения ĸ нему. А посему 
ведите здоровый образ жизни, 
будьте свободными от вредных 
привычеĸ. Питайтесь тольĸо по-
лезными продуĸтами. Отĸажитесь 
от всего пагубного. Постоянно дви-
гайтесь: бегайте, гуляйте, занимай-
тесь физĸультурой и спортом. По-
чаще бывайте на природе, дышите 
свежим воздухом, наслаждайтесь 
солнечными лучами. Побольше 
позитива и положительных эмо-
ций. Внимательно прислушивай-
тесь ĸ своему телу, реагируйте на 
малейший «звоночеĸ». Исĸренне 
желаю, чтобы наши пути ниĸогда 
не пересеĸались.

Фото Дмитрия ЕРОФЕЕВА.
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Уважаемая редакция! Хочу поднять тему, ко-
торая, кажется, никогда не выйдет из моды в на-
ших кухонных спорах: нужно ли нам «дачное хо-
зяйство»? 

Душевный комфорт дороже урожая?

Они не видят в этом ничего предосуди-
тельного, руководствуясь принципом: «луч-
ше горькая правда и знание, чем постоян-
ные догадки». 

Эта тема меня глубоко задела и застави-
ла задуматься о том, как легко мы порой го-
товы переступить личные границы близко-
го человека. Раньше я твердо верила, что 
переписки в мессенджерах — это исключи-
тельно личное пространство. Но, признаюсь 
честно, после прочтения всех этих историй 
во мне поселился какой-то червь сомне-
ния. Появился глупый, навязчивый вопрос: 
а вдруг моя принципиальность — это про-
сто излишняя наивность? И хотя мой су-
пруг — человек невероятно внимательный, 
заботливый, дома у нас всегда спокойная и 
доверительная атмосфера, я поймала себя на 
мысли, что внутри растет этот иррациональ-
ный импульс — улучить момент и заглянуть 
в его экран.

Прочитав мнения специалистов, я, нако-
нец, поняла природу этого разрушительного 
желания. Этот зуд залезть в чужие перепи-
ски — вовсе не проявление банального лю-
бопытства. Это чистой воды проекция на-
шей внутренней тревоги, страха потерять 
контроль или остаться обманутой.  Женщи-
ны с тревожным типом привязанности часто 
пытаются найти в телефоне иллюзию безо-
пасности, но в итоге лишь глубже загоняют 
себя в ловушку подозрений.

Каждая такая проверка дает лишь кратко-
срочное, обманчивое облегчение. Это по-
хоже на расчесывание зудящей раны — на 

мгновение становится легче, но в долго-
срочной перспективе рана становится толь-
ко больше, окончательно уничтожая дове-
рие.

Мы часто забываем, что телефон для со-
временного человека — это базовая зона 
психологической безопасности. И если 
муж, поймав жену за этим занятием, начи-
нает искренне злиться и раздражаться, это 
далеко не всегда означает, что ему есть что 
скрывать. Это нормальная, здоровая реак-
ция взрослого мужчины на то, что его пе-
рестают воспринимать как автономную лич-
ность, превращая семейный союз в систему 
шпионажа.

Мне кажется, нам, женщинам, нуж-
но учиться вовремя останавливать этот де-
структивный порыв. Психологи дают от-
личный совет: когда рука тянется к чужому 
телефону, нужно замереть, сделать несколь-
ко глубоких вдохов и переключить внима-
ние на себя. Нужно научиться открыто го-
ворить о  своих страхах из позиции «мне 
тревожно», а не бросаться обвинениями. 
Доверие — это не слепая уверенность в иде-
альности партнера, а наша собственная вну-
тренняя опора и готовность сохранять ува-
жение к его границам.

Надеюсь, мои размышления окажутся 
полезными для ваших читательниц, кото-
рые, возможно, прямо сейчас стоят перед 
этим глупым соблазном. Давайте ценить 
мир в семье и уважать тех, кто рядом с нами.

С уважением, Венера ТОПИЛИНА, 
домохозяйка, г. Ушарал.

Здравствуйте, уважаемая редакция! Поводом написать 
в вашу газету послужили частые дискуссии на страни-
цах прессы о мерах социальной поддержки материнства 
и детства. 

Держать ребенка дома взаперти не-
возможно и вредно — ему нужны све-
жий воздух и общение со сверстниками. 
Но улица таит в себе немало скрытых 
угроз. Проблема «ребенок и улица» 
рано или поздно встает перед каждым 
родителем. Провожая детей на прогул-
ку, мы должны научить их быть внима-
тельными и осторожными.

Как воспитатель со стажем, я соста-
вила небольшую памятку для мам, пап 
и бабушек. Очень прошу опублико-
вать эти советы на страницах «Вестни-
ка Жетiсу».

Если отпускаете ребенка одного, 
присматривайте за ним из окна или ор-

ганизуйте совместное дежурство с со-
седями. Если во дворе к малышу подо-
шел незнакомец — немедленно зовите 
ребенка домой, спускайтесь сами и вы-
ясняйте, в чем дело. 

Четко объясните детям, где во дво-
ре играть нельзя. Подвалы и чердаки — 
не место для пряток (там могут закрыть, 
или, что хуже, там может подстерегать 
опасность в виде нетрезвой компании 
или злоумышленника).

Научите ребенка безопасно под-
ходить к качелям и движущимся ка-
руселям. Также машины во дворах 
представляют огромную угрозу. За-
претите детям прятаться за стоящи-
ми автомобилями. Если под машину 
закатился мяч — ребенок должен по-
звать на помощь взрослого, а не лезть 
за ним сам.

Научите ребенка не выбегать из две-
рей подъезда сломя голову. Сначала 
нужно осмотреться — не едет ли рядом 

машина или велосипед. 
Общение с домашними животны-

ми требует жесткого контроля. Круп-
ные собаки должны быть изолированы 
или в намордниках. Не позволяйте де-
тям играть с чужими собаками — их ре-
акция непредсказуема.

И главное — понимание: гуляя с 
детьми, старайтесь избегать резких, не-
мотивированных замечаний. Они вызы-
вают у ребенка лишь протест и желание 
сделать назло, что в опасной ситуации 
может привести к беде.

Уважаемые родители! Безопасность 
наших детей — это не дело случая, это 
наша ежедневная работа. Надеюсь, мои 
советы помогут уберечь юных жителей 
нашего региона от неприятностей.

С уважением,
Валентина ЛЮТАЕВА,

воспитательница
детского сада на пенсии.

В интернете на форумах сегод-
ня кипят нешуточные баталии: 
одни с пеной у рта доказывают, 
что своя картошка — это прямой 
путь к разорению, другие — что 
только так и выживаем.

Если отбросить эмоции и сесть 
за калькулятор, то получается лю-
бопытная картина. С точки зрения 
сухой экономики, дача — пред-
приятие заведомо убыточное. Да-
вайте посчитаем: проезд до участ-
ка (бензин или билеты на автобус), 
оплата членских взносов, покупка 
удобрений, саженцев, инструмен-
тов, шлангов, бесконечные счета 
за поливную воду... 

Если прибавить к этому стои-
мость собственного времени, по-
траченного на прополку, окучи-
вание и борьбу с вредителями, то 
килограмм «золотой» дачной кар-
тошки или помидоров обойдется 
вам в три раза дороже, чем на бли-
жайшем базаре или в супермарке-
те.

На форумах часто пишут: «Де-
шевле купить, чем вырастить». И 
знаете, они правы. Если цель — 

сэкономить на продуктах, то гряд-
ки в 2026 году — это сомнитель-
ная стратегия. Порой кажется, что 
мы работаем на даче как во вторую 
смену, чтобы получить урожай, 
который требует еще и немалых 
вложений в переработку — банки, 
крышки, сахар, газ.

Но почему же тогда мы, не-
смотря на все эти расчеты, каждое 
утро в субботу бежим на автобус 
или садимся за руль, чтобы уехать 
из города на дачу?

А вот тут цифры заканчивают-
ся и начинается жизнь. Дача — это 
же история не только про эконо-
мию денег, а еще и про экономию 
нервов. В мире, где мы сутками 
смотрим в экраны смартфонов и 
задыхаемся от городской суеты, 
дача становится нашим личным 
«местом силы».

Никакой магазинный помидор 
не сравнится по вкусу с тем, что 
сорван с ветки под теплым солн-
цем. Тишина, запах скошенной 
травы, пение птиц, вечерний чай 
на топчане — разве это можно ку-
пить за деньги? Для многих из нас 

дача — это единственный способ 
заземлиться, сбросить накоплен-
ный за неделю стресс, почувство-
вать связь с природой, которой так 
не хватает в бетонных коробках. 
Это инвестиция не в бюджет, а в 
наше психическое здоровье.

Поэтому давайте прекратим 
делать вид, что мы «выращива-
ем овощи, чтобы сберечь семей-
ный капитал». Мы выращиваем 
их, потому что нам нравится про-
цесс, нравится результат и нра-
вится чувствовать себя хозяевами 
хоть маленького, но своего кусоч-
ка земли.

Если вы едете на дачу толь-
ко ради выгоды — разочарова-
ние неизбежно. А если отправляе-
тесь за тишиной, трудом, который 
дает видимые плоды, и отдыхом 
от цифрового шума — тогда это 
лучшее вложение в мире. Дача — 
в экономическом плане - это убы-
точно, да. Но в человеческом - она 
бесценна.

С уважением,
ваш постоянный читатель

 Асхат БАГЛАНОВ.

Быть
примером,
а не просто
кормильцем

Это, безусловно, важнейшие темы. Одна-
ко за разговорами о роли матери, о пособи-
ях и детских садах мы незаслуженно редко 
поднимаем другой, не менее значимый во-
прос — фигуру отца в современной семье. 
Я пишу вам как мужчина, муж и отец тро-
их детей, для которого родительство стало 
главным жизненным «проектом».

В нашем обществе долгое время домини-
ровал стереотип, что задача отца — зарабо-
тать деньги, обеспечить семью материально, 
а воспитание, быт и душевное тепло — это 
исключительно женская прерогатива. Муж-
чина возвращается домой уставший, берет 
в руки пульт или телефон, искренне считая 
свой долг выполненным. Я и сам когда-то 
думал похожим образом, пока у нас не ро-
дился первенец, а следом — еще двое детей. 
Жизнь быстро показала, что материальное 
обеспечение лишь фундамент, но никак не 
само здание воспитания.

Для ребенка отец — это первое окно в 
большой мир, символ порядка, защищенно-
сти и внутренней опоры. Мама дает безус-
ловную любовь, нежность и базовое доверие 
к жизни. Отец же учит границам, преодоле-
нию трудностей, ответственности за свои 
поступки и умению держать удар.

Причем учит не нотациями, а собствен-
ным ежедневным поведением. 

Бессмысленно требовать, например, от 
дочери уверенности в себе, если в детстве 
она не получила искреннего отцовского 
признания, защиты и тепла. И особое значе-
ние имеет включенность отца в повседнев-
ную жизнь. Почитать сказку на ночь, вместе 
собрать конструктор, пойти на прогулку, 
починить сломавшуюся игрушку, обсудить 
школьные проблемы — из этих мелочей 
складывается невидимая, но самая крепкая 
эмоциональная связь. Когда дети видят, что 
отец искренне интересуется их делами, раз-
деляет с матерью домашние хлопоты и при-
нимает решения на основе взаимного уваже-
ния, они растут в психологически здоровой 
и стабильной среде.

Быть отцом троих детей — это огром-
ный труд, требующий терпения, самоотдачи 
и постоянной работы над собственным ха-
рактером. Но это и огромная радость. Мне 
бы очень хотелось, чтобы на страницах ва-
ших изданий чаще транслировался образ ак-
тивного, осознанного отцовства. И буду рад, 
если мое письмо подтолкнет других отцов 
задуматься о своей роли и провести сегод-
няшний вечер не у экрана телевизора, а в 
кругу своих детей, создавая воспоминания, 
которые останутся с ними на всю жизнь.

С уважением, Максат ТОХТАРОВ,
 г. Талдыкорган.

«Рана становится
      только больше»

Здравствуйте, уважаемая 
редакция! Случайно наткну-
лась на обсуждения в сети, 
где женщины открыто при-
знаются, что регулярно 
проверяют мобильные 
телефоны своих му-
жей. 

Как уберечь наших детей на улицах городов и сел?
Уважаемая редакция! Обратиться к вам меня заставил многолет-

ний опыт работы с дошколятами. Выйдя на заслуженный отдых, я 
продолжаю с тревогой и заботой наблюдать за тем, как ведут себя 
дети на улицах, и как часто мы, взрослые, упускаем из виду элемен-
тарные правила безопасности.
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Служу Республике Казахстан! ЖЫЛУ ЭНЕРГИЯСЫН ТҰТЫНУШЫЛАРДЫҢ НАЗАРЫНА!

«Талдықорғанжылусервис» КМК-ы Қазақстан Республикасының «Табиғи мо-
нополиялар туралы» Заңының талаптарын орындау мақсатында  2026 жылғы 31 
шілде күні сағат 15.00-де тұтынушылар мен өзге де мүдделі тұлғалар алдын-
да 2026 жылдың 1–жартыжылдығындағы кәсіпорын қызметі бойынша, реттеліп 
көрсетілетін қызмет түрі - жылу энергиясын өндіру, беру, бөлу және онымен 
жабдықтау қызметтері жөнінде  есеп береді. Қоғамдық тыңдау Алмалы көшесі, 
№23 құрылыс «Басқуат» қазандығының ғимараты, 2 қабат, мәжіліс залында 
өтеді. Барлық сұрақтар бойынша келесі телефон арқылы хабарласуға болады: 
25-52-19. 

«Талдықорғанжылусервис» КМК әкімшілігі.

К СВЕДЕНИЮ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ ТЕПЛОВОЙ ЭНЕРГИИ!

КГП «Талдыкоргантеплосервис» во исполнение требований Закона РК «О 
естественных монополиях» 31 июля 2026 года в 15.00 часов проводит   отчет пе-
ред потребителями и иными заинтересованными лицами о деятельности пред-
приятия за 1-е полугодие 2026 года по предоставлению регулируемого вида ус-
луг – производство, передача, распределение и снабжение тепловой энергией. 
Публичные слушания будут проходить по адресу: ул. Алмалы, строение №23, 
здание котельной «Баскуат», 2 этаж, в зале заседаний.

   По  всем вопросам обращаться по телефону: 25-52-19.
Администрация КГП «Талдыкоргантеплосервис».

«STONE HILL MINING» ЖШС Жетісу облысындағы Панфилов ауданында «Қарасай» 
учаскесінде қатты пайдалы қазбаларды барлау жоспары, 5 блок шегінде: L-44-124-(10g-
5b-20), L-44-124-(10d-5a-13), L-44-124-(10d-5a-16), L-44-124-(10d-5a-17), L-44-124-(10d-
5a-18) жобасына «Ықтимал әсерлер туралы есеп» бойынша ашық жиналыс нысанында 
қоғамдық тыңдаулар өткізілетіні туралы хабарлайды. «Қарасай» учаскесінің географиялық 
орналасуы — әкімшілік тұрғыдан геологиялық бөлініс алаңы Жетісу облысының Панфи-
лов ауданында орналасқан. Ең жақын елді мекен: Жаркент-Арасан ауылы шамамен — 14 км 
қашықтықта орналасқан. «Қарасай» учаскенің геологиялық бөлініс алаңының ауданы 12.38 
км2 құрайды. «Қарасай» учаскенің координаттары: 1. 79° 39’ 00’’ Ш.Б. 44° 27’ 00’’ С.Е., 
2. 79° 42’ 00’’ Ш.Б. 44° 27’ 00’’ С.Е., 3. 79° 42’ 00’’ Ш.Б. 44° 28’ 00’’ С.Е., 4. 79° 43’ 00’’ 
Ш.Б. 44° 28’ 00’’ С.Е. 5. 79° 43’ 00’’ Ш.Б. 44° 26’ 00’’ С.Е., 6. 79° 39’ 00’’ Ш.Б. 44° 26’ 00’’ 
С.Е. Қоғамдық тыңдаулардың өтетін орны, күні мен уақыты — 20.08.2026 ж., 10:00, Жетісу 
облысы, Панфилов ауданы, Үлкенағаш ауылдық округі, Жаркент-Арасан ауылы, «Жар-
кент-Арасан» шипажайы, Уәлиханов көшесі, 1А,. Zoom конференциясына қосылу https://
us06web.zoom.us/j/89740960373?pwd=mXGxRSbAIabVY4EMTSCrbAL7Um5jqU.1 Конфе-
ренция идентификаторы: 897 4096 0373, Кіру коды: 1111.

Қоғамдық тыңдауға шығарылған материалдармен ndbecology.gov.kz сайтында танысуға бола-
ды. Сараптама жүргізу жөніндегі мемлекеттік орган — Жетісу облысының Табиғи ресурстар және 
табиғат пайдалануды реттеу басқармасы, email – zhetysu.priroda@zhetysu.gov.kz, телефон – 8/7282/ 
32 93 83. Сайт — -  https://www.gov.kz/memleket/entities/zhetysu-natural?lang=ru.

Тапсырыс беруші: «STONE HILL MINING» ЖШС бастамашысы, 010000, Астана қаласы, Алма-
ты ауданы, Бауыржан Момышұлы даңғылы, 12 үй, 406-кеңсе. БСН: 251140015183.

 Әзірлеуші: «ЭкоОптимум» ЖШС, Астана қаласы, Бауыржан Момышұлы даңғылы, 12, «Меру-
ерт-Тау» БО, 302-кеңсе, тел. 8 775 1969728, ЖСН 090140012657.

Ескертулер мен ұсыныстар жазбаша немесе электрондық нысанда мына мекенжай бойынша 
қабылданады: Жетісу облысының Табиғи ресурстар және табиғат пайдалануды реттеу басқармасы, 
Жетісу облысы, 040000, Талдықорған қаласы, Қабанбай батыр көшесі, № 26, priroda@zhetisu.gov.
kz, 87282329867.

ТОО «STONE HILL MINING» объявляет о проведении общественных слушаний в форме откры-
того собрания по «Отчету о возможных воздействиях» к проекту «План разведки твердых полезных 
ископаемых на участке «Карасай» области Жетісу в пределах 5 блоков: L-44-124-(10g-5b-20), L-44-
124-(10d-5a-13), L-44-124-(10d-5a-16), L-44-124-(10d-5a-17), L-44-124-(10d-5a-18).

Участок «Карасай» - в административном отношении площадь геологического отвода находит-
ся в Панфиловском районе, области Жетісу, ближайшим населенным  пунктом к участку является 
село Жаркент-Арасан, расположенное на расстоянии около 14 км от границ участка.

Координаты угловых точек участка «Карасай»: 1. 79° 39’ 00’’ В.Д. 44° 27’ 00’’ С.Ш., 2. 79° 42’ 
00’’ В.Д. 44° 27’ 00’’ С.Ш., 3. 79° 42’ 00’’ В.Д. 44° 28’ 00’’ С.Ш., 4. 79° 43’ 00’’ В.Д. 44° 28’ 00’’ С.Ш. 
5. 79° 43’ 00’’ В.Д. 44° 26’ 00’’ С.Ш., 6. 79° 39’ 00’’ В.Д. 44° 26’ 00’’ С.Ш.

Площадь геологического отвода участка «Карасай» составляет 12.38 км2. 
Место, дата и время проведения общественных слушаний – 20.08.2026г., 10:00, область Жетісу, 

Панфиловский район, Улкенагашский сельский округ, с. Жаркент–Арасан, санаторий Жаркент-
Арасан, ул. Уалиханова, 1А., к конференции Zoom можно подключиться https://us06web.zoom.us/j/
89740960373?pwd=mXGxRSbAIabVY4EMTSCrbAL7Um5jqU.1

Идентификатор конференции: 897 4096 0373, Код доступа: 11111.
Ознакомиться с материалами, вынесенными на общественные слушания, можно на сайте 

ndbecology.gov.kz.
Госорган по проведению экспертизы: Управление природных ресурсов и регулирования приро-

допользования области Жетісу, email – zhetysu.priroda@zhetysu.gov.kz телефон - 8/7282/ 32 93 83. 
Сайт -  https://www.gov.kz/memleket/entities/zhetysu-natural?lang=ru 

Заказчик-инициатор: ТОО «STONE HILL MINING», 010000, город Астана, район Алматы, про-
спект Бауыржана Момышулы, дом 12, 406. БИН: 251140015183.

Разработчик: ТОО «ЭкоОптимум», г.Астана, проспект Бауыржана Момышулы, 12, БЦ «Меру-
ерт-Тау», офис 302, тел. 8 775 1969728, БИН 090140012657. 

Замечания и предложения принимаются в письменной или электронной форме по адресу: 
Управление природных ресурсов и регулирования природопользования области Жетісу, область 
Жетісу, 040000, г. Талдыкорган, ул. Кабанбай батыра, №26, priroda@zhetisu.gov.kz, 87282329867.

«STONE HILL MINING» ЖШС Жетісу облысындағы Панфилов ауданында «Қарасай» 
учаскесінде қатты пайдалы қазбаларды барлау жоспары, 5 блок шегінде: L-44-124-(10g-5b-20), 
L-44-124-(10d-5a-13), L-44-124-(10d-5a-16), L-44-124-(10d-5a-17), L-44-124-(10d-5a-18) жобасына 
экологиялық рұқсат алу үшін, материалдар (РЕШЭН, ҚББ, ӨЭБ, ТҚIЖ) бойынша ашық жиналыс 
нысанында қоғамдық тыңдаулар өткізілетіні туралы хабарлайды.

«Қарасай» учаскесінің географиялық орналасуы — әкімшілік тұрғыдан геологиялық бөлініс 
алаңы Жетісу облысының Панфилов ауданында орналасқан. Ең жақын елді мекен: Жаркент-Ара-
сан ауылы шамамен — 14 км қашықтықта орналасқан. «Қарасай» учаскенің геологиялық бөлініс 
алаңының ауданы 12.38 км2 құрайды.

«Қарасай» учаскенің координаттары: 1. 79° 39’ 00’’ Ш.Б. 44° 27’ 00’’ С.Е., 2. 79° 42’ 00’’ Ш.Б. 
44° 27’ 00’’ С.Е., 3. 79° 42’ 00’’ Ш.Б. 44° 28’ 00’’ С.Е., 4. 79° 43’ 00’’ Ш.Б. 44° 28’ 00’’ С.Е. 5. 79° 
43’ 00’’ Ш.Б. 44° 26’ 00’’ С.Е., 6. 79° 39’ 00’’ Ш.Б. 44° 26’ 00’’ С.Е.

Қоғамдық тыңдаулардың өтетін орны, күні мен уақыты — 20.08.2026 ж., 11:00, Жетісу облысы, 
Панфилов ауданы, Үлкенағаш ауылдық округі, Жаркент-Арасан ауылы, «Жаркент-Арасан» шипа-
жайы, Уәлиханов көшесі, 1А,. Zoom конференциясына қосылу https://us06web.zoom.us/j/8540434
3901?pwd=0abhK6tiZVlz7ZNkMIqGbDhJs1Z3Ex.1 Конференция идентификаторы: 854 0434 3901, 
Кіру коды: 846160.

Қоғамдық тыңдауға шығарылған материалдармен ndbecology.gov.kz сайтында танысуға бола-
ды. Сараптама жүргізу жөніндегі мемлекеттік орган — Жетісу облысының Табиғи ресурстар және 
табиғат пайдалануды реттеу басқармасы, email – zhetysu.priroda@zhetysu.gov.kz, телефон – 8/7282/ 
32 93 83. Сайт —  https://www.gov.kz/memleket/entities/zhetysu-natural?lang=ru.

Тапсырыс беруші: «STONE HILL MINING» ЖШС бастамашысы, 010000, Астана қаласы, Ал-
маты ауданы, Бауыржан Момышұлы даңғылы, 12 үй, 406-кеңсе. БСН: 251140015183.

 Әзірлеуші: «ЭкоОптимум» ЖШС,  Астана қаласы, Бауыржан Момышұлы даңғылы, 12, «Меру-
ерт-Тау» БО, 302-кеңсе, тел. 8 775 1969728, ЖСН 090140012657 .

Ескертулер мен ұсыныстар жазбаша немесе электрондық нысанда мына мекенжай бойынша 
қабылданады: Жетісу облысының Табиғи ресурстар және табиғат пайдалануды реттеу басқармасы, 
Жетісу облысы, 040000, Талдықорған қаласы, Қабанбай батыр көшесі, № 26, priroda@zhetisu.gov.
kz, 8728232986.

ТОО «STONE HILL MINING» объявляет о проведении общественных слушаний в форме от-
крытого собрания по «Материалам для получения экологического разрешения (НДВ, ПУО, ПЭК, 
ППМ) к проекту «План разведки твердых полезных ископаемых на участке «Карасай» области 
Жетісу в пределах 5 блоков: L-44-124-(10g-5b-20), L-44-124-(10d-5a-13), L-44-124-(10d-5a-16), 
L-44-124-(10d-5a-17), L-44-124-(10d-5a-18).

Участок «Карасай» - в административном отношении площадь геологического отвода находит-
ся в Панфиловском районе, области Жетісу , ближайшим населенным пунктом к участку является 
село Жаркент-Арасан, расположенное на расстоянии около 14 км от границ участка.

Координаты угловых точек участка «Карасай»: 1. 79° 39’ 00’’ В.Д. 44° 27’ 00’’ С.Ш., 2. 79° 42’ 
00’’ В.Д. 44° 27’ 00’’ С.Ш., 3. 79° 42’ 00’’ В.Д. 44° 28’ 00’’ С.Ш., 4. 79° 43’ 00’’ В.Д. 44° 28’ 00’’ 
С.Ш. 5. 79° 43’ 00’’ В.Д. 44° 26’ 00’’ С.Ш., 6. 79° 39’ 00’’ В.Д. 44° 26’ 00’’ С.Ш.

Площадь геологического отвода участка «Карасай» составляет 12.38 км2. 
Место, дата и время проведения общественных слушаний – 20.08.2026г., 11:00, область Жетісу, 

Панфиловский район, Улкенагашский сельский округ, с. Жаркент–Арасан, санаторий Жаркент-
Арасан, ул. Уалиханова, 1А, к конференции Zoom подключиться можно https://us06web.zoom.us/j/
85404343901?pwd=0abhK6tiZVlz7ZNkMIqGbDhJs1Z3Ex.1

Идентификатор конференции: 854 0434 3901, Код доступа: 846160.
Ознакомиться с материалами, вынесенными на общественные слушания, можно на сайте 

ndbecology.gov.kz
Госорган по проведению экспертизы: Управление природных ресурсов и регулирования при-

родопользования области Жетісу, email – zhetysu.priroda@zhetysu.gov.kz телефон - 8/7282/ 32 93 
83. Сайт -  https://www.gov.kz/memleket/entities/zhetysu-natural?lang=ru 

Заказчик-инициатор: ТОО «STONE HILL MINING», 010000, город Астана, район Алматы, про-
спект Бауыржана Момышулы, дом 12, 406. БИН: 251140015183.

Разработчик: ТОО «ЭкоОптимум», г.Астана, проспект Бауыржана Момышулы, 12, БЦ «Меру-
ерт-Тау», офис 302, тел. 8 775 1969728, БИН 090140012657. 

Замечания и предложения принимаются в письменной или электронной форме по адресу: 
Управление природных ресурсов и регулирования природопользования области Жетісу, область 
Жетісу, 040000, г. Талдыкорган, ул. Кабанбай батыра, №26, priroda@zhetisu.gov.kz, 87282329867.

«STONE HILL MINING» ЖШС Жетісу 
облысындағы Алакөл ауданында «Чекоман» 
учаскесінде қатты пайдалы қазбаларды барлау 
жоспары, 6 блок шегінде: L-44-79-(10е-5б-13) 
(ішінара), L-44-79-(10е-5б-14) (ішінара), L-44-
79-(10е-5б-15), L-44-79-(10е-5б-18) (ішінара), 
L-44-79-(10е-5б-19), L-44-80-(10г-5а-11) 
(ішінара) жобасына экологиялық рұқсат 
алу үшін, материалдар (РЕШЭН, ҚББ, ӨЭБ, 
ТҚIЖ) бойынша ашық жиналыс нысанында 
қоғамдық тыңдаулар өткізілетіні туралы ха-
барлайды.

«Чекоман» географиялық орналасуы — 
әкімшілік тұрғыдан геологиялық бөлініс 
алаңы Жетісу облысының Алакөл ауданында 
орналасқан. Ең жақын елді мекен: Үшбұлақ 
ауылы шамамен — 10 км кашықтықта 
орналасқан. «Чекоман» учаскесінің геологиялық 
бөлініс алаңының ауданы 14.43 км2 құрайды.

«Чекоман» учаскесінің координаттары: 1. 
81° 27’ 00’’ Ш.Б. 45° 48’ 00’’ С.Е, 2. 81° 31’ 
00’’ Ш.Б 45° 48’ 00’’ С.Е, 3. 81° 31’ 00’’ Ш.Б. 
45° 47’ 00’’ С.Е., 4. 81° 29’ 00’’ Ш.Б. 45° 47’ 
00’’ С.Е. 5. 81° 29’ 00’’ Ш.Б. 45° 46’ 00’’ С.Е., 
6. 81° 27’ 00’’ Ш.Б. 45° 46’ 00’’ С.Е.

Қоғамдық тыңдаулардың өтетін орны, күні 
мен уақыты — 21.08.2026 ж., 11:00, Жетісу 
облысы, Алакөл ауданы, Үшбұлақ ауылдық 
округі, Үшбұлақ ауылы, Мәдениет үйі, 
Жансейітова көшесі, 4, Zoom конференциясы-
на қосылу https://us06web.zoom.us/j/870552401
49?pwd=XS6jWLlCuabFBOAnUZw1NEPQFiO
bEI.1 Конференция идентификаторы: 870 5524 
0149, Кіру коды: 775957.

Қоғамдық тыңдауға шығарылған ма-
териалдармен ndbecology.gov.kz сайтында 
танысуға болады. Сараптама жүргізу жөніндегі 
мемлекеттік орган — Жетісу облысының 
Табиғи ресурстар және табиғат пайдалануды 
реттеу басқармасы, email – zhetysu.priroda@
zhetysu.gov.kz, телефон – 8/7282/ 32 93 83. 
Сайт —  https://www.gov.kz/memleket/entities/
zhetysu-natural?lang=ru.

Тапсырыс беруші: «STONE HILL MINING» 
ЖШС бастамашысы, 010000, Астана қаласы, 
Алматы ауданы, Бауыржан Момышұлы 
даңғылы, 12 үй, 406-кеңсе. БСН: 251140015183.

 Әзірлеуші: «ЭкоОптимум» ЖШС, Аста-
на қаласы, Бауыржан Момышұлы даңғылы, 
12, «Меруерт-Тау» БО, 302-кеңсе, тел. 8 775 
1969728, ЖСН 090140012657.

Ескертулер мен ұсыныстар жазбаша не-
месе электрондық нысанда мына мекенжай 
бойынша қабылданады: Жетісу облысының 
Табиғи ресурстар және табиғат пайдалануды 
реттеу басқармасы, Жетісу облысы, 040000, 
Талдықорған қаласы, Қабанбай батыр көшесі, 
№26, priroda@zhetisu.gov.kz, 87282329867.

«STONE HILL MINING» ЖШС Жетісу 
облысындағы Алакөл ауданында «Чеко-
ман» учаскесінде қатты пайдалы қазбаларды 
барлау жоспары, 6 блок шегінде: L-44-79-
(10е-5б-13) (ішінара), L-44-79-(10е-5б-14) 
(ішінара), L-44-79-(10е-5б-15), L-44-79-(10е-
5б-18) (ішінара), L-44-79-(10е-5б-19), L-44-
80-(10г-5а-11) (ішінара) жобасына «Ықтимал 
әсерлер туралы есеп» бойынша ашық жиналыс 
нысанында қоғамдық тыңдаулар өткізілетіні 
туралы хабарлайды. «Чекоман» учаскесінің 
географиялық орналасуы — әкімшілік 
тұрғыдан геологиялық бөлініс алаңы Жетісу 
облысының Алакөл ауданында орналасқан. 
Ең жақын елді мекен: Үшбұлақ ауылы ша-
мамен — 10 км қашықтақта орналасқан. 
«Чекоман» учаскесінің геологиялық бөлініс 
алаңының ауданы 14.43 км2 құрайды. «Чеко-
ман» учаскесінің координаттары: 1. 81° 27’ 
00’’ Ш.Б. 45° 48’ 00’’ С.Е., 2. 81° 31’ 00’’ 
Ш.Б. 45° 48’ 00’’ С.Е., 3. 81° 31’ 00’’ Ш.Б. 45° 
47’ 00’’ С.Е., 4. 81° 29’ 00’’ Ш.Б. 45° 47’ 00’’ 
С.Е. 5. 81° 29’ 00’’ Ш.Б. 45° 46’ 00’’ С.Е., 6. 
81° 27’ 00’’ Ш.Б. 45° 46’ 00’’ С.Е. Қоғамдық 
тыңдаулардың өтетін орны, күні мен уақыты 
— 21.08.2026 ж., 10:00. Жетісу облысы, 
Алакөл ауданы, Үшбұлақ ауылдық округі, 
Үшбұлақ ауылы, Мәдениет үйі, Жансейітова 
көшесі, 4, Zoom конференциясына қосылу 
https://us06web.zoom.us/j/87481548739?pwd=
f4E5xopjrN3iBkaI3YFkN3Z2DqY2yi.1 Конфе-
ренция идентификаторы: 874 8154 8739, Кіру 
коды: 444044.

Қоғамдық тыңдауға шығарылған ма-
териалдармен ndbecology.gov.kz сайтында 
танысуға болады. Сараптама жүргізу жөніндегі 
мемлекеттік орган — Жетісу облысының 
Табиғи ресурстар және табиғат пайдалануды 
реттеу басқармасы, email – zhetysu.priroda@
zhetysu.gov.kz, телефон – 8/7282/ 32 93 83. 
Сайт —  https://www.gov.kz/memleket/entities/
zhetysu-natural?lang=ru.

Тапсырыс беруші: «STONE HILL MINING» 
ЖШС бастамашысы, 010000, Астана қаласы, 
Алматы ауданы, Бауыржан Момышұлы 
даңғылы, 12 үй, 406-кеңсе. БСН: 251140015183.

 Әзірлеуші: «ЭкоОптимум» ЖШС, Аста-
на қаласы, Бауыржан Момышұлы даңғылы, 
12, «Меруерт-Тау» БО, 302-кеңсе, тел. 8 775 
1969728, ЖСН 090140012657.

Ескертулер мен ұсыныстар жазбаша не-
месе электрондық нысанда мына мекенжай 
бойынша қабылданады: Жетісу облысының 
Табиғи ресурстар және табиғат пайдалануды 
реттеу басқармасы, Жетісу облысы, 040000, 
Талдықорған қаласы, Қабанбай батыр көшесі, 
№26, priroda@zhetisu.gov.kz, 87282329867.

ТОО «STONE HILL MINING» объявляет 
о проведении общественных слушаний в фор-
ме открытого собрания по «Отчету о возмож-
ных воздействии» к проекту «План разведки 
твердых полезных ископаемых на участке «Че-
коман» области Жетісу в пределах 6 блоков: 
L-44-79-(10е-5б-13) (частично), L-44-79-(10е-
5б-14) (частично), L-44-79-(10е-5б-15), L-44-
79-(10е-5б-18) (частично), L-44-79-(10е-5б-19), 
L-44-80-(10г-5а-11) (частично).

Участок «Чекоман» - в административном 
отношении площадь геологического отвода на-
ходится в Алакольском районе, области Жетісу, 
ближайшим населенным пунктом к участку яв-
ляется село Ушбулак, расположенное на рассто-
янии около 10 км от границ участка.

Координаты угловых точек участка «Чеко-
ман»: 1. 81° 27’ 00’’ В.Д. 45° 48’ 00’’ С.Ш., 2. 
81° 31’ 00’’ В.Д. 45° 48’ 00’’ С.Ш., 3. 81° 31’ 
00’’ В.Д. 45° 47’ 00’’ С.Ш., 4. 81° 29’ 00’’ В.Д. 
45° 47’ 00’’ С.Ш. 5. 81° 29’ 00’’ В.Д. 45° 46’ 00’’ 
С.Ш., 6. 81° 27’ 00’’ В.Д. 45° 46’ 00’’ С.Ш.

Площадь геологического отвода участка 
«Чекоман» составляет 14.43 км2. 

Место, дата и время проведения обществен-
ных слушаний – 21.08.2026г., 10:00, область 
Жетісу, Алакольский район, Ушбулакский сель-
ский округ, с. Ушбулак, Дом культуры, ул. Жан-
сеитова, 4, к конференции Zoom подключиться 
можно https://us06web.zoom.us/j/87481548739?p
wd=f4E5xopjrN3iBkaI3YFkN3Z2DqY2yi.1 

Идентификатор конференции: 874 8154 
8739, Код доступа: 444044.

Ознакомиться с материалами, вынесенны-
ми на общественные слушания, можно на сай-
те ndbecology.gov.kz.

Госорган по проведению экспертизы: 
Управление природных ресурсов и регулиро-
вания природопользования области Жетісу, 
email – zhetysu.priroda@zhetysu.gov.kz теле-
фон - 8/7282/329383. Сайт -  https://www.gov.kz/
memleket/entities/zhetysu-natural?lang=ru 

Заказчик-инициатор: ТОО «STONE HILL 
MINING» 010000, город Астана, район Алма-
ты, проспект Бауыржана Момышулы, дом 12, 
406. БИН: 251140015183.

Разработчик: ТОО «ЭкоОптимум», 
г.Астана, проспект Бауыржана Момышу-
лы, 12, БЦ «Меруерт-Тау», офис 302, тел. 
8 775 1969728, БИН 090140012657. 

Замечания и предложения принимаются в 
письменной или электронной форме по адресу: 
Управление природных ресурсов и регулиро-
вания природопользования области Жетісу, об-
ласть Жетісу, 040000, г. Талдыкорган, ул. Ка-
банбай батыра, №26, priroda@zhetisu.gov.kz, 
87282329867.

ТОО «STONE HILL MINING» объявляет о 
проведении общественных слушаний в форме 
открытого собрания по «Материалам для полу-
чения экологического разрешения (НДВ, ПУО, 
ПЭК, ППМ) к проекту «План разведки твердых 
полезных ископаемых на участке «Чекоман» 
области Жетісу в пределах 6 блоков: L-44-79-
(10е-5б-13) (частично), L-44-79-(10е-5б-14) 
(частично), L-44-79-(10е-5б-15), L-44-79-(10е-
5б-18) (частично), L-44-79-(10е-5б-19), L-44-
80-(10г-5а-11) (частично).

Участок «Чекоман» - в административ-
ном отношении площадь геологического от-
вода находится в Алакольском районе, обла-
сти Жетісу, ближайшим населенным пунктом 
к участку является село Ушбулак, расположен-
ное около 10 км от границ участка.

Координаты угловых точек участка «Чеко-
ман»: 1. 81° 27’ 00’’ В.Д. 45° 48’ 00’’ С.Ш., 2. 
81° 31’ 00’’ В.Д. 45° 48’ 00’’ С.Ш., 3. 81° 31’ 
00’’ В.Д. 45° 47’ 00’’ С.Ш., 4. 81° 29’ 00’’ В.Д. 
45° 47’ 00’’ С.Ш. 5. 81° 29’ 00’’ В.Д. 45° 46’ 
00’’ С.Ш., 6. 81° 27’ 00’’ В.Д. 45° 46’ 00’’ С.Ш.

Площадь геологического отвода участка 
«Чекоман» составляет 14.43 км2. 

Место, дата и время проведения обществен-
ных слушаний – 21.08.2026 г., 11:00, область 
Жетісу, Алакольский район, Ушбулакский 
сельский округ, с. Ушбулак, Дом культуры, 
ул. Жансеитова, 4, к конференции Zoom мож-
но подключиться https://us06web.zoom.us/j/870
55240149?pwd=XS6jWLlCuabFBOAnUZw1NE
PQFiObEI.1 

Идентификатор конференции: 87055240149, 
Код доступа: 775957.

Ознакомиться с материалами, вынесенны-
ми на общественные слушания, можно на сай-
те ndbecology.gov.kz.

Госорган по проведению экспертизы: 
Управление природных ресурсов и регулиро-
вания природопользования области Жетісу, 
email – zhetysu.priroda@zhetysu.gov.kz теле-
фон - 8/7282/329383. Сайт -  https://www.gov.
kz/memleket/entities/zhetysu-natural?lang=ru.

Заказчик-инициатор: ТОО «STONE HILL 
MINING», 010000, город Астана, район Алма-
ты, Проспект Бауыржана Момышулы, дом 12, 
406. БИН: 251140015183.

Разработчик: ТОО «ЭкоОптимум», 
г.Астана, проспект Бауыржан Момышу-
лы, 12, БЦ «Меруерт-Тау», офис 302, тел. 
8 775 1969728, БИН 090140012657. 

Замечания и предложения принимаются в 
письменной или электронной форме по адре-
су: Управление природных ресурсов и регули-
рования природопользования области Жетісу, 
040000, г. Талдыкорган, ул. Кабанбай батыра, 
№26, priroda@zhetisu.gov.kz, 87282329867.

Александр СКЛАБОВСКИЙ

В Жетысуском гарнизоне вновь в торже-
ственной обстановке прошла церемония при-
нятия военной присяги молодыми солдата-
ми. На этот раз в воинской части 18386 слова 
главной клятвы в своей жизни произносили 
около тридцати новобранцев, призванных на 
срочную службу из области Жетісу.

Торжественная церемония состоялась на террито-
рии воинской части, куда в день присяги специаль-
но прибыли родители и близкие военнослужащих. 

Они увидели, как их сыновья, братья и племянни-
ки поклялись быть верными защитниками Роди-
ны, а затем продемонстрировали показательные вы-
ступления. Гости смогли оценить уровень строевой 
подготовки и воинского мастерства молодых солдат. 

- С момента принятия присяги молодые солдаты 
становятся полноправными воинами Вооруженных 
Сил Республики Казахстан. Теперь им предстоит со-
вершенствовать свою боевую подготовку и нести 
службу во имя обеспечения безопасности и спокой-
ствия нашей страны. Защита Родины - это высокая 
честь и священный долг, - отметил заместитель ко-
мандира воинской части 18386 подполковник Медет 
Алекеев.

Главная клятва настоящего мужчины
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Балалар әлемі

Сокровищница 
знаний и истории

Коррупции - бой!

Незабываемые 
каникулы

Б
ал

ды
рған

Каникулы в самом разгаре. Расскажите, как проходит ваше лето? 
Что для вас стало самым ярким событием? Может, вы открыли 

для себя новое хобби или прочитали книгу, которая изменила 
ваш взгляд на жизнь? Ждем ваши творческие работы.

Здравствуйте, дорогие ребята!

Лучшее время года 
для меня – лето в ауле. 
Каждый год я стрем-
люсь сюда, чтобы про-
вести каникулы в доме 
бабушки и дедушки, 
где всегда царит осо-
бая атмосфера тепла 
и уюта.

Кажется, что здесь время 
остановилось и никто никуда не 
спешит, хотя за день дедушка и 
бабушка могут переделать много 
разных дел. Утром я просыпаюсь 
от пения петухов и бегу помочь до-
машним по хозяйству. Пока солнце 
не начало припекать, дедушка по-
ливает огород, а бабушка прово-
жает коров на пастбище.

Воздух здесь особенный – он 

пропитан ароматами полыни, су-
хой травы и парного молока. Днем 
я люблю с книжкой прятаться от 
солнца в тени старой яблони.         
Иногда мы с дедушкой ходим 
купаться на речку, что протекает 
недалеко от селения. 

Здесь много простых радостей, 
которых порой не замечаешь в 
городе: прогулки по полям, бес-
крайнее звездное небо, которое 
кажется таким близким, и самые 
вкусные баурсаки, приготовленные 
в казане на улице. А еще у нас – 
самые уютные вечера: мы пьем чай 
с домашним вареньем, слушаем 
дедушкины истории, а бабушка 
всегда старается накормить чем-то 
невероятно вкусным. 

Уезжая отсюда, я всегда увожу 
с собой частичку спокойствия, ко-
торая согревает меня в холодные 
зимние дни и заставляет с нетер-
пением ждать следующего лета.

Адина СЕРИККЫЗЫ.

Библиотека является 
одним из важнейших 
культурных центров 
человеческой цивили-
зации. Это не просто 
место хранения книг, а 
сокровищница знаний, 
духовности, культуры 
и истории. 

Кроме того, библиотека – это 
своего рода место популяризации 
культуры. Здесь организуются 
литературные вечера, книжные 
выставки, встречи и различные 
культурные мероприятия. Они 
приобщают людей к чтению, зна-
комят с национальной литературой 
и культурой. Это особенно сильно 
влияет на духовное воспитание мо-
лодого поколения. 

В качестве примера можно приве-
сти Алакольскую районную библио-
теку, где с просветительской целью 
постоянно организуются различные 
мероприятия, семинары, конкурсы, 
круглые столы, встречи и открытые 
книжные выставки. В частности, 
были организованы: областной семи-
нар по обмену опытом «Библиотека в 
цифровую эпоху: связь с читателями 
в новом формате», семинар «Новые 
подходы в обучении детей», район-
ные конкурсы «Молодежь Алаколя в 
мире книг», «Наследие края – сокро-
вище народа», посвященный 90-ле-
тию местного поэта Ш. Шотбакулы 
в рамках IV общереспубликанского 
книжного фестиваля, круглый стол 
«Тілді ұмытпау – елді ұлықтау», ве-
чер встречи с многодетными мате-

рями «Үлгілі үйдің - ырысы мол»,             
«Школа мудрости» в рамках III об-
щереспубликанского книжного фе-
стиваля «Kitap Time-2024», открытые 
книжные выставки, посвященные 
180-летию великого Абая на тему 
«Мудрый Абай великого народа» и 
государственным праздникам.

В современном мире, несмотря 
на развитие технологий, широкое 
распространение электронных книг 
и интернета, значимость библиотеки 
не уменьшилась. Многие библиотеки 
пополняются электронными ресурса-
ми и превращаются в современные 
информационные центры. Это по-
могает читателям быстро и удобно 
находить нужную информацию. В 
связи с этим Алакольская районная 
библиотека организовала уголок 
«Мобильная библиотека», где чи-
тателям предлагается ознакомиться с 
произведениями казахских классиков 
и зарубежных писателей с помощью 
QR-кодов.

Библиотека заключила мемо-
рандум о сотрудничестве в рамках 
проекта «Передвижная библиотека» 
с психолого-педагогическим кор-
рекционным учреждением №5 Ала-
кольского района, аппаратом акима 
Жанаминского сельского округа и 
Жанаминской казахской средней 
школой, а также с отделом воспи-
тательной и идеологической работы 
войсковой части №15701 и Центром 
поддержки семьи и активного долго-
летия «Жанұя». 

Цель меморандума – реализация 
совместных проектов, обмен опы-
том и укрепление сотрудничества 
в целях повышения читательского 
интереса, формирования навыков 
чтения у читателей и продвижения 
духовно-нравственных ценностей. В 

дальнейшем планируется подписание 
меморандумов с пограничным управ-
лением департамента Жетысуской 
области по Алакольскому району, 
Алакольским центром детского твор-
чества и дневными оздоровительны-
ми центрами «Жансая» для осущест-
вления взаимного сотрудничества.

В нашей библиотеке насчиты-
вается более 120 тысяч книг. Еже-
годно книжный фонд пополняется 
произведениями на казахском и 
русском языках, а также книгами 
зарубежных авторов, переводами 
и современной мотивационной ли-
тературой. В этом году в рамках                                       
республиканской акции «Одна 
страна – одна книга» широкой пу-
блике представлен роман Кабдеша 
Жумадилова «Тағдыр». Это произ-
ведение заставляет читателя глубоко 
осмыслить судьбу казахского на-
рода в сложные исторические пери-
оды и его трудную, но достойную 
борьбу за выживание. В этом году в 
нашем районе среди молодежи про-
водится конкурс «Молодежь Ала-
коля – в мире книг». Для конкурса 
были выбраны романы Б. Момышу-
лы - «Ұшкан ұя», К. Жумадилова 
- «Тағдыр» и стихи М. Макатаева. 

Книга – величайшее духовное 
богатство человечества. Только 
читающее поколение способно по-
строить образованное, сознательное, 
культурное общество. Поэтому каж-
дый молодой человек должен сделать 
книгу своим ближайшим другом и 
стремиться к знаниям. Ведь читаю-
щее поколение – это светлое будущее 
и надежная гарантия страны.

А. БОДАУОВА,
библиограф 

Алакольской районной 
библиотеки.

В этом направлении Казахстан 
предпринял кардинальные изме-
нения не только на законодатель-
ном, но и на институциональном 
уровне.

Анализ событий свидетельству-
ет о переходе от эпизодических 
мер к системной и последователь-
ной антикоррупционной деятель-
ности. Ключевым аспектом успеха 

является не столько суровость на-
казания, сколько его неотврати-
мость и прозрачность.

Современная антикорруп-
ционная стратегия выходит за 
рамки традиционного преследо-
вания правонарушителей. Она 
фокусируется на создании усло-
вий, исключающих возможность 
получения взяток, посредством 

минимизации человеческого фак-
тора через внедрение цифровых 
технологий. 

Дальнейшее развитие страны 
напрямую зависит от формирова-
ния в каждом гражданине куль-
туры абсолютной нетерпимости 
к коррупции.

 Айым ДЖАНТАСОВА,
Кербулакский район. 

Ұстазым, сіздің еңбегіңіз әрдайым еленіп, 
Жаратқан сіздің жолыңызды ашсын.
Шәкірттеріңіз әрдайым алға қадам басып,
Сіздің берген білімдеріңізден жарық жол таба берсін.
Сізге Алла тағала денсаулық беріп,
Жұмысыңызға берекет қонсын.
Құт-береке үйіңізге қонақ болсын, 
Өміріңізде тек бақыт пен қуаныш орнасын!

 Қанат ДЕГДАР.

Досым менің қасымда,
Қуанышта, қайғыда,
Қиын кезде қол берер,
Амандыққа нұр берер!
Дос дегенім адалдықтың белгісі,
Дос дегенім белгілі жан иесі.
Жамандықта, жақсылықта жанымда...
Бұл дүние доссыз қапас қараңғы
Жүрегімде нағыз досқа орын бар,
Адал досым қиындықта табылар...
Керек кезде береді ғой қол ұшын,
Ешқашанда сатпайды ғой нағыз дос!

Бекзат ОРАЗБЕК,
«Панфилов атындағы орта мектеп» КММ.
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Жібек КЕҢЕСБЕК 

Коррупция представляет собой 
серьезную угрозу, подрывающую 
государственные устои и снижаю-
щую уровень доверия общества к 
институтам власти. 

Нағыз дос
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