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СВИДЕТЕЛИ 
ЭПОХИ
Какая и где сохранилась 
мозаика в областном центре?
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На городском пляже 
ежедневно собира-
ются не менее тыся-
чи человек, все они 
оставляют после се-
бя мусор, что впол-
не естественно. Прав-
да, некоторые его до 
урны не доносят… 

Лето в этом году испыты-
вает костанайцев на проч-
ность. Уже несколько 
недель столбик термометра 
стабильно держится на от-
метках +35…+40 градусов, 
поэтому неудивительно, что 
после рабочего дня и в вы-
ходные горожане массово 
устремляются к воде. Город-
ской пляж, берега Тобола 
и зоны отдыха становятся 
одними из самых попу-
лярных мест, где можно 
укрыться от зноя.

И тут возникает другая 
проблема - культура отды-
ха, вернее, ее отсутствие. 
К сожалению, после шумных 
компаний на песке остают-
ся пластиковые бутылки, 
пакеты, одноразовая посуда 
и другой мусор. Нередко 
здесь распивают алкоголь. 
Последствия такого пребы-
вания приходится устранять 
коммунальным службам. 
При этом многие из тех, кто 
сам оставляет после себя 
беспорядок, позже жалуются 
на грязные пляжи, недоста-
ток урн и неухоженные об-
щественные пространства.

В понедельник, 27 июля, 
городской пляж был запол-
нен отдыхающими. Несмо-
тря на будний день, здесь 
находилось не менее 500 
человек. Вместе с людьми 
на берегу оказалось и нема-
ло мусора.

При этом нельзя ска-
зать, что территорию 
никто не обслуживал. 

Даже в тридцатиградусную 
жару рабочие практически 
без остановки обходили 
пляж: забирали мусор, 
скопившийся в урнах, 
собирали разбросанные бу-
мажки и бутылки, очищали 
дорожки. 

Особенно бросались 
в глаза окурки, оставленные 
прямо на песке. Пара-
доксально, но некоторые 
отдыхающие при этом жа-
ловались, что пляж убирают 
недостаточно тщательно. 
Правда, возникает законо-
мерный вопрос: как окурки 
вообще оказались там, где 
курение запрещено? То же 
самое касается пустых 
бутылок и банок из-под ал-
коголя. Распивать спиртные 
напитки на территории 
городского пляжа нельзя, 
однако тара почему-то регу-
лярно появляется в урнах, 
а нередко и рядом с ними. 

В этом году за чистотой 
городского пляжа следит 

ТОО «Сотрудни-
чество-2». Под-
рядчик отмечает, 
культура отдыха 
у костанайцев се-
рьезно страдает.

- Горожане нахо-
дятся на пляже сутка-
ми, нередко распивают 
спиртные напитки, курят, 
устраивают дебош. За-
претить мы им не можем 
- не в нашей компетенции, 
остается только убирать 
последствия, - отмечает 
представитель подрядной 
организации. 

Проблема касается 
не только мусора, но и ком-
мунальных строений.

- Постоянно что-то ло-
мают, причем как будто 
специально. Туалеты забива-
ют тем, что там быть вообще 
не должно, ручки дверные 
ломают регулярно. Даже 
раковины и унитазы стра-
дают, хотя они антивандаль-
ные и сделаны из железа, 

но наши горожане умудря-
ются привести в негодность 
и их. А краны так вообще 
летят - меняем день через 
день, - говорят в ТОО «Со-
трудничество-2».

Страдают раздевалки, 
скамейки и лежаки. По-
следние, к слову, и вовсе 
оказались разбросаны 
по всей территории пляжа. 
Где-то из них даже сделали 
трамплин для прыжков 
в воду. 

Бутылки, колпачки, 
обертки от еды и пласти-
ковые упаковки можно 
увидеть и в самом Тоболе. 

Все эти 
«радости» 

прибиваются 
к берегу у пир-

са и застревают 
в камышах, тем 

самым портят 
вид и чистоту реки, 

в которой сами горожане 
и купаются. 

Надо добавить, что анало-
гичная ситуация наблюда-
ется и в скверах, и парках, 
а также городских аллеях, 
где соблюдать чистоту 
не так уж сложно.  

Важно помнить, что 
комфорт городской среды 
зависит не только от рабо-
ты коммунальных служб, 
но и от отношения самих 
жителей. Ведь чистым ме-
сто отдыха остается ровно 
до тех пор, пока каждый 
готов унести с собой хотя 
бы собственный мусор.

Александра ГОЛОВКО, 
фото из архива «НК»

ЗНАКОВАЯ 
ДАТА
Проект «Идем в гости» 
побывал у Ольги Киколенко

Жаңа жылдарыңызбен!Жаңа жылдарыңызбен!

Может, стоит начать с себя?
На поведение отдыхающих горожан жалуются местные подрядчики

Первое время лошади будут находиться на карантине, Первое время лошади будут находиться на карантине, 
после их выпустят на волюпосле их выпустят на волю

НОВШЕСТВА 
В ЭНЕРГЕТИКЕ
В ТОО «ЭПК-forfait» рассказали 
о  развитии предприятия

рядчик отмечает, 

у костанайцев се-

- Горожане нахо-
дятся на пляже сутка-
ми, нередко распивают 
спиртные напитки, курят, 
устраивают дебош. За-

Все эти 
«радости» 

прибиваются 
к берегу у пир-

са и застревают 
в камышах, тем 

самым портят 
вид и чистоту реки, 

в которой сами горожане 
и купаются. 

Надо добавить, что анало-

Акиму области отчитались, что Акиму области отчитались, что 
горки уже начали поступать. горки уже начали поступать. 

Они сделаны из качественного Они сделаны из качественного 
материаламатериала

В жару люди массово устремляются к водеВ жару люди массово устремляются к воде

  Уборка проводится    Уборка проводится  
с 7 утра до 11 вечерас 7 утра до 11 вечера
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Когда наступит тишина?
На улице Толстого снова гремит стройка

В рамках закона
Не мешает ли водителям свет 

от нового LED-экрана возле ТРЦ Kostanay Plaza?

Прилегающая к ЖК 
«Васильевский» тер-
ритория перекры-
та, шумит техника, 
а свободного про-
странства вокруг 
стало еще меньше. 

Строительная площадка 
в очередной раз стала по-
водом для жарких споров. 
В городских пабликах 
и дворовых чатах снова 
поднялся вопрос: что 

происходящее означает 
для района и когда это 
закончится?

Здание фактически 
готово, однако въехать 
в него владельцы квартир 
не могут. Главной прегра-
дой стала классическая 
для центра города про-
блема - катастрофическая 
нехватка парковочных 
мест.

Без соблюдения норм 
по машино-местам дом 
не могла принять ни одна 
комиссия. В итоге дело 
дошло до суда, где спор 

между городскими струк-
турами, застройщиком 
и горожанами попыта-
лись привести к единому 
знаменателю. Результатом 
стало утвержденное судом 
медиативное соглашение, 
поставившее компании 
жесткое условие.

Чтобы получить право 
на ввод дома в эксплуата-
цию, застройщика обяза-
ли построить полноцен-
ный паркинг.

- В настоящее время 
на участке по ул. Тол-
стого, 30 ведутся стро-

ительно-монтажные 
работы по строительству 
паркинга в рамках ре-
конструкции объекта. 
В связи с проведением 
работ часть прилегающей 
территории временно 
ограничена.

Необходимость строи-
тельства паркинга пред-
усмотрена утвержде нным 
судом медиативным 
соглашением, - сообщили 
в акимате Костаная.

Полина ЦИММЕР, 
фото Ларисы БОЖКО

На просторах социаль-
ных сетей появился видео-
ролик, в котором местные 
водители задаются вопро-
сом, почему для LED-экра-
на выбрали именно это 
место. На видео горожане 
демонстрируют яркий 
свет, который, по их сло-
вам, отвлекает водителей 
от дороги.

Мы попытались разо-
браться в ситуации.

Представитель ТОО 
Aqyldy Qala Group Нургали 
Оспанов, отвечая на вопрос 
«НК», сообщил, что LED- 
экран на этой территории 
установили в начале июля.

- В Костанае девять таких 
экранов. Хочется отметить, 
что большой экран возле 
ТРЦ Kostanay Plaza - вто-
рой по величине подобный 
объект в стране, - рассказал 
собеседник. 

Под экран городским 
акиматом было выделено 6 
кв. м земли. Он установлен 
в границах выделенного 
земельного участка.

- Все необходимые 
документы у нас имеются, - 
добавил Нургали Оспанов. 
- Согласования с местными 
исполнительными органа-
ми, ДП и другими служба-
ми также получены. Эскиз 
проекта согласован.

Как сообщил собеседник, 
сейчас яркость экрана 
адаптирована к окружаю-
щим условиям.

- По всей видимости, 
видео было снято горо-
жанами во время пу-
сконаладочных работ. 
Мы как раз завершали 
их и для этого выставляли 
яркость на максимальную 
мощность, поэтому были 
засветы и другие подобные 
эффекты, - пояснил Оспа-
нов. - Сейчас яркость ре-

гулируется автоматически 
с помощью специальной 
программы. Она зависит 
и от продолжительности 
светового дня. В ночное 
время яркость светодио-
дов снижается до 30–40%.

В Aqyldy Qala Group пояс-
нили, что LED-экран выпол-
няет не только рекламную, 
но и информационно-нави-
гационную функцию.

- Здесь отображаются 
ближайшие социальные 
объекты, направления 

улиц, дорожные знаки, ме-
теоусловия, а также рекла-
ма, - перечислил Оспанов. 
- В планах - информировать 
жителей о содержании 
вредных веществ в атмос-
фере. Кроме того, на экране 
размещают полезную 
для горожан информацию, 
но, конечно, с учетом того, 
чтобы она не отвлекала 
водителей от движения.

Яна ГАРЬКУША, 
фото автора

На контроле

Есть вопрос

Несмотря на отсутствие акта 
ввода, квартиры в ЖК продаются

Дождались
Филиал ДК «Мирас» на улице 
Белинского отремонтируют 

С размахом
1 августа Костанай станет центром 

больших возможностей

Облагородят вокруг
У городского ДК обновят 

прилегающую территорию

Ремонтные работы затро-
нут только фасад здания.

На портале государствен-
ных закупок опубликован 
соответствующий лот. 
Общая стоимость работ 
составляет 849 000 тенге.

Согласно технической 
документации, в рамках 
текущего ремонта фасад 
филиала «Костанай-2» ДК 
«Мирас» утеплят и облицу-
ют металлокассетами, обно-
вят цоколь, установят новые 
карнизы, профлист, водо-
сточные трубы и наружные 
отливы, покрасят металли-
ческие конструкции, а после 
завершения работ вывезут 
строительный мусор.

- Проект предусматри-
вает устройство совре-
менного вентилируемого 
фасада с утеплением, - 
уточняется в документе.

В ходе работ специа-
листы выполнят монтаж 
кронштейнов, тепло-
изоляционного слоя, 
несущих направляющих 
и облицовку здания 
металлокассетами общей 
площадью 36,54 кв. м.

На данный момент под-
рядчик уже определе н. 
Работы выполнит местная 
компания ТОО «Токыш 
строй каз».

Александра ГОЛОВКО

Главной площадкой 
Qostanai Invest Forum 2026 
станет производственная 
территория индустриаль-
ной зоны на базе завода 
автокомпонентов ТОО «Тех-
нопарк КЗ».

Что ждет гостей и участ-
ников форума:

- инновационная выстав-
ка техники и автопрома. 
Вы сможете увидеть передо-
вую сельскохозяйственную 
и специализированную 
технику, а также автомоби-
ли, произведенные на ко-
станайских автозаводах 
- флагманах отечественного 
машиностроения.

- ретроспектива и му-
зейная экспозиция. Гости 
форума смогут окунуть-
ся в историю развития 
аграрной отрасли региона 
и познакомиться с ле-
гендарными тракторами 
и комбайнами прошлых 
лет, с которых начиналось 

освоение костанайских сте-
пей и становление сельско-
хозяйственной индустрии.

- деловая программа. 
Участников ожидают 
обсуждение инвестици-
онного потенциала реги-
она, презентация новых 
промышленных проектов 
и выступления ведущих 
представителей бизнеса.

В числе спикеров: Андрей 
Лаврентьев, Тимур Турлов, 
Құдірет Шамиев, Нұрлан 
Артықбаев.

Дата проведения: 1 авгу-
ста 2026 года, 11:00

Место проведения: г. 
Костанай, индустриальная 
зона, завод автокомпонен-
тов ТОО «Технопарк КЗ».

В этот же день в центре 
Костаная горожан ждет 
концертная программа, 
посвященная 90-летию 
Костанайской области. 

Соб. инф.

На ремонт из бюджета 
выделят 97,7 млн тенге.

Ранее в ДК «Мирас» 
отремонтировали крышу 
и обновили профессиональ-
ные станки в танцевальных 
классах. Теперь очередь 
дошла и до прилегающей 
территории. Согласно доку-
ментации государственных 
закупок, проект рассчитан 
на два этапа и продлится 
до осени следующего года. 
Подрядчик будет выполнять 
работы с момента заключе-
ния договора до 1 октября 
2026 года, а затем, после зим-
него перерыва, - с 1 апреля 
по 1 сентября 2027 года.

На площади перед ДК пла-
нируют полностью заменить 
покрытие и обновить всю 
уличную инфраструктуру. 
Строители демонтируют 
около 1,2 тыс. кв. метров 
старой брусчатки и почти 
140 кубометров асфальто-
вого покрытия. На их месте 
уложат новую тротуарную 
плитку и асфальт. Также 
установят более километра 

новых бордюрных камней.
Для ухода за газонами 

и клумбами перед ДК 
смонтируют современную 
систему автополива Hunter. 
Старые фонари и опоры 
демонтируют. Вместо них 
проложат новые кабели 
в траншеях и установят 25 
современных 12-метровых 
стальных опор со светоди-
одными светильниками, 
способными автоматиче-
ски регулировать яркость.

У здания появятся 14 
круглых урн из композит-
ного мрамора и 19 новых 
парковых скамеек. Кроме 
того, для контроля въезда 
транспорта на территорию 
установят шестиметровый 
электромеханический шлаг-
баум со светодиодной под-
светкой и фотоэлементами.

В смету также включили 
подъем и замену шести ко-
лодезных люков на новые, 
выполненные из прочных 
композитных материалов.

Полина ЦИММЕР 

Обновление

Программа

Это интересно

Свет экрана, пояснили в ТОО Aqyldy Qala Group, регулируется 
и подстраивается так, чтобы он не мешал водителям и пешеходам
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Вернули на место
На проспекте Кобыланды батыра восстанавливают 

ограждения по предписанию полиции

Какая необходимость?
Возле драмтеатра вскрыли часть брусчатки

Действуют ограничения
Казахстан на полгода запретил ввоз пшеницы автомобильным, 

водным и железнодорожным транспортом

Наказание ужесточили 
Что происходит с киберпреступностью 

в Костанае?

ПДД позволяет
Почему патрульные автомобили ездят без 

проблесковых маячков, объяснили в ДП

Однако секции уста-
навливают не по 
всей улице, а на наи-
более ответствен-
ных участках - вбли-
зи пешеходных пере-
ходов и светофоров.

«НК» уже писал о со-
мнительном решении 
коммунальщиков снять 
ограждения на пр. Кобы-
ланды батыра. Демонтаж 
забора на этом отрез-
ке вызвал возражения 
и со стороны стражей 
порядка. Учитывая, что 
тротуар здесь пролегает 
вплотную к проезжей 
части, а рядом находят-
ся учебные заведения, 
полиция вынесла комму-
нальным службам офици-
альное предписание.

- Работы по восста-
новлению ограждений 
на проспекте Кобыланды 
батыра в настоящее время 
ведутся. Их восстанавли-
вают вблизи пешеходных 

переходов и светофорных 
объектов, - прокоммен-
тировали в департаменте 
полиции Костанайской 
области.

В  ведомстве ответи-
ли на вопросы жителей 

о возможном усилении 
контроля за скоростным 
режимом на этом участке.

- В целях обеспечения 
безопасности дорожного 
движения вопрос об уста-
новке камер в районе 

школы № 22 будет рассмо-
трен в рамках «Дорожной 
карты» на 2027 год, - сооб-
щили в ДП.

Полина ЦИММЕР, 
фото автора

Горожане обратили 
внимание на эти дорож-
ные работы. Неужели 
свежие тротуары снова 
будут перекладывать?

Корреспондент редакции 
обратился за комментари-
ем в отдел ЖКХ акимата 
Костаная. Там пояснили, 
что вскрытие брусчатки - 
мера вынужденная.

- На данном участке 
проводились работы по за-
мене подземных кабель-
ных линий. Это связано 
с восстановлением систе-
мы уличного освещения 
возле театра, - сообщили 
в ведомстве.

В отделе ЖКХ завери-
ли , как только работы 
по укладке кабелей завер-
шатся, подрядная органи-
зация восстановит брусча-
тое покрытие в прежнем 

виде. На этой неделе 
подрядчик действительно 
проделал эту работу, только 
выглядит это не особо 

качественно, видно, что 
тротуар вскрывали. Вместо 
полноценных кирпичиков 
местами вставлены поло-

винки и кусочки брусчатки. 

Полина ЦИММЕР, 
фото Ларисы БОЖКО

Департамент государ-
ственных доходов по Коста-
найской области сообщает, 
что приказом министра 
сельского хозяйства Респу-
блики Казахстан от 11 июля 
2026 года № 273 «О введении 
запрета на ввоз пшеницы 
на территорию Республики 
Казахстан автомобильным, 
водным и железнодорож-
ным транспортом» с 27 июля 
2026 года сроком на шесть 
месяцев введен запрет 
на ввоз пшеницы (код ТН 
ВЭД ЕАЭС 1001) на террито-
рию Республики Казахстан.

Запрет распространя-
ется на ввоз пшеницы 
из третьих стран и госу-
дарств – членов Евразий-
ского экономического 
союза автомобильным, 
водным и железнодорож-
ным транспортом.

При этом допускается 
ввоз пшеницы железно-
дорожным транспортом 
в адрес птицеводческих 
и зерноперерабатываю-
щих предприятий, лицен-
зированных элеваторов, 
а также АО «Национальная 
компания «Продоволь-

ственная контрактная 
корпорация».

- Пшеница, ввезен-
ная для птицеводческих 
и зерноперерабатывающих 
предприятий, предназначе-
на исключительно для соб-
ственного использования 
и не подлежит реализации 
на внутреннем и внешнем 
рынках, - отмечают в ДГД.

Действие запрета не рас-
пространяется на пшеницу, 
перевозимую железнодо-
рожным транспортом в рам-
ках транзита через террито-
рию Республики Казахстан, 

а также на перевозки между 
государствами – членами 
ЕАЭС, осуществляемые 
через территорию РК.

Департамент госу-
дарственных доходов 
по Костанайской области 
рекомендует участникам 
внешнеэкономической 
деятельности учитывать 
введенные ограничения 
при планировании поста-
вок и соблюдать требова-
ния действующего законо-
дательства РК. 

Соб. инф.

В областном цен-
тре почти за 7 месяцев 
2026 года количество 
зарегистрированных 
интернет-мошенничеств 
снизилось почти на 30%. 
Однако, несмотря на по-
ложительную динамику, 
киберпреступления 
по-прежнему составляют 
почти треть всех зареги-
стрированных в городе. 
Об этом на аппаратном 
совещании сообщил 
начальник управления 
полиции Костаная пол-
ковник Талгат Тапаев.

Для более эффектив-
ной борьбы с преступле-
ниями, совершаемыми 
с использованием ин-
формационно-комму-
никационных техноло-
гий, с января 2026 года 
в структуре управления 
полиции Костаная создан 
специализированный от-
дел по противодействию 
киберпреступности. В его 
составе работают семь 
сотрудников.

- Благодаря систем-
ной профилактической 
работе полиции число 
зарегистрированных ин-
тернет-мошенничеств со-
кратилось на 29,6% - с 560 
до 394 фактов, - отметил 
Талгат Тапаев. - Вместе 
с тем из 1290 преступле-
ний, зарегистрированных 
в Костанае с начала года, 
394, или 29,7%, были со-
вершены с использовани-
ем интернет-технологий.

Одновременно умень-
шился и материальный 
ущерб, причиненный 
мошенниками. Если 
за аналогичный период 
прошлого года он состав-
лял 1 млрд 279 млн тенге, 
то в этом году снизился 
на 32% - до 860 млн тенге.

По словам начальника 
УП, наиболее уязвимой 
категорией остаются 
женщины. По их заявле-

ниям зарегистрировано 
232 интернет-мошенниче-
ства, что составляет 61,9% 
от общего числа таких 
преступлений. От мужчин 
поступило 143 заявления, 
или 38,1%.

Возрастная структура 
потерпевших продолжа-
ет молодеть. Чаще всего 
жертвами становятся 
граждане от 18 до 44 лет 
- зарегистрировано 184 
факта. Среди жителей 
в возрасте от 45 до 59 лет 
- 91 случай, от 60 до 74 лет 
- 83, от 75 до 90 лет - 18.

- Самым распростра-
ненным способом мо-
шенничества остаются 
телефонные звонки 
от лжесотрудников бан-
ков, правоохранительных 
органов, коммунальных 
служб, медицинских 
организаций и курьер-
ских компаний, - говорит 
Тапаев. - Под различными 
предлогами злоумышлен-
ники убеждают граж-
дан оформить кредиты 
или перевести деньги.

Отдельно начальник 
управления полиции 
напомнил об изменениях 
в уголовном законодатель-
стве. С 16 сентября 2025 
года в Уголовный кодекс 
Республики Казахстан 
введена статья 232-1, уста-
навливающая ответствен-
ность за др опперство 
- посредничество при об-
наличивании и выводе 
похищенных мошенника-
ми денежных средств.

За передачу доступа 
к банковскому счету 
предусмотрено наказа-
ние до трех лет лишения 
свободы, за самостоятель-
ный перевод похищенных 
средств - до пяти лет, 
а за организацию подоб-
ных схем - до семи лет 
лишения свободы.

Валерия ГАБИДУЛЛИНА

В редакцию «НК» неодно-
кратно обращались чита-
тели с вопросом, почему 
патрульные автомобили 
в последнее время пере-
двигаются без включенных 
«мигалок».

Многие водители отме-
чают, что раньше такая 
практика применялась 
постоянно, и считают, что 
присутствие автомобилей 
с маячками на дорогах дис-
циплинирует участников 
движения.

- Не является ли отсут-
ствие включенных маячков 
нарушением? - спрашивают 
автомобилисты.

Разъяснение по этому 
поводу предоставили в де-
партаменте полиции.

- Согласно пункту 
40 Правил дорожного 
движения Республики 
Казахстан, утвержден-
ных приказом МВД РК № 
534 от 30 июня 2023 года, 
водители транспортных 
средств оперативных 

и специальных служб 
с включенными про-
блесковыми маячками 
синего и (или) красного 
цвета при выполнении 
неотложного служебного 
задания могут отступать 
от требований Правил 
дорожного движения. 
Для получения преиму-
щества перед другими 
участниками дорожного 
движения они обязаны 
включить проблесковые 
маячки и специальный 
звуковой сигнал, - сооб-
щили в ДП.

 При этом в ведомстве 
отметили, что в профилак-
тических целях в темное 
время суток патрулиро-
вание осуществляется 
с применением стояночно-
го светового сигнала. Эта 
мера позволяет сделать па-
трульный автомобиль более 
заметным для участников 
дорожного движения.

Валерия ГАБИДУЛЛИНА

Безопасность

ЖКХ

О важном

Обратите внимание

Спрашивали - отвечаем

По правилам безопасности такие ограждения 
должны быть у каждого перехода

Так выглядел тротуар во время ремонта
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На данный момент 
работы ведутся по ра-
нее заключенным до-
говорам, основанным 
на программе ОСВВ.

О НОРМАХ ЗАКОНА

С 20 июля 2026 года 
в Казахстане начали 
действовать изменения 
в Закон «Об ответственном 
обращении с животными». 
Поправки затрагивают сра-
зу несколько направлений, 
однако наиболее обсужда-
емым нововведением стало 
возвращение умерщвления 
как одного из способов ре-
гулирования численности 
бездомных собак. При этом 
изменения не распростра-
няются на кошек.

Поправки предусмотре-
ны Законом Республики 
Казахстан от 19 мая 2026 
года № 292-VIII «О внесе-
нии изменений и дополне-
ний в некоторые законода-
тельные акты Республики 
Казахстан по вопросам 
ответственного обращения 
с животными». Основная 
их часть уже вступила 
в силу 20 июля, тогда как 
отдельные нормы, ка-
сающиеся, в частности, 
обращения с животными, 
начнут действовать с 1 
января 2027 года.

Одна из ключевых связа-
на с пересмотром порядка 
обращения с бездомны-
ми животными. Ранее 
в Казахстане применялась 
система ОСВВ - отлов, сте-
рилизация, вакцинация 
и последующий выпуск 
животных из пунктов 
временного содержания. 
Этот механизм был введен 
почти пять лет назад од-
новременно с принятием 
Закона «Об ответствен-
ном обращении с живот-
ными» и основывался 
на гуманном подходе, ис-
ключавшем умерщвление 
животных как основной 
способ регулирования 
их численности.

Теперь законодательство 
изменилось. Эвтаназия 
вновь закреплена как один 
из методов регулирования 
численности бродячих 
животных, однако приме-
нять ее разрешено только 
в случаях, прямо предусмо-
тренных законом.

Так, пункт 1 статьи 15 
Закона дополнен подпун-
ктами 6) и 7), согласно 
которым умерщвление 
животных допускается:

- при регулировании 
численности бродячих 
животных (за исключением 
кошек) в порядке и в сроки, 
установленные местными 
представительными орга-
нами столицы, областей 
и городов республиканско-
го значения;

- в отношении безнадзор-
ных животных (за исключе-
нием кошек), поступивших 
в приюты для животных 
и (или) пункты временно-
го содержания, если они 
больны, проявляют немо-
тивированную агрессию, 

не были пристроены 
и не востребованы владель-
цем, ответственным лицом 
либо другими физически-
ми или юридическими ли-
цами по истечении сроков, 
установленных Граждан-
ским кодексом Республики 
Казахстан.

ПО СТАРОЙ СИСТЕМЕ

Как сообщила пред-
ставитель подрядной 
организации ИП Олейни-
чук, с которой договоры 
на реализацию программы 
ОСВВ были заключены еще 
в начале года, работы про-
должаются в соответствии 
с ранее подписанными 
соглашениями.

- Никто их не отменял, 
никаких дополнительных 
соглашений или приложе-
ний нам не направляли. 
Поэтому пока мы работаем 
по той же системе ОСВВ, 
что и раньше, - отметила 
Ольга Соловьева.

Зооволонтер говорит, 
что сейчас активно ведется 
пристройство животных, 
особенно щенков.

- Формально они, конеч-
но, выпускаются в есте-
ственную среду, но мы ста-
раемся по возможности 
передавать их кураторам 
или новым хозяевам, чтобы 
за ними был присмотр, 
- отмечает она. - Сейчас 
многие люди, особенно по-
жилые, буквально прячут 
собак на дачах, в гаражах 
и других местах. Все очень 
переживают, что начнется 
эвтаназия и что животные, 
которых все эти годы от-
лавливали, стерилизовали 
и выпускали обратно, те-
перь могут быть умерщвле-
ны. Конечно, это вызывает 
серьезное беспокойство.

При этом работа по вве-
дению новых правил 
регулирования числен-
ности животных в об-
ластном центре ведется 
совместно с сотрудника-
ми профильных органов 
и зоозащитниками.

- Сейчас акимат актив-
но занимается вопросом 
выделения земельного 
участка. Подбирают тер-
риторию, готовят сметы, 

прорабатывают все орга-
низационные моменты. 
Мы, со своей стороны, рас-
считываем, какими долж-
ны быть вольеры в соответ-
ствии с законодательством, 
чтобы животные в период 
содержания находились 
в достойных условиях. Нас 
активно привлекают к ра-
боте в различных рабочих 
группах - с депутатами, 
маслихатом, профильны-
ми советами. Для нас это 
очень ценно, - объясняет 
Соловьева.

При этом ни полиция, 
ни волонтеры, ни сотруд-
ники ветслужбы не могут 
сразу определить, есть 
у животного хозяин 
или нет. Это становится по-
нятно только тогда, когда 
его начинают искать.

- Чтобы не быть голос-
ловной, приведу пример. 
Буквально вчера участко-
вый прислал фотографию 
собаки, которая забежала 
во двор частного дома, 
и спросил, что делать с жи-
вотным. Я сразу сказала: 
«Это домашняя собака, 
видно же». Он ответил: 
«Нет, бездомная». А минут 
через 15–20 написал снова: 
«Да, вы были правы. Нашел-
ся хозяин. Оказалось, он бе-
гал по улице, искал пса, а тот 
просто забежал в открытую 
калитку соседнего дома, 
поэтому найти его сразу 

не смог». Таких ситуаций 
очень много. С виду собака 
может показаться обычной 
дворнягой, но на самом 
деле это любимый питомец 
пенсионеров или семьи, 
живущей в частном доме, - 
добавляет Ольга.

При этом зооволонтер 
акцентирует , что самый 
эффективный способ 
контроля численности 
собак на улицах - контроль 
именно за домашними жи-
вотными, которые по вине 
хозяев нередко оказывают-
ся без присмотра.

- Нам в каком-то смысле 
проще участвовать в этой 
работе, потому что мы сто-
яли у истоков принятия 
первого Закона «Об ответ-
ственном обращении с жи-
вотными». Еще тогда, когда 

он только разрабатывался, 
мы говорили, что един-
ственный действительно 
эффективный способ ре-
гулирования численности 
бездомных животных - это 
контроль за домашними 
животными. Они долж-
ны быть стерилизованы, 
чипированы и состоять 
на учете. Именно это по-
зволяет предотвращать по-
явление новых бездомных 
животных, - подытоживает 
зооволонтер.

Александра ГОЛОВКО, 
фото из архива «НК»

ОБЩЕСТВО

Совместными усилиями
В Костанае пока не перешли к новым правилам 
регулирования численности бездомных собак

Құрылтай-2026 Закон

Будут ли отлавливать собак, 
прошедших ОСВВ, пока неизвестно 

Новые правила отлова 
кошек не затронут

2026 жылғы 23 тамызда 
Қазақстан Республикасы Құ-
рылтайының депутаттарын 
сайлау өтеді.

Шет мемлекеттердегі 
Қазақстан Республикасының 
өкілдіктері жанындағы сай-
лау учаскелеріндегі сайлау-
шылар тізімдеріне тиісті шет 
мемлекетте тұратын немесе 
ұзақ мерзімді шетелдік ісса-
парда жүрген және Қазақстан 
Республикасының жарамды 
паспорты бар барлық азамат-
тар енгізіледі.

Шет мемлекеттерге жеке 
шақыру бойынша, қызмет-
тік, іскерлік және туристік 
сапарға келген Қазақстан 
Республикасының азаматта-
ры учаскелік сайлау комис-
сиясына жүгінген жағдайда 
және оларда Қазақстан 

Республикасы азаматының 
жарамды паспорты болған 
кезде сайлаушылар тізімдері-
не енгізіледі. 

Егер тізімге енгізілген 
сайлаушылардың бәрі дауыс 
беріп болса, дауыс беру кез 
келген уақытта аяқталды деп 
жариялануы мүмкін. 

Қазақстан Республикасы-
ның шет мемлекеттердегі 
өкілдіктері жанындағы 
сайлау учаскелерінің тізімі 
Қазақстан Республикасы 
Сыртқы істер министрлігінің 
және Орталық сайлау комис-
сиясының интернет-ресурста-
рында қолжетімді.

Жаңару үшін дауыс бер!

Қазақстан 
Республикасының Орталық 

сайлау комиссиясы

23 августа 2026 года состо-
ятся выборы депутатов Курул-
тая Республики Казахстан. 

В списки избирателей на 
избирательных участках при 
представительствах Республи-
ки Казахстан в иностранных 
государствах включаются все 
граждане, проживающие или 
находящиеся в длительной за-
граничной командировке в со-
ответствующем иностранном 
государстве и имеющие дей-
ствительный паспорт гражда-
нина Республики Казахстан.

Граждане Республики 
Казахстан, прибывшие в ино-
странные государства по част-
ным приглашениям, в служеб-
ные, деловые и туристические 
поездки, при их обращении 
в участковую избирательную 
комиссию и при наличии у них 

действительного паспорта 
гражданина Республики Ка-
захстан включаются в списки 
избирателей.

Голосование может быть 
объявлено законченным в лю-
бое время, если проголосовали 
все избиратели, включенные 
в список. 

Список избирательных 
участков при представитель-
ствах Республики Казахстан в 
иностранных государствах до-
ступен на интернет-ресурсах 
Министерства иностранных 
дел и Центральной избира-
тельной комиссии Республики 
Казахстан. 

Голосуй за обновление!  

Центральная 
избирательная комиссия 

Республики Казахстан

23 августа 2026 года в Ка-
захстане состоятся выборы 
депутатов Курултая. Граждане, 
которые в день голосования 
будут находиться вне места 
своей регистрации, могут вос-
пользоваться возможностью 
проголосовать на другом изби-
рательном участке, предвари-
тельно оформив открепитель-
ное удостоверение.

Открепительное удостовере-
ние позволяет принять участие 
в голосовании на любом изби-
рательном участке на террито-
рии Республики Казахстан не-
зависимо от места постоянной 
регистрации.

Для его получения необходи-
мо заранее обратиться в свою 
участковую избирательную ко-
миссию, к которой избиратель 
прикреплен по месту регистра-
ции, и подать письменное за-
явление. При себе необходимо 
иметь удостоверение личности 
или паспорт.

Получить открепитель-
ное удостоверение может и 
представитель избирателя по 

доверенности. При этом нота-
риальное удостоверение дове-
ренности не требуется.

Выдача открепительных 
удостоверений начинается за 
15 дней до дня голосования и 
завершается в 18:00 накануне 
выборов.

В день выборов избирателю 
необходимо прибыть на любой 
удобный избирательный уча-
сток, предъявить открепитель-
ное удостоверение и документ, 
удостоверяющий личность. По-
сле проверки документов его 
включат в список избирателей 
данного участка и выдадут из-
бирательный бюллетень.

Оформление открепитель-
ного удостоверения — это 
возможность реализовать свое 
конституционное право на 
участие в выборах, даже если 
в день голосования вы будете 
находиться вдали от места сво-
ей регистрации.

Центральная 
избирательная комиссия 

Республики Казахстан

Шетелде дауыс беру

Голосование за рубежом

Как проголосовать вне места регистрации 
на выборах депутатов Курултая
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Память или осколки эпохи
Есть ли место для советской мозаики в дизайн-коде Костаная?

Когда-то она была не-
отъемлемой частью го-
родского пейзажа. Мо-
заика украшала фа-
сады домов, школ, 
дворцов культуры и 
предприятий, расска-
зывая о своем време-
ни. Сегодня многие из 
этих панно исчезли 
вместе со старыми зда-
ниями, а те, что уцеле-
ли, порой незаметны. 

«НК» решил напомнить 
места в Костанае, где до сих 
пор можно увидеть мозаику 
на улицах города. 

НЕДАВНИЙ СЛУЧАЙ

В июне этого года в Коста-
нае вновь заговорили о го-
родских мозаиках. Во время 
ремонта фасада торгового 
дома «Сезон» рабочие от-
крыли панно, почти 20 лет 
скрытое под облицовкой. 
Находка вызвала большой 
общественный интерес 
и опасения, что композицию 
могут разрушить в рамках 
дизайн-кода. Одним из пер-
вых тревогу высказал созда-
тель паблика Kostanay city 
and time Владислав Борлис.

- Магазин «Детский мир» 
был одним из главных и лю-
бимых мест нашего детства, 
и эта мозаика, как будто 
вернувшаяся из прошлого, 
частичка того светлого вре-
мени, где мы были счастли-
вы и беззаботны. Многие ее 
просто вспомнили и были 
удивлены, что она еще со-
хранилась. То есть, помимо 
художественной и истори-
ческой ценности, тут при-
сутствует фактор носталь-
гии, - считает мужчина.

Аким Костаная Марат 
Жундубаев заявил, что со-
хранить панно необходимо. 

- Если будет возможность, 
восстановим недостающие 

части. Будет хорошо даже 
табличку установить: ука-
зать автора и дату создания, 
чтобы наши горожане знали 
об этой работе, - распоря-
дился аким.

Переговоры с владельцем 
здания успешно проведены. 
Он дал согласие на сохран-
ность мозаики.

Идея нашла отклик 
и у акима Костанайской 
области Кумара Аксакало-

ва, который помнит о ней 
еще с тех времен, когда она 
только была создана. 

Специалисты отмечают, 
что мозаика сохранилась 
на 40%. Ее автор - извест-
ный костанайский живопи-
сец и график Юрий Ма-
тюшко. К сожалению, ныне 
покойный. 

РАСТВОРИЛИСЬ 
В ИСТОРИИ

Расцвет монументального 
искусства в советскую эпоху 
пришелся на 1970–1980-е 
годы. Именно тогда фасады 
жилых домов, школ, дворцов 
культуры и предприятий 
массово украшали сграффи-
то, мозаики из разноцвет-
ной смальты и масштабные 
художественные панно. Эта 
волна охватила весь Совет-
ский Союз, через изображе-
ния государство рассказы-
вало о покорении космоса, 
трудовых подвигах, военной 
мощи и идеалах счастливой 
советской жизни.

До наших дней дошла 

лишь небольшая часть 
этих работ. Многие панно 
были утрачены во время 
реконструкции зданий, 
уничтожены вандалами 
или вовсе демонтированы 
вместе со старыми фасада-
ми. Особенно стремительно 
советское монументальное 
наследие исчезало в начале 
2000-х годов, когда во время 
ремонтов мозаику и сграф-
фито закрывали современ-

ными облицовочными мате-
риалами или штукатуркой. 
Так десятки произведений 
искусства оказались скрыты 
от глаз горожан, а некото-
рые безвозвратно утрачены.

Из крупных потерь можно 
вспомнить самую большую 
в Костанайской области 
художественную роспись 
в бывшем кинотеатре 
«Костанай» - «Кино в жизни 
страны». Она была уничто-
жена, предположительно, 
в 2000 году в ходе ремонта 
кинотеатра. 

- Костанайский художник 
Георгий Соков создал ее 
в 1979 году. Она располага-
лась в холле второго этажа 
кинотеатра. Это была самая 
масштабная работа в таком 
жанре во всей Костанай-
ской области. Ее размеры 6 
на 30 метров, - вспоминает 
Борлис. 

Он напомнил корреспон-
дентам «НК» и об уникаль-
ных цветных витражах 
в здании бывшей аптеки 
N 118 в КЖБИ (пр. Абая, 
118. Сейчас это коммерче-

ское здание), которые хоть 
и не были уничтожены, 
но в данный момент просто 
закрыты. Автором эскиза 
был также Георгий Соков, 
а изготовил их единствен-
ный в городе мастер по ви-
тражам Владимир Лазарев. 
В каком состоянии произ-
ведение искусства сейчас 
- неизвестно. 

Печальна участь и моза-
ичных панно на СХИ. Здесь 

на торцевых стенах более 40 
лет располагались компо-
зиции, отражающие исто-
рию нашего края - целину, 
хлебные поля и трудящихся. 
В мае 2019 года мозаика 
исчезла со стен института. 
Естественно, это вызвало 
недовольства горожан, 
но в вузе отметили, что вос-
становлению панно не под-
лежало, так как его ни разу 
не реставрировали. 

Возникает вопрос, почему 
о ремонте не задумались 
заранее, прежде чем довести 
до такого состояния? 

ЧТО ОСТАЛОСЬ?

Тем не менее на улицах 
города еще можно уви-
деть мозаики и другие 
монументальные работы 
советских художников. 
Но, увы, большая их часть 
не в лучшем состоянии. 
Например, мозаика на стене 
ТД «Кайнар». Работа относи-
тельно небольшого размера, 
с цветными рисунками. 
Однако невооруженным 
взглядом можно видеть, что 
местами она начала сыпать-
ся. Будут ли ее реставриро-
вать или перекроют совре-
менными панелями, пока 
не известно. 

Одно из самых масштаб-
ных мозаичных панно 
Костаная украшает торец 
дома по проспекту Абая, 
155, рядом с ЦУМом. Ком-
позиция сразу привлекает 
внимание насыщенными 
оттенками - огненно-рыжи-
ми и ярко-изумрудными, 
а также национальными 
орнаментами, вплетенными 
в общий сюжет.

В центре панно две девуш-
ки - славянка и азиатка. Об-
нявшись, они словно встре-
чают своих возлюбленных, 
а окружающий их сияющий 
солнечный диск становит-
ся символом жизни, тепла 
и единства. Вся композиция 
воплощает одну из ключевых 
идей советского искусства - 
дружбу народов.

В отличие от многих 
других работ того време-
ни, это панно сохранилось 
значительно лучше. Однако 
время постепенно берет 
свое. По краям композиции 
уже заметны серьезные 
повреждения: местами осы-

палась не только мозаика, 
но и облицовочный кирпич, 
на котором она держится. 
Если не заняться рестав-
рацией, разрушение будет 
лишь усиливаться.

НЕ ТОЛЬКО МОЗАИКИ

В Костанае сохранились 
не только классические 
мозаики, но и произведе-
ния, выполненные в других 
техниках монументально-
го искусства. Одно из них 
находится на доме по улице 
Волынова, 12. Панно собрано 
из разноцветной смальты 
- специального непрозрач-
ного стекла. В художествен-
ных мастерских крупные 
заготовки раскалывали 
на небольшие фрагмен-
ты, тщательно подбирая 

их по форме и оттенкам, 
чтобы создать цельное изо-
бражение.

Именно из таких стеклян-
ных элементов выложены 
березы на фасаде дома. Одна-
ко годы не пощадили панно: 
в отдельных местах фрагмен-
ты уже утрачены, а вместе 
с ними постепенно разруша-
ется и сам фасад здания.

Совсем иначе выглядит 
панно на торце пятиэтажно-
го дома по проспекту Абая, 
147. Оно выполнено в техни-
ке сграффито - изображение 
создавалось не из отдельных 
элементов, а путем нанесе-
ния и последующего проца-
рапывания нескольких слоев 
цветной штукатурки. 

Масштабная композиция, 
посвященная достижени-
ям советской молодежи, 
занимает весь торец здания 
и производит впечатление 
монолитной конструкции. 

НАСЛЕДИЕ

По мнению костанайского 
краеведа Армана Козыбаева, 
вопрос сохранения мону-
ментального искусства давно 
вышел за рамки эстетики. 
Речь идет об исторической 
памяти города.

- Костанаю по историче-
ским меркам всего 147 лет, 
но даже этот сравнительно 
небольшой период мы риску-
ем потерять. Многие живут 
только сегодняшним днем, 
как когда-то жили люди, 
принимавшие решение о де-
монтаже мозаик на зданиях 
бывшего СХИ. Но если от те-
бя зависят решения, нужно 
руководствоваться главным 
принципом - не навреди, - 
считает он.

Краевед отмечает, что 
художественное панно 
на фасаде - это не просто 
элемент отделки, который 
можно заменить при ремон-
те. В отличие от обычной 
окрашенной стены или ре-
кламного баннера, мозаика 
является самостоятельным 
произведением искусства 
и частью архитектурного 
облика города.

По его словам, отсутствие 
средств на реставрацию еще 
можно понять. Но куда слож-
нее объяснить ситуации, 
когда культурную ценность 
попросту не замечают.

- Иногда проблема заклю-
чается не в нехватке денег, 
а в ограниченности взглядов 
тех, кто принимает решения. 
К сожалению, подобные слу-

чаи в истории Костаная уже 
были, - говорит Козыбаев.

Он обращает внимание 
и на то, что за последние 
десятилетия в городе практи-
чески не появилось новых 
монументальных произве-
дений, которые могли бы 
стать культурным наследием 
для будущих поколений. 
Именно поэтому каждая 
сохранившаяся советская 
мозаика сегодня приобрета-
ет особую ценность: утратив 
ее, восполнить потерю уже 
не удастся.

Александра ГОЛОВКО, 
фото Ларисы БОЖКО 

и из архива Владислава 
БОРЛИСА 

Многие панно со временем 
начинают разрушаться 

Роспись «Кино в жизни страны» была 
самой монументальной в области

Автор мозаики 
на ТД «Кайнар» неизвестен 
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Голосовой робот, ИИ 
и облет сетей дронами

В ТОО «ЭПК-forfait» рассказали о текущих делах, проблемах 
и развитии предприятия

Лето для энергети-
ков - традиционно 
самое напряженное 
время. Город стро-
ится, ремонтирует-
ся, обновляет до-
роги, а параллель-
но идет масштабная 
подготовка электро-
сетевого хозяйства 
к зимнему периоду. 

О кадровом дефиците, 
росте тарифов, ликви-
дации аварий в районе 
КЖБИ и внедрении умных 
цифровых технологий 
поговорили с генераль-
ным директором ТОО 
«ЭПК-forfait» Дидаром 
Аманжуловым, главным 
инженером Максимом Ка-
саткиным и специалистом 
по цифровизации Владис-
лавом Шевченко.

ТАРИФЫ, ЗАРПЛАТЫ И 
КАССОВЫЙ РАЗРЫВ

Погода в этом году 
подкидывает энергетикам 
новые испытания: сначала 
регион заливали обильные 
дожди, затем ударила ано-
мальная жара. 

- Работать на улице 
в таких условиях физиче-
ски непросто. Но сроки 
у нас жесткие, ремонт идет 
по графику, - рассказыва-
ет генеральный директор 
ТОО «ЭПК-forfait» Дидар 
Аманжулов. - Однако 
главная наша забота - это 
люди. В штате компании 
числится полторы тыся-
чи человек, за каждым 
стоят семьи, и повышения 
зарплаты коллектив ждет 
с нетерпением.

До 1 апреля в стране дей-
ствовал мораторий на по-
вышение коммунальных 
тарифов для населения. 
После его снятия предпри-
ятие подало заявку, однако 
процедура потребовала 
официальной годовой 
статистики по средней 
зарплате в энергетике 
региона за 2024–2025 годы, 
которая вышла лишь в на-
чале июня.

3 июня ТОО «ЭПК-
forfait» направило заявку 
на изменение тарифа 
по передаче электроэнер-
гии. Напомним, с 1 июня 
2025 года компания зани-
мается еще и энергоснаб-
жением. И здесь энергети-
ки столкнулись со сложной 
финансовой ситуацией.

- 15 июля единый 
закупщик поднял це-
ну на электроэнергию 
на 3 тенге - с 12 до 15 тенге 
за киловатт из-за роста 
расценок на электростан-
циях, - объясняет  Аман-
жулов. - Мы мгновенно 
вышли в убыток и теперь 
вынуждены подавать 
заявку на повышение 
тарифа для всех категорий 
потребителей с 1 сентя-
бря. Средний отпускной 
тариф просим повысить 

примерно на 20%. Сейчас 
сложился сильный пере-
кос, при затратах на пере-
дачу порядка 34,25 тенге, 
население покупает свет 
в среднем по 30 тенге.  

Главная цель повышения 
- удержать специалистов 
и перекрыть кадровый 
голод. Если в 2021–2022 
годах на предприятии был 
катастрофический отток 
кадров (до 400 открытых 
вакансий), то после запу-
ска программы «Тариф 
в обмен на инвестиции» 
ситуация выровнялась. 
Сейчас средняя зарплата 
по предприятию состав-
ляет 314 тысяч тенге, 
а число вакансий сократи-
лось до сотни. В условиях 
открывающихся в городе 
новых производств компа-
ния обязана держать опла-
ту труда на конкурентном 
уровне.

При этом генеральный 
директор подчеркивает, 
что никакой сверхпри-
были у предприятия нет, 
а финансовая нагрузка 
остается огромной.

- Мы регулярно уходим 
в минус. С 30 по 10 число 
каждого месяца я обязан 
рассчитаться с единым 
закупщиком за электро-
энергию. А население 
и предприятия платят 
за уже потребленный свет 
с задержкой, после 10 
числа. Возникает жесткий 
кассовый разрыв и недо-
полученный доход. Чтобы 
выживать в этих условиях 
и вовремя закрывать счета 
за энергию, мы постоянно 
берем кредитные линии 
в банке «ЦентрКредит». 
Чтобы полностью закрыть 
все потребности отрасли, 
обновить изношенные 
на 71% сети и давать 
нормальные зарплаты, 
реальный тариф должен 
быть около 100 тенге. 
Но мы понимаем соци-
альную чувствительность 

вопроса, у людей нет таких 
зарплат, с которыми они 
могли бы погашать пла-
тежки без проблем, - счи-
тает Дидар Аманжулов.

ПОРЫВЫ КАБЕЛЕЙ И 
СИТУАЦИЯ В КЖБИ

Параллельно летнему 
ремонту сетей в Костанае 
кипит дорожное и жилищ-
ное строительство, кото-
рое регулярно добавляет 
проблем энергетикам. 
Подрядчики торопятся 
и часто рвут подземные 
кабели или сбивают опоры 
спецтехникой.

- Мы постоянно напо-
минаем: любые земляные 
работы нужно обязательно 
согласовывать! - замечает 
руководитель компании. - 
Выставляем акты на возме-
щение ущерба, передаем 
материалы в энергонадзор, 
штрафы для юрлиц там 
серьезные - до 5 милли-
онов тенге. Но главная 
задача для нас - избежать 
травматизма и человече-
ских жертв, отключение -
-то мы восстановим.

Особое внимание горо-
жан в этом году приковано 
к району КЖБИ и микро-
районам, откуда регулярно 
поступают жалобы на от-
ключения света. На наш 
вопрос об периодических 
сбоях ответил главный ин-
женер ТОО «ЭПК-forfait» 
Максим Касаткин.

- Что касается аварий-
ных всплесков в самом 
КЖБИ, то полтора ме-
сяца назад там совпало 
несколько повреждений 
на подстанции «Южная». 
Сначала вышел из строя 
основной кабель, перегру-
зив систему, а после пере-
вода на резервную линию 
повредилась и она. Бри-
гадам пришлось восста-
навливать схемы ночами. 
Сейчас резервирование 
полностью налажено, - го-

ворит Касаткин. – Еще ра-
нее при малейшем скачке 
напряжения на насосных 
станциях «Костанай-Су» 
мгновенно срабатывала 
автоматическая защита. 
Компьютеры реагировали 
на доли секунды просадки 
и отключали двигатели. 
Происходил гидроудар, 
из-за которого в трубы 
летела ржавчина. Мы соби-
рались с коммунальщи-
ками за круглым столом, 
разработали совместный 
алгоритм и рекомендо-
вали им увеличить время 
срабатывания автоматики, 
чтобы система не рубила 
насосы при минимальных 
колебаниях напряжения.

К слову, специалисты го-
ворят, что КЖБИ не самый 
аварийный район. В цен-
тре ситуация хуже, часто 
случаются отключения 
и в п. Амангельды. Сейчас 
в рамках нацпроекта энер-
гетики как раз заходят 
в район Красного Парти-
зана. Инфраструктура там 
досталась по наследству 
от «Мехколонны-58», капи-
тального ремонта не было 
давно, а частный сектор 
разрастался. В этом году 
сети там намерены пол-
ностью обновить. Кроме 
того, в центре города идет 
замена 10 километров 
ключевых кабелей 10 кВ, 
питающих район ДВД 
и проложенных еще в 60-х 
годах, а также меняется 
20 километров провода 
на изолированный СИП.

«ЦИФРОВОЙ ДВОЙНИК» 
СЕТЕЙ

Серьезный шаг пред-
приятие делает в сторону 
цифровизации. В Коста-
нае поэтапно запускают 
виртуального голосового 
помощника на базе ис-
кусственного интеллекта. 
По номеру 93-10-71 робот 
в диалоговом режиме 

помогает узнать задолжен-
ность, передать показания 
или принять заявку.

- Раньше при аварии 
на одного диспетчера обру-
шивался миллион звонков, 
а ему в это время нужно 
управлять бригадами, 
а не висеть на телефоне! - 
говорит Дидар Аманжулов. 
- До конца августа мы ин-
тегрируем роботу с дис-
петчерской. При аварии 
он сам ответит: «По ваше-
му адресу зафиксировано 
отключение, бригада уже 
работает». Система прини-
мает до 100 звонков одно-
временно. Проект делали 
местные разработчики.

О глубокой цифровиза-
ции внутренних процес-
сов и ликвидации сложных 
аварий рассказал специ-
алист по цифровизации 
ТОО «ЭПК-forfait» Владис-
лав Шевченко.

- На двух ключевых рас-
пределительных пунктах 
у нас уже стоят контрол-
леры телеметрии, данные 
приходят диспетчеру 
на монитор мгновенно: 
виден каждый отклю-
чившийся выключатель 
без звонков от жителей. 
Следующий масштабный 
этап - создание «цифро-
вого двойника» сетей. 
Это единая геоинформа-
ционная программа, где 
абсолютно все опоры, 
подстанции и подземные 
кабели привяжут к точным 
координаты. Сейчас, что-
бы найти поврежденный 
кабель среди подстанций, 
бригаде приходится заез-
жать на каждую и вручную 
прозванивать участки, 
а затем вызывать лабора-
торию, что занимает мно-
го времени. С цифровым 
двойником система сама 
подскажет диспетчеру 
место порыва, и он сможет 
оперативно переключить 
питание в обход, - акцен-
тирует Шевченко.

Предприятие первым 
в регионе планирует начать 
обследование сетей с помо-
щью беспилотников.

- Раньше для верхово-
го осмотра опор монтер 
должен был физически 
подниматься на высоту, 
а линию для этого полно-
стью отключали, - поясня-
ет Владислав Шевченко. 
- Беспилотник летит вдоль 
линии сам и делает деталь-
ные снимки. Нейросеть 
сравнивает их с базой 
из миллиона фотографий 
дефектов, мгновенно 
выявляя загнивание опор, 
трещины изоляторов, 
нагрев или ослабление 
вязки. Одна из фирм 
в качестве эксперимента 
бесплатно обследовала 
для нас четыре линии, 
результаты отличные. 
В будущем вся цепочка 
кардинально упростится: 
монтер заменил изоля-
тор, тут же нажал кнопку 
на планшете у подножия 
опоры, и система сама 
автоматически формирует 
дефектовку, выкатывает 
смету и отправляет данные 
в бухгалтерию.

В завершение встречи 
Дидар Аманжулов отметил, 
что сегодня требования 
потребителей к качеству 
электроснабжения возрос-
ли в разы.

- Нынешний человек 
не представляет жизни 
без электричества даже 
полчаса. Раньше отключе-
ния воспринимались спо-
койнее, а сейчас у каждого 
удаленная работа, ком-
пьютеры, гаджеты, элек-
тронные дневники у детей. 
Если гаснет свет - оста-
навливается все, исчезает 
интернет, для человека это 
настоящий конец света. 
Мы не проводим плано-
вых отключений ночью, 
потому что понимаем: го-
род не спит, жизнь кипит 
круглосуточно. Поэтому 
стараемся сделать си-
стему надежной и циф-
ровой, чтобы Костанай 
жил без сбоев и аварий, - 
заключил Аманжулов. 

Полина ЦИММЕР, 
фото из архива «НК»

Чтобы обеспечить горожан бесперебойной 
энергией, нужны огромные вложения

Сейчас электрические сети 
подразделения изношены 
на 71,55%. Чтобы исправить 
ситуацию, предприятие 
каждый год обновляет мате-
риально-техническую базу.

В этом году на ремонт 
направят больше половины 
бюджета (53,6%) всей ин-
вестпрограммы -  это 407,3 
млн тенге (без НДС). На эти 
деньги обновят почти 27 км 
сетей.

Поменяют старый голый 
провод на безопасный изо-
лированный (СИП): обновят 
12,18 км воздушных линий 
(0,4 кВ). На это уйдет почти 
74 млн тенге.

Обновят 14,77 км кабель-
ных линий (0,4–10 кВ). На 
это потратят более 333 млн 
тенге.

СПРАВКА «НК»
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Первые итоги 
Казахстан уже полгода живет по новым налоговым правилам

Изменения в Налого-
вом кодексе вынуди-
ли предпринимателей 
быстро перестраивать 
работу. Часть компа-
ний была закрыта. В 
департаменте госдо-
ходов Костанайской 
области считают, что 
адаптационный пе-
риод уже практиче-
ски пройден. Но в Па-
лате предпринимате-
лей региона подчер-
кивают - часть норм 
требует доработки. 

НА ПРАКТИКЕ

В ДГД Костанайской об-
ласти отмечают: чаще всего 
бизнес обращается за разъ-
яснениями по вопросам 
выбора налогового режима, 
применения НДС, запол-
нения новой отчетности 
и оформления электронных 
счетов-фактур. Это ключе-
вые моменты, по которым 
предприниматели опасают-
ся наделать ошибок, пото-
му что последствия могут 
оказаться не по карману.

- Подготовка к введению 
нового Налогового кодекса 
началась еще до его всту-
пления в силу. Мы прово-
дили семинары, встречи 
с предпринимателями, 
консультировали через 
Палату предпринимателей, 
акиматы, прессу и социаль-
ные сети. Но первые меся-
цы показали, что у пред-
ставителей малого бизнеса 
и самозанятых вопросов 
оказалось значительно 
больше, чем у крупных 
предприятий, - подчерки-
вают в ведомстве.

Много обращений посту-
пает от предпринимателей, 

которые не успели вовремя 
подать уведомление о вы-
боре режима налогообло-
жения. Бизнес интересует, 
какой режим применяется 
в их случае, какую отчет-
ность необходимо предста-
вить и нужно ли подавать 
дополнительные декларации.

Потому по-прежнему од-
ной из самых обсуждаемых 
тем стала статистика реги-
страции предпринимате-
лей. Бизнес был вынужден 
закрыть некоторые «доч-
ки». С одной стороны, это 
привело к росту налоговой 
нагрузки, а с другой - к со-
кращению числа индивиду-
альных предпринимателей. 

Статистика такова: с на-
чала года в области зареги-
стрировали 4905 новых ИП 
и 401 юрлицо, но прекрати-
ли деятельность 10 454 ИП 
и 303 юрлица. Если гово-
рить о Костанае, то здесь 
как раз появилось наиболь-
шее число новых предпри-
ятий (юрлиц) – 388, а также 
2344 новых ИП. При этом 
закрылось 5157 ИП и 299 
предприятий. 

В департаменте госдохо-
дов призывают не делать 
поспешных выводов. Здесь 
говорят, что новый режим 
для самозанятых одновре-
менно выбрали более 12 
тыс. жителей региона. В Ко-
станае это 6 466 человек.

- Прекращение деятель-
ности ИП не всегда озна-
чает закрытие бизнеса. 
Многие предприниматели 
переходят на новый нало-

говый режим или меняют 
организационно-правовую 
форму. Поэтому статисти-
ка, скорее, говорит об адап-
тации бизнеса к новым 
правилам, чем о сокраще-
нии предпринимательской 
активности, - поясняют 
специалисты.

ВОПРОСЫ К ПРАВИЛАМ

В налоговых органах 
говорят, что предпринима-
тели постепенно осваивают 
новые требования. В Па-
лате предпринимателей 
Костанайской области от-
мечают, что практика уже 
выявила нормы, которые 

требуют корректировки. 
Свой анализ здесь делают 
на основании обращений 
бизнеса, причем специ-
алисты разных отраслей 
не просто указывают 
на проблемы, но и предла-
гают варианты их решения. 
Все предложения сегодня 
рассматривают на пло-
щадке фронт-офиса при ми-
нистерстве национальной 
экономики.

Один из наиболее чув-
ствительных вопросов 
касается взаимоотношений 
крупного и малого бизнеса.

- Запрет компаниям, 
работающим на общеуста-
новленном режиме, отно-
сить на вычеты расходы 
по сделкам с поставщиками 
на упрощенном режиме 
может разрушить сложив-
шиеся производственные 
цепочки. Сегодня более по-
ловины предпринимателей 
на спецналоговом (СНР) 
режиме работают именно 
с крупными компаниями, - 
считают в Палате предпри-
нимателей.

Эту проблему озвучи-
вали многие предприни-
матели еще до того, как 
новый Налоговый кодекс 
вступил в силу. В пример 
можно привести отно-
шения в сфере торговли. 
Крупные торговые сети 
зачастую работают на об-
щеустановленном режиме. 
А вот поставщики товаров 
и услуг, включая отдельные 
товарные позиции, услуги 
по транспортировке и до-
ставке, обслуживанию тех-
ники, нередко на СНР. Это 
значит, что те вычеты, что 
раньше позволяли бизнесу 
сокращать суммы налогов, 
сегодня лягут на плечи 
потребителей. Просто 
потому, что себестоимость 
товаров или их доставка 
и хранение вырастут. 

Еще один вопрос связан 
с регистрацией по НДС. 
После снижения порога 
постановки на учет пред-
приниматели обращают 
внимание на отсутствие 
механизма добровольного 
снятия с учета при сниже-
нии оборотов.

- При падении обо-
ротов у малого бизнеса 
сохраняется обязанность 
оставаться плательщиком 
НДС. По мнению предпри-
нимателей, это увеличи-
вает административную 
нагрузку и может создавать 
предпосылки для дробле-
ния бизнеса. Поэтому 
мы предлагаем вернуть 

право на добровольное 
снятие с учета, - описали 
ситуацию в региональной 
Палате предпринимателей.

Не меньше вопросов 
вызывает и работа новых 
информационных систем 
комитета государственных 
доходов (КГД). Предприни-
матели сообщают о перебо-
ях в работе сервисов, через 
которые подают налоговую 
отчетность и электронные 
счета-фактуры.  В качестве 
решения бизнес предлагает 
увеличить производитель-
ность информационных 
систем. 

РЕЗУЛЬТАТ ДИАЛОГА

Предприниматели 
признают, что по части 
возникших вопросов уже 
есть решения. Тут многое 
зависит от активности 
самих предпринимателей, 
отраслевых ассоциаций. 
Один из примеров – работа 

аграриев, которые подняли 
проблему экспорта сель-
хозпродукции. 

Изначально действо-
вавшая редакция статьи 
484 Налогового кодекса 
ограничивала зачет НДС 
при экспорте продукции, 
закупленной у казахстан-
ских фермеров. По оценке 
Палаты предпринимателей, 

это могло привести к сни-
жению закупочных цен 
и ухудшению конкуренто-
способности отечествен-
ной продукции.

- Экономически это оз-
начает следующее: при по-
купке продукции у ферме-
ра экспортер оплачивает 
НДС по полной ставке 16% 
в составе цены товара. 
Однако 80% от этой сум-
мы не подлежат возврату 
из бюджета, не принимают-
ся к зачету и не могут быть 
включены в себестоимость. 
В результате у экспортера 
формируется значительная 
невозмещаемая налого-
вая нагрузка и кассовый 
разрыв. Для сохранения 
рентабельности он будет 
вынужден либо увеличить 
экспортную цену пример-
но на 12,8%, что снижает 
конкурентоспособность 
на внешних рынках, либо 
снизить закупочную цену 
у казахстанских сельхозто-

варопроизводителей, что 
негативно скажется на до-
ходах фермеров. Основная 
нагрузка в конечном итоге 
будет переложена на фер-
меров через снижение 
закупочных цен, - отметили 
в Палате предпринимате-
лей Костанайской области. 

Над решением работа-
ли не один месяц. В итоге 
норма будет отменена 
ретроспективно с 1 января 
2026 года. Соответствую-
щие поправки планируют 
принять осенью.

ПОКА БЕЗ ВЫВОДОВ

По итогам первого 
полугодия в бюджет Коста-
найской области поступило 
258 млрд тенге налогов. Это 
почти на четверть больше, 
чем за аналогичный период 
прошлого года. В депар-
таменте госдоходов пока 
не спешат радоваться. Здесь 
отмечают, что связывать 
рост поступлений исключи-
тельно с новым Налоговым 
кодексом преждевременно.

- На это влияет сразу 
несколько факторов: ре-
зультаты работы крупных 
предприятий, деловая ак-
тивность, объемы импорта, 
рост заработной платы 
и налоговое администриро-
вание. Более объективную 
оценку можно будет дать 
по итогам девяти месяцев 
и всего 2026 года, - отмети-
ли в ведомстве.

Первое сопротивление 
новому Налоговому кодек-
су ослабло. Сегодня бизнес 
поднимает точечные во-
просы, касающиеся отдель-
ных налоговых режимов 
или сфер деятельности. Обе 
стороны признают, что ре-
зультат отличен от ожида-
емого и новый НК требует 
корректировки отдельных 
норм. 

С другой стороны, 
бизнес сам до сих пор 
допускает ошибки либо 
работает по старым прави-
лам. Например, неверный 
выбор налогового режима 
или несоответствие кас-
совых аппаратов и нало-
говой отчетности новым 
требованиям. А это грозит 
штрафами и пересчетом 
обязательных к оплате 
сумм налогов. 

Татьяна ШЕСТАКОВА, 
фото  из архива «НК» 

и сгенерировано ИИ

Бизнес пытается искать положительные моменты, 
но указывает и на недочеты новой системы

Часть производств прошла 
перерегистрацию, часть была закрыта

Предприниматели отмечают, 
что отдельные системы 

по сдаче отчетности сбоят
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Пятый участник в 
номинации «Жай-
лы да сәнді жиһаз» 
(«Мебель в каждый 
дом») - DizDeco.

Напомним, костанай-
цы под постом на нашей 
страничке в Инстаграме 
@nashkostanay указали 
мебельные цеха, магазины, 
производства и масте-
ров-мебельщиков. Горожане 
отметили свыше 20 мест, 
где они заказывают мебель. 
Из них мы выбрали пять 
самых упоминаемых, они 
и вошли в наш шорт-лист 
для голосования. Для объек-
тивности посещаем каждого 
из номинантов.

НЕМНОГО ИСТОРИИ

Компания появилась 
около 15 лет назад 
с небольшого мебель-
ного цеха площадью 
около 100 ква-
дратных метров. 
Нияз Сейткужин 
первое время 
делал мебель сам 
и сумел зареко-
мендовать себя 
на рынке. Тогда 
DizDeco изготав-
ливали эксклюзив-
ную резную мебель 
из дерева и выполняли 
индивидуальные заказы. 
Одними из первых в Коста-
нае мастера начали делать 
мебель с каретной стяжкой, 
которая в то время пользо-
валась большим спросом. 

Постепенно производство 
расширялось: к эксклюзив-
ным изделиям добавились 
кровати, диваны и другая 
серийная мебель. Позже 
появился и мебельный 
салон, которым занялась 
супруга основателя пред-
приятия - Аяна Сейткужина. 
Так семейное дело раздели-
лось: Нияз сосредоточился 
на производстве, Аяна 
- на работе с клиентами 
и развитии магазина.

Сегодня предприятие 
не только выпускает по-
пулярные модели мебели, 
но и продолжает выполнять 
нестандартные заказы. 
По словам владельцев, сей-
час они вновь делают ставку 
на дизайнерские решения 
- кровати, диваны и другую 
мебель по индивидуальным 
размерам и проектам. 

- Многие наши клиенты 
возвращаются к нам спустя 
шесть–семь лет. Когда-то они 
покупали у нас диван или кро-
вать, а теперь приходят снова. 
Это говорит о доверии. Не зря 
наш слоган - «Мебель, сде-
ланная с любовью», - говорит 
Аяна Сейткужина.

На производстве ис-
пользуют качественные 
ткани и материалы, преи-
мущественно российского 
производства.

Сегодня в компании 
работают около 15 человек. 
Каждый сотрудник отвечает 
за конкретный этап работы. 
Одни занимаются распилом 
материалов, другие соби-
рают каркасы, отдельные 
мастера изготавливают кро-
вати и диваны. Швеи шьют 
чехлы, специалисты по фор-
мовке подготавливают 
наполнитель, затем обив-
щики завершают изделие. 
Такое разделение обязанно-
стей позволяет выстроить 
четкий производственный 
процесс и уделять внимание 
качеству на каждом этапе. 

ОТ 40 ДО 600 КВ.М

Магазин владельцы 
бизнеса открыли в разгар 
пандемии в ТЦ «Метропо-
лис», он занимал всего 40 
квадратных метров. Его раз-
витие взяла на себя Аяна.

- Конечно, было очень 
тяжело, но мы не сдались 
и продолжили развиваться, - 
вспоминает собеседница.

За несколько 
лет торговые 
площади 
увеличились 
- сегодня 
мебельный 
салон на улице 
Карбышева 

занимает уже 
около 600 ква-

дратных метров. 
- У нас пред-

ставлен широкий 
ассортимент столов, 

стульев, диванов, кро-
ватей, другой мягкой 
и корпусной мебели. 
Шкафы и кухни 
компания не произ-
водит самостоятель-
но, но принимает 
заказы по катало-
гам, сотрудничая 
с проверенными 
партнерами, - гово-
рит Сейткужина.

ОСОБЫЙ ПОДХОД

Вся мебель изготавли-
вается на собственном 
производстве практически 
с нуля. Материалы заку-
пают большими листами, 
после чего их распилива-
ют и собирают готовые 
изделия. За годы работы 
на предприятии разрабо-
тали собственные шабло-
ны и технологии производ-
ства, поэтому изготовле-
ние стандартных моделей 
поставлено на поток.

- Бюджетная мебель стоит 
дешевле не потому, что она 
хуже, а потому что процесс 
ее изготовления давно отла-
жен. Все размеры известны, 
каждый сотрудник знает 
свою задачу, поэтому работа 
идет быстро, - объясняет 
Аяна Сейткужина.

Совсем иначе обстоит 
дело с дизайнерской мебе-
лью. Каждое такое изделие 
требует индивидуальной 
разработки, создания 
новых чертежей и де-
тальной проработки всех 
элементов. Затем мастерам 
необходимо объяснить 
особенности проекта 
на каждом этапе производ-
ства - от распила мате-
риалов и сборки каркаса 
до формовки и обивки.

СЕМЕЙНЫЙ БИЗНЕС
Владельцы признаются, что 

мебельное производство стало 
частью их жизни с самого 
начала. Даже во время бере-
менности Аяна практически 
каждый день приезжала в цех 
к мужу.

- Помню, сидела с большим 
животом и наблюдала, как 
он работает. Иногда прово-

дила там по несколько часов. 
Нашему сыну уже 15 лет, а ка-
жется, будто это было вчера, 
- улыбается Аяна.

Однако семейный бизнес 
имеет как преимущества, так 
и свои сложности. 

Главный минус - работа 
практически не заканчи-
вается: различные вопросы 
продолжают обсуждаться 
и дома. Но плюсов, признают-
ся супруги, гораздо больше. 
Они вместе развивают общее 
дело, поддерживают друг друга 
и работают одной командой.

- Я требовательный чело-
век. Мне хочется, чтобы все 
было современно, красиво 
и максимально качественно. 
Наверное, своей дотошно-
стью иногда всех утомляю, 
но именно это помогает нам 

постоянно двигаться вперед 
и становиться лучше, - считает 
хозяйка салона.

В ЧЕМ СЕКРЕТ УСПЕХА?

- Мне кажется, успех при-
ходит тогда, когда ты занима-
ешься тем, что действительно 
любишь. Если постоянно 
развиваешься в своем деле, 
не распыляешься и не сдаешь-
ся, обязательно вырастешь 
как специалист и добьешься 

результата, - уверена бизне-
свумен.

Еще один принцип, 
которого придержива-

ются супруги, знать свое дело 
изнутри.

- Муж умеет выполнять 
практически все производ-
ственные процессы сам. 
Если не хватает работников 
или возникает сложная ситу-
ация, он всегда может встать 
к станку и сделать работу 
своими руками. То же самое 
и у меня: если продавец не вы-
шел на смену, я сама работаю 
с покупателями, - говорит она.

Еще одним своим преиму-
ществом владельцы называ-
ют ответственность перед 
клиентами.

- Мы никогда не бросаем 
покупателей после прода-
жи. Если спустя год или два 
с мебелью что-то случилось, 
мы всегда готовы помочь 
с ремонтом. Если проблема 
возникла по нашей вине, 
устраняем ее бесплатно. 
Для нас важно не просто про-
дать мебель, а отвечать за ее 
качество и дальше. Думаю, 
именно поэтому люди нам 
доверяют и возвращаются 
снова, - отмечают руководство 
компании. 

Александра ГОЛОВКО, 
фото Ларисы БОЖКО

НАРОДНОЕ КАЧЕСТВО 

Компания по производ-
ству мебели DizDeco вклю-
чает в себя большой цех и 
магазин. На костанайском 
рынке она уже более 15 
лет. Специализируются  на 
изготовлении мягкой и кор-
пусной мебели, в особен-
ности диванов и кроватей. 
DizDeco - это полный цикл 
производства: от распила 
до установки. 

ОБ УЧАСТНИКЕ: 

Конкурс «Народное качество» организован газетой «Наш 
Костанай» совместно с акиматом города. Это уже третий сезон 
проекта. Первый прошел в 2023 году и был тепло принят как 
читателями, так и предпринимателями. Конкурс, как и ранее, 
пройдет в два этапа.

На первом читатели во всех номинациях предлагают своих 
кандидатов. В каждой категории мы выберем четырех самых 
упоминаемых участников, затем на страницах газеты, сайте 
и в соцсетях расскажем о них. Костанайцам предоставляется 
возможность самим определить лауреатов в семи номинациях: 
«Қостанайда жасалған» («Сделано в Костанае»), «Бала қуанышы» 
(«Детская радость»), «Нан – берекенің бастауы» («Хлеб всему 
голова»), «Жайлы да сәнді жиһаз» («Мебель в каждый дом»), 
«Жылы жүрек» («С заботой о животных»), «Қазақ бренді» («Qazaq 
бренд»), «Халық алғысы» («Мой доктор»). На втором этапе будет 
сформирован шорт-лист премии для открытого голосования.

На торжественном награждении аким города и директор 
газеты «Наш Костанай» вручат памятные статуэтки «Народное 
качество» тем, за кого люди отдадут свои голоса. Кроме того, за 
любимые компании можно проголосовать с помощью купона в 
газете: один купон равен пяти онлайн-голосам. Вырезайте его и 
приносите по адресу: пр. Аль-Фараби, 90 (левое крыло).

ОТ РЕДАКЦИИ: 

Голосую заГолосую заГолосую заГолосую заГолосую заГолосую за

DizDeco

СЕМЕЙНЫЙ БИЗНЕС

Мебель, сделанная с любовью
DizDeco производят мебель в Костанае уже больше 15 лет 

За каждым мастером закреплена За каждым мастером закреплена 
отдельная задачаотдельная задача

НЕМНОГО ИСТОРИИ

Компания появилась 

с небольшого мебель-
ного цеха площадью 

ную резную мебель 
из дерева и выполняли 
индивидуальные заказы. 
Одними из первых в Коста-
нае мастера начали делать 
мебель с каретной стяжкой, 
которая в то время пользо- На производстве ис-

За несколько 
лет торговые 
площади 
увеличились 
- сегодня 
мебельный 
салон на улице 
Карбышева 

занимает уже 
около 600 ква-

дратных метров. 
- У нас пред-

ставлен широкий 
ассортимент столов, 

стульев, диванов, кро-
ватей, другой мягкой 
и корпусной мебели. 

- У нас пред-
ставлен широкий 

ассортимент столов, 
стульев, диванов, кро-

ватей, другой мягкой 

Вся мебель изготавли-
вается на собственном 

не распыляешься и не сдаешь-
ся, обязательно вырастешь 
как специалист и добьешься 

результата, - уверена бизне-
свумен.

Еще один принцип, 
которого придержива-

Супруги Сейткужины Супруги Сейткужины 
занимаются мебелью более занимаются мебелью более 

15 лет15 лет

Отдельно на производстве Отдельно на производстве 
работают швеиработают швеи

Все этапы производства проходят в одном цехеВсе этапы производства проходят в одном цехе
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За рулем неотложки
История самого молодого водителя 

На городской стан-
ции скорой медицин-
ской помощи Нико-
лая Петруковича зна-
ют все. Но если бы 
вы встретили его на 
улице в гражданской 
одежде, то вряд ли 
подумали, что перед 
вами человек, от по-
ведения на дороге 
которого зависят че-
ловеческие жизни.

Николаю всего 23 года. 
В представлении большин-
ства обывателей водитель 
неотложки - это пожилой, 
суровый дядечка с много-
летним стажем за плечами. 
Наш герой рушит этот сте-
реотип. Но за  молодостью 
скрывается поразительно 
зрелая гражданская пози-
ция, железная дисциплина 
и уже солидный профессио-
нальный бэкграунд.

Мы пообщались с Нико-
лаем и узнали, как он при-
шел работать на одну из са-
мых ответственных служб 
города, с чем приходится 
сталкиваться во дворах 
Костаная и как спасти 
человека, когда счет идет 
на секунды.

ОТ ШКОЛЬНОЙ СКАМЬИ

Путь Николая к его 
сегодняшней профессии 
был вполне логичным, хотя 
сам он признается, что 
в скорую помощь попал 
во многом благодаря слу-
чайности и удачному стече-
нию обстоятельств.

- Я учился в школе-лицее 
№2, - рассказал Николай. - 
После 9 класса точно знал, 
куда хочу двигаться дальше, 
поэтому поступил в Коста-
найский автомобильный 
колледж на специальность 
«автомеханик». Техника ме-
ня привлекала всегда. Уже 
к 23 годам у меня набрался 
отличный водительский 
стаж - 6 лет. За это время 
я успел поработать в самых 
разных сферах, но все они 
так или иначе были связа-
ны с машинами и дорогой.

При этом работа во-
дителем медицинского 
спецтранспорта всегда 
вызывала у молодого че-
ловека особое уважение. 
По словам Николая, ему 
хотелось не просто «кру-
тить баранку» из пункта 
А в пункт Б или перевозить 
грузы, а чувствовать реаль-
ную отдачу от своего труда 
и помогать людям.

- Как-то вечером просто 
листал ленту в Instagram. 
И тут мне попался 
пост-объявление, что 
на станцию скорой помо-
щи требуются водители. 
На следующее утро я набрал 
указанный номер. Меня 
сразу позвали на собеседо-
вание к главному механику. 
Он задал несколько уточ-
няющих вопросов, после 
я собрал весь необходимый 
пакет документов, и уже 
через три дня меня офи-
циально зачислили в штат, 
- вспоминает парень.

На станции Николай 
действительно оказался 
самым молодым среди 
коллег-водителей.

- Знаете, мне тогда просто 
повезло! В тот период был  
недобор кадров. Так я неча-
янно попал в эту профессию. 
Но с первого же дня понял: 
я на своем месте и ни разу 
о сделанном выборе не пожа-
лел, - акцентирует водитель.

ПЕРВЫЙ 
«СНЕЖНЫЙ»ВЫЗОВ

Несмотря на возраст, 
Николай подошел к работе 
с максимальной серьез-
ностью. Быть водителем 
обычного авто и вести 
спецмашину с сиреной - 
разные вещи. 

Для работы на скорой 
требуется солидная квали-
фикационная база: от-
крытые категории B, C, C1 
и D1, а также соответству-
ющий водительский стаж. 
Но одних прав в кармане 
недостаточно, при трудо-
устройстве каждый кан-
дидат проходит жесткое 
практическое и теоретиче-
ское обучение.

- Каждую смену мы начи-
наем с инструктажа, но еще 
на этапе приема на рабо-
ту нас детально обучают 
безопасному управлению 
автомобилем в экстремаль-
ных и сложных ситуаци-
ях, - поясняет Николай. 
- Регулярно проводятся 
проверки знаний и прак-
тических навыков, ведь 
от нашего профессионализ-
ма зависят жизни людей, 
причем не только тех, кто 
находится внутри салона 
скорой, но и других участ-
ников дорожного движе-
ния. Кроме того, водитель 
обязательно должен знать 
основы оказания первой 
помощи и четкие алгорит-

мы действий при ЧС, чтобы 
при необходимости быстро 
и слаженно сработать в од-
ной связке с медиками.

Свой первый рабочий 
день Николай помнит 
во всех деталях. Без волне-
ния, конечно, не обошлось. 

 - На улице шел неболь-
шой снег, дорога была 
скользкой и коварной. 
Фельдшер навал адрес. 
И в этот момент меня про-
шиб адреналин: я осознал, 
что за кратчайшее вре-
мя должен максимально 
безопасно довезти бригаду, 
- вспоминает собеседник. - 
Вызов мы отработали четко. 
Именно тогда, в ту первую 
поездку по скользкому 
асфальту, я на 100% понял, 
насколько важна и ответ-
ственна моя работа.

24 ЧАСА НА НОГАХ 

Суточный график - се-
рьезное испытание для ор-
ганизма. Смена водителя 
скорой помощи длится 
ровно 24 часа, и каждую 
минуту этого времени 
нужно сохранять макси-
мальную концентрацию 
внимания.

Рабочий день начинает-
ся в 8 утра с пересменки. 
Процедура допуска к рулю 
здесь строгая: медицин-
ский осмотр, обязательная 
проверка на алкотестере 
и замер артериального 
давления. Заполнение 
путевого листа и получение 
задачи. Тщательная про-
верка всех узлов, агрегатов, 
тормозной системы и спец-
сигналов автомобиля.

- Вызов может поступить 
в любой момент - будь 
то день, глубокая ночь 
или четыре часа утра, - го-
ворит Николай. - Нагрузка 
колоссальная. Но когда 
садишься за руль, уста-

лость отходит на второй 
план. Ты думаешь только 
о том, что этот очеред-
ной вызов может спасти 
чью-то жизнь.

Постоянного фельдшера 
или врача за конкретным 
водителем не закрепляют, 
составы экипажей регу-
лярно меняются. Однако, 
по словам Николая, срабо-
таться удается с каждым. 
Ведь у всех общая цель - 
помощь человеку. В коллек-
тиве царит взаимопони-
мания и доверие, без этого 
на службе просто нельзя.

Более того, обязанности 
водителя давно вышли 
за рамки только управле-
ния машиной.

- Мы всегда помогаем 
фельдшерам, - подчеркива-
ет герой нашей истории. 
-  Спускаем и затаскиваем 
тяжелые носилки, перено-
сим пациентов (в том числе 
с верхних этажей без лиф-
та), доставляем громоздкое 
медицинское оборудование 
прямо к постели больного. 
Мы делаем все возможное, 
чтобы врачи не теряли дра-
гоценные минуты и могли 
как можно быстрее начать 
оказание помощи.

ДВОРЫ КОСТАНАЯ 

Разговор о движении 
по улицам города вызыва-
ет у Николая смешанные 
чувства. С одной стороны, 
культура местных води-
телей за последние годы 
ощутимо выросла. С другой 
- городская инфраструкту-
ра и дворы остаются насто-
ящей полосой препятствий 
для спецтранспорта.

- Что касается других 
водителей на дорогах - 
в большинстве своем коста-
найцы относятся к скорой 
с пониманием и уступают 
полосу, - делится наблюде-

нием Николай. - Конечно, 
бывают неприятные исклю-
чения, когда кто-то не смо-
трит в зеркала, подрезает 
или долго не перестраи-
вается. В таких ситуациях 
главное - сохранять ледяное 
спокойствие, не поддавать-
ся эмоциям и не вступать 
в конфликты. 

А вот дворовые террито-
рии Костаная - это крайне 
болезненная тема. По оцен-
ке Николая, проблемы 
с проездом возникают при-
мерно в 70% всех городских 
дворов.

И на то есть три клю-
чевых фактора. Первый - 
хаотично припаркованные 
авто. Жильцы заставляют 
проезды так, что между 
машинами с трудом проби-
рается даже малолитражка, 
не говоря уже о габаритном 
реанимобиле. Кроме того, 
горожане самовольно уста-
навливают бетонные блоки, 
заградительные столбики, 
заборы и закрытые шлагба-
умы, полностью блокируя 
сквозной проезд для экс-
тренных служб. А еще ветки 
во дворах часто свисают 
слишком низко над проез-
жей частью.

- Наша техника высо-
кая, массивная, - отмечает 
Николай. - Пробираясь 
дворами, бывает, что 
ветки скребут по крыше 
и кузову. Случалось, они 
задевали проблесковые 
маячки и радиоантенны, 
пытаясь их оторвать. На это 
действительно хотелось 
бы обратить внимание 
и городских служб, и самих 
КСК/ОСИ.

Что касается автопарка, 
Николай высоко оценивает 
транспорт. На станцию по-
ступают новые автомобили, 
полностью подготовленные 
к суровым казахстанским 
зимам, оснащенные со-

временным медицинским 
оборудованием и систе-
мами климат-контроля. 
За мелкое обслуживание 
отвечает сам водитель, 
а серьезный ремонт берет 
на себя специализирован-
ная техническая служба 
станции.

25 МИНУТ НА ВСЕ

За время работы у каждо-
го сотрудника скорой нако-
пился свой архив вызовов. 
Но один случай Николай 
помнит во всех деталях, 
который окончательно ут-
вердил молодого человека 
в мысли, что его профессия 
бесценна.

- Это было во время 
дежурства на Южной 
подстанции, - вспоминает 
Николай. - Нам поступил 
срочный вызов первой 
(самой высокой) категории 
сложности в жилой массив 
Кунай. Ситуация у пациен-
та была критической, счет 
шел на минуты. Наш эки-
паж собрался мгновенно.

Благодаря профессиона-
лизму Николая и знанию 
дорожной обстановки 
реанимобиль долетел до от-
даленного жилого массива 
всего за 10 минут.

- Фельдшеры прямо 
на месте оказали пациенту 
экстренную помощь, стаби-
лизировали его состояние, 
после чего эвакуировали 
в городскую больницу. Если 
я не ошибаюсь, от момента 
получения сигнала до пере-
дачи человека в руки пер-
сонала приемного покоя 
у нас ушло ровно 25 минут! 
Благодаря слаженной 
и оперативной работе всей 
нашей бригады человека 
удалось спасти. Именно 
в такие моменты, когда ви-
дишь результат и понима-
ешь, что успел, ты осозна-
ешь, ради чего выбрал эту 
профессию, - констатирует 
собеседник.

ПЕРЕЗАГРУЗКА

Видеть чужую боль, тяже-
лые травмы и находиться 
в постоянном напряжении - 
стресс. Николай не скрыва-
ет, что эмоционально работа 
непростая и к ней прихо-
дится адаптироваться.

Главный рецепт восста-
новления после 24-часовой 
смены - правильный отдых.

- Первый день после смены 
на рабочем сленге называет-
ся «отсыпной», - поделился 
молодой человек. - Я приез-
жаю домой, хорошо высы-
паюсь, привожу в порядок 
мысли и эмоции. Только 
после этого возвращаюсь 
к обычным делам. Если 
выпадают полноценные вы-
ходные, стараюсь уехать по-
дальше от городского шума. 
Люблю поездки с друзьями 
в горы, на речку или озеро. 
Загружаю машину снастями 
и уезжаю рыбачить. Если 
свободного времени совсем 
мало, сбросить накопленный 
за смену стресс и проветрить 
голову отлично помогает 
интенсивная тренировка 
в тренажерном зале.

Полина ЦИММЕР, 
фото героя материала 

Увлечение Николая автомобилями 
все же стало его призванием



Четверг, 30 июля 2026 г.� №29 (3728)10 ИДЕМ В ГОСТИ

Летние дожди Ольги Киколенко 
Говорим с героиней о женской мудрости, 

государственной службе и большой любви
У Ольги Андреев-
ны день рождения в 
июле. Месяце, когда 
жара резко сменяет-
ся ливнем, а уже че-
рез несколько минут 
снова палит солнце. 
Так было и накануне 
важной и знаковой 
даты, когда мы при-
ехали к ней в гости. 

Героиня встретила нас 
во дворе своего дома. 
Живет она одна в посел-
ке Мичурино. Во дворе 
огромные березы ветвями 
уходят ввысь. Много лет 
назад их посадил муж. 

- Это любимые деревья 
моего Коли. Когда он ушел 
из жизни, я стала с ними 
разговаривать, обнимать 
их...  Его не стало три года 
назад. Вместе прожили 
54 года. Мне его очень 
не хватает, - тихо говорит 
Ольга Андреевна.

Входим в гостиную. 
На окне цветок ан-
туриум (в народе - 
мужское сча-
стье), хозяйка 
за ним особен-
но ухаживала, 
когда супруг 
болел.  

- А это фикус 
- свидетель 
моих 20 лет ра-
боты в столице. 
Но я неправильно 
его формировала, 
и он разросся во все 
стороны, - смеется 
собеседница. 

В этой комнате Ольга 
Андреевна и накрыла пре-
красный летний стол. Сер-
виз, который она достала, 
специально для освежаю-
щих напитков.

- Он стеклянный. Столь-
ко лет стоит в буфете, 
и я подумала, а почему 
бы вас не удивить. Угощу 
своим фирменным крюшо-
ном. Готовится он из фрук-
тов и ягод. Я взяла те, что 

растут у меня в саду, 
- яблоки, черную сморо-
дину. А чтобы напиток 
был газированным, можно 
добавить минеральную 
воду или шампанское, ко-
ньяк, ром - в зависимости, 
какой хотите получить 
результат, - поделилась 
рецептом хозяйка. 

Крюшон я попробова-

вала впервые. Это было 
вкусно, по-летнему 
освежающе. 

ЛИДЕР В СЕМЬЕ

Именно такое определе-
ние дала себе Ольга Андре-
евна. У нее двое детей - сын 
Валерий и дочь Любовь. 

 - Между детьми разница 

8 лет. Когда мы подбирали 
имя для дочери, немно-
го растерялись, а в итоге 
остановились на этом, 
потому что она и есть наша 
с мужем любовь. Папа ее 
любил безумно. Я родила 
Любу, когда была в долж-
ности председателя сель-
совета. Дома находилась 
от силы три месяца, потом 

с дочкой сидела 
бабушка. Муж 
тоже работал, 
он был водите-

лем, - продолжа-
ет рассказ Ольга 

Андреевна. 
Признается, что 

по характеру дети 
разные. Сын похож 

на маму, а дочь вся в отца. 
- У Любы больше польско-

го и украинского, а у сына 
- немецкого и калмыкского. 
Мой папа был калмык. Это 
воинственность, борьба 
за выживание. Это баты-
ры, смелые люди. Я сама 
себе порой удивляюсь, что 
во мне так много от это-
го народа. Как я, девочка 
из многодетной семьи, 
из далекого села, смогла 
сделать себя и прожить 
такую наполненную жизнь? 
- задается вопросом Ольга 
Андреевна.

Оглядываясь на прожи-
тые годы, говорит: опору 
и уверенность, что у нее все 
получится, ей давал именно 
он – ее Коля. 

- Я однолюб, с одним 
мужчиной прожила 54 года. 
У нас с ним такая любовь 
была! Когда его не стало, 
жизнь сильно изменилась. 
Я потеряла свое крыло, 
практически себя потеря-
ла. Всегда была уверена, 
что меня дома кто-то ждет, 
но онкология забрала его, 
- наша героиня замолкает, 
и в воздухе повисает пауза. 

ЕЕ ЛЮДИ 

Петр Сергеевич Неклеса, 
Раиса Матвеевна Моро-
зова – учителя, которые 
оставили огромный след 
в становлении юной Оли. 
А еще Токтарбай Кадам-
баев, Умирзак Шукеев, 
Сергей Кулагин – именно 
их Киколенко просила 

обязательно упомянуть 
в материале.  

-  Я новатор, сейчас 
про таких говорят – креа-
тивная личность. Никогда 
не могла работать по одно-
му шаблону: что в юности, 
что в зрелом возрасте. Мне 
всегда хотелось сделать 

лучше, чем другие, - от-
мечает Ольга Андреевна. 
- Никогда нельзя терять 
интерес к работе. Если его 
нет, лучше менять сферу 
деятельности. Ведь ты все 
равно там не будешь хоро-
шо трудиться. 

Про работу на государ-
ственной службе у нее тоже 
есть свое мнение, которое 
было бы полезно услышать 
молодым чиновникам.

- Если госслужащий 
будет интересен для лю-
дей, то он будет любимым 
для них. А если он просто 
отбывает свой день, то ни-
чего хорошего из этого 
не выйдет, - уверена Ольга 
Андреевна.

Более 10 лет работы 
начальником управления 
координации занятости 
и социальных программ 
Костанайской области, де-
путат двух созывов Мажи-
лиса Парламента - все это 
благодаря мужу.

- Я жила и работала 

в Астане. Он в Костанае. 
Восемь лет мы «дружили» 
по телефону. Часто ездили 
друг к другу, и это было 
прекрасное время. В таком 
возрасте, в каком мы были, 
- 60 и 60+, это было инте-
ресно, как будто повто-
рили молодость. Я сюда 
приезжала – готовила 
ему еду, он ко мне при-

езжал. Мы много гуляли 
по столице, разговаривали, 
делились новостями. Дети 
уже были самостоятельны-
ми. А мы вдвоем дружили, 
- тепло улыбается Ольга 
Андреевна, вспоминая тот 
период. 

ЖЕНСКИЕ ШТУЧКИ

Как представительницы 
прекрасной половины 
мы не могли не поговорить 
и о том, что свойственно 
любой женщине: как доль-
ше оставаться интересной, 
несмотря на возраст. 

- У меня конфликт души 
и тела. Я чувствую себя 
молодой и любопытной, 
но тело иногда дает сбой. 
Но все равно стараюсь дер-
жать его в порядке. Даже 
прическа у меня одна и та 
же всю жизнь. Я люблю 
свой волос, он как у моей 
бабушки. Не поднимается 
рука взять и отрезать. Хотя 
все время ищу стилиста, 
кто бы мне что посове-
товал. А в итоге никому 
ничего не даю делать 
с волосами. Некоторые 
спрашивают: «Может, у вас 
шиньон?» - Ольга Андре-

евна заливисто смеется. 
– Я укладываю их за 3-5 ми-
нут, а мою раз в две недели. 
Это вы с коротким воло-
сом каждый день должны, 
с длинным так нельзя. 
На ночь заплетаю в косу, 
чтобы не путался. 

Инна ПЕДАН, 
фото Ларисы БОЖКО

Березы во дворе особенно 
дороги Ольге Андреевне 

Хозяйка угощала нас своим 
фирменным крюшоном

На фото известные люди, соратники: 
Альберт Рау и Андрей Шек

 Ольга Андреевна Кико-
ленко в 1997-2008 годах 
была начальником управле-
ния координации занятос-
ти и социальных программ 
Костанайской области. 
 Депутат двух созывов 
Мажилиса Парламента РК 
(2008-2016), общественный 
деятель.

ДОСЬЕ «НК»

Совет от Ольги Киколенко сверстникам:
«В нашем возрасте можно и нужно учиться.  Для этого 

важны интерес и здоровье.  Интерес именно к современной 
жизни. Мы пережили два века, начинали с простого каранда-
ша, а дошли до искусственного интеллекта. К сожалению, я 
встречаю много людей, которые потеряли вкус к жизни. Ведь 
если он есть, то и возраст свой не замечаешь. Я не могу себе 
дать свои года, да и не хочу этого делать».

назад. Вместе прожили 
54 года. Мне его очень 
не хватает, - тихо говорит 
Ольга Андреевна.

Входим в гостиную. 
На окне цветок ан-
туриум (в народе - 

Но я неправильно 
его формировала, 
и он разросся во все 
стороны, - смеется 

В этой комнате Ольга 
Андреевна и накрыла пре-

вала впервые. Это было 

с дочкой сидела 
бабушка. Муж 
тоже работал, 
он был водите-

лем, - продолжа-
ет рассказ Ольга 

Андреевна. 
Признается, что 

по характеру дети 
разные. Сын похож 

на маму, а дочь вся в отца. 
- У Любы больше польско-

го и украинского, а у сына 

Орхидеи - любимые цветы Орхидеи - любимые цветы 
нашей героининашей героини

Мудрость от Киколенко: «Человеческая жизнь – 
это особое счастье».
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АВТОМОБИЛЬный прорыв 
В Костанае налажено производство  трех новых брендов

Новые проекты и рабочие места
Как развивается промышленность областного центра

Машиностроение оста-
ется ведущей отраслью 
обрабатывающей про-
мышленности Костаная. 

По итогам первого полуго-
дия предприятия не только 
увеличили объемы произ-
водства, но и продолжают 
расширять модельный ряд 
автомобилей.

СТОЛИЦА 
МАШИНОСТРОЕНИЯ

Как сообщила руководитель 
отдела экономики и бюджет-
ного планирования Костаная 
Наталья Турлубекова, доля 
машиностроения в структуре 
обрабатывающей промыш-
ленности составляет 64,7 %. 
По сравнению с аналогичным 
периодом прошлого года про-
изводство легковых автомоби-
лей выросло на 13,5 %, или 5,3 
тыс. единиц и достигло 44 332 
автомобиля.

В том числе на предприятии 
KIA Qazaqstan произведено 9 
772 автомобиля. Кроме того, 
выпуск комбайнов увеличил-
ся в 2,8 раза, а производство 
тракторов выросло на 25,5 %.

- Предприятия отрасли вы-
полняют производственные 
планы и одновременно рас-
ширяют ассортимент выпу-
скаемой продукции. В первом 
полугодии на рынок выведено 

три новых автомобильных 
бренда - Soueast, BAIC и MG, - 
подчеркнула Турлубекова.

В свою очередь аким 
Костаная Марат Жундубаев 
отметил, что новый завод 
KIA уже выпустил порядка 10 
тысяч автомобилей.

- В дальнейшем автопроиз-
водители намерены продол-
жить расширение модельного 
ряда, в том числе за счет 
автомобилей китайских брен-
дов, - говорит аким. - Стоит 
отметить, что они вытесня-
ют практически все модели 
благодаря качеству и, самое 
главное, доступной цене. Это 
видно и на улицах города.

В областном центре 
становится больше и 
электромобилей.

- В настоящее время в Ко-
станае работают 10 электро-
заправочных станций. Но это 
не предел. Будут выделены 
дополнительные земельные 
участки под строительство 
новых зарядных комплек-
сов, поскольку количество 
владельцев электромобилей 
продолжает увеличиваться, 
- акцентировал внимание 
градоначальник.

ЧТО В СТРАНЕ?
В целом автомобильная 

промышленность Казахстана 

завершила первое полугодие 
2026 года с хорошими резуль-
татами. По данным Бюро 
национальной статистики РК, 
за шесть месяцев отечествен-
ные предприятия выпустили 
96 089 автомобилей и единиц 
автотехники. Это на 34,4% 
больше, чем за аналогич-
ный период прошлого года, 
когда было произведено 71 475 
транспортных средств. 

Рост производства сопрово-
ждался увеличением стоимо-
сти выпущенной продукции. 
По итогам января-июня объ-
ем производства достиг 1,15 
трлн тенге, что на 15,7% пре-
вышает показатель прошлого 

года (996,9 млрд тенге). 
Сегодня автомобилестро-

ение формирует уже 41,4% 
всего машиностроительного 
сектора страны.

Основной вклад традици-
онно обеспечили легковые 
автомобили. За полгода 
с конвейеров казахстанских 
заводов сошло 88 886 машин 
- на 37,2% больше, чем годом 
ранее. Также предприятия 
произвели 3 422 грузовика, 
1 466 автобусов, 557 единиц 
специальной техники и 1 758 
прицепов и полуприцепов. 
Наиболее заметный рост 
показала спецтехника, выпуск 
которой увеличился сразу 
на 45,1%.

По информации «Қа-
зақстанның Автокөлік Одағы» 
(ҚАО), лидером отечественно-
го автопрома остается коста-
найский завод Allur («Сарыар-
каАвтоПром»). Предприятие 
выпустило 34 560 автомоби-
лей, обеспечив более трети 
всего объема производства 
в стране - 36,6%.

Вторую строчку занимает 
Astana Motors Manufacturing 
Kazakhstan, где за полгода 
произведено 25 678 автомо-
билей. Доля предприятия 
составила 27,2%. Следом 
расположился завод Hyundai 
Trans Kazakhstan с резуль-
татом 19 530 автомобилей 
и долей 20,7%. Kia Qazaqstan 
выпустил 9 772 автомобиля, 

обеспечив 10,3% общего 
объема производства.

Среди брендов наибольшее 
количество автомобилей вы-
пущено под маркой Hyundai 
- 19 500 единиц. Chevrolet 
сохранил второе место бла-
годаря производству 17 941 
автомобиля на площадке Allur. 
Замыкает тройку лидеров Kia 
с показателем 11 705 автомо-
билей. В десятку крупнейших 
брендов также вошли Changan 
(9 724), Chery (8 032), Haval (6 
755), Jetour (4 460), JAC (3 739), 
Geely Galaxy (2 148) и Geely (1 
346 автомобилей).

- Высокие производствен-
ные показатели поддержи-
ваются устойчивым спросом 
на рынке. В июне официаль-
ные дилеры реализовали 21 
861 новый легковой и коммер-
ческий автомобиль - на 12,5% 
больше, чем годом ранее. 
Всего за первое полугодие 
покупатели приобрели 105 
886 новых автомобилей. 
Этот результат практически 
повторяет рекорд прошлого 
года, превысив его на 0,9%, - 
отмечают в ҚАО.

Здесь же подчеркивают, что 
интерес к новым автомоби-
лям у казахстанцев остается 
высоким, при этом усили-
вается конкуренция между 
производителями.

Валерия ГАБИДУЛЛИНА, 
фото Ларисы БОЖКО

Костанай продолжает 
удерживать статус главно-
го экономического центра 
области. Город обеспечивает 
более половины объема про-
мышленного производства 
региона, почти 45% всех инве-
стиций в основной капитал, 
свыше 58% вводимого жилья, 
более 38% строительно-мон-
тажных работ, а также 71,9% 
розничного и 79,6% оптового 
товарооборота.

РОСТ ПРОИЗВОДСТВА

По итогам первого полуго-
дия 2026 года объем произве-
денной промышленной про-
дукции составил 829,2 млрд 
тенге, а индекс физического 
объема достиг 109%.

Как сообщила руководитель 
отдела экономики и бюджет-
ного планирования Костаная 
Наталья Турлубекова, про-
мышленный сектор города 
представлен 48 крупными, 
122 средними и 7131 малым 
предприятием, а также 29 913 
субъектами малого и среднего 
бизнеса.

Основу промышленности 
Костаная составляет обраба-
тывающий сектор, на который 
приходится 96,3% общего объ-
ема производства, или 798,2 
млрд тенге. Еще 3% занимает 
сфера снабжения электроэ-
нергией, газом, водой и кон-
диционированным воздухом, 
а 0,7% приходится на прочие 
виды деятельности.

- Значительный рост 
демонстрирует производство 
продуктов питания, на кото-

рое приходится 23,1% про-
мышленного производства. 
За шесть месяцев увеличен 
выпуск кондитерских изделий 
на 12,1%, муки - на 25,2%, ма-
каронных изделий - на 13,6%, 
круп - на 19,6%. Сохраняется 
положительная динамика 
и в производстве молочной 
продукции, - отмечает Турлу-
бекова. - Металлургическая 
отрасль формирует 8,9% про-
мышленного производства, 
или 71,2 млрд тенге. За первое 
полугодие предприятия вы-
пустили более 500 тысяч тонн 
армированного проката, что 
на 6% превышает показатель 
аналогичного периода про-
шлого года.

По прогнозам, по итогам 
2026 года объем промыш-
ленного производства в Ко-
станае достигнет 1 трлн 778 
млрд тенге. Рост ожидается 
за счет увеличения объе-
мов выпуска на действую-

щих предприятиях.
- За время реализации 

государственной программы 
индустриально-инновацион-
ного развития в рамках Карты 
поддержки предпринима-
тельства в городе реализован 
61 инвестиционный проект 
общей стоимостью 868 млрд 
тенге. Благодаря этим проек-
там создано свыше 9 тысяч 
рабочих мест, - акцентирует 
спикер. - В 2026 году планиру-
ется реализовать еще восемь 
инвестиционных проектов 
общей стоимостью 38,9 млрд 
тенге, что позволит создать 
более 800 новых рабочих мест.

В рамках Карты индустри-
ализации продолжается 
реализация проекта стоимо-
стью 1,4 млрд тенге, который 
предусматривает создание 75 
рабочих мест. Запуск пред-
приятия намечен на декабрь 
2026 года.

Кроме того, вне Карты 

индустриализации вопло-
щаются еще семь проектов 
общей стоимостью 37,5 млрд 
тенге. Их ввод в эксплуатацию 
также запланирован на 2026 
год, а общий эффект составит 
более 800 новых рабочих мест.

ТОРГОВАЯ ДИНАМИКА

В городе сохраняется поло-
жительная динамика в сфере 
розничной торговли.

- Индекс физического объе-
ма составил 106,8%, в денеж-
ном выражении объем достиг 
303,4 млрд тенге, что на 12,5% 
выше уровня 2025 года. Объем 
оптовой торговли вырос 
на 11,3% и составил 610,6 млрд 
тенге, индекс физического 
объема - 102%, - сообщила 
Наталья Турлубекова.

Она отметила, что предпри-
ятия торговли располагают 
достаточными товарными 
запасами.

- По состоянию на 1 июля 
2026 года объем товарных 
запасов в предприятиях роз-
ничной торговли превышает 
40 млрд тенге, что соответ-
ствует 54 дням товарооборота. 
На предприятиях оптовой 
торговли товарные запасы со-
ставляют более 97 млрд тенге, 
или 65 дней товарооборота, 
- уведомила руководитель 
отдела.

В настоящее время в Коста-
нае работают шесть рынков, 
из которых четыре являются 
специализированными и два - 
универсальными. Кроме того, 
в городе функционируют пять 
супермаркетов.

В ближайшие месяцы 
торговая сеть продолжит 
расширяться.

- В августе планируется от-
крытие шестого супермаркета 
«Мистер Апельсин» по адресу: 
улица Маяковского, 120. Его 
площадь составит около 600 
квадратных метров. В октябре 
- открытие нового супермар-
кета в микрорайоне «Береке», 
- сообщила Турлубекова.

ДОХОДЫ ГОРОДА
Отдельно специалист 

остановилась на исполне-
нии бюджета. По состоянию 
на 1 июля в государственный 
бюджет поступило 133,9 млрд 
тенге, в том числе в городской 
бюджет - 52,1 млрд тенге. План 
исполнен на 95,9%.

- Неисполнение допущено 
по корпоративному и инди-
видуальному подоходным 
налогам. Основная причина 
- изменение налогового зако-
нодательства, - пояснила она.

При этом расходы бюджета 
с учетом трансфертов и кре-
дитов составили 68,8 млрд 
тенге, что соответствует 100% 
от запланированного объема.

По словам спикера, бюджет 
Костаная на 2026 год утвер-
жден в размере 151,7 млрд 
тенге. Из них 124,3 млрд тенге 
- собственные доходы, 18 
млрд тенге - трансферты и 9,4 
млрд тенге - займы. В област-
ной бюджет предусмотрены 
изъятия в объеме 67 млрд 
тенге. За первое полугодие 
перечислено 36,1 млрд тенге 
- это 53,8% от годового плана 
и 69,3% от фактических по-

ступлений доходов местного 
бюджета по первой, второй 
и третьей категориям.

Несмотря на положитель-
ные показатели в экономике, 
по итогам года прогнозиру-
ется недополучение доходов 
местного бюджета примерно 
на 21 млрд тенге.

- Основная причина 
- потери бюджета после 
принятия нового Налого-
вого кодекса, - акцентирует 
Турлубекова. - В начале 2026 
года акимом города утвер-
жден План совместных 
мероприятий по расшире-
нию налогооблагаемой базы 
и противодействию теневой 
экономике на 2026-2028 годы. 
Ответственным исполни-
телям необходимо усилить 
работу по закрепленным 
мероприятиям. В частности, 
отделу архитектуры провести 
инвентаризацию объектов 
рекламы на предмет полноты 
оплаты за их размещение, от-
делу земельных отношений - 
выявить землепользователей 
с истекшим сроком действия 
договоров. 

Руководитель отдела эконо-
мики и бюджетного планиро-
вания Костаная подчеркнула, 
что во втором полугодии 
предполагается оптимизация 
расходной части бюджета. 

- Администраторам бюд-
жетных программ рекомен-
довано  внести свои предложе-
ния по сокращению расходов, 
- заключила Турлубекова.  

Валерия ГАБИДУЛЛИНА, 
фото автора

Сделано в Казахстане

Итоги полугодия

Автомобили китайских брендов все 
чаще можно видеть на улицах города

Новый Налоговый кодекс может стать причиной 
недополучения доходов в местный бюджет 

ЭКОНОМИКА



12 Бейсенбі, 30 шілде 2026 ж.� №29 (3728)ТҰЛҒА

Елім деп соққан жүрек
Көрнекті ақын және қоғам қайраткері Ақылбек Шаяхмет жөнінде

Бәлкім тағдырдың 
жазуы шығар, Алма-
тыдағы қазіргі Әл-
Фараби атындағы 
ұлттық университет-
тің журналистика фа-
культетін тәмамда-
ған соң еңбек жолым-
ды Қостанай облыс-
тық «Қостанай таңы» 
газетінде бастадым. 
Қазір қарап отыр-
сам, содан бері ара-
да қырық бес жыл-
дай уақыт зырыл-
дап өте шығыпты. 

ҚОСТАНАЙДАҒЫ 
АРДАҚТЫ АҒАМ

Жасыратын ештеңесі 
жоқ, бұрын бейтаныс өңір-
ге сіңісіп кету де оңайға 
соққан жоқ. Мұнда жаңа 
ортаға тез бейімделуде ал-
дыңдағы әріптес ағалардың 
алар орны бөлек. Сондай 
тәжірибесі мол, өмір 
көрген қаламгердің бірі – 
бүгін сөз еткелі отырған 
Ақылбек Шаяхмет. Ол сол 
жылдары облыстық радио-
да қызмет атқаратын. Оның 
поэзиясына студенттік 
шақтан қанықпын. Терең 
ойға жетелейтін өлеңдері 
республикалық беделді 
басылымдарда жиі жарық 
көретін. Сол кездің өзін-
де кейіпкерім елге әбден 
танылып қалған дарынды 
ақын еді. 

Арада уақыт сынаптай 
сырғып өте берді. Журна-
лист ретінде түрлі деңгейде-
гі жиындарда кездесіп жүр-
дік. Рухани үндес болған 
соң тонның ішкі бауындай 
араласып, сыйластығымыз 
арта түсті. 

 Міне, осынау арамыз-
дағы кейінгі інілеріне қай 
жағынан болсын өнеге 
көрсеткен көрнекті тұлға 
биыл 75 жасқа толды. Бұл 
оның нағыз кемеліне кел-
ген кезі емес пе. Өзім оның 
өмір жолына, қызметтегі 
және шығармашылықтағы 
жеткен табыстарына бір 
кісідей жетікпін. 

Ақылбек Қожаұлы 1951 
жылы маусым айында Жіті-
қара ауданында туып өсті. 
Ардақты әкесі шәкірт тәр-
биелеген ұлағатты ұстаз еді. 
Бұл жастайынан білімге, 
жалпы руханиятқа құштар-
лық танытты. Әке-шешесі 
балаларын ата-бабамыздан 
келе жатқан салт-дәстүрге, 
әдет-ғұрыпқа баулыды. 

 Сол жылдардың өзінде 
бұның бойында сөз өнеріне 
деген ерекше талпыныс 
пайда болған-ды. Болашақ 
қаламгер әлемде болып 
жатқан өзгерістерді жүрек 
сүзгісінен өткізетін талант-
ты ақын атану үшін өмірді 
тану қажет екендігін ерте 
ұқты. Ауылда кәдімгі шо-
панның көмекшісі болып 
еңбек етті. Қой бағудан 
өзіндік қиындықтары бар 
екендігі белгілі. Сондық-
тан қарапайым мамандық 
иелерінің тыныс-тіршілігін 
соның басы-қасында жүріп, 
шын мәнінде сезінді. 

 Бірақ оның алдында 
қалай да журналист болсам 
деген асыл арман тұрды. 
Аталмыш кезеңде С.М. Ки-
ров атындағы қазақ мемле-
кеттік университетінде бұл 
мамандықты даярлайтын 
факультет республикамыз-
да жалғыз ғана еді. Сондық-
тан талапкерлер қатары 
көп-ті. Бір орынға оннан 
астам адам келетін. Ол 
аздай, алдымен шығарма-
шылық байқауға қатысуың 
керек-ті. Сонау Қостанай-
дан барған бозбала сынақ-
тың бәрінен зерделілігінің 
арқасында сәтті өтті. 

Дарынды жас жігіт осы 
жоғары оқу орнымен шек-
теліп қалған жоқ. Мәскеу 
қаласындағы М.Горький 
атындағы әдебиет институ-
тында да оқыды. Бұл жердің 
оған бергені мол. Кешегі 
ауылда өскен қазақтың 
баласы алғырлығынан 
да болар, алып Одақтың 
түкпір-түкпірінен келген 
жастардың арасында алғы 
шептен көрінді. 

Онда орыстың белгілі 
ақыны әрі прозашысы, 
аудармашысы Владимир 
Цыбиннің семинарына 
қатысып, баға жетпес 
тағылым алғаны әлі есінде. 
Осындай біртуар қайта-
ланбас тұлғалардан өнеге 
алған ақын әлгі институтта 
дипломдық жұмысын үздік 
бағамен қорғап шықты. 
Ондағы бірге оқыған қимас 
достарымен әлі күнге дейін 
сыйласып, бір-біріне шал-
ғайда жүрсе де тілектестік 
білдіріп жатады. 

 Ол туған жерге туын 
тіккен нағыз ұлтжанды аза-
маттың бірі. Қос дипломды 
қаламгер өзінің журналис-
тік еңбек жолын Қостанай 
облысына қарасты Әулие-
көл аудандық қос тілде 
шығатын «Знамя победы» 
(«Жеңіс туы») газетінде 
бастады. Ұжым қабілетті де 
ізденімпаз маманды жылы 
қабылдады. Редакциядағы 
әдеби қызметкер әрі аудар-
машылық жұмысты бірден 
алып кетті. 

 Қолына қалам ұстап, 
ғұмырын баспасөз саласы-
на арнаған жұрт аудандық 
басылымның журналист 
үшін қандай шыңдалу 
мектебі екендігін жақсы 
біледі. Өйткені, халықпен, 
түрлі тағдыр иелерімен 
етене араласып, қарапайым 
халықтың мұң-мұқтажын өз 
құлағыңмен естіп, көзіңмен 
көресің. Осылардың бәрі де 
сайып келгенде, бойында 
табиғи дарын мен сурет-
керлік қабілеті бар адам-
ның болашақта жазылар 
деректі немесе көркемдік 
қуаты мол шығармаларына 
арқау болары даусыз. 

 Ақылбек Қожаұлы шебер-
лігі шыңдалып, өзіндік қол-
таңбасы қалыптасқан жыл-
дары талай ел мақтанышына 
айналған біртуар журналис-
терді тәрбиелеген Алматы 
облыстық «Жетісу» газетінде 
қызмет атқарды. Сондай-ақ 
Қостанайдағы Мұхамеджан 
Сералин, Бейімбет Май-
линдер бастауында тұрған 
бұрынғы «Коммунизм таңы» 
(қазіргі «Қостанай таңы») 
басылымында бөлім меңге-
рушісі болып, ана тіліміздегі 
газеттің халық арасында 
кеңінен танылып, оқырман-
ның артуына айтарлықтай 
үлесін қосты. Қаншама әде-
биетке құштар жастардың 
алғашқы тырнақалды туын-
дыларының жарық көріп, 
қанаттарының қатаюына 
ықпалын тигізді. Олардың 
бәрі де мұны ұстаз тұтып, 
қамқорлық танытқаны үшін 
ыстық ықыластарын білдіріп 
жатады.

ҚАЗАҚ ТІЛІНІҢ НАҒЫЗ 
ЖАНАШЫРЫ

 Қостанайлық зиялы 
қауым Ақаңды ұлтжанды 
азамат, қоғам қайраткері, 
от ауызды, орақ тілді, рухы 
биік, қайтпас қайсар тұлға 
ретінде де жоғары бағалай-
ды. Ол кезінде лауазымды 
мемлекеттік қызметтерді де 
атқарды. Облыстық «Қазақ 
тілі» қоғамына басшылық 
етіп, тілдің мәртебесінің 

асқақтап, қолдану аясын 
кеңейтуге белсене атса-
лысты. Өзі өзгелерге өнеге 
көрсетіп, балаларының бә-
рін қазақ мектебіне берді. 
Мұны жергілікті замандас-
тары да ұмыта қойған жоқ. 

 Сондай-ақ өңірдегі жер-
су атауларының қайтары-
луына, қазақ мектептерінің 
ашылуына айтарлықтай 
үлесін қосты. Дін жанашыры 
ретінде имандылық тақыры-
бына байланысты қаншама 
құнды дүниелер жазды.

 Көрнекті қаламгер 
қандай жұмыс атқармасын 
ұлттық және ел мүддесін 
жоғары қойды. Өз ұстаны-
мына берік, тік мінезді, әр-
дайым әділдік пен шындық 
жағында тұрады. «Тура биде 
туыс жоқ» демекші, осы 
қайсарлығы мен өжеттігі 
кейбіреуге ұнамай қалуы 
да мүмкін. 

 Әріптесім көп қырлы да-
рын. Ол тек ақын, жазушы, 
көсемсөзші, драматург ғана 
емес, талай шәкіртті түле-
тіп ұшырған білікті ұстаз 
әрі ғалым. Өзінің алдынан 
дәріс алған шәкірттері кең 
байтақ еліміздің барлық 
өңірлерінде аянбай еңбек 
етіп жатқандығын білеміз. 

 Қазіргі Ахмет   Байтұр-
сынұлы атындағы өңірлік 
университетінде профес-
сор, филология ғылымда-
рының кандидаты. Студент 
жастар іздеп жүріп оқитын 
ғылыми монографиялар 
мен әдістемелік оқу құрал-
дарының авторы ретінде де 
танымал. 

 Оның қаламгерлік 
қарымы мен тынымсыз 
ізденісіне қысқаша тоқта-
латын болсақ, жазушы осы 
уақытқа дейін 70-тен астам 
кітап жазды. Оның ішін-
де поэзиялық, прозалық, 
публицистік және басқа 
да жанрлардағы еңбектері 
бар. Балалардың таным-
түйсігіне лайықты дүниеле-
рі де өз алдына бір төбе. 

 Кітап демекші, ақынның 
айтулы мерейтойы қарса-
ңында елордамыз Астанада-
ғы «Фолиант» баспасынан 

он төрт томдық шығарма-
лар жинағы жарық көріп, 
сөз зергерінің мәртебесін 
асқақтатты. Оқырман жи-
нақтан Ақаңның таңдаулы 
туындыларын оқи алады. 

 Талғампаз қауым Ақаңды 
көрермендерін терең ойға 
қалдырған драматург деп 
те біледі. Оның қаламынан 
туған пьесалары көрермен-
нің көңілінен шығып, ерек-
ше ілтипатқа ие болды. 

 Мәселен, ел мақтанышы 
Ақсұлу Орысбайқызына 
арналған «Ақсұлу» тарихи 
драмасы Қазақ радиосының 
алтын қорына қабылдан-
ғаны қалың жұртшылыққа 
белгілі. 

 Жергілікті халық драма-
тургтың бірқатар шығар-
маларын Ілияс Омаров 
атындағы облыстық қазақ 
драма театрында тамаша-
лап, шын жүректен шыққан 
шынайы лебіздерін білдірді. 
Өнер ордасының үлкен 
сахнасында қойылған «Таза 
бұлақ», «Өкініш», «Шо-
қанның шері», «Еңбек ер 
атандырады» деп аталатын 
спектакльдері ұмытылмас 
әсер қалдырды. 

 Сонымен қатар Қоста-
найдағы орыс театрының 
әртістері «Ыбырайдың 
өсиеті» туындысын көрер-
менге шеберлікпен ұсы-
нып, негізгі көздеген идея-
сын жүректерге жеткізді. 
Шымкенттік талғампаз 
қауым да Ақаңның шығар-
машылық ізденісіне ыстық 
ықылас танытты. 

 Ақылбек Қожаұлының 
жазған көркем туындылары 
мен көсем сөздері көтеріл-
ген өзекті тақырыптары-
мен құнды. Жыр шумақта-
ры әсем әндерге сұранып 
тұрады. 

 Сөзім жалаң болмас үшін 
нақты мысалдарға жүгін-
генім жөн болар. Ақынның 
осыдан біраз жыл бұрын 
«Қостанайым» деген өлеңі-
не жергілікті сазгер Дәмер 
Қалқаев ән жазған еді. 
Бұл құлақтан кіріп, бойды 
алар туындыны Қазақстан 
Республикасының мәде-
ниет қайраткері Арыстан 
Құрманов аса шеберлікпен 
орындап, халық арасында 
кеңінен таралып кетті. 

 Сондай-ақ қазақ эстрада-
сының жұлдызы Заттыбек 
Көпбосынов та ақынның 
сөзіне жазылған «Әдемі» 
әнін орындап, республи-
камыздағы қалың жұрт-
шылықты тәнті етті. Басқа 
да елге танымал компо-
зиторлар Ақаңмен тығыз 
байланыста жұмыс істейді.

ЕҢБЕГІНЕ ҚАРАЙ ҚҰРМЕТ

Көрнекті ақынның қазақ 
әдебиетіне сіңірген еңбегі 
ескерусіз қалған жоқ. Қа-
зақстанның мәдениет қай-
раткері, Қазақстанның құр-
метті журналисі. Сондай-ақ, 
Махмұт Қашқари атындағы 
түрік әлеміне сіңірген еңбегі 
үшін «Алаш» халықаралық 
әдеби сыйлықтарының лау-
реаты, Қостанай облысының 
құрметті азаматы.

Үстіміздегі жыл шын 
мәнінде Ақылбек Шаяхмет 
үшін берекелі де мерекелі 
болды десек артық айтқан-
дық емес. Облыс әкімі  Құ-
мар Ақсақаловтың тікелей 

қолдауы және қатысуымен 
елордамыз Астанада шы-
ғармашылық кеші өтті. Мен 
бұл арада бірқатар аудандар 
мен қалаларда ұйымдасты-
рылған жиындарды тілге 
тиек етіп отырған жоқпын. 

Биыл Қостанай шаһарын-
дағы басқосудың халықа-
ралық маңызға ие болғаны 
айдан анық. Өйткені, 
«Туған жердің тарланы» 
деп аталатын әдебиет пен 
өнердің рухани салтанаты-
на есімдері көпке белгілі 
тұлғалар арнайы келді. 

Онда Қазақстан Респуб-
ликасы Президентінің 
кеңесшісі Мәлік Отарбаев 
Мемлекет басшысының 
құттықтауын жеткізіп, қа-
ламгерге деген ерекше құр-
меттің жарқын айғағындай 
«Алтын барыс» төсбелгісін 
табыс етті. 

Сонымен қатар мемле-
кеттік сыйлықтың лауреа-
ты, «Түрксой» халықаралық 
Жазушылар Одағының 
төрағасы Ұлықбек Есдәулет, 
бауырлас Әзірбайжан мен 
Қырғызстанның жазушы-
лары Ильгар Тюркоглы мен 
Жолдошбек Монолдоровтар 
жүрек жарды лебіздерін 
білдіріп, сый-сияпаттарын 
жасады.

Өңір басшысы Құмар 
Іргебайұлы талантын барша 
еліміз мойындаған біртуар 
ақынға жеңіл көліктің кіл-
тін тарту етіп, мәртебесін 
көтерді. Осынау шығарма-
шылық кеште әуелете ән де 
шырқалып, қаншама ізгі 
тілектер айтылды. Көрер-
мендер залдағы көрмеге қо-
йылған Ақаңның еңбекте-
рін тамашалап, дүниетаным 
көкжиектерін кеңейтті.

Бір айта кетер жай, 
қаламгердің жоғарыда 
тілге тиек етілген жетпіс 
кітабына жақында тағы 
да үш кітап қосылды. Бұлар 
балаларға арналған «Ақыл-
ды ара», «Көңілдегі көрікті 
сөздер», әзірбайжан тіліне 
аударылған «Құлып туралы 
ақиқат» деп аталатын құн-
ды дүниелер. 

Қаламгер қашанда оқыр-
манымен бақытты. Ақыл-
бек Қожаұлының шығарма-
шылығымен жақсы таныс 
әрі оған ерекше құрметпен 
қарайтын Даниярбек 
Сүттібаев былай деп сыр 
шертеді:

- Ақылбекті көптен бері 
білемін. Оның бойынан 
қазақы қасиеттер молы-
нан табылады. Кез келген 
ортада ойын бүкпей ашық 
айтады. Ол табанды әрі 
өткір де азулы. Жастар са-
райындағы кештен рухани 
ләззат алмаған адам жоқ 
шығар. Жерлестері оның 
ақындығын, қайраткерлі-
гін, азаматтық болмысын 
жоғары қояды.

Осы сөзімнің дәлеліндей 
филармонияның концерт-
тік сахнасында Ақаңның 
құшағы гүлге толды. Құт-
тықтаушылар саны да көп 
болды. Ғұмырлық серігі 
Бақытқан апамызбен үлкен 
әулетке айналды. Ұлдары 
мен қызынан немере, шө-
берелер сүйді. Одан артық 
қандай бақыт пен абырой 
болушы еді.

Оразалы ЖАҚСАНОВ,
сурет ғаламтордан алынды

Адамгершілік қасиеттерімен көпке үлгі
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Ой жарыстырған орта
«Qosta quiz»: Қостанайда қазақша куиз мәдениеті қалыптасып келеді

Қалада алғашқы қа-
зақтілді куиз ойын-
дарын 2023 жы-
лы Марғұлан Бәкір 
«BasTime» атауымен 
бастаған болатын. 
Сол ойындарға тұрақ-
ты қатысып жүрген 
«Қостанай таңы» га-
зетінің тілшілері ке-
йін өз жобасын қол-
ға алуды ұйғарады.

Осылайша облыста 
«Qosta quiz» деген атаумен 
жаңа зияткерлік жоба пай-
да болды. Идея авторлары-
ның бірі, «Қостанай таңы» 
газетінің бас редакторы-
ның орынбасары Аслан 
Қанғожиннің айтуынша, 
бастама бірнеше жылдық 
ойын тәжірибесінен кейін 
пісіп-жетілген.

– Командада ойнап жү-
ріп, «Неге ана тіліміздегі 
куизді жандандырмасқа?» 
деген ой туды. Қазақ ті-
ліндегі жалғыз облыстық 
газет ретінде осы бағытқа 
үлес қосу мақсатында 
Қасқырбай Қойшыманов-
пен бірге идеяны қолға 
алдық. Кейін қатарымыз-
ға Жандос Жүсіпбек пен 
Балауса Жүніс қосылды. 
Балауса бұл ойынның тех-
никалық жағына жауап 
беретін болды, ал үшеуі-
міз ойын сұрақтарын 
әзірледік, – дейді Аслан 
Жақсылықұлы.

«Qosta quiz-дің» алғаш-
қы ойыны өткен жылдың 
қаңтарында өтті. Оған 10 
шақты команда қатысып, 
ой ұшқырлығы мен білім-
дерін сынға салды. Бірін-
ші бәйгенің қорытынды-
сы бойынша журналистер 
мен филологтардан құрал-
ған «Хазірет» командасы 
топ жарды.

– Алғашқы ойындардан-
ақ «Хазірет» алғырлығы-
мен көзге түсті, жеңісті 
ешкімге оңайлықпен бере 
қоймайтын. Басқа ойын-
шылардың қызығушылығы 
төмендеп кетпесін деген 
оймен топ мүшелеріне 
жеке-жеке команда құру-
ды ұсындық. Осылайша 
«Азамат», «18+» секілді 
жаңа құрам пайда болды. 
Қазір «18+» келесі кез-
десуге «Таза Қазақстан» 
атауымен қатысуды жос-
парлап отыр. Ал «Достық 
даңғылынан» «Көкалат» 
командасы бөлініп шық-
ты. Бұл ойынның дамуына, 
бәсекенің қыза түсуіне оң 
әсер етті, – деп атап өтті 
ұйымдастырушылар. 

Былтыр жоба аясында 11 
ойын өткізілді. Жыл қоры-
тындысы бойынша жалпы 
есепте «Көкалат» үздік 
команда атанды. Тұрақты 
қатысушылардың қата-
рында «Хазірет», «Достық 
даңғылы», «Асылтас», 
«Көкалат» болды. Зият-
керлік ойынға Қостанай 
қаласының тұрғындары 
ғана емес, өзге өңірлер-
ден де қызығатындар 
бар. Рудный қаласынан 
арнайы куиз үшін келетін 
ойыншылар да белсенділік 
танытып келеді.

Жеңімпаз команданың 
капитаны әрі осы топты 
құрушы, ақын Абылай 
Маудановтың айтуынша, 
куиз – тек ойын емес, 
білім мен ой-өрісті шың-
дайтын орта.

–  Интеллектуалды 
ойынға ешкім ермек 
үшін келмейді. Оның өз 
«азарты» бар. Оны сезін-
беген жан екінші қайтып 
жүрегі дауаламайды. Сол 
үшін қатысып жүрген 
командалардың бәрін 
бағалаймын. Куизге қа-
тысу уақыт өткізудің ғана 
тәсілі емес. Миың жат-
тығып, логикалық ойлау, 
есте сақтау қабілетіңді 
күшейтеді. Білмегеніңді 
білесің, ұмытқаныңды 
еске түсіресің. Тез шешім 
қабылдап, шектеулі уақыт 
ішінде дұрыс жауапты 
табуды үйретеді. Қиын сұ-
рақтың жауабын тапқан-
дағы ләззәтті сезінудің өзі 
неге тұрады?! Салауатты 
бәсекеге түскен адам озса 
да жеңімпаз, қалса да же-
ңімпаз, – дейді «Көкалат-
тың» капитаны.

ӘР СҰРАҚ – ЖАҢА 
ІЗДЕНІС

«Qosta quiz» тарих, әде-
биет, кино, география мен 
логикаға қатысты бірнеше 
турдан тұрады. Ойынның 
тұрақты бөлімдерінің бірі 
– өңіріміздің тарихы мен 

танымал тұлғаларына, 
мәдени мұраларына ар-
налған «Қостанай таңы» 
туры. Сонымен қатар 
елді мекендерге қатыс-
ты «Қалаларға қалай 
қарайсың?», логикалық 
«Қисынын тап», кино-
сүйер қауымға арнал-
ған «Тақиялы періште», 
сондай-ақ «Факт немесе 
фейк» пен «Құпия қорап» 
атты кезеңдері бар.

– Qosta Quiz-дің басты 
ерекшелігі – сұрақтардың 
Қостанай өңіріне, қазақи 
дүниетанымға қатысты 
болуы. Ал мүлде бейтаныс 
тақырыптар көп болса, 
адамның қызығушылығы 
да төмендейді. Жауабын 
команда болып іздеп, 
талқылаудың өзі өте 
қызық. Әсіресе логикаға 
негізделген «Қисынын 
тап» турын ерекше жақсы 
көремін. Мұндай жобалар 
күнделікті күйбең тір-
ліктен бір сәт серпіліп, 
ойлау қабілетін шыңдауға 
мүмкіндік береді. Түрлі 
сала мамандары көбірек 
қатысып, жоба кеңінен 
насихатталса, қазақ-
тілді интеллектуалдық 
ортаның да аясы кеңейе 
түсер еді, – деп есептейді 
«Асылтас» командасының 
мүшесі Арай Исмағұлова.

Жоба авторларының ай-
туынша, ойыншылар қа-
зақтың тарихы, әдебиеті 
мен мәдениетімен байла-

ныс-
ты 
сұрақтар-
дың көбі-
рек болғанын қалайды. 
Сондықтан ұйымдасты-
рушылар ұдайы ұлттық 
танымға негізделген 
тапсырмаларды арттыру-
ға тырысады.

– Бұл жобаға қызыға-
тындар аз емес, алайда 
көбі «жауап бере алмай 
қаламын» деп қорқады. 
Керісінше келіп көруге 
шақырамыз. Ойынның 
басты жетістігі – жеңім-
паздарды анықтау емес, 
қазақтілді зияткерлік 
қауымдастық қалыптас-
тыру, мемлекеттік тілдің 
қолданыс аясын кеңейту-
ге де үлес қосу. Өйткені 
білім бәйгесінде жеңілген 
адам болмайды, – дейді 
жоба бастамашылары.

«Qosta quiz-ге»  қатысу 

үшін 
жасқа 

да, мамандық-
қа да шектеу қойыл-

майды. Зияткерлік додаға 
студенттер мен ұстаздар, 
журналистер, ақындар, 
мемлекеттік қызметкерлер 
мен түрлі сала өкілдері 
қатысып келеді. Ойыншы-
лардың басым бөлігі 30-40 
жас аралығында болғаны-
мен, елуден асқан тұрақты 
қатысушылар да бар. Ұстаз-
дар ұжымынан құрылған 
«Азамат» тобының мүшесі 
Азамат Ғабиденұлының 
ойынша, «Qosta quiz» білім 
жарысы ғана емес, қазақ-
тілді ортаны қалыптасты-
ратын алаң. 

– Ұйымдастырушыларға 
алғысымыз шексіз. Ендігі 
тілегіміз – жобаға қолдау 
білдіретін серіктестер кө-
бейіп, қатысушылар қата-
ры арта түссе екен. Сон-

дай-ақ ойындар тұрақты 
маусымдық форматта 
– қысқы, көктемгі, жазғы, 
күзгі кезеңдер бойынша 
ұйымдастырылса, қызығу-
шылық одан әрі артар еді. 
Әр команда өз ұсынысын 
айтып, жобаның дамуына 
үлес қосса деген ой бар, – 
дейді тұрақты қатысушы.

Жобаны қолға алған 
кезде бастама авторлары 
ойын өткізетін орын табу, 
демеуші іздеу, қатысушы-
лар санын арттыру секілді 
қиындықтар болғанын ай-
тады. Қазақ тіліндегі жоба-
ға сенімсіздік танытқандар 
да кездескен. Дегенмен 
уақыт өте келе бастама өз 
қолдаушыларын тапты. 
Бастапқыда «Тобыл» фут-
бол командасы, Нұркелген 
Өтеулин сынды кәсіпкер-
лер демеушілік танытса, 
бүгінде «Alpamys  Group» 
құрылыс компаниясы қол-
дау көрсетуде.

«Qosta quiz» – бүгінде 
жай ойын емес. Ол кітап 
оқитын, ізденетін, пікір 
алмасатын адамдардың 
басын қосатын алаңға 
айналып келеді. Ұйымдас-
тырушылар ендігі мақсат 
– қатысушылар санын 
арттырып, қазақ тіліндегі 
интеллектуалды ортаны 
одан әрі кеңейту дейді. 

Назгүл АЗАТҚЫЗЫ,
суретті ұсынған 

«Qosta quiz» авторлары

Әр сұрақ – ортақ ізденіс

Тапқырлықтың тәтті сәті

налған «Қостанай таңы» 

сондай-ақ «Факт немесе 
фейк» пен «Құпия қорап» 
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ерекшелігі – сұрақтардың 
Қостанай өңіріне, қазақи 
дүниетанымға қатысты 
болуы. Ал мүлде бейтаныс 
тақырыптар көп болса, 
адамның қызығушылығы 
да төмендейді. Жауабын 
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ты 
сұрақтар-
дың көбі-
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дай-ақ ойындар тұрақты 
маусымдық форматта 
– қысқы, көктемгі, жазғы, 
күзгі кезеңдер бойынша 
ұйымдастырылса, қызығу-
шылық одан әрі артар еді. 
Әр команда өз ұсынысын 
айтып, жобаның дамуына 
үлес қосса деген ой бар, – 
дейді тұрақты қатысушы.
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«Адаевский КДСМ» ЖШС Қос-
танай облысының Қамысты ауда-
нында орналасқан гранодиорит-
тер мен диориттердің Адай кен 
орнында магмалық тау жыныс-
тарын (құрылыс тасын) өндіруге 
арналған Тау-кен жұмыстарының 
жоспарына «Ықтимал әсерлер 
туралы есеп» жобасы бойынша 
қоғамдық тыңдаулар өткізеді.

Аумағына әсер етуі мүмкін 
және аумағында қоғамдық 
тыңдаулар өткізілетін әкімшілік-
аумақтық бірліктердің тізбесі: 
Қостанай облысы, Қамысты ауда-
ны, Адаевка а.

Учаске орталығының геог-
рафиялық координаттары: 
51°49’с.е. 62°00’ ш.б.

Әсер ету аумағының геог-
рафиялық координаттары: 
51.804206 с.е., 62.030880 ш.б.

Тыңдау 02.09.2026 ж. сағат 
11:00-де Қостанай облысы, Қа-
мысты ауданы, Горьковский а. 
о., Адаевка а., Школьная к-сі, 7, « 
Содружество-98» ЖШС ғимара-
ты, акт залы мекенжайы бойын-
ша өтеді.

Сондай-ақ тыңдаулар ZOOM 
Meeting Cloud бейнеконференция 
форматында өткізіледі. Конфе-

ренцияны сәйкестендіру: 387 530 
9521; кіру коды: uv3JD5, сілтеме 
https://zoom.us/j/3875309521?pw
d=ZWZra1Q5MTV6V0ltSU9wZVZZ
TDZCZz09.

Ашық жиналысты өткізу 
мерзімі қоғамдық тыңдауларға 
қатысушылардың шешімі бойын-
ша қатарынан бес жұмыс күніне 
дейін ұзартылуы мүмкін.

ҚР аумағында ТЖ және каран-
тин режимі күшейтілген жағдай-
да тыңдаулар бейнеконференция 
ZOOM Meeting Cloud форматында 
өткізіледі. Конференцияны сәй-
кестендіру: 387 530 9521. Құпия 
сөзі uv3JD5.

Бастамашы – «Адаевс-
кий КДСМ» ЖШС, БСН: 
140240010359, Қостанай облы-
сы, Қамысты ауданы, Қамысты а., 
Ауезов к-сі 2, тел: 8-714-37-21-2-
52, nata-yamaltdinova@mail.ru 

Жобаны әзірлеуші «АЛАИТ» 
ЖШС, БСН: 100540015046, Көк-
шетау қ., Васильковский 4 Г ш.а., 
2 қабат, тел.: 8 (776) 1124854, 
e-mail: alait@mail.ru

Қоғамдық тыңдауларға 
шығарылатын құжаттармен, 
содан кейін және жарияланған 
қоғамдық тыңдаулар хаттамасы-

мен «Қоршаған орта мен табиғи 
ресурстардың жай-күйі туралы 
ұлттық деректер банк» https://
hearings.ndbecology.gov.kz/ порта-
лында танысуға болады, сондай-
ақ «Қостанай облысы әкімдігінің 
Табиғи ресурстар және табиғат 
пайдалануды реттеу басқарма-
сы» ММ ЖАО сайтында https://
www.gov.kz/memleket/entities/
kostanai-tabigi-resurstar 

Жоспарланған қызмет тура-
лы, қоғамдық тыңдаулар өткізу 
кезінде қосымша ақпарат алуға, 
сондай-ақ құжаттардың көшір-
мелерін alait@mail.ru және   тел: 
8 (776) 112 4854 бойынша сұра-
туға болады.

Ескертулер мен ұсыныстар 
жазбаша немесе электрондық 
нысанда мына мекенжай бойын-
ша қабылданады: «Қостанай 
облысы әкімдігінің Табиғи ре-
сурстар және табиғат пайдалану-
ды реттеу басқармасы» ММ Қос-
танай қ., Тәуелсіздік к-сі, 72, тел. 
8(7142)54-61-66 zh.remizova@
kostanay.gov.kz, сондай-ақ «Қор-
шаған орта мен табиғи ресурс-
тардың жай-күйі туралы Ұлттық 
деректер банкі» порталында 
https://hearings.ndbecology.gov.kz/ 

ТОО «Адаевский КДСМ» про-
водит общественные слушания 
по проекту: «Отчет о возможных 
воздействиях» к плану горных ра-
бот на добычу магматических гор-
ных пород (строительного камня) 
на Адаевском месторождении 
гранодиоритов и диоритов, рас-
положенного в Камыстинском 
районе Костанайской области.

Перечень административно-
территориальных единиц, на 
территорию которых может быть 
оказано воздействие и на терри-
тории которых будут проведены 
общественные слушания: Коста-
найская обл., Камыстинский р-н, 
пос. Адаевка.

Географические координаты 
центра участка:  51°49’с.ш. 62°00’ 
в.д.

Географические координа-
ты территории воздействия: 
пос. Адаевка 51.804206 с.ш., 
62.030880 в.д.

Слушания состоятся 02.09.2026 
г. в 11:00 по адресу: Костанайская 
область, Камыстинский район, 
Горьковский с.о., с. Адаевка, ул. 
Школьная, 7, здание ТОО « Содру-
жество-98», актовый зал.

Также слушания будут про-

ведены в формате видеокон-
ференции ZOOM Meeting Cloud. 
Идентификация конференции: 
387 530 9521; код доступа: 
uv3JD5, ссылка https://zoom.
us/j/3875309521?pwd=ZWZra1Q
5MTV6V0ltSU9wZVZZTDZCZz09.

Срок проведения открытого 
собрания может быть продлен 
до пяти последовательных 
рабочих дней по решению 
участников общественных слу-
шаний.

Инициатор – ТОО 
«Адаевский КДСМ», БИН: 
140240010359, Костанайская 
обл., Камыстинский р-н, с. 
Камысты. ул. Ауэзова, д. 2, тел-
факс: 8-714-37-21-2-52, nata-
yamaltdinova@mail.ru 

Разработчик проектной до-
кументации ТОО «АЛАИТ», БИН: 
100540015046, г. Кокшетау, 
мкр. Васильковский, 4Г, 2 этаж, 
тел.: 8 (776) 1124854, e-mail: 
alait@mail.ru

Ознакомиться с документа-
ми, выносимыми на общест-
венные слушания, а после и с 
опубликованным протоколом 
общественных слушаний, мож-
но на портале «Национальный 

банк данных о состоянии окру-
жающей среды и природных 
ресурсов» https://hearings.
ndbecology.gov.kz/ , а также 
на сайте МИО ГУ «Управление 
природных ресурсов и регу-
лирования природопользо-
вания акимата Костанайской 
области» https://www.gov.kz/
memleket/entities/kostanai-
tabigi-resurstar 

Можно получить дополни-
тельную информацию о наме-
чаемой деятельности, а также 
запросить копии документов 
по e-mail: alait@mail.ru и по 
тел: 87761124854. 

Замечания и предложения 
принимаются в письменной 
или электронной форме по ад-
ресу: ГУ «Управление природ-
ных ресурсов и регулирования 
природопользования акимата 
Костанайской области» г. Кос-
танай, ул.Тауелсиздик , 72, тел. 
8(7142)54-61-66 zh.remizova@
kostanay.gov.kz., а  также на пор-
тале «Национальный банк дан-
ных о состоянии окружающей 
среды и природных ресурсов» 
https://hearings.ndbecology.
gov.kz/

Хабарландыру
«Адаевский КДСМ» ЖШС Қостанай облысының Камысты 

ауданында орналасқан Адаевское гранодиориттер мен 
диориттер кен орнындағы магмалық жыныстарды (құры-
лыс тасын) өндіру жөніндегі операциялардың салдарын 
жою жоспарында сипатталған жою бағытын таңдау бо-
йынша жұмыс тобының өткізілгені туралы хабарлайды.

Жұмыс тобы 02.09.2026 ж.сағат 11:30-да Қостанай 
облысы, Қамысты ауданы, Горьковский а. о., Адаевка а., 
Школьная к-сі, 7, «Содружество-98» ЖШС ғимараты, акт 
залы мекенжайы бойынша өтеді.

Бастамашысы - »Адаевский КДСМ» ЖШС, БСН: 
140240010359, Қостанай облысы, Қамысты ауданы, Қа-
мысты ауылы. Әуезов к-сі, д2., тел-факс: 8-714-37-21-2-52, 
nata-yamaltdinova@mail.ru

Жобалық құжаттаманың әзірлеушісі «АЛАИТ» ЖШС, 
БСН: 100540015046, Көкшетау қ., ш / а. Васильковский 4Г, 
2 қабат, тел.: 8-707 681 1196, e-mail: alait2030@gmail.com.

Электронды тасымалдағыштардағы жоба материалда-
рын alait2030@gmail.com электрондық поштасы арқылы 
қарауға болады. Мүдделі жұртшылықтың жобалау құжат-
тамасы бойынша пікірлері және/немесе ұсыныстары (бар 
болса) жұмыс тобының отырысына дейін 3 жұмыс күнінен 
кешіктірілмей alait2030@gmail.com электрондық поштасы 
арқылы қабылданады. Сұрақтар бойынша 8 (7162) 29 45 
86 телефонына хабарласыңыз..

Объявление
ТОО «Адаевский КДСМ» уведомляет о проведении рабо-

чей группы по выбору направления ликвидации, описан-
ных в «Плане ликвидации последствий операций по до-
быче магматических горных пород (строительного камня) 
на Адаевском месторождении гранодиоритов и диоритов, 
расположенном в Камыст инском районе Костанайской 
области.

 Рабочая группа состоится 02.09.2026 г. в 11:30 по адре-
су: Костанайская область, Камыстинский район, Горьковс-
кий с.о., с. Адаевка, ул. Школьная, 7, здание ТОО «Содру-
жество-98», актовый зал.

Инициатор – ТОО «Адаевский КДСМ», БИН: 
140240010359, Костанайская обл., Камыстинский р-н, с. 
Камысты. ул. Ауэзова, д. 2., тел-факс: 8-714-37-21-2-52, 
nata-yamaltdinova@mail.ru 

Разработчик проектной документации ТОО «АЛАИТ», 
БИН: 100540015046, г. Кокшетау, ул. мкр. Васильковский, 
4Г, 2 этаж, тел.: 8-707 681 1196, e-mail: alait2030@gmail.
com.

Материалы проекта на электронном носителе для озна-
комления можно запросить по эл. адресу: alait2030@gmail.
com

Замечания и (или) предложения (при их наличии) заин-
тересованной общественности на проектную документа-
цию принимаются в срок не позднее 3 рабочих дней до 
даты проведения рабочей группы на e-mail: alait2030@
gmail.com Справки по тел. 8 (7162) 29 45 86.

Хабарландыру Объявление

«Тарутинское» ЖШС Қазақ-
стан Республикасы Экологиялық 
кодексінің талаптарына сәйкес 
ашық жиналыс нысанында қо-
ғамдық тыңдаулар өткізілетіні 
туралы хабарлайды.

Жобаның атауы: «Қостанай 
облысының Қарабалық ауда-
нында орналасқан Шығыс-Та-
рутинское кен орнының мыс 
кендерін өндіруге арналған тау-
кен жұмыстарының жоспарына» 
ықтимал әсерлер туралы есеп. 

Әсер ету аумағы: Қостанай 
облысы, Қарабалық ауданы, Бос-
көл а.о., Боскөл а.

Жер қойнауы учаскесінің 
бұрыштық нүктелерінің геогра-
фиялық координаттары:

. 53°42’34,02», 61° 03’ 29,17» 
2. 53°42’32,74», 61° 04’ 09,15» 3. 
53°40’13,08», 61° 04’ 21,38» 4. 
53°40’16,86», 61° 03’ 00,43».

Қоғамдық тыңдаулар 2026 
жылғы 7 қыркүйекте сағат 
15:00-де мына мекенжай бойын-
ша өтеді: Қазақстан Республика-
сы, Қостанай облысы, Қарабалық 
ауданы, Боскөл ауылдық округі, 
Боскөл ауылы, Советская көшесі, 
31, әкімдіктің акт залы.

Қоғамдық тыңдауларға он-
лайн қатысу үшін мына сілтеме 
бойынша өту қажет:

https://zoom.us/j/
3875309521?pwd=ZWZra1Q5MT
V6V0ltSU9wZVZZTDZCZz09

Конференция идентифика-
торы: 387 530 9521; кіру коды 
uv3JD5. 

Тіркеу талқылау басталғанға 
дейін 30 минут бұрын бастала-
ды. Қосылу мәселелері бойынша 
жоспарланған қызмет баста-
машысының телефондарына 
хабарласуға болады.

Жоспарланған қызметтің 
бастамашысы: «Тарутинское» 
ЖШС, БСН 081240010040. Ме-
кенжайы: Қазақстан Республи-
касы, Ақтөбе облысы, Хромтау 
ауданы, Көктау ауылдық округі, 
Көктау ауылы, Жастар көшесі, 
54-үй.

E-mail: Roi_Elena@aktobemk.
kz, тел.: +7 777 751 9034.

Жобаны әзірлеуші: «АНТАЛ» 
ЖШС (2014 жылғы 26 қараша-
дағы № 01714Р мемлекеттік 
лицензияны «Қазақстан Респуб-
ликасы Энергетика министр-
лігінің Мұнай-газ кешеніндегі 
экологиялық реттеу, бақылау 
және мемлекеттік инспекция 
комитеті» РММ берген). Мекен-
жайы: Алматы қаласы, Бұқар 
Жырау көшесі, 33, «Жеңіс» БО, 
50-кеңсе, БСН 920940000013. 
Тел./факс: 8 (727) 376-33-42, e-
mail: office@antal.kz.

Жобалық құжаттама па-
кетімен Қоршаған ортаның 
жай-күйі туралы ұлттық 
деректер банкі ақпараттық 
жүйесінің https://ndbecology.
gov.kz/ сайтында, сондай-ақ 
«Қостанай облысы әкімдігінің 
Табиғи ресурстар және табиғат 
пайдалануды реттеу басқарма-
сы» ММ жергілікті атқарушы 
органының https://www.gov.
kz/memleket/entities/kostanai-
tabigi-resurstar?lang=kk сайтын-
да танысуға болады.

Жоспарланған қызмет тура-
лы, қоғамдық тыңдауларды өт-
кізу туралы қосымша ақпаратты 
алуға, сондай-ақ жоспарланған 
қызметке қатысты құжаттар-
дың көшірмелерін сұратуға мы-
на мекенжай бойынша болады: 
Ақтөбе облысы, Хромтау ауда-
ны, Көктау ауылдық округі, Көк-
тау ауылы, Жастар көшесі, 54-
үй, e-mail: Roi_Elena@aktobemk.
kz, тел.: +7 777 751 9034.

Ескертулер мен ұсыныстар 
қоғамдық тыңдаулар өткізілетін 
күнге дейін кемінде 3 жұмыс 
күні бұрын Қоршаған орта-
ның жай-күйі туралы ұлттық 
деректер банкі ақпараттық 
жүйесінің https://ndbecology.
gov.kz/ сайтында, сондай-ақ 
«Қостанай облысы әкімдігінің 
Табиғи ресурстар және табиғат 
пайдалануды реттеу басқарма-
сы» ММ жергілікті атқарушы 
органының электрондық мекен-
жайы бойынша қабылданады: 
zh.remizova@kostanay.gov.kz, 
тел.: 8 (7142) 54-61-66.

ТОО «Тарутинское» в соот-
ветствии с требованиями 
Экологического кодекса РК 
уведомляет о проведении 
общественных слушаний в 
форме открытого собрания. 

Наименование проекта: 
Отчет о возможных воз-
действиях к «Плану горных 
работ на добычу медных руд 
месторождения Восточно-Та-
рутинское, расположенного 
в Карабалыкском районе 
Костанайской области».

Территория воздействия: 
Костанайская область, Кара-
балыкский район, Боскольс-
кий с.о., с. Босколь.

Координаты угловых 
точек горного отвода: 1. 
53°42’34,02», 61° 03’ 29,17» 
2. 53°42’32,74», 61° 04’ 
09,15» 3. 53°40’13,08», 61° 
04’ 21,38» 4. 53°40’16,86», 
61° 03’ 00,43».

Общественные слушания 
состоятся 7 сентября 2026 
года в 15:00 по адресу: РК, 
Костанайская область, Кара-
балыкский район, Боскольс-
кий с.о., с. Босколь, актовый 
зал акимата по адресу: ул.Со-
ветская, 31. 

Для участия в обществен-
ных слушаниях онлайн необ-
ходимо пройти по ссылке: 

https://zoom.us/j/
3875309521?pwd=ZWZra1Q5
MTV6V0ltSU9wZVZZTDZCZz09

Идентификатор конфе-
ренции: 387 530 9521, Код 
доступа: uv3JD5

Регистрация начинается за 
30 минут до начала обсужде-
ния. По вопросам подключе-
ния обращаться по телефо-
нам инициатора намечаемой 
деятельности.

Инициатор намечае-
мой деятельности: ТОО 
«Тарутинское», БИН 
081240010040, Адрес: РК, 
Актюбинская область, Хром-
тауский район, Коктауский 
с.о., с. Коктау, ул. Жастар, 
дом 54, e-mail: Roi_Elena@

aktobemk.kz, тел. +7-777-751 
9034.

Разработчик: ТОО «АНТАЛ» 
(Государственная лицензия 
№ 01714Р от 26.11.2014 г. 
выдана РГУ «Комитет эко-
логического регулирования, 
контроля и государственной 
инспекции в нефтегазовом 
комплексе. Министерство 
энергетики РК»). Адрес: г. 
Алматы, Бухар Жырау, 33, 
БЦ «Женис», оф.50, БИН – 
920940000013. Тел/факс: 
8(727) 376-33-42, e-mail: 
office@antal.kz.

С пакетом проектной 
документации можно оз-
накомиться на сайте На-
ционального банка данных 
о состоянии окружающей 
среды (НБДООС)  https://
ndbecology.gov.kz/, а также 
сайте МИО ГУ «Управление 
природных ресурсов и регу-
лирования природопользо-
вания акимата Костанайской 
области» https://www.gov.kz/
memleket/entities/kostanai-
tabigi-resurstar?lang=ru.

Дополнительную ин-
формацию о намечаемой 
деятельности, проведении 
общественных слушаний, а 
также запросить копии доку-
ментов, относящихся к наме-
чаемой деятельности, можно 
по адресу: Актюбинская 
область, Хромтауский район, 
Коктауский с.о., с. Коктау, 
ул. Жастар, дом 54, e-mail: 
Roi_Elena@aktobemk.kz, тел. 
+7-777-751 9034.

Замечания и предложения 
принимаются не позднее 3-х 
рабочих дней до проведения 
общественных слушаний 
на сайте НБДООС https://
ndbecology.gov.kz/ , также  по 
электронному адресу МИО 
ГУ «Управление природных 
ресурсов и регулирования 
природопользования акима-
та Костанайской области» - 
zh.remizova@kostanay.gov.kz, 
87142 546166.

ОбъявлениеХабарландыру
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Одолели соперников
Костанайские триатлонисты завоевали два золота на чемпионате Казахстана

Заслуженная бронза
Сборная города заняла третье место на областной спартакиаде 

по пулевой стрельбе

К будущему сезону
Школа олимпийского резерва 

имени В. Матвиенко готовится к ремонту

Победителями респу-
бликанских соревнований 
стали Екатерина Шабалина 
и Володар Мощенко.

В Костанае завершился 
чемпионат Республики 
Казахстан по триатлону 
на дистанции суперспринт 
ITT. В соревнованиях при-
няли участие сильнейшие 
спортсмены страны в воз-
растных категориях от U13 
до Elite. Об этом сообщили 
в управлении физической 
культуры и спорта акимата 
Костанайской области.

В категории Elite сре-
ди женщин чемпионкой 
Казахстана стала костанай-

ская триатлонистка Екате-
рина Шабалина. Еще одно 
золото в копилку сборной 
региона принес Володар 
Мощенко, одержавший 
победу среди спортсменов 
возрастной категории U13.

Успешное выступление 
позволило представителям 
Костанайской области 
пополнить медальную 
копилку чемпионата двумя 
наградами высшей пробы.

Александра ГОЛОВКО, 
фото  управления 

физической культуры 
и спорта акимата 

Костанайской области

В областном центре 
подвели итоги сорев-
нований по пулевой 
стрельбе, прошедших 
в рамках XXXIX област-
ной спартакиады. 

За победу боролись 
команды из 18 городов 
и районов региона. 
Об этом сообщили 
в управлении физиче-
ской культуры и спорта 
акимата Костанайской 
области.

По итогам командного 
зачета, сформированно-
го по сумме результатов 
мужчин и женщин, сбор-
ная Костаная завоева-
ла бронзовые медали, 
набрав 1190,1 очка.

Победителем соревно-
ваний стал Карасуский 
район с результатом 
1228 очков. Второе место 
заняла команда Рудного, 
набравшая 1190,2 оч-
ка. Судьбу серебряных 
и бронзовых наград ре-
шила всего одна десятая 
балла.

В пятерку сильнейших 
также вошли Аулиеколь-
ский (1141,5 очка) и Жи-
тикаринский районы  
(1118,8 очка).

Александра ГОЛОВКО, 
фото управления 

физической культуры 
и спорта акимата 

Костанайской области

По плану - восста-
новление кров-
ли и внутренний ре-
монт здания.

Два лота, объявляющие 
конкурс на проведение 
ремонтных работ, опублико-
ваны на портале госзакупок. 
Первый - «Аварийно-восста-
новительные работы кровли 
и крыши» оценивается в 2, 
2 млн тенге. На данный мо-
мент подрядчик уже опреде-
лен, ремонт будет выполнять 
костанайская компания 
ТОО «Восход». 

Проект предусматривает 
ремонт мягкой рулонной 
кровли здания по улице 1 
Мая, 128 общей площадью 
1012 квадратных метров. 

- Основная цель работ 
- устранить протечки и вос-
становить герметичность 
крыши. Подрядчику предсто-
ит обследовать кровлю, де-
монтировать поврежденные 
участки, отремонтировать 
основание и уложить новый 
рулонный материал на пло-
щади 637 квадратных метров, 

- уточняется в технической 
документации. 

Также будут герметизиро-
ваны примыкания к пара-
петам, вентиляционным 
шахтам и водосточным 
воронкам. 

Помимо кровли, плани-
руют провести масштабный 
внутренний ремонт общей 
площадью 3500 квадратных 
метров. 

Работы затронут спор-
тивный зал, кабинеты 
и подсобные помещения. 
Подрядчику предстоит 
демонтировать старое 
лакокрасочное покрытие, 
подготовить и выровнять 
стены и потолки, выполнить 
их грунтовку, побелку и по-
краску, обновить покрытие 
батарей отопления. Кроме 
того, будут восстановлены 
поврежденные участки 
отделки. 

На эти цели из бюджета 
выделено 2,5 млн тенге. 
На данный момент идет при-
ем ценовых предложений, 
подрядчик еще не определен. 

Александра ГОЛОВКО, 
фото Абиля ДОЩАНОВА

Знай наших

Старты

Обновление

ваний стал Карасуский 
район с результатом 
1228 очков. Второе место 
заняла команда Рудного, 
набравшая 1190,2 оч-
ка. Судьбу серебряных 
и бронзовых наград ре-
шила всего одна десятая 
балла.

также вошли Аулиеколь-
ский (1141,5 очка) и Жи-
тикаринский районы  
(1118,8 очка).

Ремонт должны закончить до конца года

Карасуский район оказался 
первым в медальном зачете

Победителей выявляли среди 
детей и взрослых 

Мероприятие в Костанае 
проходит традиционно 

Место Команда Результат (очки)

1 Карасуский район 1228,0

2 Рудный 1190,2

3 Костанай 1190,1

4 Аулиекольский район 1141,5

5 Житикаринский район 1118,8

6 Аркалык 1101,9

7 Денисовский район 1094,5

8 Район Беимбета Майлина 1092,8

9 Костанайский район 1077,9

10 Камыстинский район 1077,4

11 Сарыкольский район 1075,1

12 Фёдоровский район 1074,3

13 Узункольский район 1069,7

14 Лисаковск 1057,9

15 Алтынсаринский район 1026,0

16 Мендыкаринский район 922,3

17 Карабалыкский район 916,6

18 Наурзумский район 848,8
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«Я продолжал идти»
В Костанайской области состоялся двухдневный лагерь ADAL URPAQ

Программа объеди-
нила людей из раз-
ных мест региона. 
Ее участниками ста-
ли люди в возрас-
те от 18 до 35 лет, 
заинтересованные 
в личностном раз-
витии, обществен-
ной деятельности и 
работе с людьми.

Мероприятие органи-
зовали на базе санатория 
имени Карабаева в селе 
Боровское и зоны отдыха 
«На обрыве». За два дня 
участники прошли тренин-
ги по публичным выступле-
ниям, медиаграмотности 
и командообразованию, 
встретились с приглашенны-
ми спикерами и получили 
сертификаты.

Лагерь состоялся в рам-
ках проекта «Комплекс 
мероприятий по патри-
отическому воспитанию 
и укреплению принципов 
«Адал азамат». Как отметила 
председатель обществен-
ного фонда «Гражданский 
альянс Костанайской обла-
сти «ГрИн» Динара Утебае-
ва, одной из задач встречи 
стало создание сообщества 
активных людей.

– Мы хотели дать участ-
никам не только базовые 
знания, но и познакомить 
их друг с другом. Для нас 
важно, чтобы после лагеря 
это общение продолжи-
лось. Мы создаем клуб 
«Адал азамат», чтобы люди 
встречались на дискусси-
онных площадках, узнавали 
о новых возможностях 
и продолжали развиваться, - 
пояснила Утебаева.

ЛИДЕРСТВО ТРЕБУЕТ 
ДЕЙСТВИЙ

Первой стала встреча 
с Куанышем Маратулы – ак-
тером театра и кино. В рам-
ках тренинга «Говорить уве-
ренно: навыки публичных 
выступлений для современ-
ного лидера» он рассказал 
о личной ответственности, 
как справляться с волнени-
ем в ситуациях, требующих 
решительности.

– Испытываемые вами 
тревога и страх сами по себе 
не должны становиться при-
чиной бездействия. Надо 
продолжать двигаться к сво-
ей цели, - уверен  спикер.

Участники обсудили 
важные качества для лидера 
и то, как ценности влияют 
на решения и поступки. 
Куаныш Маратулы привел 
в пример историю своего 
друга, чтобы показать, как 
важно находить баланс меж-
ду заботой о других и соб-
ственными интересами.

– Он всегда помогал 
другим, но при этом по-
чему-то погружался в еще 
большие долги. Когда пере-
ехал в Костанай, то решил 
пересмотреть себя. Нет, друг 
не перестал быть добрым, 
но теперь не ожидал, что 
другие обязательно будут 
ему чем-то обязаны, как 
и он сам не был больше 
обязан спасать всех и каж-

дого. И это хорошо: 
не забывать о себе, 
сохраняя баланс 
между собствен-
ными нуждами 
и обществом, - за-
ключил спикер.

КОГДА ВАЖНО 
ДОВЕРЯТЬ ДРУГ 
ДРУГУ

Тренинг по коман-
дообразованию провела 
психолог и старший препо-
даватель КРУ имени Ахмет 
Байтұрсынұлы Нургуль 
Аубакирова.

Сначала участники разде-
лились на четыре команды 
и попытались найти то, что 
их объединяет. Затем вы-
полняли задания на коорди-
нацию, взаимопонимание 
и доверие: строили башни 
из бумаги, проходили марш-
рут с закрытыми глазами, 
ориентируясь на подсказ-
ки команды и совместно 
координировали движения 
нити, чтобы опустить ручку 
в бутылку. Были и упраж-
нения на внимательность 
и умение быстро находить 
общий язык.

По словам Нургуль Ауба-
кировой, такой формат был 
выбран неслучайно: люди 
приехали из разных рай-
онов, имели разный опыт 
и до начала лагеря практи-
чески не знали друг друга.

Медиаграмотности 
и созданию контен-
та посвятили встречу 
с контент-креатором, 

мобилографом и блогером 
Алтынай Каппасовой. Она 
рассказала о продвижении 
в социальных сетях, работе 
с аудиторией и собствен-
ном позиционировании.

Встреча прошла в формате 
диалога. Участники задавали 
вопросы о просмотрах, под-
писчиках, форматах публи-
каций, как преодолеть страх 
начать вести собственную 
страницу.

Следующим спикером 
стал актер и блогер Ильяс 
Копжасаров. В мотиваци-
онной встрече он рассказал 
о своем пути от КВН к ак-
терской профессии, первых 
шагах в кино и о том, как 
продолжал двигаться к це-
ли, несмотря на сложные 
обстоятельства.

Ильяс родом из Костаная. 
В детстве занимался танца-
ми, затем много лет играл 
в КВН, в какой-то момент 
решил попробовать себя 
в актерстве. Его первой 

работой в кино ста-
ла небольшая роль 
в массовке. Позже 
он прошел кастинг 
на роль в сериале 
«Өмір», после кото-
рого начал получать 
новые предложения. 
Актер рассказал 

о предстоящей рабо-
те в проекте с Джеки 

Чаном. Съемки должны 
пройти в Алматы в сен-

тябре. Для Копжасарова 
это станет первой работой 
с актером такого масштаба.

В завершение встречи 
Ильяс поделился собствен-
ным опытом преодоления 
трудностей.

– Я плохо учился, не сдал 
ЕНТ, переживал сложные 
периоды, работал в разных 
местах. Не всегда понимал, 
что будет дальше. Но про-
должал идти, – рассказал 
актер.

Его история стала 
для участников примером 
того, что отсутствие зара-
нее определенного пути 
не должно ограничивать 
человека в выборе целей.

«АДАЛ АЗАМАТ» – ЭТО 
НЕ ТОЛЬКО СЛОВА

По мнению Карины 
Мазовой, методиста моло-
дежного ресурсного центра 
Мендыкаринского района, 
подобные мероприятия по-
могают получать новые зна-
ния, знакомиться с людьми 
из разных сфер и открывать 
в себе новые стороны.

– У каждого своя сфе-
ра: образование, работа, 
волонтерство. Но здесь 
мы приобретаем опыт 
от людей, которые хоро-
шо разбираются в своих 
направлениях. Такие 
знания могут пригодиться 
и студентам, и работающей 
молодежи, и взрослым лю-
дям. Кроме того, это новые 
знакомства, общение и воз-
можность открыть в себе 
что-то новое, - отметила 
участница.

Завершилась программа 
вручением сертификатов. 
Подводя итоги, заместитель 
руководителя управления 
общественного развития 
акимата Костанайской обла-
сти Кайрат Казес рассказал 
о замысле проекта и почему 
организаторы решили вклю-
чить в программу историю 
профессионального пути 
Ильяса Копжасарова.

– В прошлом году были 
утверждены основные прин-
ципы развития внутренней 
политики. Один из них – 
«Адал азамат». В этот проект 
мы хотели вложить любовь 
к Родине, любовь к своей ма-
лой родине и собственный 
опыт. Посчитали полезным, 
чтобы люди узнали путь 
успеха человека, за которого 
никто не позвонил, не за-
платил и не сказал: «Мы его 
берем». Я с Ильясом знаком 
очень давно. Хотел, чтобы 
ребята услышали его исто-
рию, - пояснил Казес.

Для участников лагерь 
стал хорошей возможно-

стью выйти за рамки при-
вычного опыта, познако-
миться с людьми из разных 
сфер и получить представле-
ние о новых направлениях 
для дальнейшего развития.

Главный специалист от-
дела политической работы 
управления общественного 
развития акимата Коста-
найской области Валентина 
Орлова считает, что ре-
зультатом проекта должны 
стать реальные изменения 
в мышлении и поведении 
участников. Важно, чтобы 
после лагеря они прояв-
ляли больше инициативы 
и ответственности, умели 
работать сообща, участво-
вали в общественной жизни 
и сами становились авто-
рами полезных изменений 
в своих населенных пунктах.

– Если после проекта 
молодые люди продолжат 
реализовывать полезные 
инициативы и вовлекать 
в них своих сверстников, 
значит, цель достигнута, – 
акцентировала Валентина 
Орлова.

Специалист подчеркивает, 
что принцип «Адал азамат» 
должен быть не формальным 
лозунгом, а ежедневным 
ориентиром. Он предпола-
гает честность, ответствен-
ность, уважение к закону 
и обществу, любовь к своей 
стране и готовность прино-
сить пользу окружающим.

Мария ПОЛИЩУК, 
фото Ларисы БОЖКО 

и Нуржана СМАИЛОВА

Слушатели сдружились во время тимбилдингаСлушатели сдружились во время тимбилдинга

Молодежь отметила актуальность семинараМолодежь отметила актуальность семинара

Ильяс Копжасаров и Кайрат Казес Ильяс Копжасаров и Кайрат Казес 
вручали участникам сертификаты 

по итогам программы
Тренинг по публичным 

выступлениям провел актер 
Куаныш Маратулы

дого. И это хорошо: 

Тренинг по коман-
дообразованию провела 
психолог и старший препо-
даватель КРУ имени Ахмет 
Байтұрсынұлы Нургуль 

работой в кино ста-
ла небольшая роль 
в массовке. Позже 
он прошел кастинг 
на роль в сериале 
«Өмір», после кото-
рого начал получать 
новые предложения. 
Актер рассказал 

о предстоящей рабо-
те в проекте с Джеки 

Чаном. Съемки должны 
пройти в Алматы в сен-

тябре. Для Копжасарова 
это станет первой работой 
с актером такого масштаба.

В завершение встречи 

по итогам программыпо итогам программы выступлениям провел актер выступлениям провел актер 
Куаныш МаратулыКуаныш Маратулы

О своем пути в актерскую О своем пути в актерскую 
профессию рассказал Ильяс профессию рассказал Ильяс 

КопжасаровКопжасаров


