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В Караганде появилась 
новая библиотека.
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Медики Бухар-Жырауского района
консультируют онлайн. 

Государственная поддержка помогает 
развивать не только бизнес, но и проекты, 
которые приносят пользу людям. 

Светлана СВИЧ 
  
Доля занятых лиц 
с инвалидностью в 
Карагандинской области 
достигла 39,8%, что 
выше республиканского 
показателя. При этом 
в регионе проживает 
более 54,5 тысячи 
людей с ограниченными 
возможностями, около 27 
тысяч из них находятся 
в трудоспособном 
возрасте. Для их 
трудоустройства 
реализуется комплекс 
мер государственной 
поддержки – от обучения 
и субсидирования 
рабочих мест до 
предоставления 
грантов на открытие 
собственного дела. 

Как сообщил на аппарат-
ном совещании руководитель 
управления координации заня-
тости и социальных программ 
Галымжан Спабеков, 6 797 
жителей региона имеют пер-
вую группу инвалидности, 20 
097 – вторую, 22 142 – третью. 
Число детей с инвалидностью 
составляет 5 495 человек. В 
трудоспособном возрасте нахо-
дятся 26 945 человек, или 49%. 
На сегодняшний день работа-
ют 39,8% трудоспособных лиц 
с инвалидностью – это более 
10,7 тысячи человек.  

Помощь от государства 
Для определения текущего ста-

туса граждан с инвалидностью, 
выявления основных причин от-
сутствия у них работы и содей-
ствия занятости карьерными цен-
трами городов и районов области 
проведен анализ трудоспособных 
неработающих лиц с инвалидно-
стью. Следующий этап – созда-
ние условий для трудоустройства 
и рабочих мест для заинтересо-
ванных людей с инвалидностью, 
а также оказание им помощи в 
подборе подходящей работы. 

В нынешнем году мерами заня-

тости охвачено 1 382 лица с ин-
валидностью, из них 887 человек 
трудоустроены. В частности, 211 
человек получили работу на сво-
бодных вакансиях, еще 377 направ-
лены на субсидируемые рабочие 
места, из них 214 приняли участие 
в общественных работах. Среди 
организаций и предпринимателей, 
предоставивших такие рабочие ме-
ста, – общественное объединение 
«Гражданский совет Карагандин-
ской области», где человек работа-
ет курьером; ТОО «AZIM-2020», 
ИП «АЙША», ТОО «Горнорудные 
технологии», ТОО «Караганда-ав-
тодор», где предусмотрена рабо-

та водителем; ТОО «QAMQOR 
PETROL» – оператором-кассиром; 
ИП «АЙСҰЛТАН» – массажистом. 

Еще 96 человек направлены 
на проект «Серебряный возраст» 
во всех регионах области. Среди 
предложенных профессий – про-
давец, слесарь-сантехник, менед-
жер по продажам, водитель авто-
буса, животновод, охранник. 

По проекту «Алтын жас» тру-
доустроено 48 человек – дело-
производителем, инспектором по 
кадрам и т. д. 

На социальные рабочие места 
направлено 15 человек. Они ра-
ботают медицинской сестрой, 

системным администратором, ма-
стером хлебопекарни, животново-
дом, кассиром общепита, дояром, 
продавцом. Еще четыре человека 
приняли участие в молодежной 
практике. В частности, они рабо-
тают учителем математики, ино-
странного языка и поваром. 

Отдельное направление – обуче-
ние и повышение квалификации. 
По заявкам работодателей новые 
навыки приобретают 17 человек, 
еще семеро проходят обучение не-
посредственно на рабочих местах. 
В это время заработная плата без-
работным выплачивается Карьер-
ным центром, ее размер составля-

ет 20 МРП – 86 500 теңге в месяц 
с учетом налогов, обязательных 
социальных отчислений, ком-
пенсаций за неиспользованный 
трудовой отпуск и банковских 
услуг. Еще 190 лиц с инвалидно-
стью прошли онлайн-обучение на 
платформе Skills Enbek Электрон-
ной биржи труда, сертификаты 
получили 148 человек. Наиболее 
востребованными направлениями 
стали финансы и бухгалтерский 
учет, услуги и сервис, социальное 
обслуживание, SMART SKILLS, 
сельское хозяйство, IT и телеком-
муникации, а также энергетика и 
торговля. 

Для граждан, планирующих 
получить безвозмездный грант 
до 400 МРП, или 1 млн 730 ты-
сяч теңге, и открыть собственное 
дело в рамках проекта «Бастау 
Бизнес», организовано обучение 
основам предпринимательства. 
Его прошел 281 человек, из них 
146 защитили бизнес-проекты и 
получили соответствующие сер-
тификаты. По итогам первого 
потока конкурсной комиссией 
выдано 58 грантов, из них 32 по-
лучили лица с инвалидностью. 
Еще 26 грантов получили граж-
дане, осуществляющие уход за 
ребенком с инвалидностью. Все-
го в рамках плана первого потока 
предусмотрена выдача 164 гран-
тов. 

Среди направлений бизнеса 
– открытие цехов в сфере обще-
ственного питания, техническое 
обслуживание автомобилей, 
швейное дело, салоны красоты, 
образовательные центры, кли-
нинговая деятельность, животно-
водство и т. д. Всего в текущем 
году предусмотрена выдача 510 
грантов.   

Работа без барьеров
Как создают условия для профессиональной реализации и социальной интеграции

Главная задача органов образова-
ния, родителей и общества – обеспе-
чить каждому ребенку возможность 
своевременно начать учебный год 
в комфортных и безопасных усло-
виях. С 1 августа по 30 сентября 
в области проводится ежегодная 
республиканская акция «Дорога 
в школу», направленная на под-
держку детей из социально уяз-

вимых категорий. В рамках акции 
предусмотрен комплекс меропри-
ятий. Это благотворительные ак-
ции «Дари добро детям!», «Детям 
села – подарки к школе», «Семья 
поможет семье: Соберем ребенка 
в школу!», а также профилактиче-
ские рейды «Дети в ночном горо-
де» и «Қамқор». 

Кроме того, во всех городах и 

районах области будут организо-
ваны школьные ярмарки с участи-
ем отечественных производителей 
и предпринимателей. Родители 
смогут приобрести школьную 
форму, обувь и канцелярские това-
ры по доступным ценам. 

Государственная материальная 
помощь предоставляется детям из 
многодетных и малообеспеченных 

семей, семьям – получателям адрес-
ной социальной помощи, детям-си-
ротам и оставшимся без попечения 
родителей, детям из семей, оказав-
шихся в трудной жизненной ситу-
ации вследствие чрезвычайных си-
туаций, а также другим категориям 
обучающихся, определяемым кол-
легиальным органом управления 
организации образования. 

– Хочу обратить особое внима-
ние на изменения, внесенные в 
порядок предоставления финан-
совой и материальной помощи 
в соответствии с постановле-
нием Правительства Республики 
Казахстан, – рассказал на бри-
финге в Региональной службе 
коммуникаций заместитель ру-
ководителя управления образо-
вания Карагандинской области 
Мейиржан Сыздыков. – Главное 
нововведение – полная цифрови-
зация процесса проверки дохо-
дов семьи. Теперь родителям не 
требуется предоставлять в школу 
справки о доходах. Вся необхо-
димая информация автоматиче-
ски поступает в Национальную 
образовательную базу данных 
через «Цифровую карту семьи» и 
государственные информацион-
ные системы. На основании этих 
данных система автоматически 
определяет уровень дохода се-
мьи и наличие права на получе-
ние государственной поддержки. 
Это делает процесс назначения 
помощи более прозрачным, бы-
стрым и удобным. 

 В текущем году размер еди-
новременной выплаты на под-
готовку ребенка к школе со-
ставляет 50 851 теңге. Средства 
перечисляются непосредственно 
на банковские счета родителей 
или законных представителей, 

что позволяет самостоятельно 
приобрести школьную форму, 
обувь и необходимые школьные 
принадлежности. По всем во-
просам, связанным с предостав-
лением материальной помощи, 
родители могут обратиться в ад-
министрацию школы, где обуча-
ется ребенок. 

Также родителям напоминают, 
что приобрести школьные товары 
по сниженным ценам можно бу-
дет на специальных ярмарках, ко-
торые пройдут во всех городах и 
районах области. Так, в Караганде 
очередная ярмарка местных произ-
водителей школьной формы прой-
дет 15-16 августа в торговом доме 
«Таир-3» на первом этаже в бути-
ке № 51. В продаже будут брюки, 
юбки, тканевые и трикотажные 
жилетки, кофты, сарафаны, а также 
чулочно-носочные изделия. 

Акция «Дорога в школу» – это 
возможность поддержать детей, 
оказавшихся в трудной жизнен-
ной ситуации. Любая помощь 
– школьные принадлежности, 
одежда, обувь или материаль-
ная поддержка – станет важным 
вкладом в подготовку ребенка 
к новому учебному году. По во-
просам, связанным с подготовкой 
детей к школе, можно обратиться 
по телефонам «горячей линии»: 
50-25-00 и 50-45-25, а также че-
рез официальный телеграм-канал 
управления образования. Кроме 
того, во всех отделах образова-
ния области работают «горячие 
линии», а на официальных сайтах 
и страницах в социальных сетях 
размещены контакты руководите-
лей для оперативного рассмотре-
ния обращений граждан.

С полными портфелями
Светлана АНАТОЛЬЕВА

До нового учебного года остались считанные дни. В школах региона будут обучаться более 175 тысяч детей, в том числе свыше 
17 тысяч первоклассников. 
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