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В преддверии Дня труда 
и Международного дня 
пожилых людей аким 
области Нариман Турегалиев 
встретился с ветераном 
тыла и труда Зулхарнаем 
Нургазиевым, которому 
исполнилось 90 лет.

Безопасность –  
главный приоритет
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В области принимаются меры по 
снижению аварийности на дорогах.

Знакомство со службой 
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Военно-патриотические классы 
«Жас сақшы» и «Жас шекарашы» 
формируют у школьников 
внутреннее понимание 
ответственности и готовности 
защищать Родину.

Овощи вне сезона
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Несмотря на осень, в Уральском 
тепличном комплексе уже созревает 
новый урожай.

Километры новых линий
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В этом году на реконструкцию 
воздушных и кабельных линий 
выделено 437,672 млн теңге.

процветает. Ваш 90-летний юбилей 
– достойный итог содержательной 
жизни и многолетнего самоотвер-
женного труда. И сегодня Вы актив-
но участвуете в деле защиты окру-
жающей среды и благоустройства 
родного края, являясь примером для 
подрастающего поколения. Желаю 
Вам крепкого здоровья, а вашей семье 

– благополучия и достатка, – сказал 
Н. Турегалиев.

Зулхарнай Нургазиев поблагодарил 
за оказанное внимание и пожелал ус-
пехов в реализации общественно-зна-
чимых инициатив в регионе.

Пресс-служба акима ЗКО

» 6-7
и в 90 лет – в строю

Ветеран многие годы трудился в сфе-
ре сельского хозяйства, внося вклад в 
развитие родного края. Поздравляя 
юбиляра, глава региона отметил его 
многолетний добросовестный труд и 
активную жизненную позицию.

Несмотря на почтенный возраст, 
Зулхарнай Нургазиев продолжает 
участвовать в общественной жизни. 
Он активно поддерживает экологи-
ческую инициативу «Таза Қазақстан», 
принимает участие в работах по озе-
ленению Уральска и посадке деревь-
ев.

– Благодаря таким представите-
лям старшего поколения, как Вы, 
посвятившим свою жизнь служению 
обществу, наш регион развивается и 

В последнее воскресенье сентября Казахстан отмечает День труда –  
праздник, призванный подчеркнуть значение созидательной работы, 
профессионализма и вклада работников различных отраслей в развитие страны.

Честный труд –  
это успех страны
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бизнес  
без риска

Снизить налоговую 
нагрузку для 
предпринимателей, 
работающих в 
районах области, 
предложили участники 
встречи в Палате 
предпринимателей 
«Атамекен». 

К примеру, сквер око-
ло дома по улице им. 
Есенжанова, предпри-

ниматель благоустроил за 10 
млн теңге. На участке появились 
тротуарные площадки, скамей-
ки, урны, освещение и газон. 
Предусмотрен и автополив. По 
словам руководителя компании 
Aga Building Group Азамата Гу-
байдуллина, главная задача была 
в том, чтобы сделать удобное 
для людей пространство.

– Мы сделали тротуарные 
площадки, установили парковые 
скамейки, урны и освещение, по-
садили газон, установили коло-
дец и автополив, – рассказал он.

Обновленную территорию 
осмотрел аким Уральска Мурат 
Байменов. Глава города отметил, 
что посадить  газон – только по-
ловина дела. За ним необходим 
регулярный уход, иначе даже 
хорошо благоустроенный учас-
ток быстро потеряет привлека-
тельность. При этом в дальней-
шем город намерен постепенно 
менять подход к озеленению. 
Помимо привычных однолетних 
цветов, которые высаживают ле-
том, планируется чаще исполь-

В торжественной церемонии 
открытия принял участие аким 
района Алпамыс Кушкинбаев.

На предприятии трудятся 23 
человека. В дальнейшем плани-
руется увеличить количество ра-
бочих мест еще на 70.

Строительство объекта на-
чалось в июне 2026 года и за-
вершилось в сентябре. Общая 
стоимость проекта составила 
420 млн тенге. Строительные 
работы выполнило ТОО «KOS 
Company».

Запуск убойного пункта позво-
лит повысить агропромышлен-
ный потенциал района, создать 
дополнительные возможности 
для местных животноводов, уве-
личить занятость населения и 
обеспечить более качественную 
переработку продукции.

В перспективе здесь намере-
ны запустить производство кон-
сервов, цех по обработке кож и 
другие производственные мощ-
ности для глубокой переработки 
мяса. 

Алена МАЛИКОВА

В области принимаются 
комплексные меры по 
снижению аварийности 

и повышению безопасности всех 
участников дорожного движе-
ния. За восемь месяцев текущего 
года количество дорожно-транс-
портных происшествий в регио-
не снизилось на 14%, число по-
гибших – на 15%, пострадавших 
– на 14%. Вместе с тем особое 
внимание уделяется безопаснос-
ти пешеходов.

Одной из наиболее распростра-
ненных причин ДТП в регионе 
остаются наезды на пешеходов. 
За отчетный период зарегистри-
ровано 212 таких происшествий. 
В 187 случаях причиной стали 
действия водителей, еще в 25 
– нарушения со стороны пеше-
ходов.

Для предупреждения аварий 
и повышения безопасности до-
рожного движения в области 
продолжается ремонт и модер-

Вопрос пересмотра ставки по 
специальному налоговому режи-
му на основе упрощенной декла-
рации стал одной из главных тем 
обсуждения с депутатом област-
ного маслихата Аскаром Мерга-
лиевым.

В 2026 году для предприни-
мателей Уральска ставка была 
снижена с 4 до 3%. При этом для 
бизнеса, работающего в райо-
нах области, она сохранилась на 
уровне 4%.

Предприниматели из сельских 
районов отметили, что ведение 
бизнеса на местах сопряжено с 
дополнительными трудностями, 
и предложили пересмотреть раз-
мер налоговой нагрузки. В ходе 
встречи также обсудили роль 
маслихатов в решении этого 
вопроса и возможности подде-
ржки со стороны Палаты пред-
принимателей ЗКО.

Кроме того, участникам встре-
чи рассказали о работе отрасле-
вых советов при Палате, кото-
рые рассматривают актуальные 
вопросы бизнеса и содействуют 
их решению.

Развивают 
мясопереработку
В Жангалинском 
районе запустили 
новый убойный пункт 
ТОО «KOS Company». 
Предприятие укрепит 
переработку местного 
сырья, поддержит 
животноводческие 
хозяйства и создаст новые 
рабочие места.

Вопросы обеспечения безопасности дорожного 
движения и пешеходов рассмотрели на заседании 
Правительства Республики Казахстан под 
председательством Премьер-министра Олжаса 
Бектенова. В селекторном режиме в заседании принял 
участие аким области Нариман Турегалиев.

комфортные скверы
В Уральске появляются новые места для отдыха, 
причем создаются они вовсе не за счет городских 
программ. Все чаще к благоустройству подключаются 
предприниматели, которые за собственные средства 
приводят в порядок территории возле своих объектов 
и жилых домов. Где еще недавно были обычные 
пустующие участки, теперь появляются озелененные 
скверы с освещением и скамейками.

безопасность –  
главный приоритет

Арайлым БЕККАЛИЕВА зовать многолетние растения и 
кустарники. Они требуют мень-
ше постоянного ухода и при этом 
могут сохранять декоративность 
на протяжении нескольких лет.

– Бархатцы, петунии и дру-
гие однолетние цветы, конечно, 
придают городу особый шарм. 
Но мы хотим постепенно пере-
ходить и на многолетние расте-
ния, чтобы в дальнейшем зани-
маться, в основном, их обрезкой 
и уходом. С ними тоже можно 
создавать красивые композиции. 
А за счет того, что они дешев-
ле в обслуживании, мы сможем 
благоустроить больше городс-
ких территорий, – отметил Му-
рат Байменов.

Еще один сквер сейчас созда-
ется на пересечении проспекта 
им. Н. Назарбаева и улицы Са-
райшык. Работы здесь еще не 
завершены, однако первые из-
менения уже заметны: уложена 
брусчатка, установлено освеще-
ние. В дальнейшем территорию 
дополнят элементами для отды-
ха и озеленением. Проект реа-
лизует кофейня Master Coffee. 
Как рассказал ее управляющий 
Данияр Смаков, владельцы хо-
тят сделать здесь полноценную 
небольшую зону отдыха.

– Мы только начали работу. 
Планов много, хотим сделать 
удобное пространство, кото-
рое будет радовать жителей 
и наших гостей. Здесь появятся 
дополнительные участки с брус-
чаткой, скамейки, возможно, 
пуфики. Чтобы люди могли спо-
койно посидеть, выпить кофе и 
провести время, – рассказал он.

Постепенно преображаются 
и территории во дворах. Так, 
во дворе дома по проспекту им. 
Абая, 177 вместо малоисполь-
зуемого участка появилась зона 
отдыха. Здесь установили ска-
мейки и освещение, следующим 
этапом станет озеленение.

Такие минипроекты меняют 
город не менее заметно, чем мас-
штабные работы на централь-
ных улицах. Уютная территория 
возле дома или небольшая пло-
щадка рядом с кафе – это места, 
которыми жители пользуются 
каждый день. В городе эта рабо-

та ведется в том числе в рамках 
программы «Қауіпсіз өңір» («Бе-
зопасный регион»). Речь идет о 
территориях, которые раньше 
оставались недостаточно осве-
щенными и благоустроенными. 
Их постепенное преобразование 
позволяет сделать городскую 
среду комфортнее и безопаснее 
для жителей разных возрастов. 
По словам Мурата Байменова, 
существенную поддержку в этой 
работе оказывают предприни-
матели. Причем речь не всегда 
идет о крупных вложениях: кто-
то направляет на благоустройс-
тво пять миллионов теңге, кто-
то семь или 10.

– Это благородное дело. Пред-
приниматели могут часть зара-
ботанных средств направить 
на то, чтобы сделать Уральск 
более комфортным и привлека-
тельным. Мы рассчитываем, 
что в следующем году таких 
бизнесменов станет больше, 
– сказал аким города.

Алена МАЛИКОВА нарушений. Общая сумма нало-
женных штрафов составила 1,1 
млрд теңге.

По итогам заседания аким об-
ласти поручил ответственным 
государственным органам, а 
также акимам города и районов 
продолжить системную работу 
по обеспечению безопасности 
дорожного движения.

Особое внимание поручено 
уделить предупреждению ДТП, 
безопасности пешеходов, улуч-
шению состояния дорог и опера-
тивному устранению недостат-
ков дорожной инфраструктуры.

Также поставлена задача уси-
лить контроль за соблюдением 
участниками дорожного движе-
ния установленных правил.

Работа по повышению безопас-
ности на дорогах региона будет 
продолжена на постоянной осно-
ве. Ее главная цель – снижение 
аварийности, сохранение жизни 
и здоровья людей и создание бе-
зопасных условий для всех учас-
тников дорожного движения.

низация дорожной инфраструк-
туры. В текущем году на ремонт 
более 292,9 километра автомо-
бильных дорог направлено 48,6 
млрд теңге.

Одновременно усиливается 

контроль за соблюдением правил 
дорожного движения. В регионе 
функционируют 135 автомати-
зированных систем контроля 
скорости. С начала года с их по-
мощью выявлено более 77 тысяч 
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Алена МАЛИКОВА

Одним из ключевых направлений 
развития территории остается 
привлечение инвестиций и рас-

ширение производственных мощностей. 
В районе реализуются проекты в сельском 
хозяйстве, перерабатывающей промыш-
ленности и других отраслях экономики, 
создающие условия для роста производс-
тва и занятости населения.

Одним из таких предприятий является 
птицефабрика ТОО «Жайық ет», распо-
ложенная в Щаповском сельском округе. 
Предприятие было запущено в 2017 году 
и сегодня производит до 8,5 тыс. тонн 
мяса птицы в год.

В настоящее время здесь реализуется 
второй этап расширения производства. В 
проект инвестировано 3 млрд теңге. Стро-
ятся шесть новых птичников, устанав-
ливается необходимое технологическое 
оборудование. После завершения проекта 
производственная мощность предприятия 
увеличится до 15 тыс. тонн мяса птицы в 
год, будет создано около 200 новых пос-
тоянных рабочих мест.

Особое внимание на предприятии уде-
ляется формированию собственной кор-
мовой базы. Агрохолдинг самостоятельно 
выращивает кукурузу, пшеницу и сою.

Сегодня в хозяйстве используется 2 
тыс. гектаров орошаемых земель, где 
работают 20 оросительных установок. В 
перспективе площадь орошаемых земель 
планируется увеличить вдвое. В текущем 
году урожайность кукурузы достигла 12 
тонн с гектара, что на 20 % выше прошло-
годнего показателя.

По словам специалистов предприятия, 
профессиональный опыт они также пере-
нимают за рубежом – в России, Польше и 
Беларуси.

Ознакомившись с производством, аким 
области подчеркнул важность формиро-
вания полного производственного цикла.

– Глава государства поручил уделять 
приоритетное внимание увеличению 
отечественного производства и глубо-
кой переработке сельскохозяйственной 
продукции. Для нас важно наращивать 
мощности местных предприятий, со-
здавать новые рабочие места и обеспе-
чивать внутренний рынок собственной 
продукцией. «Жайық ет» формирует 
целостную систему – от кормовой 
базы до производства готовой продук-
ции. Поддержка таких проектов будет 
продолжена, – отметил Нариман Туре-
галиев.

Племенное животноводство 
В районе укрепляется животновод-

ческое направление. В с. Щапово аким 
области ознакомился с деятельностью 
крестьянского хозяйства «Қажғалиева», 
созданного в 2022 году.

Хозяйство специализируется на раз-
ведении племенного крупного рогатого 
скота породы «Әулиекөл», завезенного из 
Костанайской области. Сегодня здесь со-
держится 100 голов маточного поголовья.

Для улучшения породных характеристик 
хозяйство закупает племенных быков пер-
вого класса. Полученный молодняк, в воз-
расте шести–семи месяцев реализуется хо-
зяйствам районов области с учетом спроса. 
Кроме крупного рогатого скота, в хозяйстве 
разводят лошадей породы «Мұғалжар».

Кормовую базу хозяйство формирует 
самостоятельно. На постоянной осно-
ве здесь работают четыре человека, еще 
пять работников привлекаются в сезон-
ный период.

В целом по району наблюдается поло-

жительная динамика в животноводстве. 
За 2023-2026 годы поголовье крупного 
рогатого скота увеличилось с 41,6 тыс. 
до 53 тыс. голов, мелкого рогатого скота 
– с 60,2 тыс. до 62,6 тыс., лошадей – с 6,8 
тыс. до 7,9 тыс. голов.

Продолжается работа по увеличению 
доли племенного поголовья. На сегод-
няшний день доля племенного крупного 
рогатого скота составляет 0,8 %, племен-
ных овец – 1,1 %. На поддержку сельхоз-
формирований по данному направлению 
государством направлено 1 млрд 281,5 
млн теңге субсидий.

Ставка на производство и развитие
Район Бәйтерек укрепляет свой социально-экономический 
потенциал. За последние четыре года в его экономику привлечено 
более 233,8 млрд теңге инвестиций, развивается социальная и 
инженерная инфраструктуры, расширяется сельскохозяйственное 
производство, создаются новые рабочие места. В ходе рабочей 
поездки аким области Нариман Турегалиев ознакомился с 
реализацией крупных проектов и встретился с жителями района.

Глава области отметил необходимость 
дальнейшего наращивания племенного 
потенциала, укрепления производствен-

ных возможностей хозяйств и эффектив-
ного использования механизмов госу-
дарственной поддержки.

Инфраструктура – это качество
Развитие экономики района сопровож-

дается модернизацией социальной и ин-
женерной инфраструктуры.

За последние четыре года в районе 
построено 13 медицинских объектов и 
восемь школ, рассчитанных более чем на 
2,4 тыс. учащихся.

Значительный объем работ выполнен 
в дорожной сфере. За три года на ре-
монт 193,1 километра дорог направлено 
13,7 млрд теңге. В результате доля дорог 
районного значения, находящихся в хо-
рошем и удовлетворительном состоянии, 
увеличилась с 42,8 до 73 %.

Уровень обеспечения населения качес-
твенной питьевой водой достиг 100 %, 
а износ электрических сетей снизился с 
89,5 до 74 %.

В с. Щапово введен в эксплуатацию 
культурно-спортивный комплекс, в 
Дарьинске – физкультурно-оздорови-
тельный центр. В селе Махамбет отре-
монтировано 7,6 километров дорог, в 
населенных пунктах Озерное, Володар-
ское и Новенький обновлены электри-
ческие сети.

Продолжается развитие аграрного сек-
тора. Площадь посевных площадей уве-
личилась с 254,6 тыс. до 267,1 тыс. гекта-
ров, площадь орошаемых земель достигла 
5 463 гектаров.

Дополнительные возможности для раз-
вития сельского бизнеса предоставляет 
программа «Ауыл аманаты». В ее рамках 
профинансировано 273 проекта на сумму 
более 3 млрд теңге, создано 324 рабочих 
места.

В интересах жителей
Важной частью рабочей поездки стала 

встреча акима области с жителями района 
в культурно-спортивном комплексе села 
Щапово.

С докладом о проделанной работе вы-
ступил аким района Марат Токжанов. Он 
отметил основные результаты социально-
экономического развития территории и 
реализуемые проекты.

В ходе встречи жители подняли воп-
росы развития образовательной инфра-
структуры, ремонта дорог и модерниза-
ции электрических сетей, организации 
выпаса скота, чистоты и благоустройства 
населенных пунктов.

Глава региона подчеркнул, что потен-
циал района необходимо использовать 
максимально эффективно.

– Важно эффективно использовать 
потенциал района, совершенствовать 
инфраструктуру, развивать сель-
ское хозяйство и предпринимательс-
тво, привлекать инвестиции и созда-
вать новые рабочие места. В районе 
Бәйтерек немало инициативных дел, 
есть направления, которые могут слу-
жить примером. Необходимо и дальше 
активизировать эту работу. Начатые 
проекты должны быть качественно и 
своевременно завершены, – подчеркнул 
Нариман Турегалиев.

По всем поднятым вопросам жителям 
были даны ответы, а перед государствен-
ными органами и соответствующими 
структурами поставлены задачи по их ре-
шению. После встречи Нариман Турега-
лиев провел личный прием граждан.

Сегодня район Бәйтерек демонстри-
рует развитие сразу по нескольким 
направлениям – от крупных инвести-
ционных проектов и расширения сель-
скохозяйственного производства до 
строительства социальных объектов и 
модернизации инфраструктуры. При 
этом дальнейшее укрепление произ-
водственного потенциала, создание 
рабочих мест и повышение качества 
жизни населения остаются основными 
задачами на перспективу.
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О коммунальных сетях обычно 
вспоминают, когда случается 
авария. Между тем, под землей 

и за стенами домов ежедневно функцио-
нирует целая система, обеспечивающая  
бесперебойную подачу воды, тепла и  
электричества. По всей  области сейчас 
идет обновление коммунальной инф-
раструктуры. Один из таких объектов 
– канализационная насосная станция 
№29 в Уральске. Ее построили в 2009 
году. За годы эксплуатации оборудова-
ние успело износиться на 80%. Трубоп-
ровод периодически выходит из строя, 
поэтому станцию решили модернизиро-
вать. Работы уже начались – на объекте 
задействованы две единицы спецтехни-
ки и около 20 рабочих. Стоимость про-
екта составляет 1,8 млрд тенге. После 
реконструкции на станции установят 
три новых насосных агрегата шведско-

31 млрд на сети
Западно-Казахстанская область одной из первых в стране 
включилась в реализацию Национального проекта по модернизации 
энергетического и коммунального секторов. На эти цели привлечено 
31,6 млрд тенге. Сегодня в регионе реализуются 11 проектов. 
Они охватывают системы водоснабжения и водоотведения, 
теплоснабжение и электроснабжение. Еще 11 проектов планируется 
запустить в этом году.

Арайлым БЕККАЛИЕВА го производства общей мощностью 290 
киловатт.

– Новое оборудование примерно в два 
раза мощнее прежнего. Это позволит 
увеличить производительность станции 
и сделать ее работу надежнее, – расска-
зал руководитель отдела ТОО «Батыс су 
арнасы» Гарифолла Кенжин.

Сейчас в области реализуются пять 
проектов в сфере водоснабжения и во-
доотведения. Общая стоимость работ 
составляет 15,5 млрд тенге. Параллельно 
уже обновили теплосети. В частности, на 
тепломагистрали №7 заменили почти два 
километра трубопровода. Эта сеть отно-
сится к числу важных для города. Работы 
также провели на двух тепломагистралях 
и внутренних сетях микрорайона Строи-
тель. В общей сложности здесь заменили 
10 километров коммуникаций.

– Все проекты по теплоснабжению 
уже завершены. На их реализацию на-
правлено 6,1 млрд тенге, – сообщил руко-

водитель управления энергетики и ЖКХ 
ЗКО Беймбет Мусин.

Еще один большой пласт работы 
– электрические сети. В рамках Наци-
онального проекта в области уже за-
менили 501 километр линий. Причем 
обновление коснулось не только облас-
тного центра: работы проводились в 40 
населенных пунктах. Впереди – новые 
объекты. В Аксае в этом году планиру-
ется начать реализацию четырех проек-
тов по водоснабжению. Продолжится и 
обновление электросетей. На 2026-2027 
годы намечено семь проектов общей сто-

имостью 16,5 млрд тенге. Только в этом 
году предстоит заменить 380 километров 
электрических сетей в девяти районах и 
более чем в 70 населенных пунктах об-
ласти. Кроме того, будут построены две 
подстанции.

Масштаб работ впечатляет: постепен-
но заменят целые участки коммунальной 
инфраструктуры, которая во многих учас-
тках отслужила свой срок. Планируется, 
что к 2029 году износ электросетей в ре-
гионе снизится на 11 %, инфраструктуры 
водоотведения – на 48, а систем водо- и 
теплоснабжения – на 43.

ТОО «Западно-Казахстанс-
кая РЭК» является субъектом 
естественной монополии и ока-
зывает регулируемые услуги 
по передаче и транспортировке 
электрической энергии на тер-
ритории области. Поэтому мо-
дернизация сетей здесь связана 
не только с техническим об-
новлением оборудования, но и 
с вопросом устойчивости элек-
троснабжения потребителей.

–  Общий объем инвести-
ционной программы на пяти-
летний период составляет 3 
млрд 738 млн 135 тыс.  теңге, 
в том числе на 2026 год в объ-
еме 640,584 млн теңге. На 
сегодняшний день исполнено 
работ на сумму 338 млн 396 
тыс. теңге, что составляет 
53%, оставшаяся сумма будет 
освоена до конца текущего 
года. Основная часть средств 
направлена на реконструкцию 
воздушных и кабельных линий, 
модернизацию подстанций, за-
мену опор и оборудования. На 
сегодняшний день на балансе 
ЗапКазРЭК находятся сети, 
протяженностью 21 тыс. 
км, а также 158 подстанций. 
Утвержденные в рамках ин-
вестиционной программы ме-
роприятия направлены на мо-
дернизацию и снижение износа 
сетей электропередач, – ска-
зал С. Жаманкулов.

Километры новых линий
Департаментом Комитета по регулированию естественных монополий МНЭ РК по Западно-Казахстанской 
области был организован пресс-тур по объектам ТОО «Западно-Казахстанская региональная электросетевая 
компания». О текущем состоянии электросетевого хозяйства, реализуемых проектах и о том, какие изменения 
происходят на объектах энергетической инфраструктуры региона рассказал исполняющий обязанности 
руководителя ДКРЭМ МНЭ РК по ЗКО Сержан Жаманкулов. 

Основной целью Инвестици-
онной программы является об-
новление морально и физически 
изношенного оборудования элек-
троустановок и снижение ава-
рийности в сетях; снижение по-
терь электроэнергии; снижение 
физического износа основных 
средств; уменьшение прямых 
затрат, связанных с ремонтно-
эксплуатационным обслужива-
нием оборудования; ввод новой 
техники, необходимой для тех-
нического обслуживания сетей и 
скорейшего устранения аварий-
ных ситуаций, возникающих в 
ходе эксплуатации.

Как отметил начальник ПТС 
ТОО «Западно-Казахстанская 
РЭК» Алтынбек Кенжегалиев, 
одна из ключевых задач про-
граммы – обновление мораль-
но и физически изношенно-
го оборудования и снижение 
аварийности в электрических 
сетях. В числе ожидаемых ре-
зультатов – снижение техни-
ческих потерь электроэнергии, 
уменьшение физического из-
носа основных средств, сокра-
щение затрат на ремонт и экс-
плуатационное обслуживание, 
а также обновление техники, 
необходимой для обслужива-

ния сетей и оперативного уст-
ранения аварийных ситуаций. 

– Самый значительный объ-
ем финансирования в этом году 
предусмотрен на реконструк-
цию воздушных и кабельных 
линий напряжением 10-0,4 кВ, 
общей протяженностью 48,68 
километра. На эти работы на-
правляется 437,672 млн теңге. 
Кроме того, запланирована 
модернизация подстанций на 
сумму около 38,993 млн теңге, 
замена 116 промежуточных 
и анкерных опор на линиях 35 
и 110 кВ, стоимостью 88,697 

млн теңге, обновление измери-
тельного оборудования, внед-
рение автоматизированной 
системы коммерческого уче-
та электроэнергии, – пояснил  
А. Кенжегалиев.

Отдельным направлением 
стало развитие технологичес-
кой связи. На установку ра-
диорелейной станции в рамках 
программы предусмотрено 
49,24 млн теңге. По данным 
компании, оборудование уже 
установлено. Одним из объ-
ектов пресс-тура стало село 
Большой Чаган. Сети насе-
ленного пункта были введены 
в эксплуатацию еще в 1976 
году. Протяженность линий 
составляет 5,7 км сетей 10 
кВ и 12,643 км сетей 0,4 кВ. 
За десятилетия эксплуатации 
их физический износ достиг 
92,12%. В рамках инвестици-
онной программы здесь про-
вели масштабную замену опор 
воздушных линий. Вместо 
изношенных конструкций ус-
тановили 621 новую железобе-
тонную опору, в том числе 436 
опор марки СВ-95 и 185 – СВ-
105. По сути, речь идет о вос-
становлении базовой инфра-
структуры, от которой зависит 
повседневная жизнь несколь-
ких сотен потребителей. После 
завершения работ повысится 
надежность электроснабжения 
для 582 местных абонентов, а 
риск аварийных отключений 
должен снизиться. Для не-
больших населенных пунктов 
состояние линий электропере-
дачи особенно существенно: 
повреждение одного участка 
может затронуть сразу боль-
шое количество домов и объ-
ектов. Поэтому своевременная 
замена наиболее изношенных 
элементов позволяет не только 
улучшать технические харак-
теристики сети, но и снижать 
вероятность внештатных ситу-
аций. 

Евгения МАКСИМОВА
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Инвестиции – основа роста
По итогам восьми месяцев районный 

бюджет составил 29 млрд теңге, из кото-
рых 4,4 млрд теңге направлены на разви-
тие, 24,6 млрд – на текущие расходы.

Одним из ключевых показателей эконо-
мической активности остается инвести-
ционная деятельность. За январь-август 
2026 года объем инвестиций в основной 
капитал достиг 162 млрд теңге.

Особенно заметно выросла инвести-
ционная активность малого и среднего 
бизнеса. По сравнению с аналогичным 
периодом прошлого года объем вложений 
увеличился с 8,6 до 16 млрд теңге, пока-
зав рост на 86%.

В районе продолжается реализация 
крупных инвестиционных проектов. Сре-
ди них – расширение производства Кара-
чаганакского месторождения, строительс-
тво установки по производству керосина, 
гостиничного комплекса, увеличение и 
цифровизация производственных мощ-
ностей, развитие переработки молока и 
реконструкция гостиницы.

По словам акима района, реализация 
этих проектов создает основу для даль-
нейшего роста производственного потен-
циала, развития предпринимательства и 
создания новых рабочих мест.

От гранта до производства
Важную роль в экономике района про-

должает играть сельское хозяйство. За от-
четный период объем валовой продукции 
отрасли составил 7,6 млрд теңге, что на 
9% выше уровня прошлого года. Посев-
ные работы проведены на площади 76 
тыс. гектаров.

Растет и поголовье скота. За последние 
три года численность крупного рогатого 
скота увеличилась с 26,5 до 32,2 тыс. го-
лов, мелкого рогатого скота – с 25,1 до 30 
тыс., лошадей – с 10,3 до 11,6 тыс. голов.

На поддержку сельхозформирований 
направлено 439,4 млн теңге субсидий.

Дополнительные возможности для жи-
телей села открывает программа «Ауыл 
аманаты». С 2023 года по ней профинан-
сировано 76 проектов на 683,5 млн теңге, 
создано 85 рабочих мест. Средства на-
правлены на развитие животноводства, 
тепличных хозяйств, пекарен, швейных 
цехов, птицеводства, станций техничес-
кого обслуживания и других видов биз-
неса.

Продолжается и развитие тепличного 
хозяйства. В рамках социального проек-
та «Батыс Агрохаб», реализуемого при 
поддержке Shell Kazakhstan и Eni, за три 
года 40 жителей района получили гранты 
на общую сумму 92 млн теңге. Каждый 
грантополучатель, в среднем освоил вы-
ращивание овощей на площади около 300 
квадратных метров и начал реализовы-
вать продукцию населению.

Рабочие места и кадры
Одним из главных приоритетов район-

ного акимата остается повышение заня-
тости и доходов населения.

С начала года в районе создано 641 но-
вое рабочее место, в том числе 378 пос-
тоянных. В рамках активных мер содейс-
твия занятости охвачено 1 148 человек, из 
них 876 получили постоянную работу.

В районе востребованы специалисты в 
сферах образования, транспорта и логис-

тики, производства, энергетики, здраво-
охранения, фармацевтики и культуры.

Особое внимание уделяется подготовке 
кадров. В этом году школы района окон-
чили 548 выпускников, 48 из них набрали 
на ЕНТ более 100 баллов, а максималь-
ный результат составил 139 баллов. Го-
сударственные образовательные гранты 
получили 179 выпускников, или 33,7% от 
общего числа выпускников.

Вместе с тем сохраняется потребность 
в медицинских и педагогических кадрах. 
Районной больнице необходимы шесть 
врачей и 42 специалиста среднего меди-
цинского звена. В школах востребованы 
учителя истории, математики, химии, фи-
зики, русского языка и литературы.

Для привлечения специалистов в село 
реализуется государственная программа 
«С дипломом – в село». С начала года 
шести гражданам выделено 49,8 млн 
теңге на приобретение жилья, еще 25 
специалистам выплачено 10,8 млн теңге 
подъемных пособий.

Дороги и комфортная среда
Значительный объем работ ведется 

в сфере дорожной инфраструктуры. В 
2025-2026 годах в районе ремонтируется 
115,9 км автомобильных дорог.

Завершен капитальный ремонт 21-ки-
лометрового участка дороги Федоровка 
– Аксай, отремонтирован 14-километро-
вый участок дороги до села Жанаталап. 
В рамках программы «Ауыл – Ел бесігі» 
реконструировано 15 км уличных дорог 
в селе Бурлин и построено 6,4 км внут-
рихозяйственных дорог в юго-западной 
части села Пугачево.

В городе Аксае продолжается благоуст-
ройство и развитие дорожно-пешеходной 
инфраструктуры. На обустройство парко-
вок, тротуаров, улиц и проездов направ-
лено 375,2 млн теңге.

Новые школы, 
жилье и соцобъекты

В районе продолжается строительство 
и модернизация объектов социальной ин-
фраструктуры.

В прошлом году введены две школы 
на 300 мест – в селе Пугачево и по улице 
Ихсанова в Аксае. В текущем году завер-
шено строительство школы на 900 мест в 
13-м микрорайоне города.

Продолжается реконструкция стадиона 
«Жастар», строительство Дворца школь-
ников и реабилитационного центра для 
детей с особыми потребностями. Также 
подготовлены документы для реконс-
трукции парка «Наурыз» и строительства 
Центра национальных видов спорта.

В сфере здравоохранения ведется при-
стройка трех дополнительных корпусов 
к районной больнице. Здесь планируется 
разместить центр инсульта и кардиореа-
билитации, травматологическое и пери-
натальное отделения.

В рамках жилищного строительства 
завершено возведение девятиэтажного 
дома на 198 квартир в 10-м микрорайоне 
Аксая. В дальнейшем планируется при-
обрести еще 80 квартир для граждан из 
социально уязвимых категорий.

 Отдельное внимание уделяется модер-
низации коммунальных сетей.

В рамках проектов по развитию энерге-
тического и коммунального секторов ве-

сохраняя положительную динамику
В Бурлинском районе реализуются проекты, направленные 
на укрепление экономики, развитие предпринимательства и 
сельского хозяйства, создание новых рабочих мест и модернизацию 
инфраструктуры. О результатах работы за восемь месяцев этого года 
и ключевых задачах на перспективу на брифинге РСК рассказал 
аким района Еркебулан Ихсанов.

дется подготовка к реконструкции кана-
лизационных сетей протяженностью 14,7 
км. Общая стоимость проектов составля-
ет 1,2 млрд теңге.

Для решения проблемы изношенности 
водопроводных сетей Аксая предусмот-
рена реконструкция 97 км сетей общей 
стоимостью 4,3 млрд теңге.

Продолжается и модернизация элект-
роснабжения. В селе Канай планируется 
заменить 320 железобетонных опор и 8,3 
км воздушных линий электропередачи. 
Стоимость проекта – 25,7 млн теңге.

 
Чистота и безопасность 

– задача общая
В районе продолжается реализация 

экологической акции «Таза Қазақстан». 
С начала года в экологических мероп-
риятиях и субботниках приняли учас-
тие более пяти тысяч человек. Жители 
района высадили около шести тысяч 
деревьев, а учреждения лесного хозяйс-
тва – свыше 550 тысяч зеленых насаж-
дений.

Одновременно усиливается работа по 
обеспечению общественной безопаснос-

ти. В Аксае функционируют 314 камер 
видеонаблюдения, четыре из них работа-
ют с технологией искусственного интел-
лекта в пилотном режиме.

Особое внимание уделяется профилак-
тике интернет-мошенничества. За отчет-
ный период защитные меры через eGov 
применены в отношении счетов около 
10 тысяч граждан. При этом, несмотря 
на профилактическую работу, число пре-
ступлений, связанных с интернет-мошен-
ничеством, выросло на 72%. Вместе с 
тем раскрываемость таких преступлений 
достигла 78,8%, тогда как в 2025 году со-
ставляла 60,9%.

Подводя итоги, аким Бурлинского райо-
на отметил, что работа по социально-эко-
номическому развитию территории про-
должается системно.

Сегодня перед районом стоят задачи не 
только по сохранению положительной ди-
намики в экономике, но и по дальнейше-
му развитию инфраструктуры, созданию 
рабочих мест, поддержке предпринима-
тельства и сельского хозяйства, привлече-
нию специалистов и повышению качест-
ва социальных услуг.

Подготовила Алена МАЛИКОВА
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Честный труд – это успех страны
Ежегодно состязание 
организует Министерство 
труда и социальной 
защиты населения РК. 
Оно призвано повысить 
престиж человека труда, 
показать значимость 
рабочих профессий 
и сохранить лучшие 
традиции трудовой 
преемственности. В 
этом году на областной 
этап было заявлено 
34 участника. В трех 
номинациях свои 
достижения представили 
7 трудовых династий, 
12 наставников 
работающей молодежи и 
15 молодых специалистов 
производства. 

Организатором регио-
нального этапа высту-
пило управление коор-

динации занятости и социальных 
программ ЗКО. Конкурсантов 
наградили Благодарственными 
письмами и денежными серти-
фикатами. Мероприятие при-
урочили ко Дню труда, который 
ежегодно отмечается в послед-
нее воскресенье сентября. Праз-
дник по инициативе Главы госу-
дарства был учрежден в целях 
вовлечения молодежи в сферу 
производства и сохранения мно-
голетних традиций трудовых 
династий. Сегодня эти задачи 
приобретают особое значение. 
В концепции общественного 
и государственного развития 
«Әділетті Қазақстан – Адал аза-
мат», выдвинутой Касым-Жо-
мартом Токаевым, трудолюбие, 
профессионализм и ответствен-
ность рассматриваются как важ-
ные общественные ценности. 
На недавнем заседании Идео-
логического совета под предсе-
дательством вице-Президента 
Ерлана Карина речь шла о том, 
чтобы трудолюбие стало неотъ-
емлемой частью национального 
характера.

нюю школу. Затем поступил на 
грант в ЗКАТУ им. Жангир хана 
по специальности «Аграрная 
техника и технологии». Окончив 
университет, с 2022-го работаю 
слесарем-оператором комбикор-
мового цеха на ТОО «Уральская 
птицефабрика». Обслуживаю 

множество технологических ус-
тановок, с помощью компьюте-
ра провожу настройки оборудо-
вания для производства кормов. 
Благодарен за высокую оценку 
моего труда. 25 сентября в Ас-
тане мне предстоит принять 
участие в торжественной це-
ремонии награждения, – сказал 
молодой специалист.

Второе место в данной но-
минации в области занял Саян 
Исентай из Бурлинского района. 
В 2016 году он окончил ЗКАТУ 
по специальности «Нефтегазо-
вое дело». С 2022-го начал рабо-
тать оператором добычи нефти 
и газа в КПО. Третье место при-
суждено Айбеку Сабырову из 
Бокейординского района. После 
окончания районного колледжа 
по специальности «Тракторист-
машинист» он работает в ГКП 
«Орда» при районном акимате. 
Благодарности за участие в кон-
курсе получили также другие 
молодые специалисты произ-
водства: преподаватель специ-
альных дисциплин Сырымско-
го колледжа Молдир Искакова, 
учитель истории и права Заман-
бек Максимов из Казталовского 
района, инженер по планирова-
нию аварийного реагирования 

В преддверии Дня труда во Дворце искусств «Атамекен» чествовали победителей областного 
этапа республиканского конкурса «Еңбек жолы»

Уважаемые жители Приуралья!
Поздравляю вас с праздником – Днем труда! Пусть ваша рабо-

та всегда ценится по достоинству, а каждый новый день при-
носит вдохновение и желание двигаться вперед.

Желаю профессионального роста, благополучия, стабильнос-
ти и исполнения всех задуманных планов.

Пусть труд приносит не только результат, но и удовольс-
твие!

С уважением Ольга ПОПОВА,  
генеральный директор  ТОО «ПМК-117»

Галина КАРЕНСКИХ 

Выбор в пользу 
мастерства

– Мы должны продолжать 
работу в этом направлении 
конкретными делами, повышая 
престиж человека труда на 
примере передовых специалис-
тов, хорошо освоивших свою 
профессию. Особенно моло-
дежь должна осознавать, что 
добиваться успеха нужно доб-
росовестным трудом, знания-
ми и профессиональным мас-
терством. Это главное условие 
формирования новой трудовой 
культуры, – отметил в своем 
выступлении руководитель ап-
парата акима области Нурдиль-
да Ораз. 

Сейчас в 35 организациях тех-
нического и профессионального 
образования ЗКО обучается бо-
лее 15 тысяч студентов, около 
четырех тысяч из них осваивают 
рабочие профессии. Дуальной 
системой обучения охвачено 
более трех тысяч человек. В 
эту работу вовлечены 215 пред-
приятий области. Параллельно 
принимаются меры по трудоус-
тройству молодых специалис-
тов в соответствии с получен-
ной профессией. В этом году в 
Уральске и районах области со-
стоялось 37 ярмарок вакансий, 
дающих возможность напрямую 
встретиться с работодателями и 
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подобрать подходящую работу 
или стажировку.

– Мы чествуем победителей и 
лауреатов конкурса, тех, кто в 
своей сфере достиг определен-
ных успехов и тем самым внес 
свой вклад в развитие различных 
отраслей экономики. За каж-
дым из конкурсантов значится 
стабильная работа предпри-
ятий, процветание населенных 
пунктов и благосостояние ты-
сяч семей. Честный труд – это 
начало успеха, ключ к процвета-
нию региона и страны, – сказал 
выступающий.

За последние три года в кон-
курсе «Еңбек жолы» приняли 
участие 92 претендента из на-
шей области. Среди западнока-
захстанцев уже есть победители 
республиканского этапа. В 2021 
году главный приз в номинации 
«Лучший молодой специалист 
производства» завоевал Рафхат 
Аяпов из Акжаикского района, 
получив сертификат на один млн 
теңге. Победитель областного 
конкурса – работник Уральской 
птицефабрики Дмитрий Нернов 
– в этом году занял почетное 
третье место в номинации «Луч-
ший молодой специалист произ-
водства» в республике. 

– Я из села Щапово района 
Бәйтерек, где окончил сред-

ТОО «СтамГазСтрой» Бурлин-
ского района Асель Сарина и 
другие.

Профессия –  
семейная традиция

Особое место в конкурсе за-
нимает номинация «Лучшая 
трудовая династия». В регионе 
немало семей, где трудовые на-
выки и любовь к делу переда-
ются из поколения в поколение. 
Династия энергетиков Унаевых 
из Бокейординского района 
имеет общий трудовой стаж 52 
года. Династия Еркиновых из 
Каратобинского района объеди-
няет сотрудников органов внут-
ренних дел, общий стаж работы 
которых составляет 34 года. 92 
года насчитывает трудовой стаж 
династии учителей Тулегеновых 
из Казталовского района. 50 лет 
– общий стаж представителей 
династии работников нефтегазо-
вой отрасли Абдрахмановых из 
Бурлинского района.

Третье место в региональном 
этапе заняла семья педагогов 
Куанышкалиевых. Глава семьи 
Толеген Икрамович – отличник 
народного просвещения Казах-
ской ССР. Супруга Маруа Атан-
бозовна – учитель математики 
высшей категории, передовик 
образования РК, призер облас-
тного конкурса «Мерейлі отба-
сы». Они уже на заслуженном 
отдыхе, однако учительскую 
традицию продолжают их по-
томки. Общий педагогический 
стаж членов этой семьи превы-
шает 220 лет. Второе место при-
суждено семье Казиевых – ди-
настии железнодорожников. Ее 
история берет начало от предка 
Каби Казиева (1920–1955 гг.). 
Представители уже четвертого 
поколения продолжают работать 
в железнодорожной отрасли. 
Общий семейный стаж превы-
шает 390 лет. И почетное первое 
место завоевала семья ферме-
ров-животноводов Мукановых 
– династия в трех поколениях, 
общий трудовой стаж которых 
составляет 185 лет.

Сила наставничества
Не менее значимой является 

номинация «Лучший наставник 
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Открытие класса стало 
значимым событием 
не только для школь-

ников, но и для педагогичес-
кого коллектива, родителей, 
представителей Пограничной 
службы КНБ, ветеранов и об-
щественных организаций. Для 
учащихся это был особенный 
день, когда слова о Родине, дол-
ге и ответственности получили 
конкретное содержание.

Торжественная часть началась 
с показательных выступлений 
военнослужащих специально-
го подразделения департамен-
та Пограничной службы КНБ 
Республики Казахстан по За-
падно-Казахстанской области. 
Профессиональная выучка, 
слаженность действий и эле-
менты специальной подготовки 
наглядно продемонстрирова-
ли школьникам, насколько от-
ветственна и требует мужества 
служба тех, кто стоит на страже 
государственных рубежей. 

Особым моментом стало 
вступление учащихся в ряды 
«Жас шекарашы». Юные учас-
тники произнесли торжествен-
ную клятву и получили удос-
товерения. За этими, казалось, 
простыми правилами кроется 
глубокий смысл – это ответс-
твенность за свои поступки, 

В новый класс зачислены 
18 учащихся, которые 
в торжественной об-

становке дали обещание соблю-
дать дисциплину, стремиться к 
знаниям, любить Родину и быть 
верными своему народу.

В мероприятии принял учас-
тие заместитель начальника 
ДП ЗКО Кадыржан Сагин. Он 
отметил, что занятия в клас-
се направлены на повышение 
правовой грамотности, воспи-
тание патриотизма и граждан-
ской ответственности у школь-
ников.

Классу присвоено имя ветера-
на Великой Отечественной вой-

работающей молодежи». Имен-
но от этого работника зачастую 
зависит, насколько быстро моло-
дой специалист адаптируется на 
рабочем месте, освоит профес-
сию и почувствует себя частью 
коллектива. Среди участников 
конкурса – врач Акжаикской 
ветстанции Бауржан Кажихаи-
ров, руководитель отдела ТОО 
«Уральская птицефабрика» 
Мендыгали Батыров, коорди-
натор службы поддержки паци-
ентов городской поликлиники 
№3 Надия Ахметова, директор 
средней общеобразовательной 
школы, учитель русского языка 
и литературы Самал Дошанова 
из Акжаикского района, инже-
нер станции Чингирлауского 
районного отдела линейной свя-
зи Аккун Уразалина и другие на-
ставники.

Первое место заняла Ляззат 
Наушанова из Уральска – глав-
ная медицинская сестра городс-
кой поликлиники №1. За время 
28-летней профессиональной 
деятельности она обучила около 
20 молодых медицинских спе-
циалистов. Одна из ее учениц 
– Анара Калиева – по итогам 
2025 года была признана лучшей 
медицинской сестрой в ЗКО. 
Второе место у Дины Мамбета-
лиевой, библиотекаря из района 
Бәйтерек. Сейчас она работает 
в Центральной библиотеке с. 
Переметное и является настав-
ником для 30 молодых специа-
листов. Ее библиотечный стаж 
превышает 20 лет. 

– Мне эта работа очень до-
рога и близка. Она интересная, 
познавательная. К нам обра-
щаются за самой разной ин-
формацией, и мы всегда готовы 
помочь. Важная часть работы 
наставника – передать моло-
дым специалистам професси-
ональный опыт и научить их 
отличать достоверную инфор-
мацию от непроверенных сведе-
ний. Книги и периодика дают го-
раздо больше в плане научности 
и достоверности, – отметила 
библиотекарь.

Третье место заняла Гульнур 
Кайратова из Каратобинского 
района – преподаватель русско-
го языка и литературы средней 
общеобразовательной школы. 
Опытный специалист за 23 года 
работы стала наставником для 
20 молодых педагогов. 

Конкурс «Еңбек жолы» соб-
рал людей разных профессий, 
возрастов и сфер деятельности, 
которых объединяет ответствен-
ное отношение к своему делу и 
готовность передавать накоплен-
ный опыт следующим поколени-
ям. Для молодых специалистов 
это возможность заявить о себе, 
показать профессиональные на-
выки и получить признание тру-
да. 

– Для наставников – повод еще 
раз подчеркнуть значимость пе-
редачи знаний и опыта. А для 
трудовых династий – возмож-
ность рассказать о семейных 
традициях, которые формиро-
вались десятилетиями. Такие 
истории являются живыми при-
мерами того, как профессиона-
лизм, преемственность и доб-
росовестный труд становятся 
частью не только семейной, но 
и общей истории нашей облас-
ти, –  резюмировали участники 
встречи. 

Знакомство со службой
В Акжаикском районе 
Западно-Казахстанской 
области открыт восьмой 
класс «Жас сақшы». 

Подготовила Алена МАЛИКОВА

Верность Родине начинается с детства
В средней школе №4 
Уральска торжественно 
открыли военно-
патриотический класс 
«Жас шекарашы». 
Этот проект 
призван объединить 
образование, воспитание 
и практическую 
подготовку школьников. 
В этот день учащиеся 
приняли присягу 
юных пограничников и 
получили удостоверения, 
сделав первый шаг на 
пути к служению своей 
стране.

уважение к государственным 
символам, стремление быть 
достойным гражданином своей 
страны. 

Обращаясь к школьникам, 
председатель филиала обще-
ственного объединения вете-
ранов Таджикско-Афганской 
войны Манарбек Амиргалиев 
подчеркнул, что героем чело-
век не рождается – его характер 
формируется воспитанием, ок-
ружением, жизненными приме-
рами.

– Желаю вам стать надеж-
ной защитой нашей страны и 
сильными гражданами, высоко 
держащими ее флаг, – пожелал 
ветеран. 

Важной частью нового про-
екта станет регулярная рабо-
та с учащимися 8-11 классов. 
Представители Пограничной 
службы будут проводить ежене-
дельные занятия, посвященные 
охране государственной грани-
цы, воинской службе и военно-
патриотическому воспитанию. 
В программе предусмотрены 

интерактивные занятия, воспи-
тательные часы, встречи с во-
еннослужащими, а также Дни 
открытых дверей в воинской 
части. Школьники смогут уви-
деть технику и оборудование, 
узнать о распорядке дня воен-
нослужащих и особенностях 
пограничной службы. 

Как отметили представители 
Пограничной службы, задача 
такой работы заключается не 
только в знакомстве школьни-
ков с профессией пограничника. 
Главное – сформировать у под-
ростков понимание ответствен-
ности, мужества и готовности 
защищать Родину.

В школе подчеркнули, что 
открытие класса стало возмож-
ным благодаря взаимодействию 
образовательного учреждения 
и Пограничной службы. На ос-
нове ранее заключенного мемо-
рандума стороны приступили к 
реализации совместного плана 
мероприятий. Воспитательная 
работа будет строиться вокруг 
простого и важного принципа: 
любовь к Родине начинается с 
уважения к своей семье, школе, 

родному городу и своей стране. 
Эту мысль продолжил быв-

ший директор завода «Зенит» 
Вячеслав Валиев, поздравив-
ший школьников с вступлением 
в ряды юных пограничников.

– Сегодня вы приняли присягу 
юного пограничника и получи-
ли удостоверения. Пусть это 
станет для вас определенным 
стартом в новую, взрослую 
жизнь, – сказал он. 

Для школьников тема защиты 
Отечества должна иметь особое 
историческое значение. Память 
о поколениях, которые защища-
ли страну и своим трудом при-
ближали Победу, является важ-
ной частью патриотического 
воспитания молодежи. Поэтому 
подобныевстречи школьников с 
военнослужащими и ветерана-
ми, знакомство с историей пог-
раничной службы и традициями 
защитников Родины помогают 
связать прошлое, настоящее и 
будущее.

Класс «Жас шекарашы» офор-
млен в стиле пограничной тема-
тики. В нем представлены мате-
риалы об истории и традициях 
Пограничной службы, воинская 
символика и информационные 
материалы военно-патриоти-
ческой направленности. 

Открытие класса стало для 
школьников не просто очеред-
ным мероприятием. Это нача-
ло системной воспитательной 
работы, в которой знания будут 
подкрепляться встречами, прак-
тическими занятиями, знакомс-
твом с военной профессией и 
живыми примерами мужества и 
ответственности.

Сегодня перед юными участ-
никами проекта открыты разные 
дороги. Кто-то в будущем свяжет 
свою жизнь с военной службой, 
кто-то выберет другую профес-
сию. Но полученные здесь уро-
ки дисциплины, ответственнос-
ти, уважения к своей стране и 
готовности прийти на помощь 
важны независимо от выбранно-
го пути.

ны и органов внутренних дел 
Хасана Султангалиева, долгие 
годы служившего в Акжаикском 

районном отделе полиции. Его 
сын Болат Хасанович поблаго-
дарил полицейских за сохране-

ние памяти об отце и внимание 
к воспитанию подрастающего 
поколения.
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 Подготовила Арайлым БЕККАЛИЕВА 

Небольшое семейное дело Александра 
Сафонова выросло в серьезное сельско-
хозяйственное производство. Продук-
цию КХ «Азар» сегодня знают не только 
в области – часть урожая отправляется и 
в соседние регионы. Здесь работа ведет-
ся практически круглогодично. С марта 
по ноябрь земля находится в обороте: 
посев, уход, уборка, подготовка участка 
и снова посадка. В зависимости от куль-
туры за один сезон с одного и того же 
участка удается собрать от двух до пяти 
урожаев. Семена, удобрения и технику 
приобретают у отечественных произво-
дителей, а обновлять материальную базу 
помогают государственные программы 
поддержки.

– Мы пользуемся субсидиями и другими 
мерами поддержки. В прошлом году при-
обрели новый трактор с субсидировани-
ем, нам возместили 30 % его стоимости. 
Эти средства мы снова вложили в разви-
тие хозяйства. Хочу поблагодарить руко-
водство акимата за поддержку, помощь в 
решении земельных вопросов, субсидии и 
доступные кредитные программы, – гово-
рит предприниматель.

В хозяйстве трудятся более 50 человек 
– семейное начинание постепенно стало 
источником заработка для десятков других 
семей. Для сельской местности это нема-
ло. Один из работников – Ерболат Алибе-
ков попал сюда  случайно. 

– 22 июня приехал, думал, если понра-
вится, то останусь, не понравится – уеду. 
А работа понравилась, условия хорошие. 
Зарплатой тоже доволен, получил даже 
больше, чем ожидал. Работаем с восьми 
утра до восьми вечера, но сельское хозяйс-
тво – дело такое: здесь график не всегда 
бывает по часам, – рассказывает он.

У каждого на участке своя задача – кто-
то занят уборкой зелени, кто-то сортирует 
продукцию, другие работают с овощами. 
Ерболат, например, занимается мойкой 
лука. Помимо зеленных культур, в хозяйс-
тве постепенно развивают садоводство. 
Отдельный гектар занимает яблоневый 
сад. Здесь около 500 яблонь, растут и гру-
ши. Александр Сафонов сам занимался 
посадкой и прививкой деревьев. В саду 
можно встретить разные сорта: «Алоэба», 
«Слава победителям», «Квинте», «Берку-
товка», «Юлька Петрова» и другие. Самым 
молодым деревьям около шести лет – сад 
постепенно набирает силу. В планах пере-
работка собственной продукции, расшире-
ние земель и развитие тепличного хозяйс-
тва. Особенно важна последняя задача: 
теплицы позволят сохранить рабочие мес-
та и после завершения полевого сезона.

– Сейчас занимаемся подготовкой зе-
мель и планируем установку теплиц. Люди 
нашего района смогут работать не толь-
ко летом, но и в зимнее время, – сказал 
Александр Сафонов.

Начинай с малого
Восемь лет назад житель Теректинского района Александр 
Сафонов начал бизнес с выращивания всего двух культур – укропа 
и петрушки. Сегодня в этом списке базилик, руккола, шпинат, 
несколько видов салата, редис, зеленый лук и другая продукция. С 
начала июня он ежедневно собирает от двух до семи тонн зелени и 
овощей.

Одним из хозяйств, где картофель ран-
них и поздних сортов выращивают в боль-
ших объемах, в этом году под культуру 
отвели 237 гектаров орошаемых земель. 
Поздний сорт уже  убирают с полей –  его 
ценят за хорошую сохранность: при пра-
вильном хранении он может оставаться ка-
чественным до нового урожая. В среднем 
здесь рассчитывают получить до 30 тонн с 
одного гектара. В прошлом году хозяйство 
собрало около 5,5 тысячи тонн картофеля, 
а в  этом сезоне здесь планируют увели-
чить прошлогодний показатель. 

– У нас заключен договор с СПК 
«Aqjaiyq». Социальный картофель пос-
тавляем туда. Забирают нашу продукцию 
и соседние области – Атырау, Актобе, 
Актау. Бывает, что картофель отправ-
ляется и на юг, – рассказывает исполни-
тельный директор ТОО «West Agro Food» 
Азамат Елекбаев.

С поля картофель поступает на сорти-
ровку. Здесь его разделяют на крупную 
и мелкую фракции. Большую часть опе-
раций помогает выполнять специальная 
линия, которая принимает овощи, переби-
рает и сортирует их, а затем упаковывает 
и загружает в машины.  Сейчас на полях 
и сортировке заняты до 60 работников, 
задействовано около 10 единиц техники. 
Рабочий день в этот период нередко при-
ходится продлевать.

– Обычно работаем с восьми утра до 
шести вечера. Но сейчас дожди мешают, 
поэтому задерживаемся до 10-11 часов. 
Картофель распределяем по сортам. Тот, 
который пойдет на хранение, отдельно 
складываем. Я здесь каждый сезон рабо-

таю, уже четвертый год, – говорит рабо-
чий Ермахан Нуржигит.

Для хозяйства важен вопрос: где хранить 
все, что вырастили? Урожаи увеличивают-
ся и мощности приходится наращивать. В 
прошлом году здесь ввели в эксплуатацию 
овощехранилище, вместимостью 3,5 тыся-
чи тонн. Сейчас завершается строительс-
тво еще одного объекта. После его запуска 
хозяйство сможет одновременно хранить 
до 7 тысяч тонн продукции. И на этом ос-
танавливаться не собираются. Следующий 
шаг – переработка картофеля. В планах 
производство картофеля фри, а также мой-
ка, дополнительная сортировка и фасовка 
овощей для поставок в магазины. Обнов-
лять парк техники и развивать производс-
тво хозяйству помогают государственные 
программы. Часть сельхозтехники при-
обретается в лизинг через «КазАгроФи-
нанс».

Нужно отметить, что картофелеводс-
тво развивается во  всем Теректинском 
районе. В этом году этой культурой здесь 
заняли около 400 гектаров. Ее выращива-
ют 16 крестьянских хозяйств. По данным 
районного отдела предпринимательства и 
сельского хозяйства, на сегодняшний день 
в районе убрано около 1,5 тысячи тонн 
картофеля. Средняя урожайность состав-
ляет 228,7 центнера с гектара.

– Мы планируем объединить хозяйства 
в кооперативы. Это позволит выгодно 
реализовывать овощную продукцию и 
наладить ее переработку, – отметил ру-
ководитель районного отдела предприни-
мательства и сельского хозяйства Кадыр 
Разиев.

Начинали братья с простых 
вещей. До этого работали на 
стройке, брались за временные 
подработки. Отец – Батырбай 
Мурзагалиев, вышел на пенсию, 
но без дела не сидел. Идею за-
няться садом и огородом в семье 
обсуждали давно, вот только де-
нег на старт не хватало. В 2022 
году Мурзагалиевы получили 
безвозмездный государственный 
грант. Средства вложили в учас-
ток.

– Если есть желание рабо-
тать, такая помощь стано-
вится хорошим стартом. Вло-
жили деньги в землю, начали ее 
приводить в порядок и теперь 
видим результаты, – рассказы-
вает Руслан Мурзагалиев.

Первым делом  расчистили тер-
риторию. Заброшенный участок 
превратился в подготовленную 
для посадок землю. Появилось 
ограждение, были высажены 
первые саженцы. На грантовые 
средства приобрели необходи-
мый инвентарь, в том числе обо-
рудование для полива. Сейчас мо-
лодые деревья подросли и начали 
плодоносить. Часть урожая семья 
оставляет себе, а часть фруктов 
и ягод продает односельчанам и 
жителям района. Львиную долю 
прибыли хозяйству приносит ви-
ноград. На участке растет более 
100 лоз нескольких сортов. Они 
созревают в разное время, поэ-
тому сбор урожая растягивается. 
В этом году семья собрала около 

100 килограммов винограда и 
уборка еще продолжается.

– У нас пять-шесть сортов. 
За каждым нужен свой уход, у 
каждого разные сроки созрева-
ния. Виноград любит воду, осо-
бенно когда появляются ягоды. 
Зимой тоже работы хватает: 
лозу аккуратно укладываем и 
укрываем, чтобы она не постра-
дала от мороза. Люди приходят, 
сами выбирают понравившиеся 
гроздья, покупают, потом бла-
годарят, – говорит Батырбай 
Мурзагалиев.

Хороший урожай в этом году 
дали и яблони. Поэтому семья 
начала думать о расширении. В 
планах – взять дополнительный 
земельный участок и со време-

нем открыть небольшой цех, 
где можно будет перерабатывать 
выращенные фрукты и ягоды. 
А пока основная работа кипит 
прямо на земле. Батырбай Мур-
загалиев говорит, что хозяйство 
для него – это одновременно и 
источник дохода, и возможность 
трудиться.

Вариантов для такого старта 
в Акжаикском сельском округе 
немало. Здесь проживает более 
четырех тысяч человек – в со-
став округа входят пять насе-
ленных пунктов. На территории 
зарегистрированы 32 крестьян-
ских хозяйства, 45 индивиду-
альных предпринимателей и 
восемь сельскохозяйственных 
производственных кооперати-

вов. Государственные програм-
мы позволяют жителям запус-
кать самые разные проекты. В 
том числе по программе «Ауыл 
аманаты» здесь развивают пти-
цеводство, растениеводство и 
животноводство.

– Государственная подде-
ржка есть, и люди активно 
ею пользуются. По программе 
«Ауыл аманаты» реализуется 
немало проектов. Наш округ 
расположен недалеко от облас-
тного центра, поэтому условия 
для развития сельского хозяйс-
тва и предпринимательства 
хорошие, – сказал исполняю-
щий обязанности акима Акжа-
икского сельского округа Айбек 
Абилкалым.

Ах, картошка, картошка!
В Теректинском районе уборка картофеля подходит к завершению. 
Урожай ожидается выше прошлогоднего. Для аграриев сейчас важно 
не только собрать урожай, но и сохранить его до следующего сезона. 

Заброшенный участок, старые деревья, мусор 
и заросли – таким выглядел обычный пустырь 
на окраине села Акжаик Теректинского района. 
Сегодня он преобразился – яблони соседствуют 
с грушами и сливами, растут малина, клубника, 
облепиха, абрикосы. Вдоль участка тянутся 
ряды винограда, который стал главным в сборе  
семейного урожая.  Эти 20 соток принадлежат семье 
Мурзагалиевых. В свое дело они вложили все силы.

из пустыря – сад
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На предприятии новый 
производственный цикл 
стартовал в августе. 

Первые семена огурцов и томатов 
высадили в грунт. Зеленые ряды 
постепенно набирают силу, а спе-
циалисты ежедневно следят за раз-
витием растений. В этом сезоне в 
комплексе выращивают два сорта 
огурцов и шесть сортов томатов. 
Первый огурец здесь рассчиты-
вают получить в конце сентября 
– примерно через 45 дней после 
высадки. Томатам требуется боль-
ше времени. В перспективе ассор-
тимент намерены расширить. В 
этом году в тепличном комплексе 
планируют попробовать выращи-
вать болгарский перец и баклажа-
ны.

От запуска  
до полной мощности

История комплекса началась с 
крупного инвестиционного проек-
та. Теплица площадью 5,6 га была 
построена в 2020 году. Проект ре-
ализован «под ключ» при участии 
голландской компании Dalsem 
– одного из мировых лидеров в 
сфере промышленного теплич-
ного производства. Постепенно 
предприятие вышло на проектные 
показатели. Сегодня производс-
твенная мощность комплекса со-
ставляет около 3,6 тыс. тонн ово-
щей в год. В сезон здесь работают 
до 85 человек.

Теплица разделена на два участ-
ка площадью около 2,5 га каждый. 
На одном выращивают огурцы, 
на другом – томаты. Это сложный 
производственный комплекс, где 
температура, влажность, освеще-
ние, питание растений и полив 
находятся под постоянным конт-
ролем.

– Тепличный комплекс на про-
ектную мощность вышел спустя 
пять лет после подключения сис-
темы подсветки и смены инвес-
тора. Производство начинается с 
высадки сортовых семян, которые 
мы закупаем в Голландии, – расска-
зал заместитель директора теплич-
ного комплекса Артур Доскалиев.

Для предприятия важна и тех-
нология выращивания, и возмож-

Там, где продолжается Пока осень меняет краски 
лета, внутри Уральского 
тепличного комплекса уже 
созревает новый урожай. 
Здесь сезон начинается 
заново: среди зеленых 
рядов зреют огурцы и 
томаты, работают системы 
искусственного климата, 
а за будущий урожай 
вместе со специалистами 
«отвечают» даже шмели.

лето Шымкента, специализирующая-
ся на производстве средств био-
логической защиты растений. Ее 
продукция включает энтомофа-
гов – это полезные организмы, 
питающиеся сельскохозяйствен-
ными вредителями, шмелиные 
ульи и корма для насекомых, а 
также другие средства биологи-
ческой защиты.

Таким образом, часть техноло-
гической цепочки, которая раньше 
ассоциировалась преимуществен-
но с европейскими производителя-
ми, постепенно получает отечест-
венную основу.

– Биологическая защита поз-
воляет снизить необходимость 
применения химических средств. 
При этом важно правильно по-
добрать организм, который бу-
дет работать против конкрет-
ного вредителя, и создать для него 
подходящие условия. В теплице 
все взаимосвязано: микроклимат, 
состояние растений, наличие по-
лезных насекомых и система за-
щиты, – пояснил агроном.

Овощи вне сезона
Преимущество промышленной 

теплицы  очевидно –  это про-
изводство ь практически не за-
висит от погоды за его стенами. 
Западноказахстанский климат 
имеет короткий теплый сезон. 
Зимой температура опускается 
значительно ниже нуля, весной 
и осенью сохраняются риски 
заморозков, и открытый грунт 
позволяет получать свежие ово-
щи лишь ограниченное время. 
Теплица исправляет эту зависи-
мость. Внутри комплекса даже 
зимой продолжается свой сезон 
– растения получают необходи-
мое тепло, свет, воду и питание. 
Промышленное овощеводство 
становится одним из инструмен-
тов обеспечения региона свежей 
продукцией.

Сегодня около 60% продукции 
Уральского тепличного комплекса 
реализуется в области, остальная 
часть отправляется в другие ре-
гионы Казахстана. Потребители 
получают возможность покупать 
овощи, выращенные не за тысячи 
километров от Уральска, а непос-
редственно в регионе. Причем речь 
идет не только о свежести продук-
ции. Локальное производство поз-
воляет формировать собственную 
производственную базу, создавать 
рабочие места и развивать компе-
тенции специалистов.

– Наша задача – обеспечивать 
стабильное производство и качес-
тво продукции в течение сезона. 
Для этого важны и технологии, и 
специалисты, и правильный под-
бор сортов. Мы хотим развивать 
производство дальше, расширять 
ассортимент, – говорит Артур 
Доскалиев.

 Есть и еще один важный момент. 
Развитие тепличного хозяйства 
– это еще и рабочие места, освое-
ние агрономических компетенций, 
внедрение современных техноло-
гий и обучениие специалистов, ко-
торые умеют работать с промыш-
ленными тепличными системами.

Через несколько дней первые 
огурцы нового сезона должны от-
правиться с тепличного комплек-
са на рынок. И в этом, пожалуй, 
главный смысл промышленного 
овощеводства – сезон не заканчи-
вается вместе с летом. 

ность обеспечить бесперебойный 
производственный цикл. В этом 
помогает государство. Уральский 
тепличный комплекс пользуется 
инструментами кредитования биз-
неса через банки второго уровня в 
рамках госпрограммы «Агробиз-
нес» – на пополнение оборотных 
средств. По кредитам применяется 
субсидирование банковской став-
ки. Такая поддержка позволяет 
предприятию обеспечивать произ-
водственный цикл необходимыми 
ресурсами и планировать работу 
без привязки к короткому периоду 
реализации овощей. Для промыш-
ленной теплицы это особенно важ-
но. Здесь нельзя просто остановить 
производство до следующего сезо-
на: растения требуют постоянного 
ухода, а климатические параметры 
необходимо поддерживать кругло-
суточно.

– Это высокотехнологичное 
производство, где практически 
каждый процесс имеет свою сис-
тему контроля. Здесь работают 
отопление, контроль СО2, охлаж-
дение, досвечивание, климат-кон-
троль, системы орошения и ре-
циркуляции дренажных вод. Есть 
оборудование для высадки семян, 
холодильная камера, линии оценки 
качества и упаковки продукции, 
– отмечает Артур Доскалиев.

За каждым сантиметром тепли-
цы стоит технология. Например, 
растения здесь растут не просто в 
земле – семена высаживают в ми-
неральную вату, а вода и необхо-
димые питательные вещества пос-
тупают к растениям дозированно. 
Между рядами проходят трубы. 
По ним движутся специальные 
платформы, на которых работники 
осматривают растения, подвязыва-
ют их, проводят обрезку и другие 
необходимые операции. По той же 

схеме обеспечивается отопление. 
Каждый этап имеет свою задачу. 
От качества семени и формиро-
вания корневой системы зависит 
дальнейшее развитие растения, 
а от точности режима питания и 
микроклимата – будущий урожай.

Агроном заметит все
Но даже самая современная 

автоматика не отменяет глав-
ного участника производства 
– человека. Агроном комплекса 
Жарас Лұқпанкәкімов пришел в 
профессию после окончания Ка-
захского национального аграрного 
исследовательского университета 
в Алматы. Первые профессио-
нальные годы он провел в одном 
из тепличных хозяйств Алматы, 
построенных по голландской тех-
нологии. Там он проработал около 
пяти лет, начиная практически с 
азов промышленного тепличного 
производства. Позже в его профес-
сиональной биографии был теп-
личный комплекс в Шымкенте по 
выращиванию клубники. К момен-
ту переезда в Уральск за плечами 
агронома было уже более семи лет 
опыта работы с тепличными куль-
турами.

Он вспоминает своего первого 
наставника – главного агронома 
в Алматы и своего преподавателя 
Индиру Бельгитаеву. Под ее ру-
ководством специалист осваивал 
тонкости работы в промышленной 
теплице. Сегодня  Жарас уже сам 
руководит двумя бригадами. За 
каждым участком закреплены бри-
гадиры, специалисты по защите 
растений и рабочие. В каждой бри-
гаде – от 25 до 30 человек.

– У нас шестидневная рабочая 
неделя. С девяти утра до шести 
вечера мы постоянно находим-
ся рядом с растениями. Нужно 

смотреть, как они развиваются, 
вовремя заметить любые измене-
ния. В теплице нельзя работать 
по принципу «пришел и сделал». 
Растение нужно постоянно на-
блюдать, – подчеркнул агроном.

Для специалиста тепличное 
производство – это непрерывное 
наблюдение. Растение не может 
рассказать, что ему не хватает све-
та, влаги или питания. Это должен 
увидеть человек.

– В теплице важно замечать из-
менения буквально на ранней ста-
дии. Если растение изменило цвет, 
форму листа или скорость роста, 
для агронома это уже сигнал. Мы 
постоянно контролируем состоя-
ние растений и корректируем ус-
ловия, в которых они находятся. 
Здесь нельзя ждать, пока пробле-
ма станет очевидной, – объяснил 
Жарас Лұқпанкәкімов.

Технологии в отрасли посто-
янно развиваются, поэтому спе-
циалистам приходится учиться 
и обмениваться опытом. Жарас 
поддерживает связь с професси-
ональными сообществами Казах-
стана и России, где  обсуждаются 
возникающие проблемы и делятся 
практическими решениями. Для 
промышленного тепличного хо-
зяйства это особенно важно: здесь 
даже небольшое изменение темпе-
ратуры, влажности или состояния 
растения может повлиять на буду-
щий урожай.

Шмели вместо химии
Одна из особенностей комплек-

са – ставка на биологические мето-
ды защиты растений. Химические 
средства здесь стараются исполь-
зовать как можно реже. Вместо 
этого специалисты применяют 
полезных насекомых, которые по-
могают бороться с вредителями и 
обеспечивают естественные про-
цессы в теплице. 

Особое место занимают шме-
ли. В специальных небольших 
ульях они живут прямо внутри 
тепличного комплекса. Их задача 
– опылять цветущие растения. Пе-
релетая от цветка к цветку, шмели 
переносят пыльцу, тем самым, по-
могая формированию завязи. Для 
Казахстана производство таких 
биологических помощников оста-
ется относительно новым направ-
лением. Однако сама технология 
давно применяется в европейских 
тепличных хозяйствах.

Шмелей для уральского комп-
лекса поставляет казахстанская 
компания World Agro Trade из 

Жанна БАЛЫКОВА
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Режут по живому
Фотографии изувеченных сосен в За-

падно-Казахстанское эколого-географи-
ческое общество прислал биолог Влади-
мир Абдулов. 

На первый взгляд может показаться, что 
несколько надрезов на коре не способны 
причинить дереву существенного вреда. 
Однако ее глубокое повреждение наруша-
ет жизненно важные процессы. Глубокая 
рана может привести к постепенному ос-
лаблению дерева.

– Это вопиющие факты порчи деревь-
ев. Такие надрезы дереву очень тяжело 
восстановить, нанесен серьезный урон. 
Если так будет продолжаться, мы мо-
жем потерять эти сосны, – говорит би-
олог.

Ханская роща – одно из излюбленных 
мест отдыха горожан. Лесной массив рас-
положен в южной части Уральска, в райо-
не слияния рек Чаган и Жайык. Террито-
рия рощи составляет около 256 гектаров. 
Здесь, в основном, произрастают лист-
венные породы, однако расположенный 
ближе к городу сосновый бор давно стал 
одной из узнаваемых природных особен-
ностей этой территории.

Близость к городу одновременно яв-
ляется и преимуществом, и проблемой. 
Сюда легко добраться, поэтому в роще 
регулярно гуляют семьи, бегают спорт-
смены, катаются велосипедисты. Чем 
больше людей приходит в лес, тем выше 
антропогенная нагрузка на территорию.

– Сосновый бор очень полезен для здоро-
вья. Мы часто здесь гуляем и видим эти 
буквы, совсем свежие раны на деревьях. 
Это делает молодежь, что свидетель-
ствует об отсутствии экологического 
воспитания в подростковой среде, – уве-
рен житель города Николай.

По предположению местных жителей, 
странные знаки на деревьях могут остав-
лять и закладчики: очевидцы утверждают, 
что замечали молодых людей, которые 
что-то искали под деревьями. 

Дежавю
Проблема с порчей деревьев в Ханской 

роще возникает не впервые. В 2021 году 
общественность уже возмущалась подоб-
ными случаями. Тогда к ответственности 
привлекли молодого человека, вырезав-
шего на сосне сердце. После этого по ини-
циативе Западно-Казахстанского эколого-
географического общества совместно с 
департаментом полиции в Ханской роще 
организовали конное патрулирование.

Судя по нынешним фактам, проблема 
вернулась, и без помощи полиции уже не 
обойтись.

Повреждение деревьев – не безобидная 
шалость. Ханская роща входит в состав 
государственного лесного фонда, а расту-
щие здесь сосны относятся к ценным по-
родам деревьев. За незаконную порубку, 
уничтожение или повреждение деревьев 
и кустарников предусмотрена админист-
ративная и уголовная ответственность.

В частности, согласно части 2, статьи 

Раны  
Ханской рощи

Евгения МАКСИМОВА
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Многолетние сосны в Ханской роще снова стали жертвами 
вандалов. На нескольких деревьях срезана кора, вырезаны сердца, 
инициалы и аббревиатуры, а на отдельных стволах появились 
странные знаки, нарисованные краской. Деревьям такие 
«автографы» наносят серьезный ущерб.

381-1 КоАП РК, незаконная порубка, 
уничтожение или повреждение деревьев 
и кустарников, входящих в лесной фонд, 
с причинением ущерба до 50 месячных 
расчетных показателей влекут для физи-
ческих лиц штраф в размере 100 МРП. 
Если размер причиненного ущерба пре-
вышает 50 МРП, наступает уголовная 
ответственность по статье 340 Уголовно-
го кодекса РК. Санкции статьи предус-
матривают, помимо крупного штрафа, 
исправительные и общественные рабо-
ты, а также ограничение или лишение 
свободы.

Руководитель Западно-Казахстанской 
территориальной инспекции лесного 
хозяйства и животного мира Нурлан Ра-
химжанов пояснил, что сосновый бор 
является территорией Уральского КГУ 
по охране леса. При этом нанесенные на 
деревьях краской знаки не являются от-
метками для санитарной рубки.

– В результате пожара, произошедше-
го этим летом, пострадало 18,8 га лес-
ного фонда, сейчас производятся работы 
по санитарной очистке, но сосновый бор, 
к счастью, пожар не задел. Там на сегод-
няшний день работ по санитарной поруб-
ке не производится. Примерный возраст 
сосен – около 70 лет, это ценное насле-
дие для нашего города, и нужно бережно 
относиться к этим деревьям,– подчерк-
нул руководитель теринспекции.

Что помнит роща
У Ханской рощи есть особенность, ко-

торая отличает ее от обычной городской 
зоны отдыха. Это место связано с важны-
ми страницами истории Уральска.

В Ханской роще история Букеевской 
Орды. Именно здесь проводились це-
ремонии возведения в ханский титул. В 
1812 году здесь был провозглашен ханом 
Букей, а в 1824 году – его сын Жангир.

В дальнейшем хан Жангир стал одним 
из наиболее заметных правителей Боке-
евской Орды и вошел в историю как ре-
форматор и просветитель, стремившийся 
изменить уклад жизни орды. В ханской 
ставке при нем появились школа, казна-
чейство, больница, типография и другие 
учреждения.

С его именем также связывают создание 
знаменитого соснового бора, сохранив-
шегося до сегодняшних дней в Бокейор-
динском районе. 

У рощи есть и другая страница – связан-
ная с революционным движением начала 
XX века. Согласно историческим матери-
алам города, 1 мая 1905 года в Ханской 
роще состоялась первая маевка.

Она хранит память сразу о нескольких 
эпохах: ханской, дореволюционной и сов-
ременной истории города. При этом, как 
поясняют в профильных природоохран-
ных ведомствах, статуса особо охраняе-
мой природной территории у рощи нет.

Грядет обновление
Тем временем природоохранные ве-

домства планируют дальнейшее развитие 
территории Ханской рощи. Заместитель 
руководителя областного управления 
природных ресурсов и регулирования 
природопользования Дархан Закарин рас-
сказал о планах на будущее.

Осенью этого года здесь планируется 

масштабная посадка деревьев и благоуст-
ройство. Самой роще хотят придать фор-
мат экопарка «Хан тоғайы».

– Проводим работы по расчистке го-
рельника, там, где есть свободные по-
ляны, будем сажать сосны. Все лесхозы 
будут помогать. Сейчас роща в аренде. 
Своими силами арендаторы поддержива-
ют санитарное состояние. Планируем со 
стороны турбазы «Динамо» установить 
красивую входную группу, по территории 
– малые архитектурные формы. Будет 
красивый природный экопарк, – рассказал 
Д. Закарин.

Планы по благоустройству должны сде-
лать территорию более привлекательной 
и удобной для горожан. Однако возникает 
вопрос: достаточно ли высадить новые 
деревья и установить малые архитектур-
ные формы, чтобы сохранить рощу?

Сегодня природоохранные ведомства 
работают над тем, чтобы улучшить со-
стояние территории и сделать ее более 
комфортной для отдыха. Но никакое бла-
гоустройство не заменит элементарного 
бережного отношения.

Ханская роща находится в городской 
черте. Далеко не каждый город может 
похвастаться лесным массивом такого 
размера рядом с жилыми районами. Но 
именно эта доступность делает его осо-
бенно уязвимым.

По мнению общественности, необходи-
мы постоянный контроль, экологическое 
воспитание, понятная информация об от-
ветственности, наблюдение за наиболее 
посещаемыми участками и, возможно, 
возвращение практики регулярного пат-
рулирования.

Вырезанное на стволе сердце занимает у 
человека несколько секунд. Дереву для вос-
становления повреждений нужны годы.

Пока верстался номер
В Ханской роще экоактивисты смогли вылечить поврежденные сосны.
Биолог и натуралист Владимир Абдулов вместе с супругой отправились в рощу, 

чтобы спасти сосны, пострадавшие от вандалов.  Они обработали поврежденные 
участки и замазали раны.

– Мы не смогли смотреть, как деревья болеют  и гибнут. Но поврежденных сосен 
очень много, – говорит Владимир Абдулов.

Поступок Владимира Абдулова и его супруги – пример того, как забота о природе 
начинается не только с масштабных экологических проектов. 

Эколог Абдулов много лет занимается изучением природы Западного Казахста-
на. Его работа связана с наблюдением за животным и растительным миром края. 
Для него состояние деревьев – это часть ежедневной работы и личного отношения 
к природе. Хочется верить, что со временем таких примеров будет больше. А сосны 
Ханской рощи еще долгие годы будут стоять на своем месте.
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АО «Интергаз Центральная Азия», в соответствии с требованиями статьи 96 Экологического ко-
декса РК, сообщает, что 05.11.2026 г. в 15.00 ч. по адресу: Западно-Казахстанская область, Казталов-
ский район, Караобинский с.о., с. Караоба, ул. Бектурган, строение 18 (здание акимата) состоятся 

общественные слушания в форме открытого собрания по материалам для получения экологическо-
го разрешения к РП «Строительство дома операторов ГРС «Караоба» (блочно-модульного типа)».

Наименование 
объекта Место проведения Дата и время 

проведения Координаты

КС «Джангала» / 
Джангалинское ЛПУ

Западно-Казахстанская область, Жангалинский 
район, Жанакалинский с.о., с. Жангала, Аппарат 
акима Жангалинского сельского округа,  
ул. М. Маметовой, зд. 4

29.10.2026 
15:00

49°14’18” с.ш. 
50°19’42”в.д

Уральское ЛПУ
Западно-Казахстанская область, район Бәйтерек, 
Достыкский с.о., с. Достык, Аппарат акима сельско-
го округа Достык, ул. Гагарина, 21

30.10.2026 
10:00

51°18’10” с.ш. 
51°29’43”в.д

КС «Чижа» / 
Чижинское ЛПУ

Западно-Казахстанская область, Таскалинский 
район, Амангельдинский с.о., с. Чижа 1, актовый зал 
компрессорной станции Чижа

30.10.2026 
15:00

50°55’18”с.ш. 
49°55’56”в.д

С пакетом проектной документации можно озна-
комиться на информационной системе Националь-
ный банк данных о состоянии окружающей среды и 
природных ресурсов https://ndbecology.gov.kz/ и на 
сайт «Управление природных ресурсов и регулиро-
вания природопользования по ЗКО» https://www.gov.
kz/memleket/entities/bko-zher-paidalanuy?lang=ru.

Публичные обсуждения состоятся с 05.10.2026 г. 
по 09.10.2026 г. на информационной системе Наци-
ональный банк данных о состоянии окружающей 
среды https://ndbecology.gov.kz/.

Все замечания и предложения принимаются в 
эти дни на информационной системе Националь-
ный банк данных о состоянии окружающей среды 

https://ndbecology.gov.kz/. По истечении данного 
срока замечания и предложения не принимаются.

Инициатор – ТОО «ErQanatGroup», 090013, ЗКО, 
Чингирлауский район, Акбулакский сельский округ, 
село Котантал, ул. Без улицы, д. 41, тел.: 8 776 922 
7766

Разработчик проектной документации ИП 
«SINEKO», г. Уральск, мкр Астана, 45, кв. 54 тел.: 
87772993130.

МИО ответственный за обеспечение доступа об-
щественности к информации о проведении обще-
ственных слушаний – ГУ «Управление природных 
ресурсов и регулирования природопользования по 
ЗКО», телефон: 8 (7112) 24-41-11, 24-41-06

ТОО «ErQanatGroup» проводит общественные слушания посредством публичных обсуждений по 
рабочему проекту: «Строительство животноводческой базы с встроенно-пристроенным нежилым 

помещением, ангара, ветеринарного пункта, откормочной площадки и навесов по адресу:  
ЗКО, Чингирлауский район, Акбулакский с.о, с. Котантал, уч. 41».

Ссылка на онлайн-подключения: https://us05web.
zoom.us/j/8207751165?pwd=M3grbHhFRXU5RWJ
zRFhXcnpGbkZFZz09&omn. Идентификатор кон-
ференции: 820 775 1165. Код доступа: 123456.

Инициатор: АО «Интергаз Центральная Азия», 
970740000392, г. Астана, ул. Ә. Бокейхан, здание 
12, 87172927051, info@ica.kz.

Разработчик: ТОО «СтройРекламПроект», 
040440005636, г. Актобе, ул. Джамбула, 81, 
87132908241, toosrp@bk.ru.

С пакетом проектной документации можно оз-
накомиться на портале https://ndbecology.gov.kz/, 

а также сайте МИО «https://www.gov.kz/memleket/
entities/bko-zher-paidalanuy?lang=ru».

Замечания и предложения принимаются в срок 
не позднее 3 рабочих дней до даты проведения 
общественных слушаний в письменной или элек-
тронной форме на портале https://ndbecology.gov.
kz/ и на эл. почте ГУ «Управление природных ре-
сурсов и регулирования природопользования по 
ЗКО» zko_forest@bko.gov.kz, tabigat_zko@mail.
ru.

Географические координаты: 50°00ʹ45,13ʺС, 
47°56ʹ03,43ʺВ.

АО «Интергаз Центральная Азия» в соответствии с требованиями ст. 96 Экологического 
кодекса Республики Казахстан уведомляет о проведении общественных слушаний в форме 
открытого собрания. Предмет общественных слушаний – экологическая документация по 
объектам УМГ «Уральск» на 2027-2036 годы и материалы для получения экологического 

разрешения на воздействие.
Джангалинское ЛПУ: Корректировка проекта 

нормативов допустимых выбросов (НДВ) загряз-
няющих веществ в атмосферу для Джангалинского 
ЛПУ УМГ «Уральск» АО «Интергаз Центральная 
Азия» на 2027-2036 годы, проект инвентаризации 
стационарных источников выбросов, Рабочий про-
ект «Разработка ПСД на модернизацию пункта 
редуцирования и топливного газа на (УПТПИГ) в 
ТКЦ-4а КС «Джангала»», Программа управления 
отходами (ПУО), Программа производственного 
экологического контроля (ПЭК) и План меропри-
ятий по охране окружающей среды на 2027-2036 
годы. Материалы для получения экологического 
разрешения на воздействие.

Уральское ЛПУ: Корректировка проекта норма-
тивов допустимых выбросов (НДВ) загрязняющих 
веществ в атмосферу для Уральского ЛПУ УМГ 
«Уральск» АО «Интергаз Центральная Азия» на 
2027-2036 годы, проект инвентаризации стацио-
нарных источников выбросов, Программа управ-
ления отходами, Программа производственного 
экологического контроля, План мероприятий по 
охране окружающей среды. Материалы для полу-
чения экологического разрешения на воздействие.

Чижинское ЛПУ: Корректировка проекта норма-
тивов допустимых выбросов (НДВ) загрязняющих 
веществ в атмосферу для Чижинского ЛПУ УМГ 
«Уральск» АО «Интергаз Центральная Азия» на 
2027-2036 годы, проект инвентаризации стацио-
нарных источников выбросов, Программа управ-
ления отходами (ПУО), Программа производс-
твенного экологического контроля (ПЭК) и План 
мероприятий по охране окружающей среды на 

2027-2036 годы. Материалы для получения эколо-
гического разрешения на воздействие.

Также доступно подключение к общественным 
слушаниям в формате видеоконференции (ВКС) 
посредством платформы Zoom. https://us05web.
zoom.us/j/8265037407?pwd=eURXRkQvWE1SYTh
YcDZ1bkkyRUF6dz09&omn=84460744292

Идентификатор конференции: 826 503 7407. 
Код доступа: naCm0a.
Данные для подключения к ВКС публикуются 

в материалах общественных слушаний/на сайте 
НДБ www.ndbecology.gov.kz.

Инициатор: АО «Интергаз Центральная Азия», 
БИН 970740000392; представитель – А.В. Берез-
няк; тел.: +7 (777) 203-45-60; e-mail: bereznyak@
ica.kz.

Разработчик: ТОО «BBi Project», БИН 
060840008579. Адрес: 160023, Республика Казах-
стан, город Шымкент, район Туран, улица Мадели 
Кожа, здание 45. АО «Банк ЦентрКредит», БИК 
KCJBKZKX, КБе 17, ИИК KZ378562203155581974. 
E-mail: ordabekovaltay@gmail.com.

С материалами общественных слушаний можно 
ознакомиться на сайте www.ndbecology.gov.kz. и 
на сайте МИО https://www.gov.kz/memleket/enti-
ties/bko-zher-paidalanuy?lang=ru.

Дополнительную информацию по проекту мож-
но запросить по тел.: +7 (777) 203-45-60, e-mail:  
bereznyak@ica.kz.

Все замечания и предложения принимаются в 
срок не позднее 3 рабочих дней до даты проведения 
общественных слушаний на сайте www.ndbecology.
gov.kz., а также по эл. адресу: tabigat_zko@mail.ru.

Вода не прощает беспечности
С наступлением осени областной 
департамент по чрезвычайным 
ситуациям усилил профилактическую 
работу по обеспечению безопасности 
граждан на водоемах. О мерах 
безопасности и правилах поведения 
вблизи водоемов на брифинге 
Региональной службы коммуникаций 
рассказал начальник управления 
ликвидации чрезвычайных ситуаций 
ДЧС ЗКО Бакытжан Ихсанов.

Осенью водоемы становятся 
особенно опасными. Понижение 
температуры воздуха и воды, из-
менение уровня воды, порывис-
тый ветер и осадки создают до-
полнительные риски для тех, кто 
отправляется на рыбалку, охоту 
или просто проводит время у бе-
рега. По словам спикера, среди 
основных причин происшествий 
остаются пренебрежение элемен-
тарными правилами безопаснос-
ти, выход на воду в необорудо-
ванных и запрещенных местах, 
отсутствие необходимых средств 
защиты, а также употребление 
алкоголя.

– Наша главная задача – пре-
дупредить происшествия на 
воде, не допустить гибели людей 
и обеспечить безопасность жи-
телей области, – подчеркнул Б. 
Ихсанов.

Одно из главных правил осен-
него периода – полностью отка-
заться от купания в водоемах. 

По словам представителя ДЧС, 
особое внимание необходимо 
уделять детям.

– Отдельно обращаюсь к ро-
дителям: регулярно разъясняй-
те детям правила поведения на 
водоемах и ни в коем случае не 
оставляйте их без присмотра 
вблизи воды. Необходимо не до-
пускать игр детей у водоемов 
и на береговой линии, – сказал  
Б. Ихсанов.

Важно помнить: даже знако-
мый водоем осенью может таить 
опасность. Изменившийся уро-
вень воды, скользкий берег, силь-
ный ветер и низкая температура 
способны за считанные минуты 
создать ситуацию, угрожающую 
жизни.

И рыбалка требует 
подготовки

Особую осторожность следу-
ет проявлять любителям рыбной 
ловли. Осенний сезон не повод 
забывать о безопасности, особен-
но при использовании маломер-
ных судов.

Спасатели рекомендуют не от-
правляться в необозначенные и 
потенциально опасные места, 
перед выходом на воду проверять 
исправность лодки и обязательно 
брать с собой необходимые средс-
тва жизнеобеспечения.

– Граждане, выходящие на лод-
ке, должны проверить ее состоя-
ние, взять с собой средства жиз-
необеспечения, не перегружать 
плавсредство, не садиться на 
край лодки и обязательно исполь-
зовать спасательный жилет, – 

напомнил начальник управления.
При этом требования безопас-

ности – не формальность. За их 
нарушение предусмотрена адми-
нистративная ответственность в 
соответствии со статьей 412 Ко-
декса Республики Казахстан об 
административных правонаруше-
ниях.

Отдельно спасатели обраща-
ют внимание на недопустимость 
нахождения на воде и вблизи во-
доемов в состоянии алкогольного 
опьянения.

Именно беспечность и пере-
оценка собственных возможнос-
тей нередко становятся причиной 
трагедий. В условиях холодной 
воды и переменчивой осенней 
погоды последствия такого пове-
дения могут быть особенно тяже-
лыми.

В регионе продолжается про-
филактическая работа. ДЧС 
совместно с местными исполни-
тельными органами и полицией 
контролирует опасные водоемы и 
участки, проводит рейды, разъяс-
няет населению правила безопас-
ного поведения. Вблизи водоемов 
устанавливаются предупреждаю-
щие и запрещающие знаки, рас-
пространяются информационные 
материалы.

Но, как подчеркивают спасате-
ли, одних профилактических мер 
недостаточно.

– Обеспечение безопасности 
граждан – это не только задача 
службы гражданской защиты. 
Это общая ответственность 
местных исполнительных орга-
нов, полиции, родителей и всего 
общества, – отметил Бакытжан 
Ихсанов.

Если человек в воде
Особенно важно правильно 

действовать, если рядом произо-
шел несчастный случай.

Спасатели призывают не пы-
таться самостоятельно бросаться 
в воду на помощь человеку, если 
нет специальной подготовки. Та-
кая попытка может привести к 
еще одной трагедии.

– Если вы стали свидетелем 
того, что человек оказался в 
опасности на воде, не предприни-
майте попыток самостоятельно 
его спасать. Незамедлительно 
сообщите по номеру 112, – при-
звал представитель ДЧС.

Безопасность на воде начинает-
ся с личной ответственности. Ос-
торожность, отказ от неоправдан-
ного риска и внимание к детям 
помогут сохранить самое ценное 
– жизнь и здоровье.

Алена МАЛИКОВА
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В Акжаикском районе 166 лоскутных одеял превратили 
в шедевр коллективного творчества. Здесь  завершился 
фестиваль национального искусства «QuraqFest-
2026».  Площадь сначала заполнили отдельными корпе, 
разложенными одно за другим по цвету и узору. Синий 
фон, белые и желтые элементы, сотни лоскутков – так 
появилось огромное полотно.

Размер каждого изделия – 80 
сантиметров на два метра. Общая 
площадь композиции составила 
257 квадратных метров. За впечат-
ляющим размером – труд более ста 
участниц. На фестиваль приехали 
мастерицы из Уральска и районов 
области – Бәйтерек, Бурлинского, 
Теректинского, Казталовского, 
Каратобинского, Жанибекского, 
Таскалинского. К ним присоеди-
нились мастерицы и учителя тех-
нологии из 16 сел Акжаикского 
района. Изначально организато-
ры задумывали «QuraqFest» как 
районное мероприятие. Но жела-
ющих оказалось настолько много, 
что фестиваль вышел за пределы 
одного района.

– Мы хотим, чтобы и курак-
корпе стал брендом нашего 
района. У нас есть тайпакские 
арбузы, тайпакские войлочные 
тапочки, а теперь предложим 
и наши корпе. Они особенно вос-
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Как спасли краснокнижного орла 
и 20 диких кабанов

На сообщение откликнулся биолог 
и натуралист Владимир Абдулов. Он 
предположил, что молодой орел мог 
отстать от родителей и рекомендовал 
вывезти птицу за пределы городской 
территории –  в естественную сре-
ду обитания. С людьми, обнаружив-
шими орленка, специалисту удалось 
поймать его. Птицу укрыли курткой, 
после чего вывезли подальше от дач-
ного массива и выпустили в степи. 
По словам В. Абдулова, орленок был 
сильно голоден.

– Мы его покормили немного. По-
том вывезли в степь. Орленок быст-
ро освоится в родной стихии, начнет 
охотиться и сможет жить само-
стоятельно, – сказал биолог.

Специалисты напоминают: при 
обнаружении диких животных, ока-
завшихся в непривычной для них об-
становке, не следует ловить их и со-
держать в неволе. Лучше вернуть их в 
естественные места обитания. 

СПРАВКА  Степной орел (Aquila nipalensis) 
– характерный обитатель открытых степных и по-
лупустынных пространств. Это крупная хищная 
птица с широкими крыльями, мощным клювом и 
сильными лапами. Паря высоко над землей, орел 
способен осматривать огромные территории в по-
исках добычи и играет важную роль в поддержа-
нии природного равновесия. Этот вид занесен в 
Красную книгу Казахстана. По данным Института 
зоологии, в Казахстане находится значительная 
часть мировой популяции степного орла. При этом 
в последние десятилетия численность птиц снижа-
ется. Среди угроз специалисты называют утрату 
местообитаний, гибель на линиях электропереда-
чи, отравления, охоту и браконьерство. 

Экоактивисты помогли молодому орлу избежать опасностей городской 
среды. Его  обнаружили на территории дачного массива «Белая казарма». 
Хищная птица  бегала между дачами и не улетала, была сильно напугана. 
Очевидцы сообщили о находке в чате Западно-Казахстанского эколого-
географического общества, приложив фотографии и видеозаписи.

А КХ «Алтын Алма» выращенных 
диких кабанчиков выпустило в одном 
из лесхозов Западно-Казахстанской 
области. 

 Когда-то родителей этих животных 
спасли во время паводка. Теперь их 
потомство вернулось в природу. Для 
«Алтын Алмы» это уже не первый 
случай, когда спасенных животных 
возвращают в естественную среду. Хо-
зяйство давно принимает диких оби-
тателей, которые по разным причинам 
оказались в беде. Ранее здесь находили 
приют лебеди, которые не смогли вов-
ремя улететь на зимовку и оставались 
на замерзающих водоемах. Особенно 
много животных пришлось спасать 
во время паводка 2024 года. Из-за за-
топления территорий дикие кабаны 
оказались в опасности. Сотрудники 
лесного хозяйства и егеря помогли им 
выбраться. Несколько раненых живот-
ных забрали в  КХ «Алтын Алма», где 
им обеспечили уход.

– КХ «Алтын Алма» не в первый раз 
выпускает на волю диких кабанчиков. 
Они оказали нам большую помощь во 
время наводнения в 2024 году. Совмес-
тно с нашими егерями спасали диких 
кабанов. Несколько особей, которые 
были ранены и нуждались в приюте, 
остались у них. В природе эти кабаны 
не выжили бы, и мы благодарны руко-
водству КХ «Алтын Алма» за спасение 
этих животных и за то, что выпус-

Подготовила  Евгения МАКСИМОВА

требованы на свадьбах, ново-
сельях. Одеяло из натуральной 
шерсти – прекрасный подарок, 
– говорит заместитель предсе-
дателя Совета деловых женщин 
ЗКО Динара Казиева.

Искусство курак-корпе имеет 
глубокие корни. Раньше лос-
куты ткани не выбрасывали: из 
оставшихся кусочков создавали 
новые вещи, а вместе с тем вкла-
дывали в работу некий добрый 
посыл. Считается, что соединен-
ные вместе разноцветные лос-
кутки символизируют единство, 
достаток и благополучие семьи. 
Сегодня это традиционное ка-
захское ремесло получает новое 
звучание. 

На фестивальной площадке 
рядом с готовыми изделиями 
работали выставки местных 
предпринимателей и школьных 
кружков. Районная библиотека 
подготовила подборку книг о 
национальных традициях, цен-
ностях и народных промыслах. 
Организаторы говорят: важно не 
просто сохранить старую техни-
ку мастеров, но сделать так, что-
бы она продолжала развиваться.

– Искусство курак-корпе идет 
из глубины веков. Наша задача 
–  совершенствовать техноло-
гию. У нас есть много молодых 
девушек, которые прекрасно 
владеют этим ремеслом. Они 

шьют көшен-корпе, аламан-
корпе. Именно по инициативе 
мастериц и появилась идея про-
вести такой фестиваль, – рас-
сказала председатель районного 
Совета деловых женщин Ляззат 
Сейткереева.

По ее словам, особое внимание 
уделяется и натуральной овечь-
ей шерсти, которая традиционно 
используется при изготовлении 
корпе. Одно из условий конкур-
са – в каждом изделии должно 
быть не менее трех килограммов 
шерсти.

Оценивать работы жюри при-
шлось буквально по несколь-
ким параметрам сразу: качес-
тво ткани, обработка шерсти, 
аккуратность швов, сложность 
узора и техника исполнения. По 
итогам конкурса третье место 
заняла Мейрамгуль Утегенова 
из Таскалинского района, второе 
– Гульбаршын Досымова из Ак-

жаикского района. Главный приз 
достался мастерице из Карато-
бинского района Жаныл Мамбе-
тияровой.

– Я приехала из Каратобинско-
го района по приглашению орга-
низаторов. Очень рада, что по-
бывала на таком масштабном и 
содержательном мероприятии. 
Первое место стало для меня 
приятным сюрпризом. Спасибо 
всем за праздник и за то, что та-
кие добрые дела продолжаются, 
– поделилась Жаныл апа.

Участницы отметили и дру-
гую важную деталь: интерес к 
традиционному ремеслу пос-
тепенно возвращается в моло-
дежную среду. Девушки учатся 
шить у старших, осваивают раз-
ные техники и уже сами ста-
новятся носителями этой тра-
диции. Активным мастерицам 
вручили благодарственные 
письма. В финале организаторы 
передали символическую эста-
фету «QuraqFest» Теректинско-
му району.

кают на волю подросший молодняк, 
– рассказал руководитель Западно-Ка-
захстанской территориальной инспек-
ции лесного хозяйства и животного 
мира Нурлан Рахимжанов. 

За время, проведенное в хозяйстве, 
кабаны дали потомство. Когда живот-
ные подросли и окрепли, их решили 
вернуть в дикую природу. Так, 21 ка-
бан пополнил природную популяцию 
одного из лесхозов области. 

Акция по выпуску животных – лишь 
часть работы по сохранению попу-
ляции. После возвращения кабанов в 
природу важно обеспечить им безопас-
ные условия существования. На терри-
тории лесного хозяйства проводится 
учет численности диких животных, в 
зимний период организуется подкорм-
ка, а егерская служба следит за состо-
янием угодий и принимает меры для 
недопущения браконьерства.
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