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НАРОДНЫЙ СОВЕТ КАЗАХСТАНАНАРОДНЫЙ СОВЕТ КАЗАХСТАНА

НОВЫЙ ФОРМАТ ДИАЛОГА

Правовая основа деятельности 
Қазақстан Халық Кеңесі была заложена 
Конституционным законом от 5 июня 2026 
года. Документ определяет Совет как выс-
ший конституционный консультативный ор-
ган, представляющий интересы народа 
Казахстана. Его задача - участвовать в фор-
мировании и реализации государственной 
политики в консультативном порядке, обес-
печивая представительство интересов гра-
ждан в сфере государственного управления. 
Закон вступил в силу 1 июля.

Состав Қазақстан Халық Кеңесі форми-
руется по принципу равного представитель-
ства трех групп. По 42 места предусмотрено 
для представителей этнокультурных объе-
динений, общественных объединений и дру-
гих некоммерческих организаций, а также ма-
слихатов и общественных советов Астаны, 
областей и городов республиканского зна-
чения. Срок полномочий членов Совета со-
ставляет четыре года.

Персональный состав Совета президент 
утвердил 22 сентября. В него вошли пред-
ставители различных сфер: общественные 
деятели, журналисты, ученые, предпринима-
тели, профсоюзные лидеры, представители 
этнокультурных объединений, маслихатов и 
общественных советов. Особое представи-
тельство в новом общественном институте 
получила область Абай. В состав Қазақстан 
Халық Кеңесі вошли сразу четыре предста-
вителя региона — депутат маслихата обла-
сти Абай, директор Областной универсаль-
ной библиотеки имени Абая Мерей Карт, 
член Общественного совета области Абай, 
ректор Университета имени Шакарима го-
рода Семей Думан Орынбеков, обществен-
ный деятель Нуртай Сабильянов и дирек-
тор литературно-мемориального музея Ф.М. 
Достоевского в Семее Ирина Соловьева. 
Таким образом, регион представлен в Совете 
представителями местного самоуправле-
ния, общественного сектора, науки, культуры 
и гражданского общества. 

В тот же день было принято решение о 
созыве первой сессии. 23 сентября состоя-
лось первое заседание. По его итогам пред-
седателем Қазақстан Халық Кеңесі избран 

Ерлан Кошанов. Его кандидатуру предложил 
президент Касым-Жомарт Токаев.

Создание Қазақстан Халық Кеңесі стало 
частью масштабного обновления институ-
циональной системы страны. С 1 июля 2026 
года утратил силу Закон «Об Ассамблее на-
рода Казахстана» 2008 года. Одновременно 
были приняты новые нормы, определяющие 
деятельность Қазақстан Халық Кеңесі. 

- Поздравляю вас с открытием первой 
сессии Высшего консультативного орга-
на нашей страны – Қазақстан Халық Кеңесі! 
Сегодня очень важный для нашей страны 
день, который с полным правом можно на-
звать историческим. Не сомневаюсь, что 
Қазақстан Халық Кеңесі, обладающий кон-
ституционным статусом уникальный инсти-
тут, займет особое место в политической си-
стеме нашего государства.

Сейчас Казахстан переживает период 
масштабных преобразований. Во всех сфе-
рах жизни нашего общества реализуются 
глубокие реформы. Однако нельзя утвер-
ждать, что изменения на этом завершают-
ся. Они непременно будут продолжены. Мы 
приступили к модернизации системы влас-
ти в соответствии с требованиями времени. 
Убедительным доказательством этого слу-
жит учреждение Халық Кеңесі, - сказал пре-
зидент Касым-Жомарт Токаев, открывая пер-
вую сессию Народного совета Казахстана.

Одними из первых политических собы-
тий на предстоящее время станут досроч-
ные выборы в маслихаты всех уровней, со-
общил глава государства. Такое решение 
связано с масштабной перестройкой партий-
ной системы. Поэтому в ближайшее время 
президент проведет консультации с премь-
ер-министром и председателем Курултая о 
досрочном прекращении полномочий масли-
хатов всех уровней, по итогам которых будет 
подписан соответствующий указ. После чего 
Центральной избирательной комиссии нуж-
но будет определиться с датой предстоящих 
выборов. Этот шаг откроет путь к формиро-
ванию квалифицированного и профессио-
нального корпуса маслихатов и придаст но-
вый импульс их работе.

Нурай БАЙТОРИНА

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПРАВИТЕЛЬСТВО ОБРАЗОВАНИЕ И НАУКАОБРАЗОВАНИЕ И НАУКА

ГРАНТЫ ДЛЯ БУДУЩИХ СПЕЦИАЛИСТОВ

В ОБЛАСТИ АБАЙ СНИЖАЕТСЯ ЧИСЛО ДТП

За отчетный период 2026 года в 
области зарегистрировано 426 ДТП. 
За аналогичный период прошлого 
года их было 637. Количество по-
страдавших сократилось с 985 до 
669 человек. При этом транспорт-
ный поток в регионе продолжает ра-
сти: сегодня в области насчитыва-
ется более 180 тысяч автомобилей, 
ежегодно их количество увеличива-
ется еще примерно на 5000–7000. 

Вопрос особенно актуален для 
области с ее большой дорожной 
сетью. Общая протяженность ав-
томобильных дорог здесь состав-
ляет 10 044 километра. Поэтому 
снижение аварийности обеспечи-
вается не одной мерой, а целым 
комплексом решений – от контр-
оля за соблюдением правил до ре-

монта дорог и изменения их ин-
фраструктуры. 

Большую роль в контроле за до-
рожным движением сегодня играют 
технологии. В области установлено 
2865 видеокамер, используются 12 
мобильных комплексов «EKIN Patrol», 
пять комплексов «Сергек Patrol» и 
восемь дронов. Система «Қорғау» 
позволила выявить более 19 тысяч 
правонарушений. Отдельно в ходе 
доклада были отмечены результа-
ты Семея. В городе работает 1931 
камера «Сергек», подключенная к 

Центру оперативного управления. 
За восемь месяцев 2026 года число 
ДТП в областном центре снизилось 
на 34,3%. Кроме того, в тестовом ре-
жиме работает комплекс автомати-
ческой фиксации «Sungar» на осно-
ве искусственного интеллекта. Но 
цифровой контроль – только одна 
часть работы. На республиканских 
трассах области установлено 16 ка-
мер «Зерек», размещенных на вось-
ми арочных конструкциях. С учетом 
масштабов территории принято ре-
шение увеличить штатную числен-
ность патрульной полиции до 100 
сотрудников. Для укрепления мате-
риальной базы Департамента поли-
ции акимат области приобрел и пе-
редал 137 специальных служебных 
автомобилей. 

Отдельное направление – со-
стояние самих дорог. Сейчас на 
участках республиканских автодо-
рог общей протяженностью 447,5 ки-
лометра проводятся реконструкция 
и средний ремонт. На дорогах об-
ластного и местного значения сред-
ним ремонтом охвачено еще 222,6 
километра. 

Меняются и условия движе-
ния на уже действующих дорогах. 
Установлено более 2500 дорожных 
знаков, обновлено 4812 километров 
дорожной разметки. Для защиты 

от выхода животных на проезжую 
часть обустроено 13 километров 
ограждений. Также установлено 
10 светофорных объектов, а на 25 
участках появились искусственные 
дорожные неровности, пешеходные 
ограждения и колесные отбойники.

- В целом в области ведется сис-
темная работа по обеспечению без-
опасности дорожного движения и 
улучшению дорожной инфраструк-
туры. Продолжаются усиление па-
трульного контроля, инженерное об-
устройство опасных участков дорог 
и расширение применения средств 
автоматического контроля. Вопросы 
безопасности дорожного движения 
и повышения качества автомобиль-
ных дорог находятся на постоянном 
контроле акимата области, – отме-

тил Берик Уали.
Таким образом, снижение ава-

рийности в области сопровожда-
ется последовательным обновле-
нием дорожной инфраструктуры и 
расширением контроля за соблюде-
нием правил. При этом, как показы-
вает статистика, результат оценива-
ется прежде всего не количеством 
установленных камер или отремон-
тированных километров, а тем, на-
сколько меньше людей становятся 
участниками и жертвами ДТП.

Нурай БАЙТОРИНА

Как сообщает пресс-служба акима обла-
сти, одним из главных нововведений этого 
года стало выделение 25 грантов для обуче-
ния в вузах страны, реализующих образова-
тельные программы по таким актуальным спе-
циальностям, как «Специальная педагогика», 
«Режиссура» и «Арт-менеджмент», «Социо-
логия», «Политология», «Религиоведение» и 
«Теология». С гордостью можно заявить, что по 
количеству выделенных грантов область Абай 
с показателем 200 грантов заняла пятое место 
среди регионов республики. На встрече с обла-
дателями грантов Берик Уали поздравил их и 
подчеркнул важность применения полученных 
знаний во благо родного края. По словам гла-
вы региона, если в прошлом году документы на 
грант от местного бюджета подали более 500 
выпускников школ, то в этом году их число до-
стигло 643. Это говорит не только о росте числа 
молодых людей, стремящихся к знаниям, но и о 
том, что молодежь региона начинает ощущать 
поддержку местной власти. При распределе-
нии грантов эксперты отдавали приоритет вы-
пускникам с хорошей успеваемостью и высоки-
ми баллами, призерам предметных олимпиад 
и спортивных соревнований, а также детям из 
малообеспеченных и многодетных семей и вы-
пускникам сельских школ. Гранты выделялись 
по необходимым для региона специальностям. 

- Будущее области Абай – в ваших руках. 
Сегодняшняя победа – начало большого пути. 
Уверен, что в дальнейшем вы будете честно 

служить стране и вносить свой вклад в разви-
тие нашего региона, – подчеркнул Берик Уали.

В ходе встречи выступили и сами облада-
тели грантов. 

- Доверие и поддержка со стороны местно-
го акимата – это большая инвестиция в наше 
будущее. Благодарю за то, что поверили в нас 
и предоставили возможность получить обра-
зование и встать на ноги. Мы постараемся ис-
пользовать этот шанс и стать специалиста-
ми, которые смогут достойно представлять 
Казахстан, – сказала студентка университета 
имени Алихана Бокейханова Аружан Жумабай.

В рамках встречи аким области наградил 
благодарственными письмами граждан, внес-
ших вклад в реализацию важных инициатив в 
сфере образования, активных участников кам-
пании по приему на гранты, специалистов, за-
действованных в разработке информационной 
системы, а также студентов, показавших высо-
кие результаты в учебе. 

Напомним, сегодня в 32 колледжах реги-
она обучаются около 21 тысячи студентов. 
Еще порядка 20 тысяч студентов получают 
образование в трех крупных вузах области – 
Университете Шкарима, Университете имени 
Алихана Бокейханова и Медицинском универ-
ситете Семея. А за последние два года мест-
ными исполнительными органами для моло-
дежи региона выделено 400 образовательных 
грантов. 

Марина ФАЛЬБЕРГ

Безопасность на дорогах стала одной из тем заседания Правительства под пред-
седательством премьер-министра Республики Казахстан Олжаса Бектенова. О си-
туации в области Абай доложил аким региона Берик Уали: на фоне роста числа 
автомобилей в области удалось снизить количество дорожно-транспортных про-
исшествий на 33,1%, а число пострадавших – на 32,1%. 

Аким области Берик Уали встретился с обладателями образова-
тельных грантов, выделенных за счет средств местного бюдже-
та. А это 200 грантов по 32 наиболее востребованным специаль-
ностям, которые направлены на подготовку кадров для региона 
в сферах педагогики, экономики, техники, строительства, меди-
цины, сельского хозяйства и IT.

В Казахстане начал работу новый конституционный кон-
сультативный орган - Қазақстан Халық Кеңесі. Его первая 
сессия прошла 23-24 сентября в Астане. В состав Совета во-
шли 126 граждан страны, представляющих этнокультур-
ные объединения, общественные организации, маслихаты 
и общественные советы. Тем самым создана новая обще-
национальная площадка, призванная обеспечить участие 
представителей общества в обсуждении вопросов государ-
ственной политики.

НАГРАЖДЕНИЕ НАГРАЖДЕНИЕ 

ТРУДОВОЙ ПУТЬ, ОТРАЖЕННЫЙ НА КОНКУРСЕ
В этом году прием заявок на учас-

тие в конкурсе по области Абай про-
ходил с 21 апреля по 1 августа. За 
этот период поступило 24 заявки от 
жителей региона, работающих в раз-
личных сферах. Конкурс проводил-
ся по номинациям «Лучшая трудо-
вая династия», «Лучший наставник 
работающей молодежи» и «Лучший 
молодой специалист производст-
ва». Решением конкурсной комиссии 
определены региональные победи-
тели в каждой из трех номинаций.

Глава региона отметил особую 
роль конкурса в повышении уваже-
ния к человеку труда, популяризации 
профессионального мастерства и со-
хранении преемственности поколе-
ний.

- Всем вам хорошо известно, что 
глава государства Касым-Жомарт 
Кемелевич Токаев особо отмечает 
важность продвижения культа труда, 
уважения к простым людям труда и 
повышения ценности честного труда. 
В этой связи особое значение имеет 
конкурс «Еңбек жолы», направлен-
ный на повышение статуса человека 
труда в обществе и стимулирование 

производительности, – сказал Берик 
Уали.

Региональным победителем в но-
минации «Лучшая трудовая дина-
стия» стала семья Байгозовых из го-
рода Аягоз. Общий трудовой стаж 
представителей династии в желез-
нодорожной отрасли превышает 262 
года. Кажияхмет Байгозов – уважа-
емый старейшина большой семьи. 
Следуя его примеру, несколько по-
колений семьи связали свою жизнь с 
железной дорогой.

- Я вышел на пенсию 35 лет на-
зад. Мой отец был железнодорожни-
ком. Продолжив его путь, я тоже всю 
жизнь проработал на железной доро-
ге. Пятеро из моих шестерых детей 
пошли по моим стопам и выбрали эту 
сферу. Молодежи хочу сказать: какую 
бы профессию вы ни выбрали, тру-
дитесь честно. Честный труд всегда 
приносит уважение и почет, – сказал 
Кажияхмет Байгозов.

Победителем в номинации 
«Лучший наставник работающей мо-
лодежи» стала Альмира Айдарханова 
из города Курчатова. Она возглавля-
ет отдел мониторинга и эколого-ана-

литических исследований филиала 
Института радиационной безопас-
ности и экологии НЯЦ РК. Альмира 
Айдарханова является автором и со-
автором около 200 научных работ и 
публикаций. Под ее руководством 
семь магистрантов защитили маги-
стерские диссертации и было опубли-
ковано около 80 научных работ.  

Победителем в номинации 
«Лучший молодой специалист произ-
водства» стал Айбол Тыныштыков из 
Семея. Свой трудовой путь он начал 
слесарем-сборщиком на линии сбор-
ки тракторов Семейского автосбо-
рочного завода. Благодаря накоплен-
ному производственному опыту и 
профессиональным навыкам в фев-
рале 2025 года он был переведен в 
технический отдел на должность ин-
женера-технолога.

В ходе мероприятия также отмече-
ны трудовые династии, наставников и 
молодых специалистов, активно участ-
вовавших в конкурсе. Три победителя 
регионального этапа примут участие в 
отборе на республиканском уровне. 

По материалу пресс-служба 
акима области Абай 

Аким области Берик Уали наградил победителей регионального этапа конкурса 
«Еңбек жолы». В торжественном мероприятии приняли участие конкурсанты, предста-
вители трудовых династий, специалисты различных отраслей и молодые работники.
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АКТУАЛЬНО

ЗА СТРОКОЙ ПОСЛАНИЯ

Эти темы стали основными на 
расширенном аппаратном сове-
щании под председательством 
акима области Берика Уали. В 
совещании приняли участие ру-
ководители областных управле-
ний и региональных департамен-
тов, акиматы городов и районов 
подключились по видеосвязи.

О ситуации с ценами на соци-
ально значимые продовольствен-
ные товары доложил руководитель 
управления предпринимательства 
и индустриально-инновационного 
развития Айбек Рахымбеков. По со-
стоянию на 16 сентября индекс цен 
на социально значимые продукты в 
области составил 99,8%, а с начала 
года - 102,2%. При этом по отдель-
ным позициям отмечено снижение 
стоимости: лук подешевел на 9%, 
морковь - на 10%, картофель - на 
8,7%, яблоки - на 3,2%.

Одним из направлений работы 
остается взаимодействие с торговы-
ми сетями. С ними заключены трех-
сторонние меморандумы, предус-
матривающие сохранение торговой 
надбавки на социально значимые 
товары на уровне не более 10%, а 
также увеличение доли отечествен-
ной продукции.

Параллельно формируются 
запасы продовольствия на меж-
сезонный период. Социально-
предпринимательская корпорация 
«Семей» располагает более чем 2,4 
тыс. тонн картофеля, 699 тоннами 
моркови, 584 тоннами капусты и 454 
тоннами лука. Заключены также со-
глашения по обеспечению населе-
ния хлебом и яйцами по доступным 
ценам.

Дополнительным инструментом 
остаются сельскохозяйственные яр-
марки. В рамках акции «Дала дәмі», 
прошедшей 19 сентября, жителям 
реализовали около пяти тонн про-
довольственной продукции по це-
нам ниже рыночных. Сегодня в ве-
дении СПК «Семей» находятся 16 
социальных павильонов.

Берик Уали подчеркнул, что ра-
бота с ценами не должна сводиться 
к формальному наблюдению за их 
динамикой. По товарам, стоимость 
которых растет, необходимо уста-
навливать конкретные причины, со-
кращать посреднические цепочки и 
своевременно пополнять запасы. 
Отдельное внимание глава регио-
на поручил уделить эффективности 
социальных павильонов и возобнов-
лению работы неиспользуемых тор-
говых точек.

Вторая часть совещания была 
посвящена строительству. О ходе 
работ на объектах доложил заме-
ститель руководителя областного 
управления строительства Медет 
Татенов. В январе-августе объем 
строительно-монтажных работ в об-
ласти составил 195 млрд тенге при 
плане 174 млрд. За счет бюджет-
ных средств управление строитель-
ства в настоящее время ведет стро-

ительство и ремонт 24 социальных 
объектов. Кроме того, в рамках ак-
ции «Абайға құрмет» возводится 
ряд спортивных и культурных объ-
ектов.

При этом глава региона обра-
тил внимание на объекты с низкой 
степенью готовности и потребовал 
активизировать работу на них. По 
объектам, находящимся на высо-
кой стадии готовности, необходимо 
ускорить процедуры, чтобы своев-
ременно завершить строительство 

и ввести их в эксплуатацию.
Отдельно рассмотрен вопрос 

жилищного строительства. В 2026 
году в области планируется ввести 
более 348 тысяч квадратных метров 
жилья. За восемь месяцев уже вве-
дено около 147 тысяч квадратных 
метров.

В микрорайоне Карагайлы с 
2024 года строятся 13 жилых до-
мов на 712 квартир общей площа-
дью 67 926 квадратных метров. На 
трех объектах строительно-монтаж-
ные работы завершены и проводит-
ся приемка. Готовность остальных 
домов составляет 90-95%. Их пла-
нируется поэтапно вводить в экс-
плуатацию с сентября по ноябрь. 
Одновременно продолжается рабо-
та по обеспечению домов инженер-
но-коммуникационной инфраструк-
турой. В этом же году в микрорайоне 
началось строительство еще четы-
рех кредитных жилых домов на 342 
квартиры общей площадью более 
25 тысяч квадратных метров.

Подводя итоги обсуждения, 

Берик Уали обозначил несколько 
ключевых задач для ответственных 
руководителей. Среди них - выпол-
нение планов по объему строитель-
но-монтажных работ и вводу жилья, 
ускорение строительства объектов 
с низкой готовностью, своевремен-
ное завершение готовых объектов 
и обеспечение их необходимой ин-
фраструктурой.

- Строительная отрасль - один 
из основных показателей социаль-
но-экономического развития реги-

она. Несмотря на положительную 
динамику общего объема строитель-
но-монтажных работ, замедление 
строительства отдельных социаль-
ных объектов вызывает обеспоко-
енность. Прежде всего нам необхо-
димо принять конкретные решения 
по объектам с низкой степенью го-
товности. Во-вторых, объекты с вы-
сокой степенью готовности следует 
без затягивания вводить в эксплу-
атацию в установленном порядке. 
В-третьих, необходимо обеспечить 
достижение плановых показателей 
жилищного строительства. Вопросы 
своевременного ввода жилых домов 
в микрорайоне Карагайлы и обеспе-
чения их инженерной инфраструкту-
рой должны находиться на особом 
контроле. В-четвертых, необходи-
мо уделить особое внимание каче-
ству строительства. Самое главное 
- качественно завершить объекты и 
своевременно передать их в поль-
зование населению, - сказал Берик 
Уали.

Марина ФАЛЬБЕРГ

В рамках данного поручения в теку-
щем году по области планируется вве-
сти в оборот более 480 тысяч га сель-
хозземель. Как продвигается процесс 
по выявлению неиспользуемых и ис-
пользованных с нарушением законода-
тельства земельных участков и их воз-
врат в собственность государства на 
площадке Региональной службы ком-
муникаций рассказал руководитель 
управления архитектуры, градострои-
тельства и земельных отношений обла-
сти Абай Ануар Бейсенов.

- В текущем году по области пла-
нируется вернуть в собственность го-
сударства 90 тысяч гектаров земли. В 
настоящее время с превышением пла-
нового показателя в собственность го-
сударства возвращено более 102 тыся-
чи га. При этом продолжается работа по 
эффективному использованию земель, 
расширению сельскохозяйственного 
оборота и снижению дефицита паст-
бищ, - информировал глава ведомства.

По словам спикера, следующим эта-
пом учета возвращенных земель, ста-
нет разработка и утверждение планов 
управления пастбищами в районах об-
ласти. На эти цели, в соответствии с 

приказом министра сельского хозяй-
ства, предусмотрены средства из об-
ластного бюджета. 

- На сегодняшний день разработа-
ны и утверждены планы управления 
пастбищами в Абайском, Аксуатском, 
Жанасемейском, Бескарагайском, Урд-
жарском, Кокпектинском, Жарминском 
и Бородулихинском районах области 
за счет местных ресурсов. Определены 
пастбищные угодья, предназначенные 
для обеспечения потребности населе-
ния в выпасе скота на территории на-
селенных пунктов. В Маканчинском и 
Аягозском районах заключены догово-
ры государственных закупок на разра-
ботку планов управления пастбищами, 
- подчеркнул руководитель управления.

ЗЕМЛИ БЫВШЕГО 
ЯДЕРНОГО ПОЛИГОНА 

В соответствии с постановлением 
Правительства 1816,6 тысяч га земель 
СИЯП переведено в состав земель за-
паса, из них 978,9 тысяч га принадле-
жат земельному фонду области Абай. 
По предложению акимата области Абай 
и при поддержке Национального ядер-
ного центра принято постановление 

Правительства, в соответствии с кото-
рым более 505 тысяч га загрязненной 
территории региона переведено в со-
став земель запаса, а свыше 473 тысяч 
га чистой территории передано на ба-
ланс района Жанасемей для поэтапно-
го включения в сельскохозяйственный 
оборот.

В настоящее время на загрязнен-
ной территории проведены соответ-
ствующие исследования, в результа-
те которых ведутся работы по изъятию 
для государственных нужд 13 земель-
ных участков общей площадью 6466 га. 
Взамен крестьянским хозяйствам, рас-
положенных на загрязненной террито-
рии, предоставят земельные участки с 
чистой территории.   

ГЕНПЛАН ОТКОРРЕКТИРУЮТ
Генеральный план города Семей, 

утвержденный два года назад, будет 
отдан на корректировку и разработку 
проекта детальной планировки нового 
административно-делового центра го-
рода.

- Управлением направлено 65 офи-
циальных запросов в республиканские, 
областные и местные государствен-
ные органы, коммунальные предприя-
тия и частные организации. На основе 
полученных материалов сформирован 
опорный план территории, разработа-
на схема расположения в системе рас-
селения города, а также проведен ана-
лиз существующего использования 
земельных участков, - уточнил Ануар 
Бейсенов.

Дополнительно проведен анализ ин-
вестиционных проектов, влияющих на 
перспективное развитие города, в том 
числе рассмотрены вопросы размеще-
ния ТЭЦ-3 и прохождения объездной 
автомобильной дороги. Также продол-
жается взаимодействие с местными ис-
полнительными органами с целью уточ-

нения исходных данных и согласования 
основных предпосылок, необходимых 
для обоснования проектных решений.

В настоящее время разработан 
основной транспортный каркас горо-
да. Он является базовым элементом 
формирования планировочной струк-
туры и последующей разработки ба-
зовой схемы генерального плана. В 
целях обеспечения правильности 
расчетов и учета конкретной ситуа-
ции на территории города были орга-
низованы натурные исследования, в 
том числе проведены замеры транс-
портных потоков с непосредствен-
ным участием профильных специа-
листов.

Отделом анализа и прогнозирова-
ния социально-экономического раз-
вития, разработан демографический 
прогноз численности населения до 
2041 года. 

Также был разработан первый 
этап стратегической экологической 
оценки по территории. В настоящее 
время документ направлен для со-
гласования в министерство экологии 
и природных ресурсов РК. Проект на-
ходится на этапе формирования ос-
новных градостроительных решений, 
направленных на обеспечение сба-
лансированного пространственного 
развития города с учетом действую-
щих ограничений, перспектив роста 
и реализуемых инфраструктурных 
проектов. Завершение проектных ра-
бот и вывод проекта на обществен-
ные обсуждения запланированы на 
сентябрь 2026 года. После обще-
ственных обсуждений проект будет 
направлен на комплексную градо-
строительную экспертизу.

Заключен договор с ТОО «Град 
Проект KZ» на разработку проектов 
детальной планировки жилых райо-
нов Карагайлы и 15 микрорайон. 

ПОБЕРЕЖЬЕ АЛАКОЛЯ - 
В ЕДИНОМ СТИЛЕ 

Практически завершены основные 
проектные работы генерального плана 
по берегу озера Алаколь.

Выполнена топографическая съем-
ка земельного участка площадью 3000 
га, сформированы основные планиро-
вочные, транспортные и инженерные 
решения, проведено общественное 
обсуждение. Проектные материалы 
направлены на согласование в госу-
дарственные органы, а топографиче-
ская съемка в систему государствен-
ного градостроительного кадастра. 
Следующий этап - завершение согла-
сительных процедур и направление 
проекта на экспертизу.

Параллельно ведутся работы по 
разработке мастер-плана и дизайн-ко-
да набережной. В документе будет 
сформирован единый подход в отно-
шении прогулочной зоны, пляжной 
инфраструктуры, общественных про-
странств, озеленения, парковок, ма-
лых архитектурных форм, фасадов, 
вывесок и элементов благоустройства.

БАХТЫ: ПОЛСОТНИ 
НОВЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ  

По генеральному плану села Бахты 
также сформированы основные про-
ектные решения.  Выполнена топогра-
фическая съемка территории площа-
дью 7350 га, разработана концепция, 
определен оптимальный вариант раз-
вития, проведены общественные об-
суждения. Завершение проекта запла-
нировано на конец текущего года.

Экономические показатели проекта 
основаны на реализации крупных ин-
вестиционных проектов на территории 
сада. В соответствии с этим в планиро-
вочной структуре указано расположе-
ние более 50 предприятий, предусмо-
трено создание 3500 рабочих мест в 
период строительства, а после ввода 
производств в эксплуатацию - более 10 
тысяч постоянных рабочих мест.

По области ведется постоянный 
мониторинг и координация хода разра-
ботки градостроительной документа-
ции.

Айман ШАРИПХАНОВА

ВОЗВРАЩЕННЫЕ ЗЕМЛИ - В СЕЛЬХОЗОБОРОТ
Глава государства в своем Послании народу Казахстана от 8 сентября 2025 года отметил, что земля является 

стратегическим ресурсом, обеспечивающим развитие страны и благосостояние населения, и поставил четкую 
задачу по введению в постоянный оборот всех сельхозземель, возвращенных в собственность государства.

ВОПРОС 
ЦЕНЫ 

И КАЧЕСТВА 
В области Абай обсудили вопросы, 

напрямую связанные с повседневной 
жизнью жителей региона: доступность 
социально значимых продуктов и сво-
евременное завершение строительства 
социальных и жилищных объектов. 

АЯГОЗСКИЙ РАЙОН

В составе делегации, которую возглавил 
аким района Айбек Нугымаров, были пред-
ставители районного акимата и предприни-
мательского сообщества. В Дурбульджине ка-
захстанская сторона ознакомилась с работой 
предприятий – посетила производства муки, 
лекарственных препаратов, томатной и сахар-
ной продукции, а также выставочный торго-
вый центр сельскохозяйственной техники.

- Поездка была ориентирована прежде 
всего на практический обмен. Мы изучили 
производственные процессы, применяемые 
технологии, подходы к переработке сельскохо-
зяйственного сырья, модернизации предпри-
ятий и использованию современной техники. 
Для предпринимателей важной частью про-
граммы стали прямые контакты с китайскими 
коллегами и обсуждение возможных направ-
лений дальнейшего сотрудничества, - отметил 
аким Аягозского района Айбек Нугымаров.

Отметим, что такие международные контак-
ты развиваются на фоне расширения промыш-
ленной базы самого района. В июле текущего 
года здесь состоялась закладка горно-обога-
тительного комбината Aidarly. Проект предус-
матривает переработку до 75 млн тонн руды в 
год и выпуск 226 тысяч тонн медного и 3,55 ты-
сяч тонн молибденового концентрата. На эта-
пе полной реализации проекта планируется со-
здать более трех тысяч рабочих мест.

В этом контексте сотрудничество с китай-
скими регионами приобретает прикладное 
значение. Область Абай уже наращивает тор-
гово-экономические связи с Китаем, одновре-
менно переходя от преимущественно тор-
говых отношений к более сложной модели 
промышленной кооперации. В ее основе зало-
жены совместные предприятия, локализация 
производства, инвестиции в развитие инфра-
структуры и использование технологических 
возможностей китайских компаний.

Показательны и инвестиционные дого-
воренности, достигнутые областью Абай в 
текущем году. С китайской компанией Inner 
Mongolia Wanjiang Invest подписан меморан-
дум, предусматривающий строительство за-
вода по производству алюминиевой продук-
ции мощностью 300 тысяч тонн в год, а также 
ветроэлектростанций. Заявленный объем ин-
вестиций составляет около 1,5 млрд долла-
ров.

Одновременно создается инфраструктур-
ная основа для расширения внешнеэконо-
мических связей. На границе с Китаем фор-
мируется индустриально-логистический узел 

«Бахты», а железнодорожная линия Бахты - 
Аягоз должна усилить транспортную связан-
ность региона с китайским направлением. 
Для промышленности это имеет принципи-
альное значение, так как крупные производ-
ства нуждаются в устойчивой системе достав-
ки сырья, оборудования и готовой продукции.

Именно поэтому межрайонные контакты 
вроде нынешнего визита в Китай важно рас-
сматривать шире одной деловой поездки. 
Китайские технологии и оборудование, инве-
стиционный капитал, казахстанская сырье-
вая и производственная база, а также новые 
транспортные маршруты могут дополнять 
друг друга. Для Аягозского района это осо-
бенно актуально, ведь здесь одновременно 
формируются условия для роста промышлен-
ности, активно развивается транспортная ин-
фраструктура и усиливается интерес к между-
народному экономическому сотрудничеству. 

Как заявлено главой района, следующий 
этап – наполнять установленные контакты 
конкретными договоренностями: совместны-
ми предприятиями, поставками оборудова-
ния, переработкой сельхозпродукции, про-
мышленной кооперацией и инвестиционными 
проектами. В таком формате сотрудничество 
Аягоза с Дурбульджин становится частью бо-
лее масштабной задачи области Абай - ис-
пользовать соседство с Китаем не только для 
увеличения товарооборота, но и для создания 
новых производств и включения региональ-
ной экономики в международные цепочки.

Софья ЧЕРНЫШОВА

ОТ ПРИГРАНИЧНОЙ ТОРГОВЛИ 
К СОВМЕСТНОМУ ПРОИЗВОДСТВУ
Рабочая поездка делегации Аягозского района в Дурбульджин, 

расположенный в Синьцзян-Уйгурском автономного районе 
Китайской Народной Республики, стала продолжением эко-
номического сотрудничества области Абай с приграничны-
ми территориями Китая. Для Аягозского района, обладающего 
значительным промышленным и транспортно-логистическим 
потенциалом, такие связи открывают возможности для привле-
чения инвестиций и развития новых производств.

Мнение жителей важно, поскольку документ определяет основные направления разви-
тия города.

Материалы проекта размещены на сайте акимата города Семей в разделе 
«Общественные обсуждения». 

В целях обеспечения доступности материалов проекта для граждан, не имеющих воз-
можности ознакомиться с ними посредством интернет-ресурсов, с 28 сентября 2026 года 
материалы проекта «Генеральный план города Семей области Абай. Корректировка» будут 
размещены для ознакомления на 1 этаже здания по адресу: г. Семей, ул. Абая, 97.

Замечания и предложения принимаются до 27 сентября 2026 года по адресам 
gradproektkz1@gmail.com, arhitektura_402@mail.ru и по телефону 8 (7222) 36-09-86.

Итоговые общественные обсуждения состоятся 6 октября в 10:00 в Доме офицеров по 
адресу: проспект Мухтара Ауэзова, 95.

Приглашаем жителей ознакомиться с проектом, задать вопросы 
и высказать свои предложения.

 ОБЪЯВЛЕНИЕ 
АДМИНИСТРАЦИЯ ОБЛАСТНОГО ЦЕНТРА ПРИГЛАШАЕТ ГОРОЖАН 
ОЗНАКОМИТЬСЯ С ПРОЕКТОМ КОРРЕКТИРОВКИ ГЕНЕРАЛЬНОГО 

ПЛАНА СЕМЕЯ И ПРИНЯТЬ УЧАСТИЕ В ЕГО ОБСУЖДЕНИИ. 
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ИНФРАСТРУКТУРА

ЧЕЛОВЕК ТРУДА

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО

ЗДРАВООХРАНЕНИЕ

ОБЩЕСТВЕННАЯ ЖИЗНЬ 

Для области Абай респу-
бликанские трассы имеют 
особое значение, так как че-
рез нее проходят транзитные 
направления, по которым пе-
ревозятся руда, щебень, 
п е с ч а н о - г р а в и й н а я 
смесь и другие грузы. 
По данным областно-
го филиала АО «НК 
«КазАвтоЖол», по-
рядка 710 километров 
республиканских до-
рог находятся в зоне 
регулярного движения 
большегрузного тран-
спорта. Наиболее высокая 
нагрузка приходится на трассы 
по направлениям Караганда – 
Аягоз – Тарбагатай – Богас, 
Алматы – Усть-Каменогорск, 
Таскескен – Бакты и Омск – 
Майкапчагай.

При этом проблема заклю-
чается не только в интенсив-
ности движения. Превышение 
допустимых весовых па-
раметров непосредствен-
но отражается на состоя-
нии дорожного покрытия. По 
предварительным расчетам, 
ущерб, нанесенный респу-
бликанским дорогам области 
Абай транспортными средст-
вами с превышением допусти-
мой нагрузки, составляет око-
ло 206 млн тенге.

- Во время рабочих пое-
здок по районам от местных 
жителей поступает довольно 
много жалоб на то, что боль-
шегрузные автомобили раз-
рушают дороги. Это очень ак-
туальный вопрос, который 
долгое время стоит на по-
вестке дня. Республиканские 
дороги в области только на-
чали приводить в порядок и 
обновлять, однако чрезмер-
ная нагрузка от большегруз-
ного транспорта уже наносит 
ущерб магистральным трас-
сам, - сообщил ранее глава 

региона Берик 
Уали.
Аким обла-

сти поручил усилить 
контроль за соблюдением 
грузоперевозчиками уста-
новленных весовых параме-
тров. В частности, филиалу 

«КазАвтоЖола» совместно 
с инспекцией транспортно-
го контроля и департамен-
том полиции поручено прово-
дить рейдовые мероприятия 
с учетом обращений жителей. 
Результаты этой работы долж-
ны рассматриваться на уров-
не акимата ежеквартально.

- Одним из инструмен-
тов контроля становятся ав-

томатизированные системы 
весогабаритного контроля. 
На данный момент на 691 и 
783 километрах установлены 
станции, которые фиксируют 
весовые и габаритные пара-
метры транспортных средств. 
Однако, как отмечалось на со-

вещании, водители отдельных 
большегрузов пытаются объ-
езжать пункты контроля по са-
мовольно проложенным доро-
гам. Решение этой проблемы 
предполагает не только уси-
ление проверок, - подчеркнул 
Айбек Ануарбеков.

Поэтому контроль бу-
дет расширяться и техниче-
ски. Областным филиалом 

«КазАвтоЖола» предусмотре-
на установка двух автоматизи-
рованных пунктов взвешива-
ния на направлении Караганда 
– Аягоз – Тарбагатай – Богас. 
Кроме того, на реконстру-
ированном участке трассы 
Калбатау – Майкапчагай уже 
предусмотрена автоматиче-
ская система контроля веса и 
габаритов транспорта.

Также ответственными 
организациями активно об-
суждаются несанкциониро-
ванные примыкания к респу-
бликанским трассам. Такие 
съезды, обустроенные без со-
гласования, могут использо-
ваться для объезда пунктов 
контроля, а также влияют на 
безопасность движения, рабо-
ту водоотводных сооружений 
и сохранность самого дорож-
ного полотна.

Контроль за весовыми па-
раметрами, обустройство ав-
томатизированных пунктов 
взвешивания и упорядочение 
примыканий к республикан-
ским трассам должны снизить 
нагрузку на дороги и предо-
твратить их преждевремен-
ное разрушение. Для региона, 
где значительная часть грузов 
перевозится автомобильным 
транспортом, это становится 
одним из условий сохранения 
обновляемой дорожной сети.

Софья ЧЕРНЫШОВА

СНЯТЬ БАРЬЕРЫ 
ДЛЯ ИНВЕСТОРОВ

В прошлом году стало известно, что в городе 
Семей у ТОО «Техноавиа-Казахстан» появится но-
вое производство. Предприятие, начавшее с про-
изводства специальной одежды, приняло реше-
ние развивать сразу два направления – швейное 
и обувное. Первое уже вышло на полную загруз-
ку, второе только готовится к запуску. И если для 
действующей швейной фабрики главным вопросом 
становится расширение рынка сбыта, то для ново-
го комплекса важен каждый этап подготовки, вклю-
чая установку оборудования и подключение к ин-
женерным сетям.

Именно с последним возникла проблема, так 
как строящийся производственно-складской ком-
плекс по выпуску специальной защитной обуви 
длительное время не мог подклю-
читься к системе водоотведения. 
Канализационная сеть построена, од-
нако не передана на баланс комму-
нального предприятия. Получилась 
ситуация, когда техническая возмож-
ность подключения существовала, но 
воспользоваться ею инвестор не мог в 
силу обстоятельств.

И только недавно вопрос удалось 
решить после вмешательства про-
куратуры области Абай в рамках ре-
спубликанской акции Invest Caravan. 
Теперь сеть передали на баланс ком-
мунального предприятия городского акимата, а ин-
вестору разрешили подключение. Должностное 
лицо, допустившее нарушение, привлечено к дис-
циплинарной ответственности.

- Подобные ситуации остаются одной из глав-
ных проблем для инвесторов. С начала текущего 
года благодаря мерам прокурорского надзора в ре-
гионе разрешен 21 проблемный вопрос, связанный 
в том числе с подключением объектов к инженер-
ным сетям, земельными отношениями и админист-
ративными процедурами, - сообщает пресс-служба 
прокуратуры области Абай.

Для стороннего наблюдателя это может вы-
глядеть как частный коммунальный вопрос. Для 
предприятия же становится фактором, напрямую 
влияющий на сроки реализации инвестиционного 
проекта. Но история компании интересна не толь-
ко этим эпизодом. За ним стоит производство, ко-
торое за сравнительно короткое время расширило 
собственные масштабы и теперь осваивает новое 
направление.

НАЧИНАЛИ 
СО 

СПЕЦИАЛЬНОЙ 
ОДЕЖДЫ

Напомним, что в 
городе Семей фили-
ал «Швейная фабри-
ка» ТОО «Техноавиа-

Казахстан» начал работу в прошлом году. Филиал 
выпускает специальную, медицинскую и корпора-
тивную одежду. Производство оснащено более 
чем 220 универсальными и специализированны-
ми швейными машинами. На предприятии трудятся 
152 человека, а годовой объем выпуска составляет 
около 170 тысяч изделий. Еще один шаг предпри-
ятие сделало весной текущего года, когда компа-
ния была официально включена в Реестр казахс-
танских товаропроизводителей.

- Прежде продукция в основном направлялась 
на экспорт. Теперь компания рассчитывает ак-
тивнее работать с национальными компаниями 
Казахстана, в том числе выпускать для них кор-
поративную одежду. Таким образом, предприятие 
расширяет не только производственные возможно-
сти, но и круг заказчиков внутри страны, - подели-
лась директор филиала «Швейная фабрика» Айнур 
Ахметова.

Дело действительно важное, так как специаль-
ную одежду нужно не просто изготовить и передать 

заказчику. От нее зависят удобство человека в те-
чение рабочей смены, безопасность и соответст-
вие требованиям конкретной отрасли. К тому же, 
для строителя, медика, работника промышленного 
предприятия или энергетической компании требо-
вания к форме различаются – по материалу, кон-
струкции, защитным свойствам и другим характе-
ристикам.

Теперь здесь зарегистрирован отдельный фи-
лиал «Обувная фабрика», который возглавляет 
Инна Тернова. Проект производственно-складско-
го комплекса по выпуску специальной защитной 
обуви представили во время посещения предпри-
ятия премьер-министром в апреле. Тогда же ге-
неральный директор ТОО «Техноавиа-Казахстан» 
Жанат Амренов обозначил одну из основных за-
дач проекта – импортозамещение. Одновременно 
новое производство должно создать дополнитель-
ные рабочие места.

Предстоит не просто установить оборудование, 
а выстроить новую для предприятия технологиче-
скую цепочку. У специальной обуви свои требова-
ния – в зависимости от назначения она должна за-
щищать человека от механических воздействий, 
скольжения, влаги, холода и других производст-
венных факторов. Поэтому новое направление 
требует оборудования, специалистов и отработан-
ной технологии.

Для предприятия это уже не просто расширение 

ассортимента. В областном центре формирует-
ся новое производственное направление, которое 
должно объединить импортозамещение, создание 
рабочих мест и выпуск продукции, востребованной 
на внутреннем рынке. Следующим этапом станет 
запуск самого производства, а затем – выход на 
плановые объемы.

ОПОРА НА СПРОС 
НАСЕЛЕНИЯ

Развитие проектов ТОО «Техноавиа-Казахстан» 
происходит не изолированно. В области Абай фор-
мируется целый ряд новых инвестиционных проек-
тов – точнее, 14 общей стоимостью 20,6 млрд тенге. 
Их реализация, как ожидается администрацией ре-
гиона, позволит создать более 600 постоянных ра-
бочих мест. Только в городе Семей среди одобрен-
ных инициатив – завод по переработке пшеницы и 
ячменя, транспортно-логистический центр с малым 
промышленным парком, складской комплекс, сов-
ременная поликлиника и другие объекты.

Есть в инвестиционной повестке и проекты 
значительно крупнее. Сообщалось о планах ре-
ализовать в области Абай при участии китайских 
промышленных компаний три проекта в сфере про-
изводства алюминия и возобновляемой энергетики 
общей стоимостью 2,5 млрд долларов. После вы-
хода на полную мощность они должны обеспечить 
около 2 тысяч постоянных рабочих мест. 

На этом фоне история «Техноавиа-Казахстан» 
выглядит как часть более широкой задачи, чтобы 
наполнить регион не только инвестиционными пла-
нами, но и работающими производствами. Здесь 
речь идет о проекте меньшего масштаба, однако его 
логика та же – вложения должны приводить к появ-
лению новых мощностей, продукции и рабочих мест.

Именно поэтому вопросы, которые возникают у 
инвестора в процессе реализации проекта, напря-
мую влияют на сроки запуска. Земельные участ-
ки, инженерные сети, подключение к коммуникаци-
ям, согласования – каждый такой этап может стать 
либо рабочей частью проекта, либо препятствием 
для него. В случае с «Техноавиа-Казахстан» вопрос 
водоотведения удалось решить, и теперь предпри-
ятие может сосредоточиться на подготовке обувно-
го производства.

Для области Абай это означает стремительное 
расширение местной производственной базы и вы-
пуске продукции, которая уже востребована вну-
три страны. Следующим показателем успешности 
проекта станет не объем вложений сам по себе, а 
долгожданный момент, когда новое оборудование 
заработает, на предприятии появятся новые со-
трудники, и не только специальная одежда, но и за-
щитная обувь начнет поступать заказчикам.

Софья ЧЕРНЫШОВА

Асия Манабаева работает в депар-
таменте Комитета по регулированию и 
контролю в сфере социальной защиты 
населения Министерства труда и соци-
альной защиты населения Республики 
Казахстан по области Абай. Трудовую де-
ятельность начала в 1978 году в детском 
саду города Ферганы. С 1993 года рабо-
тала специалистом Семипалатинского 
областного управления социальной за-
щиты населения. После окончания 
Ташкентского государственного эко-
номического университета с 1994 года 
трудилась главным специалистом, за-
местителем руководителя отдела, глав-
ным специалистом Семипалатинского 
городского центра назначения пенсий 
Восточно-Казахстанского областного фи-
лиала ГЦВП. С 2022 года занимала долж-
ность руководителя отдела пенсионного 
и социального обеспечения № 2 департа-
мента Комитета труда и социальной за-

щиты Министерства труда и социальной 
защиты населения Республики Казахстан 
по области Абай.

Асия Жумакановна занимала долж-
ность руководителя отдела пенсионного 
и социального обеспечения департамен-
та Комитета по регулированию и контр-
олю в сфере социальной защиты населе-
ния по области Абай до 4 декабря 2024 
года вплоть до выхода на пенсию.

После выхода на заслуженный отдых 
с 2025 года по сей день добросовестно 
работает в Департаменте Комитета по 
регулированию и контролю в сфере со-
циальной защиты населения по области 
Абай.

Асия Жумакановна – опытный работ-
ник социальной сферы. Награждена зна-
ком «Отличник социальной сферы тру-
да», медалью «Еңбек ардагері».

Добросовестно исполняя свои долж-
ностные обязанности, постоянно повы-

шая квалификацию, умело использует в 
работе свои профессиональные знания 
и умения, и делится богатым профессио-
нальным опытом с молодыми сотрудника-
ми.

Несет ответственность за соблюде-
ние государственной и трудовой дис-
циплины, внутреннего служебного рас-
порядка. В коллективе ее знают как 
добрую, порядочную, коммуникабель-
ную женщину. 

Анар ЕРЕМБАЕВА,
руководитель департамента 

Комитета регулирования 
и контроля в сфере социальной 

защиты населения области Абай

С начала года в области Абай в си-
стеме обращений Фонда социального 
медицинского страхования было заре-
гистрировано 340 жалоб от граждан, из 
которых 203 обращения были отозва-
ны.  Чаще всего люди жаловались на 
отказ в оказании медицинской помо-
щи (122). На втором месте по количест-
ву обращений – нарекания по качеству 
медпомощи (117). В 45 случаях возни-
кали вопросы по обеспечению лекар-
ствами.  

Также поступали обращения по во-
просам ожидания медицинских услуг, 
прикрепления к медицинским органи-
зациям, работы медицинских информа-
ционных систем, медицинской этики и 
деонтологии. 

За восемь месяцев 2026 года через 
систему «Е-Өтініш» зарегистрировано 
72 официальных обращения, тогда как 
за аналогичный период 2025 года - 43. 

Все граждане, у которых возника-
ют вопросы, приходят в службу под-
держки пациентов, которые работают 
непосредственно в медицинских ор-
ганизациях. Специалисты рассматри-
вают обращения граждан, уточняют 
обстоятельства возникшей ситуации, 
взаимодействуют с медицинскими ра-
ботниками и ответственными подра-
зделениями и предоставляют паци-
ентам необходимые разъяснения по 
принципу «здесь и сейчас».

Каждое обращение рассматривает-
ся индивидуально с изучением обстоя-
тельств и оценкой изложенной инфор-
мации. Сам факт подачи жалобы не 
означает автоматически наличие нару-
шения. 

Служба поддержки пациентов - важ-
ный механизм взаимодействия между 
медицинской организацией и гражда-
нином. Она помогает оперативно рас-
сматривать вопросы пациентов, пре-
доставлять необходимые разъяснения 
и выявлять узкие места, требующие 
моментального реагирования. В меди-
цинских организациях области Абай ра-
бота с обращениями является частью 
системы обратной связи и повышения 
качества медицинской помощи.

Задачей службы поддержки паци-
ентов является обеспечение реализа-
ции прав граждан на получение качест-
венной медицинской помощи в рамках 
ГОБМП (гарантированного объема бес-
платной медицинской помощи) и в сис-

теме ОСМС (обязательного социально-
го медицинского страхования), а также 
поддержка пациентов в вопросах меди-
цинского обеспечения. 

Вопросы могут касаться организа-
ции приема, доступности медицинских 
услуг, лекарственного обеспечения, 
маршрутизации пациентов и других ас-
пектов получения медицинской помо-
щи.

Главная задача службы поддержки 
пациентов - не только рассмотреть кон-

кретное обращение, но и понять при-
чину возникновения проблемы. Если 
выявляется вопрос, требующий изме-
нения организации работы, информа-
ция может учитываться при принятии 
управленческих решений внутри меди-
цинской организации.

Таким образом, служба поддержки 
пациентов выполняет одновременно 
несколько функций: обратная связь с 
пациентом, оперативное рассмотре-
ние возникающих вопросов, информи-
рование и участие в совершенствова-
нии работы медицинской организации. 
Информация о повторяющихся вопро-
сах может использоваться медицин-
ской организацией для совершенство-
вания своей работы.

Анализ обращений позволяет опре-
делять направления для дальнейше-
го совершенствования работы - в том 
числе сокращения времени ожидания, 
улучшения организации приема, лекар-
ственного обеспечения и коммуника-
ции между медицинскими работниками 
и пациентами. Таким образом, служба 
поддержки пациентов - это не только 
механизм рассмотрения обращений, но 
и важный инструмент пациент-ориен-
тированного подхода. Обратная связь 
помогает медицинским организациям 
учитывать мнение граждан и последо-
вательно повышать доступность и ка-
чество медицинской помощи.

На информационных стендах ме-
дицинской организации имеются кон-
тактные номера специалистов службы 
поддержки пациентов. Дополнительная 
информация о системе обязательно-
го социального медицинского стра-
хования, правах пациентов и порядке 
получения медицинской помощи раз-
мещена на официальном сайте Фонда 
социального медицинского страхова-
ния msqory.kz.

Айман ШАРИПХАНОВА

Область Абай гото-
вится к запуску нового 
производства – теперь 
регион будет произво-
дить не только спецо-
дежду, но и защитную 
обувь. Проект уже вы-
шел на этап подготов-
ки производственно-
складского комплекса 
к работе, однако за-
пуск объекта сдержи-
вала проблема с под-
ключением к системе 
водоотведения. Решить 
ее удалось после вме-
шательства прокурату-
ры области Абай в рам-
ках республиканской 
акции Invest Caravan.

РАСШИРЯЯ АССОРТИМЕНТ ОТЕЧЕСТВЕННОГО ПРОИЗВОДСТВАРАСШИРЯЯ АССОРТИМЕНТ ОТЕЧЕСТВЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА

Каждый пациент имеет право на качественную и доступную ме-
дицинскую помощь, уважительное отношение медицинских работ-
ников и необходимую информацию о порядке ее оказания. Однако, 
к сожалению, не всегда права людей, обратившихся в медицинские 
учреждения, соблюдаются или выполняются в полном объеме. 

В области Абай усилят контроль за грузовым транспортом, со-
здающим повышенную нагрузку на республиканские трассы. 
Соответствующее поручение дал глава региона Берик Уали на 
совещании, посвященном состоянию магистральных дорог. 
Подробно о проводимой работе на брифинге в Региональной 
службе коммуникаций рассказал директор областного филиала 
АО «НК «ҚазАвтоЖол» Айбек АНУАРБЕКОВ.

ЗАЩИТИТЬ ДОРОГИ ОТ ПЕРЕГРУЗА

РАБОТАТЬ ВО БЛАГО НАРОДА 
В преддверии Дня труда Министерство труда и соци-

альной защиты населения Республики Казахстан продол-
жает знакомить с трудовой деятельностью казахстанцев, 
которые на протяжении многих лет своим трудом вносят 
свой вклад в развитие социальной сферы.
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РЕГИОН 

Недавно в рамках рабочей поезд-
ки район посетил аким области Берик 
Уали. Глава региона ознакомился с хо-
дом реализуемых проектов и лично 
принял участие в конкретных делах: 
в рамках инициированной президен-
том акции «Таза Қазақстан» вместе с 
жителями высадил деревья, вручил 
ключи от новых автомобилей скорой 
помощи, оценил ход ремонта район-
ной больницы в рамках программы 
модернизации сельского здравоохра-
нения. Отдельно Берик Уали побывал 
в селе Тана, где происходят заметные 
преобразования, меняющие облик на-
селенного пункта и условия жизни его 
жителей.

О том, как поручения президента 
находят практическое воплощение на 
местах и какие изменения уже проис-
ходят в районе Аксуат, — в нашем ре-
портаже.

ЭКОЛОГИЯ 
НА ПЕРВОМ МЕСТЕ 

Экологическая повестка Казахстана 
сегодня выходит далеко за рамки от-
дельных акций по уборке территорий 
и посадке деревьев. Страна последо-
вательно продвигает принципы береж-
ного отношения к природным ресурсам, 
озеленения населенных пунктов и фор-
мирования экологической культуры. 
Важной частью этой работы стала ини-
циированная президентом Республики 
Казахстан программа «Таза Қазақстан», 
которая объединяет государственные 
структуры, общественные организа-
ции, бизнес и самих жителей.

Свою роль в этой масштабной рабо-
те играет и область Абай. Очередные 
экологические мероприятия прошли в 
регионе в рамках республиканской ини-
циативы «Таза Қазақстан» и Всемирного 
дня чистоты — World Cleanup Day. Во 
всех городах и районах, а также в насе-
ленных пунктах области были органи-
зованы санитарная очистка территорий 
и посадка деревьев.

К экологической акции присоеди-
нился аким области Берик Уали. В пар-
ке «Тана мырза» села Аксуат он вме-
сте с молодежью и местными жителями 
высадил саженцы. Глава региона отме-
тил, что экологическая работа должна 
быть системной и становиться частью 
повседневной жизни каждого населен-
ного пункта.

- С начала реализации экологиче-
ской программы «Таза Қазақстан», ини-
циированной президентом, наши села 
и дворы стали чище. Субботники в ре-
гионе проводятся на протяжении все-
го года. Сегодня вместе с молодежью 
и жителями Аксуата мы посадили де-
ревья. Будем системно продолжать эту 
работу, - сказал Берик Уали.

В рамках одного экологического дня 
по области было высажено более 3000 
саженцев. В акции приняли участие 14 
734 жителя, 453 организации и 204 еди-
ницы техники. На полигоны твердых 
бытовых отходов вывезено 4 578 тонн 
мусора.

При этом работа по санитарной 
очистке и благоустройству в области не 
ограничивается отдельными датами. С 
4 апреля текущего года в населенных 
пунктах региона регулярно проводят-
ся экологические мероприятия. За это 
время в субботниках приняли участие 
более 338 тысяч человек. К работе под-
ключились 7241 организация, было за-
действовано 35 412 единиц специаль-
ной техники. В результате очищены 39 
тысяч дворов, территории 1231 парка и 
сквера, на полигоны вывезено 52 346 
тонн мусора.

Особое внимание уделяется и озе-
ленению. Согласно региональному 
плану, в этом году в области предусмо-
трена посадка 67 тысяч саженцев дере-
вьев. Уже весной было высажено 60 ты-
сяч - 89 процентов от годового плана.

Таким образом, экологическая по-
вестка получает конкретное продол-
жение на местах. Посаженное дерево, 
очищенный двор, приведенный в по-
рядок парк - это небольшие, но впол-
не осязаемые результаты большой 
работы, которая сегодня ведется в 
Казахстане в рамках курса на ответст-
венное отношение к окружающей сре-
де.

ЗДРАВООХРАНЕНИЕ 
В ПРИОРИТЕТЕ

Одно из ключевых направлений го-
сударственной политики - повышение 
доступности медицинской помощи для 
жителей сельской местности. По по-
ручению президента Касым-Жомарта 
Токаева в Казахстане реализуется на-
циональный проект «Модернизация 
сельского здравоохранения», пред-
усматривающий развитие первично-
го звена, обновление медицинской 
инфраструктуры и улучшение воз-
можностей для оказания экстренной 
помощи на селе. Изначально проект 
предусматривал строительство 655 
объектов первичной медико-санитар-
ной помощи и модернизацию 32 рай-
онных больниц. 

Конкретное воплощение этой рабо-
ты можно увидеть в районе Аксуат об-
ласти Абай. Здесь медицинская инфра-
структура обновляется не только за 
счет строительства новых объектов, но 
и благодаря укреплению материально-
технической базы действующих учре-
ждений.

Так, в селе Кумколь продолжает-
ся строительство врачебной амбу-

латории. Работы начались в августе 
текущего года, завершить объект пла-
нируется до конца года. Одноэтажное 
здание площадью 369,2 квадратного 
метра рассчитано на прием до 30 паци-
ентов в день. Здесь будут работать во-
семь специалистов.

Во время рабочей поездки ход стро-
ительства осмотрел аким области 
Берик Уали. На сегодняшний день уже 
возведены стены и установлены бетон-
ные плиты перекрытия, ведется ошту-
катуривание внутренних помещений. 
На объекте работают 20 человек.

Для сельского населения появление 
собственного медицинского объекта 
имеет особое значение: первичная по-
мощь становится доступнее непосред-
ственно по месту проживания. Именно 
приближение медицинских услуг к жи-
телям отдаленных населенных пунктов 
является одной из основных задач мо-
дернизации сельского здравоохране-
ния. 

- Жители села не должны ездить да-
леко, чтобы получить медицинскую по-
мощь. Поэтому строительство новой 
амбулатории в Кумколе имеет боль-
шое значение для сельчан. Это очень 
нужный объект, которого ждут жители. 
Необходимо уделить особое внима-
ние качеству строительных работ, за-
вершить объект в установленный срок 
и благоустроить прилегающую терри-
торию. Самое главное - новая амбула-
тория должна обеспечивать жителей 
качественной медицинской помощью, - 
сказал Берик Уали.

Еще одно направление модерниза-
ции - обновление службы скорой ме-
дицинской помощи. Аксуатская цент-
ральная районная больница получила 
четыре новых санитарных автомобиля, 
переданных по лизинговой программе. 
В числе новой техники - два автомоби-
ля JAC Sunray класса «А» и два автомо-
биля Газель.

Транспорт закрепят не только за 
районной больницей, но и за лечебны-
ми пунктами в селах Ойшилик, Кокжыра 
и Жантикей. Это особенно важно для 
района с удаленными населенными 
пунктами, где своевременность выезда 
медицинской бригады напрямую связа-
на с транспортной обеспеченностью.

- Для жителей района крайне важ-

но, чтобы медицинская помощь была 
доступной и качественной. Для своев-
ременного выезда к пациентам, осо-
бенно в отдаленные села, служба 
скорой помощи должна иметь креп-
кую материально-техническую базу. 
Передаваемые сегодня новые совре-
менные санитарные автомобили бу-
дут служить именно этой цели. Главное 
- вовремя прибывать на вызовы жите-
лей и при необходимости безопасно 
доставлять пациентов в областные ме-
дицинские организации. Пусть новые 
автомобили служат на благо населе-
ния, - сказал Берик Уали, вручая ключи 
от новой техники. 

Новые автомобили позволят своев-
ременно обслуживать вызовы скорой 
медицинской помощи четвертой кате-
гории срочности, а также перевозить 
пациентов в медицинские организации 
областного уровня.

Обновление сельской медицины в 
районе Аксуат показывает, что модер-
низация - это не только новые здания. 
Это комплексная работа, включающая 
развитие первичного звена, обновле-
ние районной инфраструктуры и осна-
щение медицинских организаций сов-
ременным транспортом. Именно такой 
подход позволяет последовательно 
приближать качественную медицин-
скую помощь к жителям села. 

ПО РЕГИОНАЛЬНОМУ 
ПРОЕКТУ 

В области Абай реализуются госу-
дарственные программы и проекты по 
поручениям президента, однако од-
новременно регион развивает и собст-
венные инициативы, ориентированные 
на конкретные потребности террито-
рий. Один из таких проектов - «Қаладан 
ауылға», направленный на поддержку 
переселения семей в сельскую мест-
ность, развитие их трудового потенци-
ала и создание условий для открытия 
собственного дела.

Район Аксуат уже стал одним из при-
меров того, как такая инициатива полу-
чает практическое воплощение. В рам-
ках проекта сюда переехали 50 семей 
- 135 человек. Всего по области участ-
никами проекта стали 506 семей, или 
1635 человек, что составляет 101 про-

цент от установленного плана. Из них 
671 человек переехал из Семея, еще 
964 - из других регионов страны.

Во время рабочей поездки аким об-
ласти Берик Уали посетил несколько 
семей, которые связали свое будущее 
с районом Аксуат, и ознакомился с тем, 
как они обустраиваются на новом ме-
сте.

В селе Кумколь глава региона по-
бывал у семьи Жасулана Мутихана, пе-
реехавшей из Алматинской области в 
феврале этого года. Семья из двух че-
ловек сначала воспользовалась про-
граммой добровольного переселения, 
направленной на рациональное рас-
пределение трудовых ресурсов между 
регионами, а уже в марте была вклю-
чена в квоту переселенцев. На воз-
мещение расходов на переезд семье 
выделили 605,5 тысячи тенге, а на при-
обретение жилья посредством серти-
фиката экономической мобильности - 
более 4,5 млн тенге. Сегодня Жасулан 
Мутихан занимается земледелием и 
планирует расширять свое хозяйство. 

Еще одна семья - Дархана Китатова 
- переехала в Кумколь из Алматы. 
Семья из семи человек получила около 
3 млн 242 тысячи тенге на расходы, свя-
занные с переездом, и 6 млн 485 тысяч 
тенге на приобретение жилья.

Получив возможность начать но-
вую жизнь в селе, семья одновременно 
развивает собственное дело. Дархан 
Китатов занимается сельским хозяйст-
вом. В этом году местный акимат пре-
доставил ему 10 гектаров пашни, а в 
дальнейшем за счет возвращенных зе-
мель планируется выделить еще 10 гек-
таров сенокосных угодий.

Кроме того, предприниматель по-
лучил грант в размере 1 млн 730 тысяч 
тенге на развитие деревообработки. По 
программе «Ауыл аманаты» он офор-
мил кредит в размере 32 млн тенге под 
2,5 процента годовых на разведение 
молочного скота. Сейчас на его подво-
рье ведется строительство помещения 
для содержания животных.

В селе Аксуат аким области также 
ознакомился с условиями жизни семьи 
кандаса Шеризата Озата, переехавшей 
из Китайской Народной Республики. 
Сегодня предприниматель занимает-
ся растениеводством: подсолнечником 
засеяно 250 гектаров. Параллельно 

он развивает животноводство и сферу 
услуг. Приобретя ресторан «Иманғажы» 
в селе Кумколь, предприниматель при-
ступил к его ремонту и реконструкции.

Планы у Шеризата Озата связаны 
и с дальнейшим развитием сельской 
территории. В будущем он намерен от-
крыть в Аксуате ресторан и рынок, рас-
ширить посевы кукурузы и подсолнеч-
ника, а также создать производство 
оборудования для капельного ороше-
ния. Такой проект позволит внедрять 
современные технологии в сельском 
хозяйстве, эффективнее использовать 
водные ресурсы и повышать произво-
дительность.

Таким образом, программа «Из го-
рода – в село» в Аксуатском районе - 
это не только переселение семей из го-
родов и других регионов. Для многих 
участников проект становится возмож-
ностью получить жилье, землю, госу-
дарственную поддержку и начать соб-
ственное дело непосредственно на 
селе.

- Семьям, переезжающим в рам-
ках проекта «Қаладан ауылға», кото-
рый стартовал в нашей области в нача-
ле года, районные и сельские акиматы 
оказывают всестороннюю поддержку. 
Помогают с получением кредитов и 
грантов. В селе есть все возможности 
для открытия своего дела. Несомненно, 
ваш пример послужит ориентиром и 
для местных жителей. Желаю вам успе-
хов, - пожелал переселенцам Берик 
Уали.

РАЗВИТИЕ СТРАНЫ 
НАЧИНАЕТСЯ С СЕЛА

Завершая маршрут рабочей поезд-
ки акима области в район Акусат, сто-
ит вновь вернуться к селу Тана мыр-
за - небольшому населенному пункту, 
который сегодня наглядно показыва-
ет, как постепенно меняется жизнь на 
селе. Именно комплексное развитие 
сельских территорий президент Касым-
Жомарт Токаев называет одним из важ-
ных направлений государственной по-
литики. По его поручению утверждена 
Концепция развития сельских терри-
торий, где особое внимание уделяется 
современной социальной, инженерной 
и транспортной инфраструктуре. 

Тана мырза - один из примеров та-
кой работы. Село расположено всего 
в 12 километрах от районного центра, 
на берегу реки Каргыба. Здесь прожи-
вают 85 семей, работают школа, меди-
цинский пункт и библиотека, проведена 
водопроводная сеть. В прошлом году 
за счет районного бюджета появилась 
детская игровая площадка. В средней 
школе имени Тана мырза, открытой в 
2012 году, сегодня учатся 84 ребенка и 
работают 33 педагога.

Вместе с тем развитие села - это по-
стоянный процесс, а не разовое выпол-
нение отдельных проектов. Во время 
встречи с акимом области жители обо-
значили вопросы, которые по-прежне-
му требуют решения: ремонт внутри-
сельских дорог, уличное освещение, 
улучшение качества детской площадки 
и создание воркаут-площадки.

- Я специально приехал в село 
Тана мырза Ойшиликского сельско-
го округа. Здесь уже сделано немало. 
Сейчас к селу ведет хорошая дорога. 
Ваше село обеспечивает район сеном. 
Необходимая инфраструктура поэтап-
но подводится к каждому населенному 
пункту. Работа по улучшению качества 
жизни сельчан и развитию социальной 
инфраструктуры будет продолжена, - 
сказал Берик Уали.

Для самих жителей эти изменения 
особенно заметны в повседневной жиз-
ни.

- Спасибо, что специально приеха-
ли в наше село, лично ознакомились с 
условиями жизни и выслушали волну-
ющие нас вопросы. За последние годы 
здесь произошли хорошие изменения. 
Проведен водопровод, построена дет-
ская игровая площадка, приобретены 
новые учебные кабинеты для школы. 
Надеемся, что поднятые сегодня во-
просы дорог, освещения и спортивных 
площадок также будут постепенно ре-
шаться, - отметили сельчане.

История Тана мырзы в этом смы-
сле показательна: развитие террито-
рии складывается из множества кон-
кретных вещей - дороги, воды, школы, 
медицины, благоустройства, возмож-
ностей для труда и предприниматель-
ства. В своих выступлениях президент 
неоднократно подчеркивал необхо-
димость комплексного развития сель-
ских территорий, связывая качество 
жизни на селе с экономическим разви-
тием страны. В частности, в Послании 
он отмечал, что эффективный малый и 
средний бизнес является основой раз-
вития города и села, а занятость сель-
ских жителей имеет непосредственное 
значение для экономики территорий. 

Именно поэтому сегодняшний район 
Аксуат - это не только новые медицин-
ские объекты, обновление инфраструк-
туры или поддержка переселяющихся 
семей. Это работа по созданию усло-
вий, при которых сельские населенные 
пункты сохраняют жизнеспособность, 
развиваются и становятся местом, где 
люди могут жить, работать и строить 
планы на будущее. Село Тана мырза - 
один из примеров такого поступатель-
ного развития, когда большие государ-
ственные задачи получают конкретное 
воплощение в жизни обычного казахс-
танского села.

Нурай БАЙТОРИНА

РАЙОН АКСУАТ

В РАМКАХ ПОРУЧЕНИЙ ПРЕЗИДЕНТАВ РАМКАХ ПОРУЧЕНИЙ ПРЕЗИДЕНТА
В РЕГИОНАХ СТРАНЫ ПРОДОЛЖАЕТСЯ МАСШТАБНАЯ РАБОТА ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПОРУЧЕНИЙ ПРЕЗИДЕНТА, НАПРАВЛЕННАЯ НА РАЗВИТИЕ ТЕРРИТОРИЙ, УКРЕ-

ПЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ И ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ. НЕ СТАЛ ИСКЛЮЧЕНИЕМ И РАЙОН АКСУАТ ОБЛАСТИ АБАЙ, ГДЕ СЕГОД-
НЯ ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНО ПРОИСХОДЯТ ИЗМЕНЕНИЯ В ЭКОНОМИКЕ, СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЕ И БЛАГОУСТРОЙСТВЕ СЕЛЬСКИХ ТЕРРИТОРИЙ.
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РЕГИОН 

НА СЕМЕЙНОМ ФЕСТИВАЛЕ

БОРОДУЛИХИНСКИЙ РАЙОН РАЙОН ЖАНАСЕМЕЙ 

БЕСКАРАГАЙСКИЙ РАЙОН 

РЕГИОН 

«ТАЗА «ТАЗА ҚҚАЗААЗАҚҚСТАН» В МАСШТАБЕ МИРОВОМСТАН» В МАСШТАБЕ МИРОВОМ

Этот день в Казахстане отмечают, как 
праздник уважения к человеку труда, его 
профессионализму и ежедневному вкла-
ду в развитие страны. В Бородулихинском 
районе – это праздник, неразрывно связан-
ный с жизнью села. За развитием хозяйств, 
предпринимательства, социальной сферы и 
местных производств стоят люди, которые 
каждый день ответственно делают свою ра-
боту. Выступая с поздравлением, аким райо-
на Талгат Муратов отметил вклад работников 
разных сфер в развитие родного края.

- День труда – это праздник людей, кото-
рые своим ежедневным трудом создают на-
стоящее и будущее нашего района. Это зем-
ледельцы и животноводы, учителя и врачи, 
предприниматели и рабочие, специалисты и 
представители многих других профессий. За 
каждым результатом стоит человек, его зна-
ния, ответственность и преданность своему 
делу.

Особые слова благодарности хочу ска-
зать ветеранам труда, которые своим при-
мером передают молодому поколению ува-
жение к работе и любовь к родной земле. 
Желаю всем крепкого здоровья, благополу-
чия, стабильности и новых успехов. Пусть 
труд каждого жителя будет востребован и по 
достоинству оценен, а наши села развива-
ются и становятся комфортнее, - поздравил 
Талгат Муратов.

Одной из центральных площадок празд-
ника стала тематическая выставка «Ауыл 
еңбегі», подготовленная отделом образо-
вания Бородулихинского района совмес-
тно с подведомственными организация-
ми. Экспозицию разместили в традиционно 
оформленной юрте. Здесь для посетителей 
представили старинные предметы быта и 
орудия труда, искусные изделия мастеров 
декоративно-прикладного искусства, а так-
же материалы об истории профессий и сов-
ременные технические разработки.

Важной частью празднования стало че-
ствование предпринимателей, сельхозто-
варопроизводителей и меценатов, которые 
поддерживают развитие Бородулихинского 
района и принимают участие в обществен-
ной жизни. Глава района выразил благодар-
ность общественному фонду «Borodulikha 
25», а также представителям бизнеса и сель-
ского хозяйства, оказавшим поддержку в ор-
ганизации торжества.

Праздничная программа продолжилась 
концертными выступлениями и спортивны-

ми состязаниями. Участники соревновались 
в казахской борьбе, демонстрируя силу, лов-
кость и мастерство. Интерес у зрителей выз-
вали конные соревнования за Кубок Евразии, 
ставшие одной из самых зрелищных частей 
праздника. За ними следили и взрослые, и 
дети, от всей души поддерживая наездников 
и создавая по-настоящему праздничную ат-
мосферу.

- Мы с командой приехали на праздник в 
село Новая Шульба из Астаны, и нас здесь 
очень тепло встретили. Чувствуется, что ор-
ганизаторы постарались создать хорошую 
атмосферу, чтобы каждый гость чувствовал 
себя как дома. Также мы участвуем в скачках 
– у нас дистанция девять километров. Для 
нас это не только соревнование, но и возмож-
ность встретиться с другими участниками, 
пообщаться и обменяться опытом, - подели-
лась участница конных соревнований Алия. 

День труда в Бородулихинском районе 
объединил сразу несколько поколений. Для 
старших это была возможность вспомнить 
людей и профессии, с которыми связана 
история малой родины, поговорить о привыч-
ных для них видах работы и передать свой 
опыт младшим. Для молодежи праздник стал 
поводом увидеть, насколько разными могут 
быть современные профессиональные на-
правления, и узнать больше о людях, кото-
рые своим трудом создают основу повсед-
невной жизни.

Такие праздники важны и как возмож-
ность сохранить связь между прошлым и на-
стоящим. Трудовые навыки, профессиональ-
ные знания и отношение к делу не возникают 
сами по себе – они передаются через опыт, 
личный пример и общение между поколения-
ми. Поэтому День труда в Новой Шульбе стал 
площадкой, где можно было увидеть, чем жи-
вут люди, какие традиции сохраняют и к чему 
стремятся.

Праздничная программа завершилась 
концертными выступлениями и спортивны-
ми состязаниями, но ее главным достоянием 
стали люди. Те, кто каждый день работает в 
хозяйствах и на предприятиях, выращивает 
урожай, занимается предпринимательством, 
создает своими руками нужные вещи или ока-
зывает услуги. Именно из этой повседневной 
работы складывается жизнь сел, сохраняет-
ся преемственность поколений и формиру-
ется сегодняшний облик Бородулихинского 
района.

Маргарита АСТАФЬЕВА

Само предназначение молодежных ресурсных 
центров гораздо шире, чем организация концертов, 
спортивных состязаний или акций. Согласно Закону 
Республики Казахстан «О государственной молодеж-
ной политике», такие центры создаются для поддер-
жки и развития молодежи и молодежных организаций. 
Они оказывают информационно-консультационную 
помощь, поддерживают молодежные инициативы, со-
действуют занятости, волонтерству и молодежному 
самоуправлению. Услуги центров, финансируемых из 
бюджета, предоставляются бесплатно.

Для сельской молодежи такая работа особен-
но важна. В небольших населенных пунктах возмож-
ности для общения, развития инициатив и организа-
ции содержательного досуга объективно ограничены. 
Поэтому специалист Молодежного ресурсного центра 
здесь зачастую становится тем человеком, к которому 
молодой житель может обратиться с вопросом, пред-
ложением или проблемой.

СИСТЕМНЫЙ ПОДХОД
Сегодня работа с молодежью в области Абай 

получила и отдельную институциональную основу. 
В апреле 2025 года в регионе было создано управ-
ление по вопросам молодежной политики области 
Абай. Его задача - координировать реализацию госу-
дарственной молодежной политики, защищать права 
и законные интересы молодых людей, вовлекать их 
в социально-экономическую и общественную жизнь 
страны.

Появление отдельного управления стало следую-
щим этапом развития молодежной политики региона. 
В области была усилена координация работы район-
ных и городских Молодежных ресурсных центров. По 
данным региональных материалов, в 2025 году в об-
ласти действовали 13 таких центров, а в работе с мо-
лодежью было предусмотрено 152 штатные единицы.

При этом перед специалистами центров стоит 
непростая задача: быть не просто организаторами 
мероприятий, а непосредственно работать с моло-
дежной средой, знать ее потребности и помогать мо-
лодым людям находить конкретные решения.

Именно поэтому сегодня все чаще поднимает-
ся вопрос о кадровом потенциале МРЦ. 16 сентября 
депутат Курултая Дидарбек Дилдабек предложил пе-
ресмотреть подход к работе Молодежных ресурсных 
центров и направлять средства, которые местные 
бюджеты тратят на имиджевые форумы, на повыше-
ние заработной платы специалистов МРЦ, особенно 

на сельском и районном 
уровнях. Среди предло-
жений также - оценивать 
работу центров не толь-
ко по количеству прове-
денных мероприятий, но 
и по конкретным результа-
там: трудоустройству молоде-
жи, получению востребованных 
профессий и оказанной адресной 
помощи.

Для области Абай этот вопрос уже 
звучал на региональном уровне. Ранее отмеча-
лось, что в 2024 году более половины сотрудников мо-
лодежных ресурсных центров региона покинули свои 
должности; одной из названных причин стала низкая 
заработная плата. Руководству соответствующих го-
сударственных органов было поручено проработать 
предложения по ее повышению.

ОТ ФУТБОЛЬНОГО ПОЛЯ 
ДО РАЗГОВОРА ПО ДУШАМ

Работа Бескарагайского Моло-
дежного ресурсного центра на-
глядно показывает, насколько 
разными могут быть направления 
молодежной работы.

Один из недавних приме-
ров - спортивное мероприя-
тие «POWER UP». Его участни-
ки встретились на футбольном 
поле, где команды смогли про-

верить свои силы, показать мас-
терство и, главное, почувствовать 

настоящий командный дух. Ведь 
футбол - это не только счет на табло. 

Это умение взаимодействовать, под-
держивать товарища, брать на себя ответ-

ственность и двигаться к общей цели.
Название «POWER UP» в этом случае вполне 

соответствует самой идее мероприятия: движение, 
энергия, спортивный азарт и желание развиваться.

Но молодежная работа - это не только спорт и ак-
тивный отдых. Иногда гораздо важнее вовремя пого-
ворить.

Именно такой формат был выбран во время встре-

чи «Сен жалғыз емессің» - «Ты не один». Специалисты 
Молодежного ресурсного центра встретились со сту-
дентами колледжа в открытой и непринужденной об-
становке. Разговор был посвящен эмоциональному 
состоянию молодых людей, возможности поделиться 
своими переживаниями и получить поддержку.

Участникам предложили с помощью смайликов 
обозначить свое настроение. Казалось бы, простой 
прием, однако именно такие небольшие шаги помога-
ют начать разговор о том, что не всегда легко сказать 
вслух. Молодым людям напомнили: в сложной ситуа-
ции не обязательно оставаться один на один со свои-
ми переживаниями, рядом есть люди, готовые выслу-
шать и помочь.

Еще одно направление - экологическая ответст-
венность. В рамках акции «Жасыл сана» сотрудники 
Молодежного ресурсного центра провели уборку тер-
ритории парка на центральной площади. Собранный 
мусор - лишь видимая часть результата. Не менее 
важно сформировать привычку воспринимать чисто-
ту родного села как общую ответственность, а не как 
задачу кого-то другого.

Три акции - спортивная, социальная и экологиче-
ская - на первый взгляд совершенно разные. Но объ-
единяет их одно: желание вовлечь молодых людей в 
активную жизнь района и дать им возможность самим 
становиться участниками позитивных изменений.

НЕ КОЛИЧЕСТВО, 
А РЕЗУЛЬТАТ

Сегодня государственная молодежная политика 
постепенно смещает акцент от простого проведения 
мероприятий к конкретной помощи молодому чело-
веку. Такой подход особенно важен для районов, где 
специалистам приходится работать непосредственно 
на местах - общаться со школьниками и студентами, 
искать молодежь, которая не учится и не работает, по-
могать с вопросами занятости, образования, волон-
терства и самореализации.

В этом смысле Молодежный ресурсный центр 
Бескарагайского района - не просто площадка для 
проведения акций. Это связующее звено между мо-
лодежью и возможностями, которые предлагает госу-
дарство и общество.

Сегодня одному молодому человеку нужен спорт, 
другому - консультация по трудоустройству, третье-
му - возможность реализовать собственную идею, а 
кому-то просто необходимо, чтобы его выслушали. И 
эффективность такой работы в конечном счете опре-
деляется не количеством фотографий с мероприя-
тий, а тем, сколько молодых людей после них сдела-
ли следующий шаг - нашли работу, получили новые 
навыки, присоединились к волонтерству, занялись 
спортом или поняли, что их инициатива действитель-
но кому-то нужна. Именно из таких небольших шагов 
и складывается активная молодежная среда района - 
не показная, а живая, где молодым людям есть место, 
возможность действовать и люди, готовые им помочь.

Марина ФАЛЬБЕРГ 

В рамках мероприятия на территории района прове-
дены работы по санитарной очистке и благоустройству. 
Участники привели в порядок территорию, а также выса-
дили более 100 деревьев. Каждый саженец - это вклад не 
только в сегодняшний облик населенных пунктов, но и в 
их будущее.

World Cleanup Day - международная экологическая 
инициатива, объединяющая людей в разных странах во-
круг общей задачи - борьбы с загрязнением и формирова-
ния более ответственного отношения к окружающей сре-
де. С 2024 года 20 сентября официально отмечается как 
Международный день чистоты в календаре Организации 
Объединенных Наций. Инициатива направлена на то, 
чтобы объединять граждан, организации и государствен-
ные структуры для конкретных действий по очистке тер-
риторий и повышению экологической культуры.

В Казахстане эта международная инициатива находит 
продолжение в масштабной экологической работе, кото-
рая проводится в рамках общенационального движения 
«Таза Қазақстан». В 2026 году World Cleanup Day в нашей 
стране прошел 19 сентября во всех регионах. По данным 
Министерства экологии и природных ресурсов, к акции 
присоединились более 513 тысяч человек, включая пред-
ставителей государственных органов и волонтеров.

«Таза Қазақстан» объединяет экологическую ответ-
ственность с повседневной заботой о городах и селах. 
Речь идет не только о разовых субботниках, но и о фор-
мировании культуры, при которой чистота территории 
становится общей задачей жителей. Именно поэтому в 
рамках экологических мероприятий внимание уделяется 
санитарной очистке, благоустройству и озеленению.

Экологическая повестка Казахстана выходит и на 
международный уровень. Президент Казахстана Касым-
Жомарт Токаев, говоря о движении «Таза Қазақстан», от-
мечал его направленность на повышение экологической 
осведомленности и гражданской ответственности.

Так международная инициатива получает вполне кон-
кретное продолжение на местах. В районе Жанасемей 
это - очищенная территория и более 100 высаженных 
деревьев. Масштаб одной акции может быть разным, но 
смысл остается общим: окружающая среда начинается 
с пространства, которое человек видит каждый день, - 
с собственной улицы, двора, села. Именно из таких не-
больших, но реальных дел складывается большая ра-
бота по сохранению чистоты и благоустройству родного 
края.

Марина ФАЛЬБЕРГ

Именно этим ценностям был посвящен семей-
ный фестиваль-конкурс «Отан отбасынан 
басталады», который прошел в городе 
Семей. В праздничном мероприятии 
приняли участие семейные коман-
ды из города и районов. Фестиваль 
стал площадкой, где семья пред-
стала не просто как объедине-
ние близких людей, а как про-
странство взаимопонимания и 
поддержки. Его основными за-
дачами стали популяризация 
семейных ценностей и укре-
пление взаимного уважения 
между родителями и детьми. 

По итогам конкурса первое 
призовое место завоевала се-
мья Дюсембаевых, защищавшая 
честь района Жанасемей. Их по-
беда стала достойным результатом 
участия в фестивале, объединившем 
семьи из разных уголков региона. 

Подобные мероприятия важны прежде 
всего тем, что напоминают: семейные ценности не 
существуют отдельно от повседневной жизни. Они проявля-
ются в отношении родителей к детям и детей к родителям, в 
способности слышать друг друга, сохранять семейные тра-
диции и находить время для совместных дел.

У каждой семьи - своя история, свои привычки и тради-
ции. Но есть то, что объединяет многие поколения: желание 
видеть детей счастливыми, передать им жизненный опыт и 
создать дом, в котором человек чувствует себя нужным и за-
щищенным. Именно из таких отношений складывается пре-
емственность поколений. 

Не случайно укреплению института семьи уделя-

ется внимание и на государственном уровне. 
Конституция Республики Казахстан закрепля-

ет, что брак и семья, материнство, отцов-
ство и детство находятся под защитой 

государства. Основной закон также 
устанавливает, что забота о детях 

и их воспитание являются естест-
венным правом и обязанностью 
родителей. Эти конституцион-
ные положения получили раз-
витие в Концепции семейной и 
гендерной политики Республики 
Казахстан до 2030 года. В доку-
менте укрепление института се-
мьи и традиционных семейных 
ценностей определено как иде-

ологическая основа государст-
венной семейной политики. Среди 

ее целей - поддержка, укрепление и 
защита семей, создание условий для 

развития членов семьи, охрана материн-
ства, отцовства и детства. 
Государственная политика предусматрива-

ет также продвижение положительного образа се-
мьи и брака, сохранение семейных традиций и преемствен-
ности поколений, проведение культурно-просветительских 
мероприятий и работу с молодежью по вопросам подготов-
ки к семейной жизни и осознанного родительства. А значит, 
фестиваль «Отан отбасынан басталады» - это не только 
конкурс и праздничная встреча. Это еще одна возможность 
напомнить о том, что крепкая семья начинается с простых 
вещей: уважения, доверия, ответственности и готовности 
быть рядом. Ведь недаром говорят: Отечество начинается 
с семьи.

Нурай БАЙТОРИНА

МОЛОДЕЖЬ В ДВИЖЕНИИМОЛОДЕЖЬ В ДВИЖЕНИИ
У молодежи Бескарагайского района сегодня немало возможностей проявить 

себя, найти единомышленников, получить поддержку и просто интересно провести 
свободное время. В этом большую роль играет Молодежный ресурсный центр рай-
она, который старается быть рядом с молодыми людьми не только в дни крупных 
мероприятий, но и в повседневной жизни.

«ИСТИННОЕ СОКРОВИЩЕ – «ИСТИННОЕ СОКРОВИЩЕ – 
УМЕНИЕ ТРУДИТЬСЯ»УМЕНИЕ ТРУДИТЬСЯ»

В Бородулихинском районе с размахом отпраздновали День труда, чествуя 
представителей рабочих профессий. Торжество в селе Новая Шульба объеди-
нило представителей разных профессий, сельских округов и трудовых коллек-
тивов, предпринимателей и меценатов, молодежь и ветеранов. Для них развер-
нулась большая праздничная программа, в которой нашлось место и народным 
традициям, и современным достижениям, и спортивным состязаниям.

Чистый двор, ухоженная улица, посаженное дерево - с таких простых действий начинает-
ся забота о месте, где мы живем. В районе Жанасемей прошел субботник, приуроченный к 
Всемирному дню чистоты - World Cleanup Day.

Семья - это то место, где человек впервые учится любить, заботиться, уважать и отвечать не 
только за себя. Здесь формируются первые жизненные ориентиры, складываются традиции и 
передаются от поколения к поколению простые, но важные истины: уважать старших, поддер-
живать близких, заботиться о детях и вместе преодолевать трудности. 
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Поводом вновь обратить внима-
ние на  проблему стал широко распро-
странившийся в  социальных сетях ви-
деоролик о  бытовом насилии в  семье. 
В Департаменте полиции области Абай 
подготовили социальный ролик, посвя-
щенный вмешательству родственников 
в жизнь молодой семьи. В полиции от-
мечают, что постоянный контроль, на-
вязывание собственных порядков, кри-
тика и психологическое давление могут 
становиться причиной конфликтов 
между супругами и  приводить к  более 
серьезным последствиям.

С начала года в регионе также вы-
несено 2481 защитное предписание, 
а  в  отношении 447 правонарушителей 
установлены особые требования к  по-
ведению. По  фактам побоев и  умыш-
ленного причинения легкого вреда здо-
ровью зарегистрировано 50 уголовных 
правонарушений.

В  департаменте полиции напом-

нили, что унижение, угрозы, психоло-
гическое и  физическое насилие не-
допустимы. Граждан, столкнувшихся 
с  насилием, призывают обращаться 
в полицию по номеру 102. 

Ранее Касым-Жомарт Токаев за-
явил, что психологическое благопо-
лучие, эмоциональная устойчивость 
и  нравственное воспитание детей уже 
стали важными факторами националь-
ной безопасности. Глава государства 
также подчеркнул ответственность ро-
дителей за воспитание ребенка и необ-
ходимость создавать в семье атмосфе-
ру любви и заботы.

ПЯТЬ СУТОК ЗА ХУЛИГАНСТВО 
В ПРЯМОМ ЭФИРЕ 

В ходе мониторинга социальных се-
тей сотрудники полиции области Абай 
выявили прямой эфир в TikTok, во вре-
мя которого женщина нецензурно вы-
ражалась, демонстративно распива-

ла алкоголь и проявляла неуважение к 
окружающим,  передает пресс-служба 
ДП области Абай. 

Трансляция собрала около 12 тысяч 
просмотров. Полицейские оперативно 
установили личность нарушительницы. 
Ею оказалась 53-летняя жительница 
Семея Мадина Баяхметова.

- Социальные сети являются обще-
доступным пространством, а зрителя-
ми прямых эфиров могут быть, в том 
числе, несовершеннолетние. Подобное 
поведение недопустимо и влечет пред-
усмотренную законом ответственность, 
- отметили в полиции.

Суд признал женщину виновной в 
мелком хулиганстве и назначил ей на-
казание в виде административного аре-
ста в связи с возрастом сроком на пять 
суток. 

Департамент полиции области Абай 
предупреждает: публичные действия в 
социальных сетях имеют правовые по-
следствия. Нецензурная брань, оскор-
бительное поведение и иные наруше-
ния общественного порядка во время 
прямых эфиров могут стать основани-
ем для привлечения к ответственности. 
Мониторинг социальных сетей и рабо-
та по пресечению противоправного кон-
тента будут продолжены.

ДОРОГА - НЕ МЕСТО ДЛЯ СЭЛФИ
В социальных сетях на видео, сня-

том на улицах города Семей, води-
тель автомобиля Toyota совершил 
резкий маневр и приблизился к друго-
му автомобилю на опасное расстоя-
ние, сообщает  Департамент полиции. 
Сотрудники полиции установили лич-
ность водителя. Им оказался 20-летний 
житель Семея.

20 сентября водитель был привле-
чен к административной ответственно-
сти за непредставление соответству-

ющего светового знака перед началом 
маневра. За данное правонарушение 
предусмотрен штраф в размере 5 МРП.

Дорога - не место для съемки опас-
ного видео. «впечатляющий снимок» 
может мгновенно иметь серьезные по-
следствия. Полицейские просят соблю-
дать правила дорожного движения и от-
ветственно относиться к безопасности 
себя и других участников дорожного 
движения. 

РЕЙД В ПОСЕЛКЕ ВОСТОЧНЫЙ
В целях охраны общественного по-

рядка, профилактики правонарушений 
и обеспечения безопасности населе-
ния в Восточном поселке проведено 
местное рейдовое мероприятие, со-
общает  Департамент полиции обла-
сти Абай. В рейде задействовано 72 
человека, полностью охвачена дачная 
территория. В ходе мероприятия про-
ведена профилактическая работа с на-
селением, изучено состояние проблем-
ных семей и граждан, состоящих на 
профилактическом учете. Также прове-
рено соблюдение требований законо-
дательства в торговых точках.

В результате рейда пресечено 123 
административных правонарушений. К 
ответственности привлечены 28 граж-
дан, находившихся в общественных 
местах в состоянии алкогольного опья-
нения. Установлено 19 граждан, про-
живающих без регистрации по месту 
жительства. К ответственности привле-
чены три лица, ненадлежащим образом 
исполнившие обязанности, касающи-
еся воспитания и безопасности несо-
вершеннолетних. Выявлено 20 наруше-
ний безопасности дорожного движения. 
Из них зафиксирован один факт управ-
ления автомобилем в состоянии алко-
гольного опьянения.

В ходе мероприятия было охвачено 

623 жилых дома, проведены разъясни-
тельные работы гражданам по безопас-
ности жизнедеятельности, вниматель-
ному отношению к безопасности детей, 
предотвращению интернет-мошенни-
чества, защите персональных данных 
и соблюдению правил дорожного дви-
жения.

С владельцами 38 торговых магази-
нов на дачной территории проведена 
профилактическая беседа по соблюде-
нию требований по реализации алко-
гольной и табачной продукции несовер-
шеннолетним. 

Также проверено место жительства 
56 граждан, склонных к совершению 
правонарушений, проведена индиви-
дуальная профилактическая работа. В 
результате три семьи были поставле-
ны на профилактический учет, как не-
благополучные. Также были проведе-
ны проверки владельцев гражданского 
оружия.  

ДЕШЕВЫЕ АЙФОНЫ - 
ПРИМАНКА ДЛЯ ПОКУПАТЕЛЕЙ
Департамент полиции область Абай 

призывает граждан опасаться мошен-
нических действий, совершаемых пу-
тем приема поддельных предваритель-
ных заказов на новые модели iPhone. 
Мошенники организовывают закрытые 
Telegram-каналы и предлагают достав-
лять смартфоны в первые дни продаж 
по ценам намного ниже рыночных. Они 
показывают поддельные накладные, 
фотографии ящиков для смартфонов, 
а также поддельные переписки с курье-
рами и сотрудниками склада. Затем по-
купателя просят перевести предоплату 
на банковскую карту физического лица 
или оплатить криптовалютой. После 
поступления денег мошенники отклю-
чают Telegram-канал, блокируют клиен-
та и не выходят на связь.

Полиция настоятельно рекомендует 
не доверять слишком выгодным и сом-
нительным предложениям. Важно зара-
нее проверять информацию о продав-
це и не переводить деньги незнакомым 
людям. Покупайте технику только в 
официальных и надежных магазинах, 
а главное - не передавайте посторон-
ним лицам реквизиты банковской кар-
ты, SMS-коды и личные данные.

ГЕНЕРАЦИЯ ЭНЕРГИИ

Страницу подготовила Айман ШАРИПХАНОВА

ОТ СЛОВЕСНОЙ ПЕРЕПАЛКИ К ПОБОЯМ

СОЦИУМ 

ПРИЗНАННЫЙ ЛИДЕРПРИЗНАННЫЙ ЛИДЕР
ГРАЖДАНСКОЕ ОБЩЕСТВО 

Делегат XXVII Съезда Федерации профсоюзов Республики 
Казахстан - председатель областного филиала Общественного 
объединения «Отраслевой профсоюз работников лесного хо-
зяйства и животного мира» области Абай, ветеран труда и при-
знанный лидер профсоюзного движения Гульсара Куляевна 
Баймагамбетова, особое внимание уделяет поддержке работ-
ников в сложных жизненных ситуациях. 

После трагического лесного пожара, унесшего жизни со-
трудников, она организовала масштабную помощь семьям по-
гибших.

- Профсоюз - это, прежде всего, поддержка и защита. В мо-
менты испытаний мы должны быть рядом с теми, кто нуждается 
в помощи, - отмечает Гульсара Куляевна.

Ее активная позиция проявилась и в решении ключевых 
отраслевых проблем. В 2024 году Гульсара Куляевна напра-
вила официальное обращение в Федерацию профсоюзов 
Республики Казахстан и депутату Сената Парламента РК Ольге 
Александровне Булавкиной по проблемным вопросам, касаю-
щимся низкой заработной платы работников лесного хозяйства. 
Благодаря ее настойчивости и активности, заработная плата го-
сударственных инспекторов и работников лесопожарных стан-
ций была увеличена на 100%.

Кроме того, по ее инициативе велась переписка с ФПРК по 
вопросу выплаты 25% надбавки за работу в сельской мест-
ности. Этот вопрос был озвучен на заседании Мажилиса 
Парламента РК, получил одобрение и в настоящее время ожи-
дает утверждения в Сенате. После принятия закона планирует-
ся официальное введение этой выплаты. 

Родилась Гульсара Баймагамбетова в 1959 году в 

Бескарагайском районе Семипалатинской области. После 
окончания Семипалатинского государственного университе-
та им. М. Ауэзова по специальности «Педагогика и психоло-
гия» она начала свою трудовую деятельность в детском саду 
Жанасемейского лесхоза, пройдя путь от воспитателя до заве-
дующей. С 2000 года Гульсара Куляевна перешла на админи-
стративную работу, а с 2003 года и до выхода на пенсию зани-
мала должность инспектора по кадрам в РГУ «Государственный 
лесной природный резерват «Семей орманы», одного из круп-
нейших природных резерватов Казахстана, создание которого 
она активно поддерживала. Общий стаж ее работы в лесной от-
расли составляет 40 лет.

За многолетний добросовестный труд она неоднократно 
была отмечена государственными и отраслевыми наградами, 
включая Почетную грамоту Федерации профсоюзов Республики 
Казахстан (2018) и медаль «Ветеран профсоюза» (2022). 

Профсоюзная деятельность Гульсары Куляевны насчитыва-
ет более 15 лет. В течение многих лет она возглавляла первич-
ную профсоюзную организацию Жанасемейского филиала, а в 
сентябре 2022 года была избрана председателем областного 
филиала ОО «Отраслевой профсоюз работников лесного хо-
зяйства и животного мира» области Абай. Под ее руководством 
профсоюз ведет активную работу по защите трудовых прав, 
юридическому просвещению, улучшению условий труда и соци-
ального обеспечения своих членов.

За принципиальность, гражданскую активность и ре-
зультативность в отстаивании прав трудящихся Гульсара 
Баймагамбетова избрана делегатом XXVII Съезда Федерации 
профсоюзов Республики Казахстан.

Вопрос защиты трудовых прав и социальной поддерж-
ки работников остается важной частью общественной 
жизни. Особенно остро он проявляется там, где труд свя-
зан с повышенными рисками, непростыми условиями и 
ответственностью за безопасность людей и окружающей 
среды. От уровня заработной платы и условий труда до 
помощи семьям в трудных обстоятельствах - профсоюзы 
призваны быть одним из механизмов защиты интересов 
работников и продвижения системных решений в сфере 
труда. Именно такая работа позволяет поднимать отрас-
левые проблемы на региональном и республиканском 
уровне и добиваться конкретных изменений.

ЗАКОН И ПОРЯДОК 

С начала 2026 года в области Абай полицейские пресекли 3138 административных правонарушений 
в сфере семейно-бытовых отношений. Еще 50 уголовных правонарушений зарегистрировано по фактам 
побоев и умышленного причинения легкого вреда здоровью, сообщили в департаменте полиции региона.

ОБРАЗОВАНИЕ И НАУКА

На сегодняшний день, многие го-
сударства по всему миру акцентиру-
ют свое внимание активному развитию 
«зеленых» технологий. Наша стра-
на - не исключение и Правительством 
Казахстана предусмотрены конкрет-
ные целевые индикаторы по достиже-
нию 15 % доли возобновляемых источ-
ников энергии к 2030 году, 50% к 2050 
году с учетом альтернативных источ-
ников энергии. Президент Республики 
Казахстан Касым-Жомарт Токаев 
отметил, что необходимо 
уделять больше внима-
ния увеличению ка-
захстанского произ-
водства ВИЭ - от 
исследований, 
материалов, до 
средств гене-
рации, ветро-
вых турбин, 
солнечных па-
нелей и про-
чего электро-
оборудования. 
В нашей стране 
огромный потен-
циал для разви-
тия ВИЭ. Имеются 
большие площади и 
резервы возобновляе-
мой ветровой и солнечной 
энергии, которые позволили бы 
диверсифицировать источники энер-
гии, использовать ее для решения про-
блем электро- и водоснабжения в от-
даленных территориях.

Поясним, что возобновляемые 
источники энергии в энергетике  - 
это  природные процессы и явления, 
способные непрерывно восполнять-
ся в естественных циклах Земли и ис-
пользоваться человеком для получе-
ния тепловой и электрической энергии 
без истощения ресурсов. К ним отно-
сятся солнечное излучение, кинети-
ческая энергия ветра, потенциал дви-
жущейся воды - от речных потоков до 
приливов и волн, внутреннее тепло 
планеты, аккумулированное в недрах, 
а также органическое вещество расти-
тельного и животного происхождения, 
известное как биомасса.  

В энергетике аббревиатура «ВИЭ» 
используется как обобщающее обо-
значение целой группы технологий 
генерации - от крупных гидроэлек-
тростанций до бытовых солнечных па-
нелей.  ВИЭ рассматривают как аль-
тернативу ископаемым видам топлива 
(уголь, торф, нефть, природный газ, 
урановая руда).

Группа ученных Университета 
Шакарима под руководством Ермека 
Абильмажинова, доктора техниче-
ских наук, профессора на базе кафе-
дры «Автоматизации и информаци-
онных технологий», ведет разработку 
и исследование ветро-солнечной 
установки с автоматизированным 
управлением для бесперебойного 
электро- и водоснабжения сельско-
хозяйственных объектов. Работа над 
проектом рассчитана на 2025-2027 
годы.

Объектом исследования научного 

проекта является опытно-эксперимен-
тальная ветро-солнечная установка, 
имеющая автоматизированную систе-
му управления и систему аккумулиро-
вания энергии. Проект, охватывающий 
все этапы - от первоначального про-
ектирования и моделирования до по-
следующих этапов производства и ис-
пытаний может оказать существенное 
влияние на научно-исследователь-
скую среду Казахстана. Он будет спо-

собствовать развитию молодых 
ученых для нашей страны 

путем обучения маги-
странтов и докторан-

тов в Университете 
Шакарима.

Практическая 
з н а ч и м о с т ь 
проекта за-
к л ю ч а е т с я 
в обеспече-
нии электри-
ческой энер-
гией и водой 
б е с п е р е б о й -

но вне зависи-
мости от погод-

ных условий. При 
имеющемся ве-

тре ветро-солнечная 
установка аккумулиру-

ет сжатый воздух в реси-
верах, которым в дальнейшем 

даже при отсутствии ветра и в услови-
ях облачности можно обеспечить ра-
боту установки и постоянный приток 
электричества и воды в автономном 
режиме.

Уже есть некоторые результа-
ты. Так, на основе анализа извест-
ных конструкций ветро-солнечных 
установок, литературного обзора 
и патентного поиска издан анали-
тический обзор «Состояние и пер-
спективы внедрения ветро-солнеч-
ных установок с интегрированными 
системами хранения энергии в кли-
матических условиях Республики 
Казахстан». Во-вторых, проведен 
инженерный расчет технологиче-
ских и конструктивных параметров 
новой опытно-экспериментальной 
ветро-солнечной установки, разра-
ботаны чертежи отдельных узлов и 
технологический процесс изготовле-
ния отдельных деталей. В-третьих, 
пробурена скважина и установле-
на обсадная металлическая тру-
ба с внутренним диаметром 150 мм 
и длиной 24 метров. В-четвертых, в 
агробиостанции местного вуза уста-
новлена приобретенная ветронасо-
сная установка для дальнейшего пе-
реоборудованию в ветро-солнечную 
установку.

Полученные результаты научных 
исследований окажут положительное 
влияние на развитие техники и тех-
нологии в области возобновляемых 
источников энергии и имеют высокий 
социальный и экономический эффект, 
такие как: дешевое стабильное произ-
водство энергии, бесперебойная по-
дача электричества и воды, улучше-
ние социальных условий сельского 
населения.

Проекты в сфере зеленых технологий разрабатыва-
ют ученые в области Абай. В одном из вузов региона ве-
дется работа над научным проектом в сфере создания 
и использования экологичных технологий, использу-
ющих природные источники энергии. 

ОКАЗАТЬ ПРАВОВУЮ ПОДДЕРЖКУ
Члены профсоюза РГУ «ГНПП «Тарбагатай» обратились за разъяснением 

по вопросам предоставления экологического отпуска и льгот работникам, 
занятым на тяжелых работах, а также работах с вредными и опасными ус-
ловиями труда. Для рассмотрения обращения была организована правовая 
консультация с учетом действующего законодательства.

В частности, работников интересовал 
порядок предоставления оплачиваемого 
экологического отпуска сотрудникам, ро-
дившимся после 1991 года и не имеющим 
полигонного удостоверения. На предпри-
ятии этой категории работников экологи-
ческий отпуск предоставлялся без сохра-
нения заработной платы.

Еще один вопрос касался предостав-
ления предусмотренных законодатель-
ством льгот работникам, занятым на 
тяжелых работах, а также работах с вред-
ными и опасными условиями труда.

  Вопросы были подняты председа-
телем первичной профсоюзной орга-
низации РГУ «ГНПП «Тарбагатай» С.Т. 
Маженовой. Для их рассмотрения пред-
седатель ОО «Отраслевой профсоюз ра-
ботников лесного хозяйства и животного 
мира» области Абай Г. Баймагамбетова 
согласовала обращение с юристом.

Специалист изучил изложенные в об-
ращении вопросы с учетом действующего 
законодательства. По итогам рассмотре-
ния С.Т. Маженовой были предоставлены 
ответ и необходимые разъяснения.

Таким образом, члены профсоюза по-
лучили правовую консультацию по во-

просам, связанным с предоставлением 
экологического отпуска и трудовых льгот. 
Для профсоюзной организации такая ра-
бота является частью постоянного взаи-
модействия с работниками. Обращения 
позволяют своевременно выявлять во-
просы, требующие правового разъясне-

ния, и оказывать членам профсоюза не-
обходимую поддержку.

Профсоюзы области Абай продолжа-
ют работать с обращениями членов про-
фсоюза и первичных организаций, по-
могая разобраться в вопросах трудовых 
прав и социальных гарантий.

Сгенерировано с ИИСгенерировано с ИИ
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ДУХОВНЫЕ ЦЕННОСТИ КОНКУРС

ТВОРЧЕСТВО ОБЪЕДИНЯЕТ ЮНЫЕ СЕРДЦА

По словам организаторов, 
участницы конкурса умелые хо-
зяйки показали эталон гостепри-
имства и высший пилотаж кули-
нарного мастерства, глубокие 
знания национальных традиций. 
Хранительницы домашнего оча-
га, который у всех народов явля-
ется святыней, еще раз доказали 
насколько важны в семье преем-
ственность, взаимопонимание и 
сохранение духовного наследия 
народа. 

Программа мероприятия вклю-
чала несколько этапов, каждый из 
которых позволил участницам рас-
крыть свои дарования. Невестки и 
их вторые мамы выступали вме-
сте, чем продемонстрировали спо-
собность работать слаженно одной 
командой.  С древности у казахов 
мудрость старшего поколения гар-
монично сплетается с энергично-
стью, современными взглядами 
и стремлением молодых женщин 
продолжать лучшие казахские тра-
диции. 

Семьи Кумаровых, Жумага-
лиевых, Мырзаковых и Елдосовых 
на первом этапе презентова-
ли свои домашние уклады в                                                       
видеороликах.  Каждая команда 
старалась показать свою семью 
в теплом и оригинальном ключе 
- звучали рассказы о родных, се-
мейных праздниках, воспитании 
детей, почитании родителей, под-
держке друг друга во всех жизнен-
ных моментах. Представление, 

сопровождаемое лиричной му-
зыкой и красивыми стихами, по-
зволило зрителям ближе по-
знакомиться с участницами и 
убедиться: основа любой семьи – 
это любовь, доверие, помощь. 

На втором этапе на знание са-
мобытной культуры казахов были 
показаны обряды разрезания 
пут и обряд укладывания мла-
денца в колыбель - бесікке салу. 
Красивейшие обычаи, связанные 
с детьми, имеют большое зна-
чение для каждой казахской се-
мьи. С момента рождения и до 
вступления во взрослую жизнь 
ребенка окружают ритуалы, на-
полненные глубоким смыслом и 
духовными ценностями. В совре-
менном мире традиции продол-
жают жить, адаптируясь к новым 
реалиям, сохраняя свою сакраль-
ную значимость и связь с духов-
ными корнями народа. 

Одной из самых древних и по-
читаемых традиций является так-
же  обряд первого укладывания 
младенца в колыбель. Колыбель 
занимает особое место в казах-
ской культуре, она передается из 
поколения в поколение и счита-
ется важным атрибутом семьи. В 
древности считалось, что ребе-
нок, выросший в такой люльке, бу-
дет здоровым, спокойным и урав-
новешенным.

Обычно бесікке салу прово-
дят на 40-й день после рождения 
ребенка, когда мать и младенец 

восстанавливаются после родов. 
После проведения обряда гости 
дарят подарки, накрывается бо-
гатый дастархан. Это символизи-
рует укрепление семейных связей 
и добрые пожелания для новоро-
жденного.

Тұсау кесу или разрезание пут 
– это один из самых ярких и значи-
мых обрядов в казахской культу-
ре, связанный с первыми шагами 
ребенка. Этот ритуал символи-
зирует начало самостоятельной 
жизни и разрезание пут, которые 
сдерживали малыша. Обряд про-
водится, когда ребенок делает 
свои первые шаги, чаще всего это 
происходит в год малыша. Перед 
ритуалом ребенку на ноги повя-
зывают специальную веревку или 
ленту. Обряд начинается с того, 
что уважаемый человек в семье 
аккуратно разрезает веревку но-
жом или ножницами.

Предки верили, что если не 
провести обряд разрезания пут, 
то жизнь ребенка будет полна неу-
дач, и он часто будет спотыкаться 
на своем пути. Однако если тра-
диция будет соблюдена, малыша 
ждет счастье и удача. После того 
как разрезаются путы, тот же че-
ловек, который провел ритуал, 
берет ребенка за обе руки и ве-
дет его по белой дорожке, на кон-
це которой лежат несколько пред-
метов. Это обычно яблоко, книга, 
деньги и домбра.

Казахи с древних времен ве-
рили, что предмет, выбранный 
ребенком, будет определять его 
дальнейшую судьбу. Если ребе-
нок возьмет яблоко – его жизнь 
будет сыта и благополучна, если 
книгу – он станет умным и любо-
знательным, если деньги – он бу-
дет богат, а если домбру – проя-
вит свои творческие способности.

Несмотря на глобализацию и 
современные тенденции, казах-
ские семьи продолжают соблю-
дать традиции. Эти обряды связа-
ны с историей и культурой народа, 
воспитывают в детях уважение к 
предкам, семейным ценностям и 
национальному самосознанию.

Сегодня многие семьи адапти-
руют обряды к современным реа-
лиям: например, колыбель бесик 
уже заменяется на современные 
кроватки. Однако главный смысл 
этих традиций остается неизмен-
ным – любовь, забота и благосло-
вение семьи, сопровождающие 
ребенка на его жизненном пути.

Во время проведения интел-
лектуальной викторины, участни-
цам предстояло ответить на во-
просы и задания о национальных 
обычаях, исторических событи-
ях, известных личностях Великой 
степи, культурном наследии и 
традиционном укладе жизни ка-
захов. Завершилось мероприя-
тие кулинарным батлом. Невестки 
раскатывали  жайму, где под апло-
дисменты зрителей, за считанные 
минуты ловко приготовили самый 
популярный гарнир к мясу.

Такие небольшие районные 
конкурсы, как и общенациональ-
ные, такие как «Мерейли отба-
сы», направлены на возрождение 
нравственных ценностей и пози-
тивного образа семьи и брака, по-
вышение статуса семьи.  

Гаухар СМАГУЛОВА 

Согласно нововведениям размер пенсионных накоплений, 
передаваемых в доверительное управление частным управля-
ющим инвестиционным портфелем (УИП), теперь может состав-
лять до 100% средств за счет обязательных пенсионных взносов 
(ОПВ), обязательных профессиональных пенсионных взносов 
(ОППВ) и добровольных пенсионных взносов (ДПВ), имеющихся 
на индивидуальном пенсионном счете вкладчика (получателя).

При этом вкладчики ОПВ и ДПВ, а также физические лица, за 
которых перечислены ОППВ и ДПВ, могут самостоятельно опре-
делить объем своих накоплений, передаваемых в доверительное 
управление, выбрать один или несколько УИП, а также один или 
несколько инвестиционных портфелей в соответствии со своими 
финансовыми целями.

В соответствии с законодательством УИП могут формировать 
до трех инвестиционных портфелей: консервативный, умерен-
ный, рискованный. Они различаются по уровню риска, ожидае-
мой доходности и срокам инвестирования. Возможность выбора 
различных инвестиционных портфелей закреплена в статье 37-1 
Социального кодекса Республики Казахстан. Требования к их 
формированию определяются уполномоченным органом по ре-
гулированию, контролю и надзору финансового рынка и финан-
совых организаций.

Полная информация о порядке передачи пенсионных нако-
плений в управление доверительных управляющих инвестици-
онным портфелем и инвестиционных возможностях доступна на 
сайте ЕНПФ и на платформе invest.enpf.kz.

Таким образом, пенсионная система постепенно трансформи-
руется от модели, где вкладчик играет пассивную роль, к систе-
ме, предполагающей осознанное участие человека в управле-
нии собственными долгосрочными пенсионными сбережениями. 
Последовательное расширение возможностей выбора инве-
стиционной стратегии, повышение доступности информации об 
управлении пенсионными активами создают условия для более 
активного участия вкладчиков в принятии решений, связанных с 
формированием будущего пенсионного дохода. 

Пресс-центр ЕНПФ

С начала 2026 года по состоянию на 1 сентя-
бря выплаты ЦН получили 170 156 граждан на об-
щую сумму 44,84 млн долларов США. Из них 119 
279 казахстанцам перечислено более 31,00 млн 
долларов США на улучшение жилищных усло-
вий, а 50 877 казахстанцам - 13,83 млн долларов 
США на оплату образования.

Средства были переведены уполномоченным 
операторам для последующего зачисления на 
банковские счета заявителей. Напомним, получа-
тель ЦН вправе использовать всю сумму либо ее 
часть. Невостребованная часть средств продол-
жает храниться на целевом накопительном счете 
(ЦНС) в течение 10 лет. После этого неиспользо-
ванный остаток переводится на индивидуальный 
пенсионный счет получателя для учета добро-
вольных пенсионных взносов.

Наиболее востребованным направлени-
ем в рамках улучшения жилищных условий ста-
ло пополнение вклада в жилищные строитель-
ные сбережения для дальнейшего накопления: 
117 712 получателям осуществлены выплаты 
на сумму 30,51 млн долларов США. Кроме того, 
в целях внесения первоначального взноса для 
получения ипотечного жилищного займа на при-
обретение жилища выплачено 183,65 тыс. дол-
ларов США 788 юным казахстанцам, а в целях 
приобретения жилища в собственность по граж-
данско-правовым сделкам (окончательный рас-
чет) выплачено 102,17 тыс. долларов США 437 ка-
захстанцам. 

В рамках использования ЦН на образова-
ние самый большой объем средств направлен 
на оплату образовательных услуг организаций 
образования, расположенных на территории 
Республики Казахстан, долями (за каждый акаде-
мический период или учебный год) или в полном 
объеме единовременно (за весь срок обучения): 
по данному направлению выплаты получили 47 
584 гражданина на сумму 12,96 млн долларов 
США.

Также были востребованы следующие на-
правления: пополнение образовательного на-
копительного вклада по договору об образо-

вательном накопительном вкладе - средства 
перечислены 2 309 получателям на сумму 587,56 
тыс. долларов США, а 861 гражданину направ-
лено 220,44 тыс. долларов США на оплату об-
разовательных услуг зарубежных организаций 
образования долями (за каждый академический 
период или учебный год) или в полном объеме 
единовременно (за весь срок обучения).  

Напомним, что начисление целевых требова-
ний прекращается в случае смерти либо вступле-
ния в законную силу решения суда об объявле-
нии умершим участника целевых требований. В 
целях получения целевых требований/ЦН в свя-
зи со смертью участника целевых требований/по-
лучателя ЦН их наследники могут обратиться в 
ЕНПФ в порядке, установленном Правительством 
Республики Казахстан.

По состоянию на 01.09.2026 г. осуществлены 
выплаты наследникам на сумму 74,46 тыс. долла-
ров США, при этом получателями средств явля-
ются 226 граждан. 

С подробной информацией о выплатах ЦН 
в целях улучшения жилищных условий и (или) 
оплаты образования в разрезе уполномоченных 
операторов и регионов можно ознакомиться на 
сайте enpf.kz. 

Напомним, что по итогам 2025 года казах-
станским детям произведено очередное начис-
ление в размере 130,71 долларов США на од-
ного ребенка, за 2024 год – по 129,38 долларов 
США, за 2023 год - по 100,52 долларов США. 
Детям до 18 лет ежегодно суммы из Нацфонда 
начисляются в виде целевых требований. При 
этом, согласно законодательству, начисленные 
юным казахстанцам суммы остаются в соста-
ве активов Нацфонда и продолжают инвести-
роваться. Благодаря дальнейшему инвести-
рованию ежегодно сумма целевых требований 
каждого ребенка дополнительно прирастает за 
счет полученного инвестиционного дохода.  В 
результате совокупная сумма всех накоплен-
ных целевых требований (включая ежегодно 
дополнительно начисляемый инвестиционный 
доход) у ребенка, который участвует в програм-

ме: три года, составил 370 долларов 56 центов; 
два года, составил 263 доллара 93 цента; один 
год, составил 130 долларов 71 цент. 

Информацию об участии в программе ребен-
ка, не достигшего 18 лет, его родители и иные за-
конные представители могут проверить по ИИН 
ребенка на сайте kids.enpf.kz, в личном кабинете 
на портале электронного правительства eGov.kz, 
а также в мобильных приложениях eGov Mobile и 
некоторых банков второго уровня. В случае, если 
информация о целевых требованиях, начислен-
ных детям за 2025 отчетный год, не отображает-
ся, то необходимо обновить документы в мобиль-
ных приложениях, следуя по пути: в приложении 
eGov Mobile: «Цифровые документы» - «Семья» - 
«Обновить список документов» - «Начисления из 
НАЦФОНДА»; в мобильных приложениях банков 
второго уровня, например, в Kaspi.kz: «Госуслуги» 
- «Все документы» - «Обновить список докумен-
тов» - «Начисления из НАЦФОНДА».

Отсутствие в личном кабинете законного 
представителя сведений о начислении целевых 
требований детям, достигшим либо достигаю-
щим 18-летнего возраста в текущем году, обу-
словлено тем, что целевые требования обрели 
статус ЦН и в связи с этим доступ к информации о 
них предоставляется непосредственно получате-
лю ЦН (гражданину, достигшему или достигающе-
му 18-летнего возраста в 2026 году). Указанные 
лица должны самостоятельно получать инфор-
мацию о своих ЦН посредством их личного каби-
нета на интернет-ресурсах ЕНПФ либо электрон-
ного правительства, чтобы затем при достижении 
18-летнего возраста обратиться к уполномочен-
ному оператору для открытия банковского счета 
в долларах США и подачи онлайн-заявления на 
выплату ЦН для улучшения жилищных условий и 
(или) оплаты образования.

На сегодняшний день уполномоченными опе-
раторами являются АО «Отбасы банк» (по жилью 
и образованию), АО «Народный банк» (по образо-
ванию) и АО «Банк ЦентрКредит» (по образова-
нию). 

Пресс-центр ЕНПФ

Напомним, что конкурс «Мың 
бала» проводится в Казахстане 
уже в третий раз.  Конкурс на-
правлен на приобщение детей и 
молодежи разных этносов к на-
циональным и духовным цен-
ностям Казахстана, а также по-
пуляризацию государственного 
языка. Участники раскрывают 
свои творческие способности 
знакомятся с поэзией и музы-
кой на казахском языке. Важной 
частью остается поддержка та-
лантливых школьников и созда-
ние возможностей для их творче-
ского развития.

- Областной отборочный этап 
проходил в онлайн-формате по 
двум номинациям. В первой участ-
ники демонстрировали вырази-
тельное чтение стихотворений, 

во второй – музыкальное мастер-
ство. Проект проводится в нашей 
стране уже в третий раз и с каж-
дым годом объединяет все боль-
ше участников, - отметил руково-
дитель отдела областного Дома 
дружбы Ерсинбек Орлеубек.

Победителем в номинации 
по выразительному чтению стал 
Руслан Мальцев. Для своего вы-
ступления он выбрал стихот-
ворение Мукагали Макатаева. 
Работа над произведением по-
требовала не только хорошего 
знания текста, но и умения пере-
дать его настроение и смысл слу-
шателю.

- Я старался передать слуша-
телям весь спектр эмоций, кото-
рые сам почувствовал в выбран-
ном стихотворении. Мне удалось 

занять первое место. Теперь буду 
готовиться к республиканско-
му этапу и постараюсь достойно 
представить область Абай, - рас-
сказал Руслан Мальцев.

В музыкальной номинации 
первое место заняла София 
Соловьева. Музыка сопровожда-
ет ее с раннего детства, ведь за-
ниматься она начала еще в дет-
ском саду. К конкурсу девушка 
готовилась около года, поэтому 
победа стала результатом про-
должительной работы.

- Мне очень понравилась ор-
ганизация конкурса. Я долго го-
товилась к выступлению, на-
верное, около года. Музыкой 
занимаюсь с детского сада, поэ-
тому это для меня не просто ув-
лечение, а дело, которое я дей-
ствительно люблю, - поделилась 
София Соловьева.

По итогам областного этапа 
конкурса победителям и призе-
рам вручили дипломы и денеж-
ные призы. После церемонии 
награждения состоялась кон-
цертная программа, в которой 
приняли участие юные арти-
сты. Отметим, что музыкальные 
и хореографические номе-
ра подготовили представители 
Педагогического колледжа име-
ни Мухтара Ауэзова, государ-
ственной филармонии имени 
Амре Кашаубаева, школы-лицея 
«Жас Улан» и общеобразова-
тельной школы №51.

Софья ЧЕРНЫШОВА

В связи с открытием наследственного дела после смерти 03 апреля 2026 года Абдыхановой Раи, 
прошу наследников, имеющих право на наследство, а также кредиторов, если имеются, обратиться к 
нотариусу нотариального округа области Абай А.С. Алимбековой по адресу: область Абай, г. Семей, 
ул. Жанасемейская,35, н.п.1. Обращаться с 09.00 до 18.00 часов. Телефон: +7  777 368 55 58. 

В области Абай состоялась церемония награждения победителей 
и призеров конкурса «Мың бала», проходившего на базе областного 
Дома дружбы. В этом году отборочный этап прошел в онлайн-фор-
мате, а его участники представили свои номера в двух направлени-
ях – выразительном чтении и музыкальном исполнении.

Конкурс свекровей и невесток «Шаңырақ  Star», про-
шедший в селе Калбатау - центре Жарминского района, собрал 
представительниц разных поколений, став праздником един-
ства семьи.

УПРАВЛЕНИЕ 
ПЕНСИОННЫМИ НАКОПЛЕНИЯМИ

«НАЦИОНАЛЬНЫЙ ФОНД - ДЕТЯМ»7 сентября 2026 года 
вступили в силу изме-
нения в Социальный 

кодекс Республики 
Казахстан, расширяющие возможно-

сти вкладчиков по управлению своими 
пенсионными накоплениями. 

С 1 февраля 2024 года по 1 сентября 2026 года выплаты целевых накоплений в рамках про-
граммы «Национальный фонд – детям» получили 365 553 гражданина на общую сумму около 
76,11 млн долларов США.

В СЕМЬЕ, ГДЕ МИР И ЛАД В СЕМЬЕ, ГДЕ МИР И ЛАД 
- ВЕЧНАЯ БЛАГОДАТЬ- ВЕЧНАЯ БЛАГОДАТЬ

Утерянное военное пенсионное удостоверение, выданное на имя Аманбаева Бахытжана 
Назиповича, считать недействительным. 

Территория воздействия: область Абай, рай-
он Жанасемей, Приречный с. о. Координаты: 
1. 50°10'00" сш, 80°00'00" вд; 2. 50°10'00" сш, 
80°01'00" вд; 3. 50°11'00" сш, 80°01'00" вд; 4. 
50°11'00" сш, 80°02'00" вд; 5. 50°10'00" сш, 80°02'00" 
вд; 6. 50°10'00" сш, 80°03'00" вд; 7. 50°09'00" сш, 
80°03'00" вд; 8. 50°09'00" сш, 80°00'00" вд;  

Общественные слушания состоятся 04.11.2026 
года в 15:00 часов по адресу: Республика 
Казахстан, область Абай, район Жанасемей, 
Приречный с.о., с. Приречный, ул. Гагарина, 1, зда-
ние акимата. Общественные слушания проводят-
ся в смешанном формате (открытого собрания и 
видеоконференцсвязи на платформе ZOOM). Для 
участия в общественных слушаниях необходимо 
пройти по ссылке: https://us06web.zoom.us/j/8208
9977482?pwd=Ozz5g3jwCCx7EITbqmZgbdMmjOm
NRr.1.

Идентификатор конференции: 820 8997 7482, 
код доступа: 094408. Регистрация начинается за 
15 минут до начала обсуждения.

С пакетом проектной документации можно оз-
накомиться на портале «Национальный банк дан-
ных о состоянии окружающей среды и природ-
ных ресурсов» https://ndbecology.gov.kz/, раздел 
«Календарь общественных слушаний», а также 
сайте МИО ГУ «Управление природных ресурсов 
и регулирования природопользования области 
Абай» e-priroda.gov.kz в разделе «Общественные 

слушания»: https://www.gov.kz/memleket/entities/
abay-tabigat. 

Все замечания и/или предложения принима-
ются в срок не позднее 3 рабочих дней до даты 
проведения общественных слушаний на портале 
«Национальный банк данных о состоянии окру-
жающей среды и природных ресурсов», а так-
же по адресу: г. Семей, ул. Турлыханова, 30, ГУ 
«Управление природных ресурсов и регулирова-
ния природопользования области Абай», тел.: 8 
(7222) 35-44-32. Электронный адрес: uprirp.abay@
akimatabai.gov.kz.

Согласно Правилам проведения обществен-
ных слушаний срок проведения открытого со-
брания продлевается до пяти последовательных 
рабочих дней по решению участников обществен-
ных слушаний.

Инициатор намечаемой деятельности: ТОО 
«Жерек», область Абай, г. Семей, ул. Шугаева, 4, 
тел: 8 (776) 293-22-43, E-mail: too@jerek.kz, БИН 
020840000458.

Разработчик проектной документации: ТОО 
«Legal Ecology Concept»,  г. Усть-Каменогорск, 
070002, ул. М. Горького, 21, БИН: 211040029201, 
тел.: +7 (777) 414-90-10, e-mail: toolec21@gmail.
com. 

Дополнительную информацию можно полу-
чить по адресу электронной почты: toolec21@
gmail.com и   тел: +7 (777) 414-90-10.

ОБЩЕСТВЕННЫЕ СЛУШАНИЯ
ТОО «Жерек», в соответствии с требованиями Экологического кодекса РК, уве-

домляет о проведении общественных слушаний в форме открытого собрания. 
Наименование проектной документации: материалы документов для получения 
экологического разрешения на воздействие к Плану поисковых работ на твердые 
полезные ископаемые на лицензионной площади №4279-EL Блок М-44-65-(10g-
5a-1,2,3; 10-a-5v-22) в области Абай. 
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ОВЕН. На этой неделе желательно кон-
тролировать сферу финансов, постарай-
тесь избавиться от иллюзии, что здесь у вас 
все благополучно. Хорошо бы жить по сред-
ствам и не увлекаться кредитными картами.

ТЕЛЕЦ. Финансы потребую рационально-
го подхода. Каждый раз, когда придет пора 
доставать кошелек, задайте себе вопрос, 
так ли вам необходимо то, за что вы собира-
етесь заплатить.

БЛИЗНЕЦЫ. Подумайте о воплощении 
в жизнь ваших творческих идей, они могут 
принести доход. На этой неделе в финансо-
вых делах вам будет сопутствовать удача. 
Возможны крупные денежные поступления.

РАК. В первой половине недели возмож-
на солидная прибыль. Но и поработать вам 
придется на славу. Не бойтесь брать на себя 
ответственность.

ЛЕВ. Возможно, во второй половине не-
дели появится шанс улучшить свое матери-
альное положение. Но для этого вам придет-
ся усилить нагрузку и пойти на риск.

ДЕВА. В начале недели вероятны де-
нежные поступления, которыми необходимо 
разумно распорядиться. Неаккуратность в 
расходах нежелательна. Избегайте спонтан-
ных покупок.

ВЕСЫ. В начале недели вероятны трудно-
сти с партнерами по бизнесу, но разрешатся 
они в вашу пользу. В пятницу вас могут ожи-
дать крупные денежные поступления.

СКОРПИОН. В начале недели вероятна 
дополнительная прибыль. Вам предложат 
выгодный контракт. Ваши профессиональ-
ные успехи вас порадуют.

СТРЕЛЕЦ. Во вторник возможны новые 
денежные поступления, причем крупные. 
Намеченные финансовые планы начинают 
реализовываться в вашу пользу. Деловые 
поездки увенчаются успехом, особенно в 

четверг.
КОЗЕРОГ. К середине недели вероятно 

значительное улучшение вашего матери-
ального положения. Возможно, вы сделаете 
много удачных покупок, особенно если с по-
вышенной придирчивостью будете относить-

ся к качеству приобретаемых вещей.
ВОДОЛЕЙ. Во вторник вы можете полу-

чить заманчивое деловое предложение, над 
которым стоит поразмыслить. В пятницу луч-
ше не носить с собой крупных сумм, а мага-
зины обходить стороной.

РЫБЫ. Неделя может подарить вам уда-
чу в делах. Вам предложат новую должность 
с большой зарплатой и удобным графиком. 
И помните, что лучше вам приобретать каче-
ственные вещи, пусть и дороже, ведь от это-

го будет зависеть срок их службы.

еежжееннееддеельный льный 
гороскопгороскоп
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КАК ЭФФЕКТ ПЛАЦЕБО СНИМАЕТ БОЛЬ

ОТВЕТЫ НА СКАНВОРД ИЗ НОМЕРА 75

ДИЕТИЧЕСКОЕ ПИТАНИЕ ПРИ ВОСПАЛИТЕЛЬНЫХ ДИЕТИЧЕСКОЕ ПИТАНИЕ ПРИ ВОСПАЛИТЕЛЬНЫХ 
ЗАБОЛЕВАНИЯХ ПОДЖЕЛУДОЧНОЙ ЖЕЛЕЗЫЗАБОЛЕВАНИЯХ ПОДЖЕЛУДОЧНОЙ ЖЕЛЕЗЫ

Принимаем на работу расклей-
щиков объявлений для расклеива-
ния объявлений о приеме на работу 
расклейщиков объявлений.

Рукописи не горят. А современные 
еще и не тонут.

- Фима, у меня две новости.
- Начинай с хорошей…
- А я шо, сказал, что у меня есть хорошая?

Здравый смысл постучался в дверь, но 
ему не открыли.

Говорят, что повезет, если черный кот до-
рогу уступил.

- Тренер сказал: "Еще десять приседаний - 
и будет результат".

- И как, был результат?
- Да. Я перестала ходить к этому тренеру.

Если пачка сосисок пролежала в холодиль-
нике год и с ней ничего не случилось, то это 
не потому, что качество отличное, а потому 
что в них мяса нет.

К основным симптомам болезни относят боли и тя-
жесть в животе после еды, отрыжка, изжога, тошнота, 
а также диарея и жажда. При появлении вышепе-
речисленных признаков болезни необходима 
консультация гастроэнтеролога, который по-
сле соответствующего обследования на-
значает лекарственные средства и диету. 
Соблюдение определенной диеты являет-
ся необходимым условием поддержания 
работы поджелудочной железы, которой 
надо придерживаться на протяжении всей 
жизни.  

Пищевой рацион при панкреати-
те должен включать большое количе-
ство белка при минимальном количестве 
жиров. Допускается употребление не-
большого количества растительного мас-
ла. Необходимость в белковой пище обу-
словлена тем, что она позволяет быстро 
обновить пораженные участки поджелудоч-
ной железы с восстановлением их работы. 
Допускается употребление простых  углево-
дов в умеренном количестве при нормальном 
уровне сахара в крови, а сложные углеводы раз-
решены всем пациентам с данным заболеванием. 
Диетические продукты должны содержать мало соли. 
Особенно в период обострения болезни, так как ограниче-
ние соли в еде приводит к более быстрому снижению отека органа и 
более значительному уменьшению болевых ощущений. Употреблять 
любые блюда нужно в теплом виде, еду следует готовить без пр-
прав и специй, каши требуется готовить только на воде. Полезными 
будут овощные пюре, нежирный творог, чай, пюреобразные супы, 

Кроме того, разрешается употребление белков яиц, пост-
ные мясо и рыба, курятина, подсушенный хлеб, желе. 

Порции должны быть небольшими, а питаться не-
обходимо 5-6 раз в сутки. Вся пища должна быть 

приготовлена на пару или путем варки. 
Из крупяных изделий разрешены овся-

ная, манная, а также рис. Широко мож-
но  употреблять макаронные изделия из 
твердых сортов пшеницы, кисломолоч-
ные продукты, картофель, кабачки, све-
клу, морковь, различные кисели. Сыр раз-
решается только в период длительной 
ремиссии болезни, он должен быть не 
острым и не жирным. Из фруктов нужно 
отдавать предпочтение некислым ябло-
кам, желательно в запеченном виде. 

Категорически запрещены при панкре-
атитах следующие продукты: лук, щавель, 

шпинат, редис, редька, хрен, ревень, бол-
гарский перец, острые специи, алкогольная 

продукция, кофе и какао, газированные на-
питки. Гусиное и утиное мясо, сало, шашлыки, 

жаренное мясо, колбасы. Кроме того, запрещены 
рыбные и мясные консервы, холодец, помидоры, 

жирная сметана.
Таким образом, соблюдение выше описанных диети-

ческих правил значительно улучшит состояние людей, стра-
дающих хроническим панкреатитом и позволит избежать развития 
его осложнений.

Г.К. КАЛИМОЛДИНА, 
магистр медицинских наук, ассистент кафедры 

внутренних болезней и ревматологии 

ОТВЕТЫ НА СКАНВОРД В СЛЕДУЮЩЕМ НОМЕРЕ

Если кто-то неосознанно принимает сахар-
ную таблетку вместо обезболивающего, он все 
равно чувствует себя лучше. Этот эффект пла-
цебо — хорошо известный феномен, при кото-
ром ожидания людей уменьшают их симптомы, 
даже без эффективного лечения. «Наш мозг 
сам по себе способен решить проблему боли, 
основываясь на ожидании, что лекарство или 
лечение могут сработать», - говорит Грегори 
Шеррер из Университета Северной Каролины 
в Чапел-Хилл.

Чтобы понять, как мозг это делает, Шеррер 
и его коллеги воспроизвели эффект плацебо 
на 10 мышах, используя клетку с двумя каме-
рами. В одной камере был обжигающе горячий 
пол, а в другой - нет. Через три дня животные 

научились ассоциировать вторую камеру с об-
легчением боли.

Затем исследователи ввели в мозг грызу-
нов молекулу, которая заставляет активные 
нейроны светиться при наблюдении под микро-
скопом. Они поместили мышей обратно в клет-
ку, но на этот раз нагрели оба пола.

Хотя камеры теперь были одинаково горя-
чими, животные все еще предпочитали вторую, 
демонстрируя меньше болевых симптомов, та-
ких как облизывание лап, находясь там. У них 
также была более высокая активность нейро-
нов в поясной коре - области мозга, участвую-
щей в обработке боли - по сравнению с девятью 
мышами, которые не были обусловлены ассо-
циировать вторую камеру с облегчением боли.

Дальнейшие эксперименты выявили путь, 
соединяющий эти нейроны, обрабатывающие 
боль, с клетками в ядрах моста и мозжечке - 
двух областях мозга, роль которых в облегче-
нии боли ранее не была известна.

Чтобы подтвердить, что эта схема снима-
ет боль, исследователи использовали технику, 

называемую оптогенетикой, которая включа-
ет и выключает клетки светом. Это позволило 
им активировать недавно открытый нейронный 
путь в отдельной группе мышей, помещенных 
на горячий пол. В среднем эти животные ждали 
в три раза дольше, прежде чем облизать лапы, 
чем те, у которых схема не была активирована, 
что указывает на то, что они чувствовали мень-
шую боль.

Если этот нейронный путь действительно 
объясняет эффект плацебо, это может открыть 
новые стратегии для разработки лекарств. 
Если у нас будут лекарства, которые активи-
руют эффекты плацебо, это будет прекрасной 
стратегией для лечения боли, отмечают уче-
ные.

«Очевидная оговорка заключается в том, 
что опыт плацебо у людей, очевидно, гораздо 
сложнее чем у животных», - говорит Шеррер. 
Однако он по-прежнему считает, что эти ре-
зультаты будут применимы к людям, посколь-
ку у грызунов и людей очень похожие болевые 
пути.

Недавно идентифицированный мозговой путь у 
мышей может объяснить, почему плацебо или вме-
шательства, разработанные, чтобы не иметь те-
рапевтического эффекта, все еще снимают боль. 
Разработка лекарств, нацеленных на этот путь, мо-
жет привести к более безопасным альтернативам 
обезболивающим препаратам, таким как опиоиды

Хронические панкреатиты представляют собой воспалительные заболевания поджелудочной железы раз-
личного происхождения, вследствие чего нарушается ее нормальная функция,которая заключается в участии 
в переваривания пищи и регуляции уровня сахара в крови путем образования пищеварительных ферментов  и 
инсулина. При данном заболевании происходит нарушение нормального пищеварения и развитие сахарного 
диабета. Каждое обострение хронического панкреатита приводит к разрушению органа и необратимым и опас-
ным для жизни последствиям.


