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27 сентября 2026 года
Президент - Верховный Главнокомандующий 
Вооруженными Силами Республики Казахстан 
Касым-Жомарт Токаев провел совещание с 
руководящим составом оборонного ведомства. Он 
представил нового министра обороны.
Совещание началось с минуты молчания в память о 
14 военнослужащих, погибших в ходе учений в 
Мангистауской области.
-  Я направил телеграммы соболезнования 
родителям всех погибших военнослужащих. 
Родственникам погибших будет оказана вся 
необходимая помощь. Ни одна семья не останется 
без поддержки, - сказал Президент.
Гл а в а  го с уд а р с т в а  д а л  ж е с т к у ю  о ц е н к у 
произошедшему. Гибель военнослужащих в мирное 
время Президент назвал следствием преступного по своей сути непрофессионализма офицеров, включая 
генералов.

ГЛАВА ГОСУДАРСТВА ПОРУЧИЛ 
ПОДГОТОВИТЬ ПЛАН ВОЕННОЙ РЕФОРМЫ

УВАЖАЕМЫЕ ПРЕДСТАВИТЕЛИ СТАРШЕГО 
ПОКОЛЕНИЯ, ДОРОГИЕ ВЕТЕРАНЫ!

От всей души поздравляю вас с Международным днём пожилых людей! Для нашего народа старшее поколение всегда было 
символом мудрости, достоинства и жизненного опыта. Недаром говорят: "В доме, где есть старец, есть и сокровище". За 
этими словами - глубокое уважение к людям, которые своим трудом создавали настоящее и закладывали прочный 
фундамент будущего. Вы прошли большой и достойный жизненный путь, стали свидетелями важных исторических 
перемен и своим ежедневным трудом внесли весомый вклад в развитие родного края и всей страны. Ваш труд, жизненный 
опыт, стойкость и преданность своему делу являются примером для молодого поколения.
И сегодня, находясь на заслуженном отдыхе, вы продолжаете принимать активное участие в жизни общества, делиться 
своими знаниями и мудрыми советами, поддерживать молодёжь и передавать ей лучшие жизненные ценности.
За каждым достижением сегодняшнего дня стоит труд людей, которые многие годы честно и самоотверженно служили 
своей стране и родному краю. И среди них - вы.
В Жаркаинском районе всегда с особым уважением относились к людям старшего поколения. Ваши имена, добрые дела и 
трудовые заслуги являются частью истории нашего района. Мы высоко ценим ваш вклад и искренне благодарим вас за всё, 
что вы сделали для родной земли.
Дорогие наши ветераны и представители старшего поколения! Пусть ваши сердца всегда будут наполнены теплом, а 
каждый день - вниманием и заботой родных и близких. Желаю вам крепкого здоровья, долголетия, семейного 
благополучия, душевного спокойствия и радости от успехов детей, внуков и правнуков. Будьте здоровы, счастливы и 
окружены уважением! Пусть жизненный путь каждого из вас будет продолжением большой и достойной истории родного 
края.

С уважением, аким Жаркаинского района  Ербол Жусупбеков.

УВАЖАЕМЫЕ УЧИТЕЛЯ, РАБОТНИКИ СФЕРЫ 
ОБРАЗОВАНИЯ И ВЕТЕРАНЫ 
ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ТРУДА!

От всей души поздравляю вас с профессиональным праздником - Днём учителя! Учитель - это не просто человек, который 
передаёт знания. Это наставник, который помогает ребёнку поверить в свои силы, раскрыть способности, найти своё 
предназначение и сделать первые шаги навстречу будущему.
Недаром говорят: "Учитель - это тот, кто открывает дверь, но проходить сквозь неё должен каждый сам". Именно педагог 
своим трудом закладывает основу будущих достижений каждого поколения.
Учительская профессия - это не просто работа. Это призвание, ответственность и служение будущему страны.
Жаркаинский район по праву гордится своими педагогами - профессиональными, талантливыми и преданными своему 
делу наставниками. Благодаря вашему ежедневному труду наши дети добиваются успехов в учёбе, науке, творчестве и 
спорте, достойно представляют родной край и своими достижениями прославляют район.Особые слова признательности 
хочу выразить ветеранам педагогического труда, которые посвятили образованию лучшие годы своей жизни. Ваш 
профессиональный путь, опыт и преданность профессии стали частью истории системы образования Жаркаинского 
района. Ваши знания и педагогические традиции продолжают жить в учениках и молодых учителях.
Уважаемые педагоги! Самая высокая награда для учителя - видеть успех своего ученика, слышать слова благодарности и 
знать, что когда-то сказанное вами слово помогло человеку выбрать правильный путь.Пусть каждый ваш ученик станет для 
вас источником гордости, а каждый новый учебный год приносит вдохновение, радость открытий и заслуженные победы!
Желаю вам крепкого здоровья, семейного благополучия, уважения коллег и учеников, профессионального вдохновения и 
новых достижений!Пусть ваши знания становятся основой будущих успехов учеников, а их победы - вашей заслуженной 
гордостью!

С уважением, аким Жаркаинского района Ербол Жусупбеков.

По данным отдела 
с е л ь с к о г о 
х о з я й с т в а 
Жа р ка и н с к о го 
района,   на 30 
с е н т я б р я  2 0 2 6 
года  скошено и 
о б м о л о ч е н о 
зерновых 661,9  
тыс.га (100%), намолочено 793 тыс.тонн при средней 
урожайности - 12 ц/га. Скошено и обмолочено 12600 
га (80,3 %) масличных, намолочено 12600 тонн 
маслосемян при средней урожайности 10 ц/га.
П о  с о с т о я н и ю  н а  2 9  с е н т я б р я 
сельскохозяйственными предприятиями района 
засыпано в полном объеме, более 66 тыс.тонн, семян 
зерновых культур.

(Окончание на 2 стр.)

   28 сентября 2026 года состоялась внеочередная 74-я 
сессия Жаркаинского районного маслихата VIII созыва под 

председательством председателя районного маслихата 
Асылхана Альжанова.
   В работе сессии приняли участие аким Жаркаинского района 
Е. Жусупбеков, депутаты районного маслихата, заместители 
акима района, руководители организаций и учреждений 
района, аким города, а также представители средств массовой 
информации.
   В ходе сессии была утверждена следующая повестка дня:
1."О внесении изменений и дополнений в решение 
Жаркаинского районного маслихата от 19 декабря 2025 года № 
8С-62/2 "О районном бюджете на 2026-2028 годы".
   По данному вопросу проинформировала Ахметова Б.А., 
руководитель ГУ "Отдел экономики и финансов".
2. Об утверждении состава межведомственной комиссии по 
реализации конституционного принципа "Закон и Порядок" 
при акимате Жаркаинского района.
   По второму вопросу проинформировала Гуменная О.А., 
руководитель отдела правовой работы и документационного 
обеспечения аппарата акима Жаркаинского района.
   По итогам рассмотрения вопросов повестки дня депутатами 
районного маслихата были приняты соответствующие 
решения.

Районный маслихат.

   24 сентября состоялся областной семинар-совещание на 
тему "Обучение государственному языку: методика, 
опыт, инновации".
     В рамках семинара состоялась содержательная культурная 
программа "Абай - великий и мудрый сын казахского народа", 
где мастера художественного слова и творческие коллективы 
представили свои выступления, посвящённые великому 
казахскому поэту и мыслителю Абаю Кунанбаеву.
   В завершение мероприятия участники посетили Центр 
активного долголетия, где ознакомились с деятельностью 
центра и реализуемыми направлениями работы.
   Развитие и популяризация государственного языка, 
внедрение современных методов его обучения и повышение 
интере са  к  казахскому языку о стаются важными 
направлениями общей работы. 

В  О т р а д н е н с ко й 
о с н о в н о й  ш ко л е 
сентябрь выдался 
спортивным. Здесь 
прошёл целый ряд 
м е р о п р и я т и й , 
которые объединили 
учеников разных возрастов, педагогов и 
родителей.В рамках декады, посвящённой 
Дню языков народа Казахстана, для учащихся 
5-6 и 7-8 классов организовали соревнования 
по пионерболу и волейболу. 

Ка ж д а я  ч е л о в еч е с ка я 
жизнь - это особая история, 
н а п о л н е н н а я  т р уд ом , 
о т в е т с т в е н н о с т ь ю , 
жизненными испытаниями 
и важными событиями. 
Жизненный путь Ажигова 
Ислама Лукмановича - 
п р и м е р  п р е д а н н о с т и 
своему делу, служению 
людям и любви к семье.

ЖИЗНЕННЫЙ ПУТЬ,
ДОСТОЙНЫЙ УВАЖЕНИЯ В Общеобразовательной 

ш кол е  с е л а  Га с т е л л о 
работают прекрасные 
педагоги, высококлассные, 
т а л а н т л и в ы е 
с п е ц и а л и с т ы -
профе ссионалы.  К их 
числу  относится  Кофлер 
Зоя Михайловна, учитель 
музыки, педагогический 
стаж которой-   46 лет. 

ВЫБОР НА ВСЮ ЖИЗНЬ  ПУТЬ УЧИТЕЛЯ 
Об Абеновой Калии 
Ш а р и п х а н о в н е , 
з а м е ч а т е л ь н о м 
педагоге, посвятившем 
35 лет воспитанию и 
образованию детей
Учитель - это не только 
ч е л о в е к ,  ко т о р ы й 
п е р е д а ё т  з н а н и я 
п о д р а с т а ю щ е м у 
п о к о л е н и ю ,  н о  и 
уважаемая личность...

СПОРТИВНЫЙ СЕНТЯБРЬ
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(Окончание. Начало на 1 стр.)
Касым-Жомарт Токаев потребовал выяснить не только 
обстоятельства трагедии, но и то, чем был продиктован 
сам замысел таких учений и насколько поставленные 
задачи отвечают современным угрозам.
- Давние проблемы в армии не решаются руководством из 
года в год, что подрывает обороноспособность страны. 
Никакие уроки из прошлых трагедий не извлечены. Кто 
разрабатывал и утверждал замысел этих учений? Какова 
роль и координация со стороны Генерального штаба? 
Почему на учениях не было Главнокомандующего 
Военно-морскими силами? Безответственность, 
халатность, показуха стали общим местом. Системной 
работы нет, планы реагирования на кризисные ситуации 
не выдерживают никакой критики. Все это - следствие 
безучастия руководства военного ведомства, - заявил 
Глава государства.
Президент отметил, что в ходе учений военнослужащие 
не были обеспечены необходимым снаряжением, в том 
числе морскими спасательными жилетами.
Отдельное внимание в выступлении было уделено 
безопасности личного состава. Правительственная 
комиссия, считает Глава государства, должна дать оценку 
действий всех должностных лиц, отвечавших за 
подготовку и проведение учений, снабжение и контроль за 
соблюдением мер безопасности.
Кроме того, в соответствии с Распоряжением Президента 
началась комплексная проверка положения дел в 
министерстве обороны. Проверка охватит организацию 
службы, состояние снабжения, материальное и 
финансовое обеспечение армии. Комиссия, которую 
возглавила  заме ститель  Председателя  Совета 
Безопасности Аида Балаева, должна выявить все 
нарушения и определить круг лиц, подлежащих 
привлечению к ответственности.
Глава государства подчеркнул, что звания и должности не 
могут служить основанием для освобождения от 
ответственности. Этот вопрос находится на его личном 
контроле.

- Это трагическое происшествие со всей очевидностью 
вскрыло многочисленные недостатки и отсутствие 
профессионализма в армии. Пришло время для 
кардинальной военной реформы. Это безотлагательная 
задача. В связи с этим мною произведены кадровые 
перестановки. Представляю вам нового министра 
обороны Айдоса Сакеновича Мырзахметова. Он вступает 
в должность в непростое время. На него возлагается 
исключительная ответственность, предстоит решить 
крайне сложные задачи. Нужны самые решительные 
действия, - резюмировал Касым-Жомарт Токаев.
Президент указал на необходимо сть глубокой 
трансформации работы оборонного ведомства.
- На недавнем совещании с Аппаратом Совета 
безопасности мною были сформулированы приоритеты 
работы в военной сфере. Наша армия застыла в прошлом 
веке. В то же время надо полностью перестраивать 
систему командования в соответствии с передовым 
международным опытом. Необходим комплексный 
подход, для этого нужно иметь видение, а видением 
обладают только грамотные офицеры с широким 
кругозором. Цель реформы - формирование армии нового 
образца, - подчеркнул Касым-Жомарт Токаев.
Глава государства поручил перевести армию на рельсы 
цифровой трансформации и заменить человека 
технологиями там, где это возможно.
- Требуются новые подходы к развитию армии. 
Шаблонные решения, "показательные" маневры, 
красивые отчеты никому не нужны, - отметил Президент.
Перед министром обороны был поставлен ряд 
первоочередных задач.
Первая - кардинально повысить эффективность 
использования бюджетных ресурсов.
- Все выделяемые средства должны давать максимальный 
результат для обеспечения обороноспособности 
государства. Нецелевые расходы, тем более, хищения, 
недопустимы. От ответственности за такие действия 
никто не уйдет, - сказал Президент.

Вторая - провести реформу Вооруженных Сил с учетом 
современных угроз. Аппарату Совета Безопасности 
совместно с министерством обороны поручено в 
десятидневный срок представить План военной реформы. 
Глава государства также считает необходимым ввести 
прозрачные критерии оценки и отбора кадров.
- Выдвижение на командные должности следует 
осуществлять исключительно на основе опыта и 
компетенций, а не по принципу личной лояльности, - 
считает Касым-Жомарт Токаев.
Тр е т ь я  з а д ач а  -  у с и л и т ь  и д е о л о г и ч е с к у ю  и 
воспитательную работу среди военнослужащих на основе 
ценностей Конституции, истории военного дела, 
достижений казахской и мировой культуры. Армия 
должна стать школой профессиональной подготовки, 
источником обширных знаний, подлинного патриотизма. 
В армии безопасность и жизнь каждого военнослужащего 
должны стать безусловным приоритетом.
- Защита Родины - священный долг каждого гражданина. 
Те, кто посвятил свою жизнь военной службе, достойны 
заботы и поддержки государства. Служба в армии не 
должна внушать страх и ужас, армия призвана быть 
институтом, на лучших примерах прошлого и настоящего 
воспитывающим молодых воинов, истинных патриотов 
своей Отчизны, - подытожил Глава государства.
Президент считает необходимым объективно освещать 
службу всех военнослужащих, прежде всего, добившихся 
высоких оценок и поощрения со стороны командования.
Верховный Главнокомандующий акцентировал внимание 
на важности подготовки не объемных концепций и 
дорожных карт, а четкого, конкретного поэтапного Плана 
реформы, который будет рассмотрен на заседании Совета 
Безопасности во второй половине октября.
В завершение Президент поручил осуществлять 
координацию работы по реформированию армии 
Аппарату Совета Безопасности.

Источник: Акорда.

ГЛАВА ГОСУДАРСТВА ПОРУЧИЛ 
ПОДГОТОВИТЬ ПЛАН ВОЕННОЙ РЕФОРМЫ

С 1 января 2027 года в Казахстане 
вырастут размеры пенсионных выплат. 
Подробности рассказали в Министерстве 
труда и социальной защиты населения, 
передаёт корреспондент Tengrinews.kz.
Как изменятся пенсии с 2027 года
В министерстве напомнили, что пенсия в 
Казахст ане  формирует ся  из  т рёх 
составляющих: солидарной, базовой и 
накопительной частей. Размер выплат 
зависит от трудового стажа и участия 
гражданина в накопительной пенсионной 
системе.
" С  е ж е г о д н ы м  у в е л и ч е н и е м 
прожиточного минимума повышается 
размер базовой пенсии. Пенсионные 
выплаты из Единого накопительного 
пенсионного фонда (ЕНПФ) ежегодно 
индексируются на 5 процентов", - 
говорит ся  в  ответе  ведомства  на 
официальный запрос Tengrinews.kz.
Справка: прожиточный минимум (ПМ) - 
это минимальный уровень дохода на 
одного человека, необходимый для 
покрытия базовых нужд: еды, одежды, 
жилья, транспорта и других услуг. В 
Казахстане он рассчитывается Бюро 
национальной статистики на основе 
средних  цен  и  использует ся  для 
определения размера пенсий, пособий и 
других социальных выплат. В 2026 году 
размер прожиточного минимума в 
Казахстане составляет 50 851 теңге. В 
2027 году его хотят увеличить до 55 173 
теңге.
С 1 января 2027 года размеры пенсионных 
выплат по возрасту и за выслугу лет 
планируют увеличить на 8,5 процента. 
Повышение будет осуществляться в 
едином порядке  и  ко снёт ся  вс ех 
пенсионеров.
Кроме того, с 1 января 2027 года 
минимальный размер базовой пенсии 
составит 70 процентов от величины 
прожиточного минимума, максимальный 

размер базовой пенсии планируется 
повысить с 118 до 120 процентов от 
величины прожиточного минимума.
После повышения минимальный 
размер совокупной пенсии составит 113 
541 теңге. В него войдут:
- базовая пенсия - 38 622 теңге;
 - солидарная пенсия - 74 919 теңге.
Максимальный размер совокупной 
пенсии составит 259 795 теңге. Из них:
- базовая пенсия - 66 208 теңге;
- солидарная пенсия - 193 587 теңге.
Расходы на выплату пенсионных выплат 
на 2027 год предусмотрены в рамках 
проекта республиканского бюджета на 
2027-2029 годы, который на сегодняшний 
день находится на рассмотрении в 
Курултае.
Как изменится размер базовой пенсии
По поручению Главы государства с 2023 
года в течение пяти лет размеры базовой 
пенсии ежегодно поэтапно повышаются.
М и н и м а л ь н у ю  б а з о ву ю  п е н с и ю 
планируется увеличить с 54 до 70 
процентов от величины прожиточного 
минимума, максимальную - с 100 до 120 
процентов.
Для лиц, не имеющих трудового стажа до 
1 января 1998 года и не участвовавших в 
накопительной пенсионной системе, 
государственная базовая пенсионная 
выплата составит 70 процентов от 
прожиточного минимума - 38 622 теңге.
Ч т о  б у д е т  с  п е н с и о н н ы м и 
накоплениями
В Казахстане действует накопительная 
пенсионная система. Пенсионные взносы, 
кото р ы е  у п л ач и ва ют  р а б от н и к  и 
работодатель,  аккумулируются на 
индивидуальных счетах вкладчиков и 
п е н с и о н н ы х  с ч е т а х  в  Е Н П Ф . 
Сформированные накопления становятся 
основой для назначения пенсионных 
выплат.
В 2027 году принципы формирования 

обязательных пенсионных 
в з н о с о в ,  о б я з а т е л ь н ы х 
п р о ф е с с и о н а л ь н ы х 
п е н с и о н н ы х  в з н о с о в , 
добровольных пенсионных 
взно сов  и  обязательных 
п е н с и о н н ы х  в з н о с о в 
р а б о т о д а т е л я  б у д у т 
о с у щ е с т в л я т ь с я  в 
соответствии с действующим 
законодательством.
При этом введение новых 
видов пенсионных взносов в 
2027 году не планируется.
На что можно будет использовать 
накопления
Работающие граждане по-прежнему 
смогут использовать часть пенсионных 
накоплений из ЕНПФ на улучшение 
жилищных условий и оплату лечения.
Основным условием для получения таких 
выплат остаётся наличие в ЕНПФ суммы 
накоплений,  превышающей порог 
минимальной достаточности (ПМД). 
Порядок использования единовременных 
пенсионных выплат на эти цели не 
изменится.
С п р а в к а :  п о р о г  м и н и м а л ь н о й 
достаточности (ПМД) - это минимальная 
сумма пенсионных накоплений, которая 
должна оставаться на счете гражданина, 
чтобы в будущем обеспечить ему 
е ж е м е с я ч н у ю  п е н с и ю  н е  н и ж е 
установленного размера минимальной 
пенсии. ПМД рассчитывается с учётом 
социально-экономических показателей, в 
том  числе  минима льной  пенсии , 
минимальной зарплаты, прожиточного 
минимума, инфляции и инвестиционной 
доходности.
Согласно постановлению правительства, 
ПМД будут изменять ежегодно с учётом 
индексации социальных показателей - 
минимальной пенсии и минимальной 
заработной платы - согласно закону о 

республиканском бюджете, а также с 
учётом поэтапного увеличения базовых 
ставок расчёта ПМД. Это позволяет 
сохранять необходимый минимум средств 
для будущих пенсионных выплат и 
одновременно использовать накопления, 
превышающие ПМД, на улучшение 
жилищных условий или лечение.
Какой будет минимальная выплата из 
ЕНПФ
Право на накопительную пенсию имеют 
л и ц а ,  я в л я ю щ и е с я  в к л а д ч и к а м и 
накопительного пенсионного фонда. Её 
размер зависит от суммы пенсионных 
накоплений, сформированных за счёт 
о б я з а т е л ь н ы х ,  о б я з а т е л ь н ы х 
профессиональных и добровольных 
пенсионных взносов.
Минимальный размер пенсионных 
выплат из ЕНПФ определяется не ниже 70 
процентов от прожиточного минимума. В 
2027 году это 40 063 теңге.
Максимальный размер выплат  не 
ограничен - сумма рассчитывается исходя 
из размера пенсионных накоплений 
каждого гражданина.
Напомним: с 7 сентября в Казахстане 
вступили в силу изменения в Социальный 
кодекс, расширяющие возможности 
вкладчиков по управлению своими 
пенсионными накоплениями.

В МИНТРУДА НАЗВАЛИ НОВЫЕ РАЗМЕРЫ ПЕНСИЙ НА 2027 ГОД - 
СКОЛЬКО БУДУТ ПОЛУЧАТЬ КАЗАХСТАНЦЫ



«Golden Creek» ЖШС Ақмола облысы Жарқайың ауданындағы Державинская учаскесінің 49 
блогында қатты пайдалы қазбаларды барлау жоспарына арналған келесі жобалар бойынша 
ашық жиналыстар нысанында қоғамдық тыңдаулар өткізеді: Рұқсат етілетін шығарындылар 
нормативтері (РЕШН), Қалдықтарды басқару бағдарламасы (ҚББ), Өндірістік экологиялық 
бақылау бағдарламасы (ӨЭБ), Қоршаған ортаны қорғау жөніндегі іс-шаралар жоспары 
(ҚОҚІЖ), Қоршаған ортаны қорғау бөлімі (ҚОҚБ). 2025 жылғы 10 ақпандағы №3118-EL 
лицензия.

Қоғамдық тыңдаулар 2026 жылғы 11 қарашада сағат 16:00-де мына мекенжай бойынша өтеді: 
Ақмола облысы, Жарқайың ауданы, Далабай ауылы, Ленин көшесі, 3 (әкімдік ғимараты).

Шектеу іс-шаралары енгізілген жағдайда қоғамдық тыңдаулар онлайн режимінде келесі 
сілтеме бойынша өткізіледі:

Zoom конференциясына қосылу:

https://us06web.zoom.us/j/83695147211?pwd=RqeEcX81lM3y1MawKDK5FJPQadPns1.1

Конференция идентификаторы: 836 9514 7211.

Кіру коды: 851719.

Бастамашының деректемелері және байланыс деректері: «Golden Creek» ЖШС, Астана қ., 
Төле би көшесі, 18-үй, 61-пәтер, тел.: 8 778 141 11 11.

Құжаттаманы әзірлеушінің байланыс деректері: «BLT PROJECT» ЖШС, Астана қ., Сығанақ 
көшесі, 43, «Ансар» БО, 10-қабат, 1003-кеңсе, тел.: 8 701 797 38 33.

Жобалық құжаттама пакетімен Ақпараттық жүйе порталында: https://ndbecology.gov.kz/, 
«Жарияланған ашық жиналыстар» бөлімінде, сондай-ақ жергілікті атқарушы органның ресми 
интернет-ресурсында – «Ақмола облысының табиғи ресурстар және табиғат пайдалануды 
реттеу басқармасы» ММ сайтында танысуға болады. E-mail: upr.expertiza@mail.ru, тел.: 8 
(7162) 40-28-07.

Қазақстан Республикасы Экология, геология және табиғи ресурстар министрінің міндетін 
атқарушының 2021 жылғы 3 тамыздағы №286 бұйрығымен бекітілген Қоғамдық тыңдаулар 
өткізу қағидаларының 18-тармағына сәйкес, ескертулер мен ұсыныстарды ҚОЖТР ҰДБ 
(Қоршаған орта мен табиғи ресурстардың жай-күйі туралы ұлттық деректер банкі) 
ақпараттық жүйесі қабылдайды.

ТОО "Golden Creek" проводит общественные слушания в форме открытых собраний по 
проектам: Нормативы допустимых выбросов (НДВ), Программа управления отходами (ПУО), 
Программа производственно - экологического контроля (ПЭК), План мероприятий по охране 
окружающей среды (ПМ), РООС к Плану разведки твердых полезных ископаемых на участке 
Державинская 49 блоков в Жаркаинском районе Акмолинской области. Лицензия №3118-EL от 
10.02.2025.

Общественные слушания состоятся 11 ноября 2026 года в 16:00 по адресу: Акмолинская 
область, Жаркаинский район, с. Далабай, улица Ленина, 3 (здание акимата).
В случае введения ограничительных мероприятий, общественные слушания проводятся в 
онлайн-режиме по следующей ссылке: 
Присоединиться к конференции Zoom
https://us06web.zoom.us/j/83695147211?pwd=RqeEcX81lM3y1MawKDK5FJPQadPns1.1
Идентификатор конференции: 836 9514 7211
Код доступа: 851719
Реквизиты и контактные данные инициатора: ТОО "Golden Creek", г.Астана, ул. Толеби, д. 
18, кв.61, тел:8 778 141 11 11.
Контактные данные разработчика документации: ТОО "BLT PROJECT", г. Астана, ул. 
Сынагак 43, БЦ Ансар, 10 этаж, оф. 1003, тел: 8 701 797 3833
С пакетом проектной документации можно ознакомиться на портале Информационной 
системы: https://ndbecology.gov.kz/ в разделе "Опубликованные открытые собрания" и на 
официальном интернет-ресурсе местного исполнительного органа - ГУ "Управление 
природных ресурсов и регулирования природопользования Акмолинской области", e-
mail: upr.expertiza@mail.ru тел: 8 (7162) 40-28-07
Согласно п.18 Правил проведения общественных слушаний, Приказ и.о. Министра 
экологии, геологии и природных ресурсов Республики Казахстан от 3 августа 2021 года № 
286, замечания и предложения принимает информационная система НБД (Национальный 
банк данных о состоянии окружающей среды и природных ресурсов).

ХАБАРЛАНДЫРУ ОБЪЯВЛЕНИЕ
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ХАБАРЛАНДЫРУ
«Golden Creek» ЖШС Ақмола облысы Жарқайың ауданындағы Державинская учаскесінің 49 
блогында қатты пайдалы қазбаларды барлау жоспарына арналған келесі жобалар бойынша 
ашық жиналыстар нысанында қоғамдық тыңдаулар өткізеді: Рұқсат етілетін шығарындылар 
нормативтері (РЕШН), Қалдықтарды басқару бағдарламасы (ҚББ), Өндірістік экологиялық 
бақылау бағдарламасы (ӨЭБ), Қоршаған ортаны қорғау жөніндегі іс-шаралар жоспары 
(ҚОҚІЖ), Қоршаған ортаны қорғау бөлімі (ҚОҚБ). 2025 жылғы 10 ақпандағы №3118-EL 
лицензия.

Қоғамдық тыңдаулар 2026 жылғы 11 қарашада сағат 14:30-да мына мекенжай бойынша өтеді: 
Ақмола облысы, Жарқайың ауданы, Тассуат ауылы, Ы. Алтынсарин көшесі, 4 (әкімдік 
ғимараты).
Шектеу іс-шаралары енгізілген жағдайда қоғамдық тыңдаулар онлайн режимінде келесі 
сілтеме бойынша өткізіледі:
Zoom конференциясына қосылу:
https://us06web.zoom.us/j/89059465059?pwd=CRLc7gJvWzv6NWUgGXk1DDcwVvm2iU.1
Конференция идентификаторы: 890 5946 5059
Кіру коды: 349689
Бастамашының деректемелері және байланыс деректері: «Golden Creek» ЖШС, Астана қ., 
Төле би көшесі, 18-үй, 61-пәтер, тел.: 8 778 141 11 11.
Құжаттаманы әзірлеушінің байланыс деректері: «BLT PROJECT» ЖШС, Астана қ., Сығанақ 
көшесі, 43, «Ансар» БО, 10-қабат, 1003-кеңсе, тел.: 8 701 797 38 33.
Жобалық құжаттама пакетімен Ақпараттық жүйе порталында: https://ndbecology.gov.kz/, 
«Жарияланған ашық жиналыстар» бөлімінде, сондай-ақ жергілікті атқарушы органның ресми 
интернет-ресурсында – «Ақмола облысының табиғи ресурстар және табиғат пайдалануды 
реттеу басқармасы» ММ сайтында танысуға болады. E-mail: upr.expertiza@mail.ru, тел.: 8 
(7162) 40-28-07.
Қазақстан Республикасы Экология, геология және табиғи ресурстар министрінің міндетін 
атқарушының 2021 жылғы 3 тамыздағы №286 бұйрығымен бекітілген Қоғамдық тыңдаулар 
өткізу қағидаларының 18-тармағына сәйкес, ескертулер мен ұсыныстарды ҚОЖТР ҰДБ 
(Қоршаған орта мен табиғи ресурстардың жай-күйі туралы ұлттық деректер банкі) ақпараттық 
жүйесі қабылдайды.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
ТОО "Golden Creek" проводит общественные слушания в форме открытых собраний по 
проектам: Нормативы допустимых выбросов (НДВ), Программа управления отходами (ПУО), 
Программа производственно - экологического контроля (ПЭК), План мероприятий по охране 
окружающей среды (ПМ), РООС к Плану разведки твердых полезных ископаемых на участке 
Державинская 49 блоков в Жаркаинском районе Акмолинской области. Лицензия №3118-EL от 
10.02.2025.
Общественные слушания состоятся 11 ноября 2026 года в 14.30 по адресу: Акмолинская 
область, Жаркаинский район, с.Тассуат, ул.Ы.Алтынсарина, 4 (здание акимата).
В случае введения ограничительных мероприятий, общественные слушания проводятся в 
онлайн-режиме по следующей ссылке: 
Присоединиться к конференции Zoom
https://us06web.zoom.us/j/89059465059?pwd= CRLc7gJvWzv6NWUgGXk1DDcwVvm2iU.
1
Идентификатор конференции: 890 5946 5059
Код доступа: 349689 
Реквизиты и контактные данные инициатора: ТОО "Golden Creek", г.Астана, ул. Толеби, д. 
18, кв.61, тел:8 778 141 11 11.
Контактные данные разработчика документации: ТОО "BLT PROJECT", г. Астана, ул. 
Сынагак 43, БЦ Ансар, 10 этаж, оф. 1003, тел: 8 701 797 3833.
С пакетом проектной документации можно ознакомиться на портале Информационной 
системы: https://ndbecology.gov.kz/ в разделе "Опубликованные открытые собрания" и на 
официальном интернет-ресурсе местного исполнительного органа - ГУ "Управление 
природных ресурсов и регулирования природопользования Акмолинской области", e-mail: 
upr.expertiza@mail.ru тел: 8 (7162) 40-28-07.
Согласно п.18 Правил проведения общественных слушаний, Приказ и.о. Министра 
экологии, геологии и природных ресурсов Республики Казахстан от 3 августа 2021 года № 
286, замечания и предложения принимает информационная система НБД (Национальный 
банк данных о состоянии окружающей среды и природных ресурсов).

«Golden Creek» ЖШС Ақмола облысы Жарқайың ауданындағы Державинская учаскесінің 49 
блогында қатты пайдалы қазбаларды барлау жоспарына арналған келесі жобалар бойынша 
ашық жиналыстар нысанында қоғамдық тыңдаулар өткізеді: Рұқсат етілетін шығарындылар 
нормативтері (РЕШН), Қалдықтарды басқару бағдарламасы (ҚББ), Өндірістік экологиялық 
бақылау бағдарламасы (ӨЭБ), Қоршаған ортаны қорғау жөніндегі іс-шаралар жоспары 
(ҚОҚІЖ), Қоршаған ортаны қорғау бөлімі (ҚОҚБ). 2025 жылғы 10 ақпандағы №3118-EL 
лицензия.

Қоғамдық тыңдаулар 2026 жылғы 11 қарашада сағат 11:00-де мына мекенжай бойынша өтеді: 
Ақмола облысы, Жарқайың ауданы, Нахимовка ауылы, Тәуелсіздік көшесі, 1 (әкімдік 
ғимараты).
Шектеу іс-шаралары енгізілген жағдайда қоғамдық тыңдаулар онлайн режимінде келесі 
сілтеме бойынша өткізіледі:
Zoom конференциясына қосылу:
https://us06web.zoom.us/j/87290659432?pwd=StUidBLAhedVMTJ0TJyO9KGDKED3Oe.1
Конференция идентификаторы: 872 9065 9432
Кіру коды: 415023
Бастамашының деректемелері және байланыс деректері: «Golden Creek» ЖШС, Астана қ., 
Төле би көшесі, 18-үй, 61-пәтер, тел.: 8 778 141 11 11.
Құжаттаманы әзірлеушінің байланыс деректері: «BLT PROJECT» ЖШС, Астана қ., Сығанақ 
көшесі, 43, «Ансар» БО, 10-қабат, 1003-кеңсе, тел.: 8 701 797 38 33.
Жобалық құжаттама пакетімен Ақпараттық жүйе порталында: https://ndbecology.gov.kz/, 
«Жарияланған ашық жиналыстар» бөлімінде, сондай-ақ жергілікті атқарушы органның ресми 
интернет-ресурсында – «Ақмола облысының табиғи ресурстар және табиғат пайдалануды 
реттеу басқармасы» ММ сайтында танысуға болады. E-mail: upr.expertiza@mail.ru, тел.: 8 
(7162) 40-28-07.
Қазақстан Республикасы Экология, геология және табиғи ресурстар министрінің міндетін 
атқарушының 2021 жылғы 3 тамыздағы №286 бұйрығымен бекітілген Қоғамдық тыңдаулар 
өткізу қағидаларының 18-тармағына сәйкес, ескертулер мен ұсыныстарды ҚОЖТР ҰДБ 
(Қоршаған орта мен табиғи ресурстардың жай-күйі туралы ұлттық деректер банкі) ақпараттық 
жүйесі қабылдайды.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
ТОО "Golden Creek" проводит общественные слушания в форме открытых собраний по 
проектам: Нормативы допустимых выбросов (НДВ), Программа управления отходами (ПУО), 
Программа производственно - экологического контроля (ПЭК), План мероприятий по охране 
окружающей среды (ПМ), РООС к Плану разведки твердых полезных ископаемых на участке 
Держаржавинская 49 блоков в Жаркаинском районе Акмолинской области. Лицензия №3118-EL 
от 10.02.2025.

Общественные слушания состоятся 11 ноября 2026 года в 11:00 по адресу: Акмолинская 
область, Жаркаинский район, с. Hахимовка, улица Тәуелсіздік, 1 (здание акимата). 
В случае введения ограничительных мероприятий, общественные слушания проводятся 
в онлайн-режиме по следующей ссылке: 
Подключиться к конференции Zoom
https://us06web.zoom.us/j/87290659432?pwd=StUidBLAhedVMTJ0TJyO9KGDKED3Oe.
1
Идентификатор конференции: 872 9065 9432.
Код доступа: 415023.
Реквизиты и контактные данные инициатора: ТОО "Golden Creek", г.Астана, ул. Толеби, 
д. 18, кв.61, тел:8 778 141 11 11.
Контактные данные разработчика документации: ТОО "BLT PROJECT", г. Астана, ул. 
Сынагак 43, БЦ Ансар, 10 этаж, оф. 1003, тел: 8 701 797 3833
С пакетом проектной документации можно ознакомиться на портале Информационной 
системы: https://ndbecology.gov.kz/ в разделе "Опубликованные открытые собрания" и на 
официальном интернет-ресурсе местного исполнительного органа - ГУ "Управление 
природных ресурсов и регулирования природопользования Акмолинской области", e-
mail: upr.expertiza@mail.ru тел: 8 (7162) 40-28-07
Согласно п.18 Правил проведения общественных слушаний, Приказ и.о. Министра 
экологии, геологии и природных ресурсов Республики Казахстан от 3 августа 2021 года 
№ 286, замечания и предложения принимает информационная система НБД 
(Национальный банк данных о состоянии окружающей среды и природных ресурсов).

ХАБАРЛАНДЫРУ
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В Общеобразовательной школе села Гастелло 
работают прекрасные педагоги, высококлассные, 
талантливые специалисты-профессионалы. К их 
числу  относится  Кофлер Зоя Михайловна, 
учитель музыки, педагогический стаж которой-   
46 лет. Сейчас она уже на  пенсии в окружении 
любящих и заботливых людей.
Зоя Михайловна никогда не пожалела о своём 
выборе. Много детей она учила любить и 
п о н и м а т ь  м у з ы к у.  Е ё  с п о к о й с т в и е , 
у р а в н о ве ш е н н о с т ь ,  и н т е л л и ге н т н о с т ь , 
продуманные уроки притягивают и вызывают 
чувство уважения и признательности среди 
учеников и коллег.  Для неё характерны 
неиссякаемая энергия, неумение сидеть без дела. 
Зоя  Михайловна  развивает  в  учащихся 
творческие способности, учит чувствовать и 
любить музыку. Она всегда на подъёме, на высоте. Учитель - одна из самых сложных 
профессий. Сколько труда и терпения нужно, чтобы из маленьких детей выросли 
умные, стремящиеся к своей цели люди. В памяти практически каждого человека до 
конца жизни сохраняются воспоминания о своих учителях. 
Профессия педагога требует от человека не только больших знаний, но и духовных 
сил, выдержки, и радует то, что, несмотря на сложности и трудности, находятся люди, 
которые выбирают для себя в этой жизни труд учителя.

Общеобразовательная школа с. Гастелло.
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УВАЖАЕМЫЕ ПЕДАГОГИ И ВЕТЕРАНЫ 
ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ТРУДА!

От имени Жаркаинского районного маслихата и от себя лично сердечно поздравляю вас 
с профессиональным праздником - Днём учителя!
Учитель - это не просто профессия, а призвание, требующее глубоких знаний, терпения, 
мудрости и большой любви к детям. Именно вы каждый день помогаете подрастающему 
поколению получать знания, раскрывать свои способности, формировать жизненные 
ценности и уверенно идти навстречу будущему.
Ваш самоотверженный труд, профессионализм и преданность своему делу 
заслуживают искреннего уважения и благодарности. Особые слова признательности - 
ветеранам педагогического труда, которые внесли неоценимый вклад в развитие 
образования и воспитания ни одного поколения жителей нашего района.
Желаю вам крепкого здоровья, семейного благополучия, неиссякаемой энергии, 
творческих успехов и новых достижений! Пусть ваш благородный труд всегда приносит 
уважение, признание и радость от успехов ваших учеников.
С праздником вас, дорогие учителя! Счастья, мира и благополучия вам и вашим семьям!

Председатель Жаркаинского районного маслихата А. Альжанов.

УВАЖАЕМЫЕ ВЕТЕРАНЫ, ПРЕДСТАВИТЕЛИ 
СТАРШЕГО ПОКОЛЕНИЯ 

ЖАРКАИНСКОГО РАЙОНА!
От всей души поздравляю вас с Международным днём пожилых людей!
Этот день - особый повод выразить глубокое уважение и признательность старшему поколению, 
отметить ваш многолетний труд, жизненный опыт и значительный вклад в развитие нашего 
района. Казахский народ всегда с особым почтением относился к старшим, считая их 
хранителями мудрости и семейных традиций. Недаром в народе говорят: "В доме, где есть 
старейшина, есть и сокровище".
Вы - носители богатого жизненного опыта, мудрости и бесценного наследия. Ваш труд, знания и 
энергия внесли значительный вклад в становление и развитие нашего района, его социально-
экономическое благополучие и процветание населённых пунктов. Ваши добрые дела и 
созидательный труд являются неотъемлемой частью истории нашего края и достойным примером 
для подрастающего поколения.
Сегодня ваши мудрые советы, жизненный опыт и наставления имеют особое значение для 
молодёжи. Сохранение преемственности поколений, уважение к традициям и национальным 
ценностям, укрепление единства и согласия в обществе - наша общая задача.
В этот знаменательный день желаю каждому из вас крепкого здоровья, долголетия, семейного 
благополучия и душевного спокойствия. Пусть ваши сердца всегда будут наполнены радостью, а 
каждый день дарит тепло и внимание детей, внуков и близких.
Пусть в ваших домах царят мир, достаток и счастье, а впереди будет ещё много светлых и 
радостных дней!

С уважением,председатель Жаркаинского районного маслихата А. Альжанов.

ЖИЗНЕННЫЙ ПУТЬ,ДОСТОЙНЫЙ 
УВАЖЕНИЯ

Ажигов Ислам Лукманович- человек труда,чести и долга.
Каждая человеческая жизнь - это особая история, 
наполненная трудом, ответственностью, 
ж и з н е н н ы м и  и с п ы т а н и я м и  и  ва ж н ы м и 
событиями. Жизненный путь Ажигова Ислама 
Лукмановича - пример преданности своему делу, 
служению людям и любви к семье.
Ажигов Ислам Лукманович родился 6 ноября 
1954 года в Костанайской области, Фёдоровском 
районе, в зерносовхозе Фёдоровка. Детские и 
юношеские годы прошли в атмосфере, где 
ценились трудолюбие, честность и уважение к 
старшим. Среднее образование он получил в 
Ингушетии.
После окончания школы прошёл срочную 
военную службу в Туркменской ССР, в городе 
Нары. Армейская служба стала важным этапом в 
его жизни, воспитав в нем дисциплину, 
ответственность и стойкость характера.
Трудовую деятельность Ислам Лукманович начал 
в 1975 году- работал в Амангельдинской 
сельхозтехнике. В 1977-1979 годах трудился 
водителем в Амантогайской сельхозтехнике. 
Своим добросовестным отношением к работе он 
вносил вклад в развитие родного края.
В 1979 году начался новый, важный этап его жизни - служба в органах внутренних дел 
Республики Казахстан. До 2004 года Ислам Лукманович служил в МВД РК в посёлке Тасты-
Талды. Годы службы были связаны с ответственностью, верностью долгу и стремлением 
добросовестно выполнять возложенные обязанности. За плечами остались годы нелёгкой 
работы, требующей выдержки, мужества и преданности выбранному пути.
В 1984 году Ислам Лукманович создал семью. Вместе с супругой они воспитали четверых 
детей. Семья стала главной опорой и источником жизненной силы. Быть любящим мужем, 
заботливым отцом и надёжной поддержкой для близких - не менее важная часть его 
жизненного пути.
В 2004 году, завершив многолетнюю службу, Ислам Лукманович вышел на заслуженную 
пенсию. Однако выход на пенсию - это не завершение трудового пути, а начало нового этапа, 
наполненного семейными радостями, общением с детьми и внуками, воспоминаниями о 
прожитых годах.
Сегодня его биография - это история человека, который прошёл достойный путь от сельского 
труженика до сотрудника органов внутренних дел, посвятив многие годы служению обществу.
Жизнь Ажигова Ислама Лукмановича - пример того, как честный труд, ответственность, 
верность долгу и преданность семье становятся настоящими жизненными ценностями. Его 
трудовой и служебный путь заслуживает уважения, является достойным примером для 
молодого поколения.

Евгения ГУСЕЙНОВА, библиотекарь п. Тасты-Талды.

МЕЖДУНАРОДНОМУ ДНЮ ПОЖИЛОГО ЧЕЛОВЕКА ПОСВЯЩАЕТСЯ...

ВЫБОР НА ВСЮ ЖИЗНЬ

ЧЕЛОВЕК, КОТОРЫЙ 
ВСЕГДА В РАБОТЕ

У каждого человека есть свой жизненный путь, 
состоящий из труда, ответственности, важных 
решений и семейных ценностей. Жизнь Юрия 
Юрьевича Качура - это история человека, который 
всегда стремился быть полезным и честно 
выполнять своё дело. Юрий Юрьевич родился 31 
января 1962 года в совхозе имени Ленинского 
комсомола Тургайской области, ныне - село 
Зерноградское. Здесь прошли его детские и 
юношеские годы. В 1978 году он окончил среднюю 
школу в селе Зерноградское.С 1980 по 1982 год 
Юрий Юрьевич проходил службу в Советской 
Армии. После возвращения домой начал трудовую 
деятельность. С 1983 года работал механизатором 
в бригаде № 2.С мая 1984 года по октябрь 2003 года 
трудился в милиции посёлка Тасты-Талды. Эта 
работа требовала ответственности, выдержки и 
внимательного отношения к людям.В 1985 году 
Юрий Юрьевич создал семью. Сегодня он - отец 
двоих детей и дедушка четырёх внуков. Семья для 
него всегда была и остаётся одной из главных 
ценностей в жизни.И сегодня Юрий Юрьевич не 
сидит без дела - он продолжает работать, но уже не 
п о  с в о е й  п р о ф е с с и и .  М е н я ю т с я  г од ы , 
обстоятельства и профессии, но неизменным 
остаётся его трудолюбие и желание приносить 
пользу.Пусть впереди будет ещё много счастливых 
лет, добрых событий, семейного тепла и новых 
достижений!

Евгения ГУСЕЙНОВА, 
библиотекарь п. Тасты-Талды.

ВЕРНОСТЬ СВОЕМУ ДЕЛУ
Есть люди, для которых профессия становится не просто работой, а 
частью жизни. Именно таким человеком можно назвать Марата 
Ариновича Хакимова - жителя села Зерноградское, который уже 45 
лет трудится в сфере энергетики.В 1978 году Марат Аринович 
окончил Тургайский совхоз-техникум по специальности "техник-
механик". Свой трудовой путь он начал в 1981 году на 
Жанадалинском районном предприятии "Сельхозэнерго", где 
проработал до 1993 года.Годы шли, менялись обстоятельства, но 
неизменным оставалось главное - любовь к своему делу и 
ответственное отношение к работе. За десятилетия Марат 
Аринович накопил богатый профессиональный опыт, который 
сегодня является его главным достоянием.
В настоящее время он работает дежурным подстанции 35/10 

Жаркаинского РЭС. Его труд требует внимательности, 
ответственности и хороших профессиональных знаний. И 
несмотря на большой трудовой стаж, 
Марат Аринович продолжает работать, оставаясь верным 
выбранной профессии.45 лет труда - это целая жизнь, наполненная 
ответственностью, опытом и преданностью своему делу. Такие 
люди являются настоящей гордостью нашего края. Их трудовой 
путь заслуживает уважения, а накопленный опыт - благодарности и 
признания.
Желаем Марату Ариновичу крепкого здоровья, семейного 
благополучия, душевного тепла и ещё многих лет любимой 
работы!

Село Зерноградское.

ЧЕЛОВЕК ТРУДА



5

2 октября 2026 года, пятница

 ПУТЬ УЧИТЕЛЯ 
О б  А б е н о в о й  К а л и и 
Ш а р и п х а н о в н е , 
замечательном педагоге, 
п о с в я т и в ш е м  3 5  л е т 
воспитанию и образованию 
детей
Учитель - это не только 
человек, который передаёт 
знания подрастающему 
поколению, но и уважаемая 
личность, формирующая 
нравственные каче ства 
ребёнка, помогающая ему 
найти свой путь в жизни и 
д а ю щ а я  п р а в и л ь н ы е 
ориентиры. Одним из таких 
о п ы т н ы х  п е д а г о г о в , 
и з б р а в ш и х  э т у 
о т в е т с т в е н н у ю  и 
благородную профессию и посвятивших 35 лет своей жизни 
воспитанию детей и сфере образования, является Абенова Калия 
Шарипхановна.
Педагогический трудовой путь Калии Шарипхановны начался в 
1985 году. В этом же году она окончила Жетысайский 
педагогический колледж по специальности "Дошкольное 
образование" и начала свой трудовой путь учителем начальных 
классов в школе родного села Карл Маркс. Для молодого 
специалиста возможность обучать детей в родном селе была 
большой ответственностью и одновременно особой честью.
В 1990 году она продолжила свою трудовую деятельность 
воспитателем в детском саду "Жұлдызша" села Баранкөл. До 
1996 года она вносила свой вклад в воспитание детей 
дошкольного возраста, помогая малышам делать первые шаги в 
познании окружающего мира.
Спустя несколько лет Калия Шарипхановна вновь вернулась в 
сферу образования. В 2001 году была принята учителем 
начальных классов в Баранкольскую школу. Наряду с 
педагогической деятельностью она уделяла большое внимание 
повышению своего профессионального уровня. В 2005 году 
получила высшее образование в городе Аркалык, продолжив 
совершенствовать своё педагогическое мастерство.
Учитель начальных классов - первый учитель ребёнка, 
проводник в мир знаний. За годы своей работы Калия 
Шарипхановна помогла многим ученикам сделать первые шаги в 
школьной жизни: впервые взять в руки ручку, научиться читать и 
писать, решать задачи и познавать окружающий мир. Она 
старалась замечать способности каждого ребёнка, помогала им 
адаптироваться к школьной жизни и воспитывала в них добрые и 
положительные качества.
С 2016 года Калия Шарипхановна трудится в селе Далабай. За эти 
годы она передавала подрастающему поколению свои знания и 
богатый педагогический опыт, заслужив уважение и признание 
среди коллег.
Для учителя важен не только стаж работы, но и судьбы учеников, 
которые остаются за каждым годом труда, их успехи и 
благодарность, сохраняющаяся в сердцах воспитанников. 35-
летний педагогический стаж Калии Шарипхановны - яркое 
свидетельство её трудолюбия, ответственности и преданности 
выбранной профессии.
За годы работы у этого учителя было множество учеников. Дети, 
которые когда-то робко переступали школьный порог, сегодня 
стали взрослыми, образованными людьми, вносящими свой 
вклад в развитие страны. Именно это является для учителя самой 
большой наградой.
Для Калии Шарипхановны педагогика - не просто профессия, а 
жизненный выбор и большая ответственность. Её трудовой путь 
начался в родном селе, продолжился в Баранколе, а сегодня - в 
селе Далабай. Где бы она ни работала, главной её целью всегда 
было дать детям качественное образование и помочь им стать 
достойными людьми.
Тридцать пять лет - это значительный этап в трудовой жизни 
человека. За каждым из них стоят знания, переданные ученикам, 
добрые советы, забота, терпение и огромный труд учителя.
Педагогический путь заслуженного учителя Абеновой Калии 
Шарипхановны - пример для молодых специалистов и 
достойный пример для её учеников. Труд педагога, посвятившего 
свою жизнь образованию и воспитанию подрастающего 
поколения, всегда заслуживает уважения.
Главная награда учителя - успех его учеников. А труд педагога, 
оставившего после себя образованных и воспитанных людей, 
никогда не будет забыт.
Поздравляем Вас, Калия Шарипхановна, с 35-летием достойного 
и благородного трудового пути! Желаем Вам и впредь видеть 
плоды своего труда, пользоваться уважением и благодарностью 
своих учеников, крепкого здоровья, благополучия и новых 
успехов в Вашем благородном деле!

Библиотека с. Далабай.

ДНЮ УЧИТЕЛЯ ПОСВЯЩАЕТСЯ...

Спанова  Токжан Зулхарнаевна - учитель начальных классов 
КГУ "Основная средняя школа села Зерноград". За её 
плечами 28 лет работы в школе, из них 24 года - 
педагогический стаж. Четыре года она работала школьным 
библиотекарем, оставаясь частью родной школы.
После окончания Евразийского гуманитарного института 
города Астаны по специальности "Педагогика и методика 
начального обучения" Токжан Зулхарнаевна посвятила себя 
благородному делу - обучению и воспитанию подрастающего 
поколения.
Работа с детьми требует особого терпения, доброты и 
душевного тепла. Именно учитель начальных классов 
помогает ребёнку сделать первые шаги в мир знаний, 
раскрыть свои способности и поверить в себя.
За годы педагогического труда  Спанова Токжан 
Зулхарнаевна заслужила уважение коллег, доверие родителей 
и любовь учеников. Для неё учительство - это не просто 
профессия, а призвание, которому она с искренностью и любовью отдаёт свои знания, силы и тепло.

ПРОФЕССИЯ -ОТ СЕРДЦА

Профессия учителя - это не просто работа. Это служение, 
требующее огромного терпения, мудрости и любви к детям. 
Настоящий педагог умеет не только обучать, но и вдохновлять, 
поддерживать и направлять учеников, помогать им раскрыть 
свои таланты и верить в себя.
Учителя КГУ "Общеобразовательная школа Тасты-Талды" 
являются ярким примером преданности делу и высокого 
профессионализма. Среди них - Аяпбергенова Айгерим 
Амирхановна, которая с 2011 года работает в школе учителем 
биологии. За годы труда она заслужила уважение коллег, 
родителей и признательность учеников. Ее уроки всегда 
интересны и насыщены современными методами обучения, а 
подход к каждому ребенку отличается вниманием и заботой.
С 2025 года Айгерим Амирхановна совмещает работу учителя 
биологии с обязанностями педагога-психолога. Это позволяет 
ей не только передавать знания, но и помогать детям в их 
личностном становлении, поддерживать в трудных ситуациях, 
формировать в школе атмосферу доверия и взаимопонимания.
В настоящее время она является классным руководителем 5 "Б" 
класса, где с особым вниманием и теплотой заботится о своих 
воспитанниках, воспитывает в них дружбу, взаимопомощь и 
стремление к знаниям.
День учителя - это праздник людей, которые каждый день пишут 
самую важную книгу - книгу человеческой судьбы. От их 
терпения, мудрости и доброты зависит будущее поколения, а значит, и будущее всей страны.
Уважаемые педагоги! Пусть ваш труд всегда будет отмечен успехами учеников, уважением коллег и 
благодарностью родителей. Пусть каждый день приносит радость общения с детьми и вдохновение для 
новых свершений!
С праздником! С Днем учителя!

Библиотека п. Тасты-Талды.

С ДНЕМ УЧИТЕЛЯ!

УЧИТЕЛЬ - ПРОФЕССИЯ, КОТОРОЙ 
ПОСВЯЩАЮТ ЖИЗНЬ

Учитель - это не просто 
п р о ф е с с и я ,  а 
призвание, требующее 
б о л ь ш о й 
о т в е т с т в е н н о с т и , 
терпения, мудрости и 
л ю б в и  к  д е т я м . 
И м е н н о  т а к и е 
педагоги работают в 
В а л и х а н о в с к о й 
с р е д н е й  ш к о л е , 
отдавая свои знания, 
с и л ы  и  д у ш у 
в о с п и т а н и ю 
п о д р а с т а ю щ е г о 
поколения.
В школе трудятся опытные педагоги, многие из которых посвятили образованию десятки лет своей 
жизни. Есть учителя, чей педагогический стаж составляет 40 и более лет. Их богатый опыт, 
профессионализм и преданность своему делу являются примером для молодых специалистов и большой 
поддержкой для всего педагогического коллектива.
Учителя школы не только дают детям знания, но и помогают раскрывать их способности, развивать 
творческие и спортивные таланты, воспитывают ответственность, уважение и любовь к родному краю. В 
своей работе педагоги стараются найти индивидуальный подход к каждому ученику, поддержать его и 
помочь сделать первые шаги к самостоятельной и успешной жизни.
Особое значение имеет преемственность поколений: рядом с опытными наставниками работают 
молодые учителя, которые привносят новые идеи, современные методы и энергию. Вместе они создают 
атмосферу сотрудничества, творчества и взаимной поддержки.
В преддверии Дня учителя хочется выразить всем педагогам Валихановской средней школы искреннюю 
благодарность за их нелёгкий и благородный труд.
Желаем вам крепкого здоровья, семейного благополучия, вдохновения, терпения, уважения и 
благодарных учеников! Пусть каждый рабочий день приносит радость, а результаты вашего труда - 
гордость и удовлетворение. С праздником, дорогие учителя!

Любовь МАКАРОВА, библиотекарь Валихановской сельской библиотеки. 
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УГОЛОВНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ПО 
СТАТЬЕ 346 УГОЛОВНОГО КОДЕКСА 

РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН
Безопасность дорожного движения является одним из важнейших условий сохранения 
жизни и здоровья граждан. В связи с этим законодательством Республики Казахстан 
предусмотрена строгая уголовная ответственность за управление транспортным средством 
лицами, которые ранее были лишены права управления и при этом находятся в состоянии 
алкогольного, наркотического либо токсикоманического опьянения.
Статьей 346 Уголовного кодекса Республики Казахстан предусмотрена ответственность за 
управление транспортным средством лицом, лишенным права управления транспортными 
средствами и находящимся в состоянии алкогольного, наркотического и (или) 
токсикоманического опьянения, а также за передачу управления такому лицу либо допуск 
его к управлению транспортным средством.
Обязательными признаками состава данного уголовного правонарушения 
являются:наличие вступившего в законную силу решения о лишении лица права 
управления транспортными средствами; нахождение лица в состоянии алкогольного, 
наркотического или токсикоманического опьянения; факт управления транспортным 
средством либо передача управления такому лицу. 
Для квалификации деяния по статье 346 УК РК необходимо одновременное наличие 
указанных обстоятельств.
Субъектом преступления по данной статье является лицо, ранее лишенное права 
управления транспортными средствами, а также собственник, владелец транспортного 
средства или должностное лицо, допустившее к управлению лицо, находящееся в состоянии 
опьянения и лишенное права управления.
Санкции статьи зависят от наступивших последствий. За совершение деяния, 
предусмотренного частью первой статьи 346 УК РК, предусмотрены наказания от штрафа и 
общественных работ до лишения свободы сроком до пяти лет с пожизненным лишением 
права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью. В 
случае причинения вреда здоровью человека либо наступления смерти наказание 
значительно ужесточается и может достигать десяти лет лишения свободы.
Следует отметить, что ужесточение ответственности за управление транспортным 
средством в состоянии опьянения направлено на предупреждение дорожно-транспортных 
происшествий и защиту жизни и здоровья граждан. Судебная практика показывает, что 
подобные правонарушения представляют повышенную общественную опасность, 
поскольку создают реальную угрозу для всех участников дорожного движения.
Так, Жаркаинским районным судом за 2025 год рассмотрено 2 уголовных дела по части 1 
статьи 346 Уголовного кодекса Республики Казахстан. Приговором суда гражданин И. 
признан виновным в совершении уголовного правонарушения, предусмотренного частью 1 
статьи 346 УК РК, и осужден к 1 году 6 месяцам лишения свободы с пожизненным 
лишением права управления транспортными средствами.Приговором суда гражданин Л. 
признан виновным в совершении уголовного правонарушения, предусмотренного частью 1 
статьи 346 УК РК, и осужден к 9 месяцам лишения свободы с пожизненным лишением 
права управления транспортными средствами. Указанные примеры показывают, что 
управление транспортным средством в состоянии опьянения лицом, ранее лишенным права 
управления, влечет серьезные правовые последствия. Соблюдение требований 
законодательства и Правил дорожного движения, недопустимость управления 
транспортным средством в состоянии опьянения является обязанностью каждого участника 
дорожного движения и важным условием обеспечения безопасности на дорогах.

Н.ВОСКОБОЕВА, заместитель руководителя администратора
Жаркаинского районного суда.

ЗАКОН И ПОРЯДОК

В селе Кумсуат планируется  
реализация проектов в рамках 
государственной программы 
" А у ы л  А м а н а т ы " , 
направленных на развитие 
с е л ь с к и х  т е р р и т о р и й  и 
р а с с ч и т а н н ы х  н а 
среднесрочную перспективу с 
реализацией в 2026-2028 г.г.
Первый проект направлен на 
развитие мясного скотоводства 
д л я  о б е с п е ч е н и я  р ы н к а 
качественной продукцией, 
и н и ц и а т о р о м  к о т о р о г о 
выступило крестьянское хозяйство "Ляззат", глава  Абдраманов М.П. 
Крестьянское хозяйство "Ляззат" планирует приобретение 150 голов КРС мясного 
направления. Предусматривается создание 5 рабочих мест. 
Житель этого же села А. Бекешев предлагает свой проект- цех по копчению мясной 
продукции,  создание 2 рабочих мест.  По идее инициатора проекта А. Бекешева цех 
будет заниматься производством  копченых колбас, мясных деликатесов, 
полуфабрикатов и т.д., что позволит расширить ассортимент мясной продукции.
Ш. Маликова предлагает расширить услуги бытового обслуживания, а, точнее, пошив 
одежды, специальной формы для населения по индивидуальным заказам. 
Одновременно инициатор проекта планирует открыть ремонт сезонной обуви. 
Предусматривается создание  2 рабочих мест. Проект удовлетворяет потребность 
населения в качественных бытовых услугах, которые в настоящее время ограничены 
или отсутствуют в селах вовсе.
ТОО "Ростовское -Агро" планирует реализацию большого проекта-строительства 
современного административного центра, включающего офис, столовую, 
общежитие, баню. 

Наш корр.

РЕАЛИЗАЦИЯ ИНВЕСТПРОЕКТОВ- 
ВКЛАД В ЭКОНОМИКУ ЖАРКАИНА

ЭКОНОМИКА

Инвестиционное поле Жаркаина разнопланово, начиная с сельского хозяйства и 
заканчивая предоставлением услуг населению. На рабочих планерках с участием главы 
региона Е. Жусупбекова акимы города, сел и сельских округов информируют о проектах, 
которые будут реализованы на территории района. С некоторыми из них мы будем вас 
знакомить.

С 1 октября 2026 года в Жаркаинском районе начинается отопительный сезон.В 
рамках подготовки к отопительному периоду проведён комплекс необходимых 
мероприятий, направленных на обеспечение надёжной и бесперебойной работы 
объектов теплоснабжения. В том числе проведены работы по установке и подготовке 
котлов, ремонту кровли котельной, а также техническому обслуживанию и подготовке 
отопительного оборудования.
Проведённые мероприятия направлены на своевременное обеспечение теплом жилых 
домов, социальных объектов и организаций района в осенне-зимний период.

2 октября 2026 года, пятница

НАЧАЛСЯ ОТОПИТЕЛЬНЫЙ СЕЗОН

На территории школы-гимназии им. Н. Крупской идет монтаж новой котельной. В 
настоящее время устанавливаются котлы, в ближайшее время котельная начнет 
работать.

АКЦИЯ "БЕРЕГИСЬ УГАРНОГО ГАЗА!"
Сотрудниками ОЧС и Жаркаинского района была проведена акция "Берегись угарного 
газа!", в торговых домах "Универмаг", "Аристократ", гостиница Ишим, магазин Виола
Основная цель акции ещё раз обратить особое внимание жителей районного центра  на 
требования норм и правил пожарной безопасности при эксплуатации отопительных 
печей.  
В ходе проведения акции, сотрудниками ОЧС Жаркаинского района были проведены 
инструктажи по пожарной безопасности с посетителями торговых домов, а также, 
раздача памяток с основными требованиями правил пожарной безопасности при 
эксплуатации отопительных печей.
Жители Жаркаинского района, прочитав памятки, в очередной раз убеждались, что 
несоблюдение требований норм и правил пожарной безопасности в быту, может 
привести к трагическим последствиям.

ОЧС Жаркаинского района.

ОЧС ИНФОРМИРУЕТ

РЕЙД ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ В 
ОТОПИТЕЛЬНЫЙ ПЕРИОД

Одной из главных задач рейдов, 
проводимых сотрудниками, 
я в л я е т с я  п р о ф и л а к т и к а 
пожаров и гибели людей в 
жилом с екторе  в  период 
отопительного сезона.
С о т р у д н и к и  о т д е л а  п о 
чрезвычайным ситуациям 
Жаркаинского района в рамках 
акции "Берегись угарного газа" 
в жилом секторе провели 
подворный обход жителей 
р а й о н а .  В  ц е л я х 
предупреждения пожаров, 
гибели и травмирования людей 
с жителями была проведена профилактическая беседа на тему соблюдения мер 
пожарной безопасности в частных домовладениях и прилегающих к ним 
территориях. Во время беседы с населением сотрудники разъяснили основные 
правила пожарной безопасности в быту, предупредили о необходимости быть 
бдительными при использовании открытого огня, печного отопления и 
использования электроприборов.
Специалисты рассказали о способах тушения начинающихся пожаров, 
действиях при пожаре, довели до населения информацию о том, что телефоны 
101 и 112 бесплатны и можно, звонить на них даже при нулевом балансе. По 
окончанию разъяснительной работы были розданы памятки о соблюдении 
правил пожарной безопасности при эксплуатации отопительной печи.

ОЧС Жаркаинского района.
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РЕКЛАМА ДЛЯ ВАС
ПРОДАМ

...  4-комнатную квартиру в 2-квартирном доме. Имеются: большой 
участок, баня, гараж,огород, хоз.постройки. Отопление 
печное+электро, мебель в хорошем состоянии. Цена договорная.  
Телефон 87055166415.

ТРЕБУЮТСЯ 
копачи на платной основе. Все вопросы по 

телефонам: +77761279015- Дмитрий, 
+77770994565- Виталий.

В г. ДЕРЖАВИНСКЕ, В 
МАГАЗИНЕ  "УНИВЕРМАГ"

о т к р ы т  о т д е л  п р о д а ж  р и т у а л ь н ы х 
принадлежностей "РИТУАЛ+"(БЫВШИЙ 
О ТД ЕЛ М Е Б ЕЛ И):  Г РО Б Ы, К Р Е С Т Ы, 
ВЕНКИ и другие сопутствующие товары. 
Широкий ассортимент. Принимаем заявки на 
п а м я т н и к и .  Ус т а н о в к а  п а м я т н и ко в . 
Реконструкция, замена, облагораживание ( 
весенний и летний периоды). Предоставляем 
автомашину " ГАЗ ЕЛ Ь " ,  Г РУЗ  200  П О 
КАЗАХСТАНУ.
Индивидуальный подход. Тел.: +77761279015- 
Дмитрий, +77770994565- Виталий.

«QAZAQSTAN» 
ПОНЕДЕЛЬНИК
5:30,3.25 Əнұран
5:35«Тіршілік» 
6:05,15.35,2.30«Көңіл 
толқыны» 
7:00«ТАҢШОЛПАН»                                                                                        
9:00«ЖОҒАЛҒАН 
ЖЫЛДАР»  
10:00,13.00,17.00,20.00,0.10А
ҚПАРАТ
10:10,18.00«Мелек»  
12:10,1.35«Қызық екен...» 
13:10,4.40«Сезім толқыны»  
14:20«Апта»  
15:00«Ақорда» 
15:20,3.30«ҚАЗАҚСТАН 
АНТОЛОГИЯСЫ» 
15:55,21.30«Жоғалған есім»
17:20,0.40«ҚАЗІР 
АЙТАЙЫҚ» 
20:30«СОҢҒЫ ХАТ» .  
22:25«Қара бекіре»  
23:15,3.50«АШЫҚ  АЛАҢ»
ВТОРНИК 
5:30,3.20 Əнұран
5:35, 
10:00,13.00,17.00,20.00,0.10А
ҚПАРАТ
6:05,14.55,2.25«Көңіл 
толқыны» 
7:00«ТАҢШОЛПАН»                                                                                           
9:00«ЖОҒАЛҒАН 
ЖЫЛДАР» 
10:10,18.00«Мелек»   
12:10,1.35«Қызық екен...» 
13:10,4.35«Сезім толқыны» 
14:20,3.20«БІР ЕЛДІҢ 
ПЕРЗЕНТТЕРІ» 
14:40«Көрінбейтін дерт» 
15:55,21.30«Жоғалған есім» 
17:20,0.40«ҚАЗІР 
АЙТАЙЫҚ
20:30«СОҢҒЫ ХАТ». 
22:25«Қара бекіре»   
23:15,3.40«АШЫҚ  АЛАҢ» 
СРЕДА 
5:30,3.25 Əнұран
5:35, 
10:00,13.00,17.00,20.00,0.10А
ҚПАРАТ
6:05,14.55,2.30 «Көңіл 
толқыны» 
7:00«ТАҢШОЛПАН»                                                                                             
9:00«ЖОҒАЛҒАН 
ЖЫЛДАР» 
10:10,18.00«Мелек»    
12:10,1.35«Қызық екен...» 
13:10,4.40«Сезім толқыны»  
14:20,3.30«ЗАҢ 
АЛДЫНДА»
14:35«ДРОППЕР»  
14:50«SUPERSTAR KZ» 
15:55,21.30«Жоғалған есім» 
17:20,0.40«ҚАЗІР 
АЙТАЙЫҚ» 
20:30«СОҢҒЫ ХАТ»    
21:30«ЖОҒАЛҒАН ЕСІМ» 
22:25«Шеше»   
23:15,3.50«АШЫҚ  АЛАҢ» 

ЧЕТВЕРГ 
5:30,3.20 Əнұран
5:35, 
10:00,13.00,17.00,20.00,0.10А
ҚПАРАТ
6:05,14.55,2.30«Көңіл 
толқыны» 
7:00«ТАҢШОЛПАН»                                                                                              
9:00«ЖОҒАЛҒАН 
ЖЫЛДАР» 
10:10,18.00«Мелек»  
12:10,1.35«Қызық екен...» 
13:10,4.40«Сезім толқыны»   
14:20,3.25«ТАЗА САНА» 
15:55,21.30«Жоғалған есім» 
17:20,0.40«ҚАЗІР 
АЙТАЙЫҚ» 
20:25,0.35АҚША 
ƏЛІППЕСІ
20:30«СОҢҒЫ ХАТ».  
22:25«Шеше» 
23:15,3.55«АШЫҚ  АЛАҢ» 
10:00,13.00,17.00,20.00,0.10А
ҚПАРАТ
ПЯТНИЦА
5:30,3.45 Əнұран
5:35, 
10:00,13.00,17.00,20.00,0.50А
ҚПАРАТ
6:00Ақша әліппесі
6:05,15.25,2.10«Көңіл 
толқыны»
7:00«ТАҢШОЛПАН»                                                                                          
9:00«ЖОҒАЛҒАН 
ЖЫЛДАР» 
10:10,18.00«Мелек»   
12:10,3.05«Қызық екен...» 
13:10,4.45«Сезім толқыны» 
14:20«ҚАРҚЫНДЫ 
ҚҰРЫЛЫС» 
14:50«ҰЙҚЫ. ӨМІР 
ЫРҒАҒЫ» 
15:20«SuperStar Kz»  
15:55,21.30«Жоғалған есім» 
17:20,1.20«ҚАЗІР 
АЙТАЙЫҚ» 
20:30«СОҢҒЫ ХАТ»   
22:25«Шеше» 
23:15,3.50«АШЫҚ  АЛАҢ»  
0:10«ПАРАСАТ 
МАЙДАНЫ». 
СУББОТА 
5:30,2.25 Əнұран
5:35АҚПАРАТ
6:05,0.30Құдаша қыз»   
8:00,«Көңіл толқыны»
9:00«ЖОҒАЛҒАН 
ЖЫЛДАР» 
10:00,18.00«Мелек»   
12:00,5.10«PRIME ERA»
12:20,20.00,22.00 «SuperStar 
Kz» 
14:35«Сақшы арыстан» 
14:55«Дос-Мұқасан»  
17:30,0.00«ƏЛЕМ ЖƏНЕ 
БІЗ»
17:45,0.15«ҚҰРЫЛТАЙ» 
 2:30«Соғады жүрек» 
4:40«Қарқынды құрылыс» 
ВОСКРЕСЕНЬЕ

5:30,2.45 Əнұран
5:35АҚПАРАТ
5:50«Ұйқы. Өмір ырғағы»
6:15,2.50«Құдаша қыз»     
8:05«Көңіл толқыны» 
9:00«ЖОҒАЛҒАН 
ЖЫЛДАР»   
10:00,18.00«Мелек»   
12:00,2.20«ЖАСАМПАЗ 
ҰЛТ»
12:25«SuperStar Kz»  
14:40«Сақшы арыстан»  
15:25«Соғады жүрек» 
17:40,2.00«АҚОРДА»
20:00,1.20«AПTA»
20:40«СОҢҒЫ ХАТ»   
21:35 «САҒЫНЫШ САЗЫ»
22:50«Дос-Мұқасан»  
4:40«Інжу-маржан»
«ХАБАР»
ПОНЕДЕЛЬНИК
05:00,13.30 "Рауза"
06:00"Елге сәлем"
08:00"Оян!"  
10:00,21.00 "Алданған 
тағдыр" 
11:00Мультфильм 
12:20Мультсериал
13:00 "Цифровой код"
14:15,19.00 "Ақ жеңге"
15:15,20.00 "Келінжан"
16:15 "Моя большая 
казахская семья 2: Операция 
Бажухи"
17:40 President 
18:00,18:30Жаңалықтар
23:00"МузАрт – 25 жыл"
23:30"Көзқарас"                                                                                                                             
00:10 "Ловушка"
01:10 "Игра в судьбу"
ВТОРНИК
05:00,13.30 "Рауза"
06:00"Абайлаңыздар". 
08:00"Оян!"  
10:00,21.00 "Алданған 
тағдыр" 
12:00"ОйнаIQ"                                                                                                                              
13:00"Өзекті"
14:15,19.00 "Ақ жеңге"
15:15,20.00 "Келінжан"
16:00"Батыр из прошлого"
18:00,18:30Жаңалықтар
23:00"МузАрт – 25 жыл" 
23:30 "Əзіл бәйге"
00:10"Ловушка"
01:10"Игра в судьбу"
СРЕДА
05:00,13.30 "Рауза"
06:00"Атамекен-ай".
08:00"Оян!"  
10:00,21.00 "Алданған 
тағдыр" 
12:00"ОйнаIQ"                                                                                                                              
13:00"Балам үшін" 
14:15,19.00 "Ақ жеңге"
15:15,20.00 "Келінжан"
16:00"Біздің жігіттер. 
Афган"
18:00,18:30Жаңалықтар
23:00"МузАрт – 25 жыл"

23:30"Əзіл бәйге"
00:10"Ловушка"
01:10 "Игра в судьбу"
ЧЕТВЕРГ
05:00,13.30"Рауза"
06:00"Əлия - дастан".
08:00"Оян!"  
10:00,21.00 "Алданған 
тағдыр" 
12:00"ОйнаIQ"                                                                                                                              
13:00"Өзекті"
14:15,19.00 "Ақ жеңге"
15:15,20.00 "Келінжан"
16:15"Жыным Сол"
18:00,18:30Жаңалықтар
23:00"МузАрт – 25 жыл" 
23:30"Əзіл бәйге"
00:10 "Ловушка"
01:10"Игра в судьбу"
ПЯТНИЦА
05:00,13.30 "Рауза"
06:00Алишер Каримовтың 
жеке шығармашылық кеші
08:00"Оян!"  
10:00,21.00 "Алданған 
тағдыр" 
12:00"ОйнаIQ"                                                                                                                              
13:00"Біздің назарда" 
14:15,19.00 "Ақ жеңге"
15:15,20.00 "Келінжан"
16:00 "Жыным сол 2"
18:00,18:30Жаңалықтар
23:00"КешREC"
00:10 "Ловушка"
01:10 "Худшая подруга"
СУББОТА
05:00"Cover show"
07:00"Құс қанат ғұмыр". 
09:00"Азамат"                                                                                              
10:00,21.00 "Алданған 
тағдыр" 
11:00 "Маленький большой 
герой"
12:10"Белка и Стрелка. 
Озорная семейка"
13:00 "Госпожа горничная"
15:00 "Жекпе-жек айтыс"
16:30 "Ақ жеңге"
19:00 "Жұлдызды жекпе-
жек"
22:00"7 күн" 
22:40Жұмыр жер
23:00"Миллионер поневоле"
01:00 "Худшая подруга"
ВОСКРЕСЕНЬЕ
05:00"Cover show"
06:00"Жан Анам"
07:30"Жұмыр жердің 
жұмағы". 
09:30"Арнайы репортаж"        
10:00,21.00"Алданған 
тағдыр" 
11:00"Өмір өрнегі"
12:00"Белка и Стрелка. 
Озорная семейка"
13:00 "Команда котиков"
14:30 "Миллионер поневоле"
16:30 "Ақ жеңге"
19:00"МузАрт – 25 жыл" 
деректі фильмі

19:30Заттыбек 
Көпбосынұлының концерті
22:00"7 күн" 
22:40Глобальные события
23:00"Creative Qazaqstan"
23:30"Госпожа горничная"
01:15 "Худшая подруга"
«ЕВРАЗИЯ»
ПОНЕДЕЛЬНИК 
6:00 «ЗАПАСНАЯ ЖЕНА»
8:00,9.30 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, 
ҚАЗАҚСТАН!»
11:00 «МОДНЫЙ 
ПРИГОВОР»
12:05 «ЖИТЬ ЗДОРОВО»
13:05 «АНАЛИТИКА»
14:10,14.20 
«ЖАҢАЛЫҚТАР»
14:30 «QOSLIKE»
18:30, 
20.00,1.45,3.30«БАСТЫ 
ЖАҢАЛЫҚТАР»
19:00,4.15 «KÖREMIZ-
ШОУ»
20:35 «ВАРЯГИ»
2:25 «САЛЬСА»
ВТОРНИК
6:00 «ЗАПАСНАЯ ЖЕНА»
8:00,9.30 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, 
ҚАЗАҚСТАН!»
11:05 «МОДНЫЙ 
ПРИГОВОР»
12:05 «ЖИТЬ ЗДОРОВО»
13:05 «ДАВАЙ 
ПОЖЕНИМСЯ!»
14:10,14.20 
«ЖАҢАЛЫҚТАР»
14:30 «QOSLIKE»
18:30,20.00,1.40,3.25 
«БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР»
19:00, 4.15«KÖREMIZ-
ШОУ»
20:35 «ВАРЯГИ»
2:25 «САЛЬСА»
СРЕДА
6:00 «ЦЕПЛЯЯСЬ ЗА ЛЁД»
6:50 «ПОЗДНЕЕ 
РАСКАЯНИЕ»
8:00,9.30 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, 
ҚАЗАҚСТАН!»
11:05 «МОДНЫЙ 
ПРИГОВОР»
12:05 «ЖИТЬ ЗДОРОВО»
13:05 «ДАВАЙ 
ПОЖЕНИМСЯ!»
14:10,14.20 
«ЖАҢАЛЫҚТАР»
14:30 «QOSLIKE»
18:30,20.00,1.40,3.25 
«БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР»
19:00,4.15 «KÖREMIZ-
ШОУ»
20:35 «ВАРЯГИ»
2:25 «САЛЬСА»
ЧЕТВЕРГ 
6:00 «ЦЕПЛЯЯСЬ ЗА ЛЁД»
6:50 «ПОЗДНЕЕ 
РАСКАЯНИЕ»
8:00,9.30 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, 
ҚАЗАҚСТАН!»

11:05 «МОДНЫЙ 
ПРИГОВОР»
12:05 «ЖИТЬ ЗДОРОВО»
13:05 «ДАВАЙ 
ПОЖЕНИМСЯ!»
14:10,14.20 
«ЖАҢАЛЫҚТАР»
14:30 «QOSLIKE»
18:30,20.00,1.40,3.25 
«БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР»
19:00,4.15 «KÖREMIZ-
ШОУ»
20:00 «ГЛАВНЫЕ 
НОВОСТИ»
20:35 «ВАРЯГИ»
2:25 «САЛЬСА»
ПЯТНИЦА 
6:00 «ПАДЕНИЕ 
ОРДЕНА». 
6:50 «ПОЗДНЕЕ 
РАСКАЯНИЕ»
8:00,9.30 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, 
ҚАЗАҚСТАН!»
11:05 «МОДНЫЙ 
ПРИГОВОР»
12:05 «ЖИТЬ ЗДОРОВО»
13:05 «ДАВАЙ 
ПОЖЕНИМСЯ!»
14:10,14.20«ЖАҢАЛЫҚТА
Р»
14:30 «QOSLIKE»
18:30,20.00,3.10 «БАСТЫ 
ЖАҢАЛЫҚТАР»
19:00,4.15 «KÖREMIZ-
ШОУ»
20:30 «ҚҰРЫЛТАЙ 
ОНЛАЙН»
20:55 «ПОЛЕ ЧУДЕС»
22:30 «ДЕЛА 
ЖИТЕЙСКИЕ 6»
3:35 «QAЙMAҚ»
СУББОТА 
6:00,4.00 «QAЙMAҚ» 
7:25 «ГЛАВНЫЕ 
НОВОСТИ»
8:05 «ҚҰРЫЛТАЙ 
ОНЛАЙН»
8:40«СЕЗІМ ТОЛҚЫНЫ» 
11:15 «ПОЛЕ ЧУДЕС»
12:55 «ДЕЛА 
ЖИТЕЙСКИЕ 6»
17:30 «ТОЧЬ-В-ТОЧЬ»
20:00 «BASTY PRIME»
20:50  «ТЫСЯЧА РОЗ»
1:40  «РОКОВОЕ СМС»
ВОСКРЕСЕНЬЕ
6:00,4.00 «QAЙMAҚ» 
7:40,3.00 «П@УТINA»
8:45 «BASTY PRIME»
9:40«СЕЗІМ ТОЛҚЫНЫ» 
11:00 «ПУСТЬ ГОВОРЯТ»
12:40 «ТЫСЯЧА РОЗ»
17:20  «НА МОРЕ»
20:00 «АНАЛИТИКА»
20:50  «СЧАСТЬЯ ХВАТИТ 
ВСЕМ»
1:40 «КОМАНДЫ»

ПРОГРАММА ТВ С 5  ПО 11 ОКТЯБРЯ

Аким Жаркаинского района Е. ЖУСУПБЕКОВ, 
районный совет ветеранов поздравляют ИСКАРИНУ 
Магрипу,  О КСУ К БА Е ВА Қазиза, 
БОНДАРЬ Надежду Николаевну с 
юбилеем!

ВНИМАНИЮ УЧАСТНИКОВ  ТОО "КЕН-М»
Исполнительный орган извещает участников ТОО "Кен-М" о 
рассмотрении СМЭС Акмолинской области по адресу: г. Кокшетау, пр. 
Назарбаева, 37,  на 6 октября 2026 года на 10 часов 10 минут, гражданского 
дела по иску участников Оспановой Р.Д., Бакаева Б.Б., Дукенбаева С.Д. к 
ТОО "Кен-М" о признании недействительным учредительного договора 
ТОО "Кен-М".  Телефон СМЭС- 8 747 963 92 00.

Пусть жизнь сбавит темп и позволит 
наслаждаться в полной мере каждым новым 
днём. Желаем силы и уверенности, 
выдержки и рассудительности в каждом 
деле. Желаем гордиться прожитыми 
годами, желаем построить нескромные 
планы ещё на много лет вперёд. И пусть все 
эти планы успешно воплощаются в жизнь.

Поздравляю с праздником, Днем пожилого человека своих подопечных: 
ШПАКОВУ А.К.,АЛЕХИНУ О.В.,КОЗЛОВА П.А.,КОЗЛОВУ Р.И.!

Желаю крепкого здоровья, долголетия, хорошего настроения и благополучия. Пусть вас всегда окружает любовь, забота, понимание.
Галевская С., социальный работник.
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Шектеу іс-шаралары енгізілген жағдайда қоғамдық тыңдаулар онлайн режимінде келесі 
сілтеме бойынша өткізіледі:
Zoom конференциясына қосылу:
https://us06web.zoom.us/j/88312292475?pwd=S0UuYjT9O6nssTH3yV1XN1oiXfU3qS.1
Конференция идентификаторы: 883 1229 2475
Кіру коды: 461597
Бастамашының деректемелері және байланыс деректері: «Golden Creek» ЖШС, Астана қ., Төле 
би көшесі, 18-үй, 61-пәтер, тел.: 8 778 141 11 11.
Құжаттаманы әзірлеушінің байланыс деректері: «BLT PROJECT» ЖШС, Астана қ., Сығанақ 
көшесі, 43, «Ансар» БО, 10-қабат, 1003-кеңсе, тел.: 8 701 797 38 33.
Жобалық құжаттама пакетімен Ақпараттық жүйе порталында: https://ndbecology.gov.kz/, 
«Жарияланған ашық жиналыстар» бөлімінде, сондай-ақ жергілікті атқарушы органның ресми 
интернет-ресурсында – «Ақмола облысының табиғи ресурстар және табиғат пайдалануды 
реттеу басқармасы» ММ сайтында танысуға болады.
E-mail: upr.expertiza@mail.ru, тел.: 8 (7162) 40-28-07.
Қазақстан Республикасы Экология, геология және табиғи ресурстар министрінің міндетін 
атқарушының 2021 жылғы 3 тамыздағы №286 бұйрығымен бекітілген Қоғамдық тыңдаулар 
өткізу қағидаларының 18-тармағына сәйкес, ескертулер мен ұсыныстарды ҚОЖТР ҰДБ 
(Қоршаған орта мен табиғи ресурстардың жай-күйі туралы ұлттық деректер банкі) ақпараттық 
жүйесі қабылдайды.

ХАБАРЛАНДЫРУ
«Golden Creek» ЖШС Ақмола облысы Жарқайың ауданындағы Қарабұлақ учаскесінің 4 
блогында, M-42-14-(10г-5а-1), M-42-14-(10г-5а-2), M-42-14-(10г-5а-6), M-42-14-(10г-5а-7) 
блоктары шегінде қатты пайдалы қазбаларды барлау жоспарына арналған Рұқсат етілетін 
шығарындылар нормативтері (РЕШН), Қалдықтарды басқару бағдарламасы (ҚББ), Өндірістік 
экологиялық бақылау бағдарламасы (ӨЭБ), Қоршаған ортаны қорғау жөніндегі іс-шаралар 
жоспары (ҚОҚІЖ), Қоршаған ортаны қорғау бөлімі (ҚОҚБ) жобалары бойынша ашық 
жиналыстар нысанында қоғамдық тыңдаулар өткізеді. 2025 жылғы 24 шілдедегі №3478-EL 
лицензия.
Қоғамдық тыңдаулар 2026 жылғы 10 қарашада сағат 11-00-де мына мекенжай бойынша өтеді: 
Ақмола облысы, Жарқайың ауданы, Пятигорское ауылы, Жеңіс көшесі, 12 (әкімдік ғимараты).

ОБЪЯВЛЕНИЕ
ТОО "Golden Creek" проводит общественные слушания в форме открытых собраний 
проектам Нормативы допустимых выбросов (НДВ), Программа управления отходами 
(ПУО), Программа производственно - экологического контроля (ПЭК), План мероприятий 
по охране окружающей среды (ПМ), РООС к Плану разведки твердых полезных 
ископаемых на участке Карабулакский 4 блока в Жаркаинский район Акмолинской области, 
пределах блоков: M-42-14-(10г-5а-1), M-42-14-(10г-5а-2), M-42-14-(10г-5а-6), M-42-14 -
(10г-5а-7). Лицензия №3478-EL от 24.07.2025.
Общественные слушания состоятся 10 ноября в 11-00 час. 2026 года по адресу: 
Акмолинская область, Жаркаинский район, с. Пятигорское, улица Женис, 12 (здание 
акимата).
В случае введения ограничительных мероприятий, общественные слушания проводятся в 
онлайн-режиме по следующей ссылке: 
Подключиться к конференции Zoom
https://us06web.zoom.us/j/88312292475?pwd=S0UuYjT9O6nssTH3yV1XN1oiXfU3qS.1
Идентификатор конференции: 883 1229 2475.
Код доступа: 461597.
Реквизиты и контактные данные инициатора: ТОО "Golden Creek", г.Астана, ул. Толеби, д. 18, 
кв.61, тел:8 778 141 11 11.
Контактные данные разработчика документации: ТОО "BLT PROJECT", г. Астана, ул. Сынагак 
43, БЦ Ансар, 10 этаж, оф. 1003, тел: 8 701 797 3833.
С пакетом проектной документации можно ознакомиться на портале Информационной системы: 
https://ndbecology.gov.kz/ в разделе "Опубликованные открытые собрания" и на официальном 
интернет-ресурсе местного исполнительного органа - ГУ "Управление природных ресурсов и 
регулирования природопользования Акмолинской области", e-mail: upr.expertiza@mail.ru тел: 8 
(7162) 40-28-07.
Согласно п.18 Правил проведения общественных слушаний, Приказ и.о. Министра экологии, 
геологии и природных ресурсов Республики Казахстан от 3 августа 2021 года № 286, замечания и 
предложения принимает информационная система НБД (Национальный банк данных о 
состоянии окружающей среды и природных ресурсов).

РАЙОННАЯ СПАРТАКИАДА "ЖІГЕР»
5 октября состоится районная спартакиада "Жігер" 
среди лиц с инвалидностью и лиц пожилого возраста. 
В рамках спартакиады участники будут соревноваться 
в лёгкой атлетике, настольном теннисе, шашках и 
шахматах. 
Цель мероприятия - популяризация здорового образа 
жизни,  повышение физической активно сти, 
поддержка интереса к спорту и создание возможности 
для общения и активного досуга.
Дата: 5 октября
Время: 10:00
 Место проведения: Центр активного долголетия.
Желаем всем участникам отличного настроения, 
спортивного азарта и новых достижений! 

ГУ "Отдел образования по Жаркаинскому району управления образования Акмолинской области, Жаркаинский филиал ОО "г. Астаны и Акмолинской области, организация 
Казахстанского отраслевого профессионального союза работников просвещения, науки и высшего образования,  КГУ "Общеобразовательная школа села Тасты-Талды  отдела 
образования по Жаркаинскому району управления образования Акмолинской области"   выражают соболезнование родным и близким  в связи со смертью ветерана педагогического труда  
- 

Мухаметжановой Людмилы Анатольевны

Уважаемые Виничук Виктор Николавич (к/х 
«Николь») и Муканов Раимбек Султанхамитович 
(к/х «Раимбек»), Управление статистики выражает 
искреннюю и глубокую признательность, а также 
слова благодарности за поддержку и неоценимую 
помощь в оказании организации мероприятия по 
случаю празднования "Дня пожилых людей" в 
чествовании ветеранов и старшего поколения, 
закрепленных за управлением.
Желаем  вашим хозяйствам  процвет ания , 
стабильного роста, благоприятной погоды и богатых 
урожаев, а всему коллективу - крепкого здоровья, в 
домах уюта, мира, достатка, счастья и благополучия!

Руководитель Куандыкова Р.М.

2 октября 2026 года, пятница

В Отрадненской основной школе сентябрь выдался 
спортивным. Здесь прошёл целый ряд мероприятий, 
которые объединили учеников разных возрастов, 
педагогов и родителей.
В рамках декады, посвящённой Дню языков народа 

Казахстана, для учащихся 5-6 и 7-8 классов 
организовали соревнования по пионерболу и 
волейболу. На площадке ребята показали не только 
хорошую физическую подготовку, но и умение 
действовать сообща, поддерживать товарищей и 
достойно принимать как победы, так и поражения.
Особенно тёплыми получились мероприятия, 
приуроченные ко Дню семьи. В спортивных 
состязаниях приняли участие три семейные команды 
- родители вместе с детьми. Здесь уже главным был не 
столько результат, сколько возможность провести 
время вместе, почувствовать поддержку самых 
близких и стать одной командой.
Продолжением спортивной программы стали 
соревнования «Брат и сестра — спортивная 
семья!», участниками которых стали учащиеся 8 
к л а с с а  и  н ач а л ь н ы х  к л а с с о в .  Р е бя т а 
соревновались в ловкости, быстроте, силе и 
выносливости, помогали друг другу и с азартом 
выполняли задания. Такие соревнования помогают 
детям больше двигаться, учат работать в команде и 
показывают простой пример: спорт способен 
объединять людей независимо от возраста.
По итогам соревнований участники были 
награждены грамотами, медалями и призами. Но, 
пожалуй, не менее важной наградой стали хорошее 
настроение, общие эмоции и время, проведённое 
вместе.

Калима СЕИЛОВА, 
учитель физической культуры,

с. Отрадное.

СПОРТ

СПОРТИВНЫЙ СЕНТЯБРЬ Мақал-мәтелдер
Пословицы – поговорки о детях

1. Бала тілі – бал.
Уста ребенка сладки как мед.

2. Бала, баланың ісі – шала.
Ребенок дело начнет, никогда до конца не 
доведет.

3. Балалы үйдің ұрлығы жатпас.
В доме, где есть дети, ворованного не скроешь.

4. Бала  - бауыр етің.
Ребенок – плоть от плоти твоей.

5. Балалы үй – базар,
Баласыз үй – қу мазар.
Дом с детьми – как базар, дом без детей – как 
пустая могила.

6. Бала әкеден не кете туады, не жете туады, не 
өте туады.
Сын рождается либо хуже отца, либо ровней 
отцу, либо превосходит своего отца.

7. Жақсы бала әкесінің басын төрге сүйрейді,
Жаман бала әкесінің төрдегі басын есікке 
сүйрейді.
Хороший ребенок возвышает своего отца,  
А плохой ребенок позорит его.

8. Əдепті бала арлы бала,
Əдепсіз бала сорлы бала.
Воспитанный ребенок – честь семьи,
Невоспитанный ребенок – горе семьи.

9. Өсер елдің баласы бірін-бірі батыр дейді,
Өшер елдің баласы бірін-бірі қатын дейді.
Свои своих не хают, а хвалят.

10.  Өсер елдің баласы, қозысын күтіп қой қылар.
Өспес елдің баласы, қозысын сойып той қылар.
Дети процветающего народа холят ягненка, 
превращая его в барана,
А дети угасающего народа закалывают ягненка 
ради одного пира.

М. КАЛКАЕВА, методист КГУ
 «Центра обучения языков» 

Жаркаинского района.

ИЗУЧАЕМ КАЗАХСКИЙ ЯЗЫК
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